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MAV-START konzultacié

A munkaltatdo kezdeményezésére 2016. majus 18-an az alabbi két témaban keriilt sor
konzultacié megtartdsara.

1. A jegyvizsgaléi munkakorcsaladban lépcsézetesen  bevezetend6 — bér-és
foglalkoztatasi javaslatok, valamint

2. A személyes tigyfélszolgalatok munkaltatdsanak dathelyezése a Teriileti
Személyszallitasi és Vontatasi Igazgatosagokhoz.

A munkaltatd a javaslatardl el6zetesen irasban tajékoztatta a szakszervezeteket, valamint a
konzultaciot kovetden a munkavallalok szadmara is nyilvdnossagra hozta.

A vezérigazgatd a konzultacié bevezetdjeként a kovetkezOket mondta el.

A munkadltatdo jelentdés lépéseket kivan tenni a munkavallalék bérezése, illetve
munkakoriilményeik fejlesztése terén az elégedettség novelése és az elvandorlas
megakadalyozasa érdekében. Az ut elején jarnak, azonban ezen érdekek és célok mentén
keriilt sor a teljesitményosztonzd bevezetésére — egyeldre pilot jelleggel — Békéscsaban
(Jarmtjavito telephely), valamint a gépész munkavallalok részére a tobblet végzettségen
alapuld kiilon dijazas bevezetésére. A folyamat kovetkezd allomdsat valdsitand meg a most
atadott javaslat, amely a jegyvizsgaldi munkakorcsaladban dolgozok jovedelmi helyzetének
fejlesztésére iranyul.

Az intézkedést lépcsézetesen, elsé korben a Budapest TSZVI-nél jegyvizsgaldi és vezetd
jegyvizsgaloi munkakorben dolgozok részére kivanjak bevezetni. A cél, hogy késébb —
el0zetes tervek szerint 2017. jalius 1-ig — a teljes haldzatra kiterjedéen keriiljon
alkalmazasra.

A munkdltatd a fentiek értelmében egy bérreformot kivan végrehajtani, amely a
munkaltatd és a munkavallalok kozotti egyéni megallapodason alapul, de a kollektiv
szerz0dés szabdlyozta kereteken beliil. A bérreform szerves részét képezi egy kiilon
,bértabla”, amely azonban csak a megallapodast aldirok korére lesz érvényes.

A megallapodas elfogadasa - €s ezzel a kiilon bértabla szerinti, magasabb alapbér — azzal
jar, hogy a munkavallal6 véllalja:

e anapi teljes munkaidd 8,4 érdra torténd megemelését azzal, hogy a beosztas szerinti
napi munkaidd felsd hatdra 16 ora,

e a munkaltaté vallalja, hogy a bértabla szerinti értékekre kiegésziti a megallapodast
alair6 munkavallalok alapbérét,
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e a munkaltaté vallalja, hogy a menetrend szerinti menettartam, valamint az
elOkészito és befejez6 munkak idGtartama egyiittesen a 12,2 6rat nem haladja meg,

Ezen talmenden, sziikséges a kollektiv szerz6dés modositdsa az érintettek
munkarendjének, illetve munkaidé-besoztdsanak kezelése, valamint az Mt. 101.§ (3)
bekezdésétdl valo eltérés megallapitdsa szempontjabol. (Utdbbi jelenleg még aktudlis
kérdés, azonban varhatdan a jogalkoto hatalyon kiviil helyezi.)

A megéllapodasok negyedéves idOtartamra kottetnek, ezt kovetéen szabadon
hosszabbithatdk, illetve megsziintethetdk.

A Vasutasok Szakszervezete a javaslat egyes elemeinek pontositdsat kérte, ezzel egyiitt
kifejezte, hogy a munkaltato elképzelése — alapelvek szintjén - tdmogathato.

A vezérigazgatd kijelentette, hogy szakszervezeti javaslatok szerint atdolgozzak az
anyagot, de tdmogatottsdg hidnydban egyoldalt intézkedésként mindenképpen
végrehajtasra kertil.

A kérdésben megegyezés nem sziiletett, a felek 2016. majus 27-én 12.30-kor folytatjak a
targyalast.

A vezérigazgatd hozzatette még, hogy a végsdé cél a teljes munkavallaldi kor bérezési
rendszerének feliilvizsgalata és atalakitdsa, amelynek keretében egy teljesen 1ij bérrendszert
szeretnének kialakitani. Ez a jelenlegi MMK szerinti egységes bértabla megsziinését
jelentené, helyette az egyes munkakorcsaladokra kiilon megallapitott bértarifa rendszereket
szeretnének kidolgozni.

Kiemelte egyuttal, hogy ezzel parhuzamosan folyik az egyes tevékenységek feliilvizsgalata
is, mert a felesleges kapacitasokat meg akarjak sziintetni.

Ehhez kapcsolodik a személyes tigyfélszolgalatok munkaltatasanak athelyezése is a TSZVI-
k létszdmaba, mert az el6zetes vizsgdlatok azt bizonyitottdk, hogy a munkavallalok
leterheltsége jelenlegi formdjaban nem optimalis. Az intézkedés nem jar létszamleépitéssel,
a munkaszervezést érinti csak.

A konzultacié végén atadtuk a munkaltatonak a vonatkisérd személyzet foglalkoztatasanak
javitasat célzo javaslatainkat.

Vasutasok Szakszervezete

"Fair Transport Europe" Eurdpai Polgari kezdeményezés.

%mm Egyenld banasmodot minden kozlekedési dolgozdonak!
Alairasoddal tamogasd Te is a kozlekedési dolgozdkat!
https://sign.fairtransporteurope.eu/?lang=hu
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