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A Vasutasok Szakszervezete a MÁV Csoport legújabb tagjánál is megkezdte 

tevékenységét. 

A MÁV-HÉV Zrt.-nél dolgozó tagjaink megbízásából vettünk részt a vállalat 2017. április 

12-i érdekegyeztetésén. 

Napirenden szerepelt témák: 

 Megállapodás tervezet besegítői prémiumokról – a téma további egyeztetést igényel, 

megállapodás nem történt 

 Megállapodás tisztálkodószerek és eszközök ellátása tárgyában - a munkáltató és a 

jelenlévő szakszervezetek – a VSZ is – aláírták a megállapodást 

 Megállapodás védőital tárgyában – jeleztük a tagjainktól kapott észrevételeket, 

fogadókészség nem volt a többi fél részéről, a megállapodást nem írtuk alá. 

 

A menetkedvezmény tárgyában érdeklődtünk a munkáltatótól. A témában többoldalú 

egyeztetést kell folytatni az érintettek (MÁV, BKK, MÁV-HÉV) részvételével. 

A VSZ a továbbiakban is részt vesz az érdekegyeztetéseken, ahol a soron következő nagy 

feladatok várnak az érdekvédőkre május 31-ig: 

 a bérmegállapodásban foglalt új bérrendszer kimunkálása 

 a bérmegállapodásban foglalt szenioritás rendszerének kidolgozása, hogy az a 

Vasutasnapra bevezethető legyen. 

 

Várjuk továbbra is észrevételeiteket, személyesen, telefonon vagy e-mailen! 

 

 Vasutasok Szakszervezete 


