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MEGALLAPODAS
a vasiti alaptevékenységgel kapcsolatos egyes
munkakérékre nem szolgalatbél szirmazoé okbél egészségileg alkalmatlanna valt
munkavillalék munkabérénck megallapitisarél sz6l6 megillapodas

modositasarol

Amelyet megkotottek egyrészrél a MAV-START Vasuti Személyszallité Zrt., mint
munkaltato (tovabbiakban: Munkaltatd), masrészrol a jelen megallapodas alairdiként jegyzett
szakszervezetek alulirott helyen és idGben az alabbi feltételekkel.

Szerzodd Felek egyezden rogzitik, hogy kozéttitk 2018. mdjus 28. napjan 31799/2018/START
iktatoszamu megallapodas jott létre a vasuti alaptevékenységgel kapcsolatos egyes
munkakérokre nem  szolgalatbol szarmazo  okbol cegészségileg alkalmatianna  valt
munkavallalok munkabérének megallapitasa targyaban (a tovabbiakban Megdllapodis).

Szerzddd Felek egyezGen ragzitik tovabba, hogy a Megdllapodas 2018. junius 0. napjaval
lépett hatalyba 1 éves hatdrozotl idére, azaz 2019. mdjus 31. napjdig.

A Felek kozésen eértékeltek a tapasztalatokat és egyeztetést folytattak a megallapodas
meghosszabbitdsdarol, melynek eredményeképpen az alabbi megallapodast kétik:

I. A Felck megallapodasa

1. Szerz6dé Felek megdallapodnak abban, hogy a Megdllapodds hatdilyat
meghosszabbitjak ujabb egy évvel, 2019. augusztus 01. napjatol 2020. julius 31.
napjaig tarté idétartamra.

2. Szerzédé Felek megallapodnak toviabbi abban, hogy a Megaillapodas 8.
pontjinak elsé sorat - 4 tavolléti dij szamitasira a mindenkor hatdlyos Mt.
rendelkezéseit kell alkalmazni — a KSZ 53.§ modositasara tekintettel hatilyon kiviil
helyezik, igy a Megallapodas 8. pontja 2019. augusztus 01. napjatél az alabbiak
szerint modosul:

8. A munkavallalot megilletd személyi potlék 6sszegének megdllapitdsa soran
figvelembe kell venni a baleseti jaradék, a rendszeresen folyositott kartérités vagy mas
Jjaradék egyiittes dsszegét is.

3. Felek a Megallapodas egyéb pontjainak rendelkezéseit valtozatlan tartalommal tartjak
fenn hatalyukban.

4. Szerzd6d6 Felek rogzitik tovabba, hogy a Munkaltatdé a jelen megallapodas
hosszabbitdsérdl szo6lo targyalasok lezarasaig a lejart Megallapodasban foglaltak
alkalmazasat egyoldaliian fenntartotta a személyi pétlék folyamatos biztositasa
érdekében, igy a Megdllapodas hatdlya folyamatos annak megkotésétol a
meghosszabbitott 2020. jilius 31. napjaig tart6 idotartam alatt.



I1. Hatdlyba léptcté rendelkezések

1. A jelen megallapodas 2019. augusztus 01. napjaval 1ép hatalyba 1 éves hatarozott idore, €s
a Felek a modositasokat az alairas napjatél kihirdetettnek tekintik. A felek kotelezettséget
villalnak arra, hogy a hatarozott id6 lejarta el6tt kozbsen értékelik a tapasztalatokat és
egyeztetést folytatnak a hatdrozatlan idore toriénd bevezetés lehetoségérol.

Budapest, 2019. julius 11. napjan
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MAV-START Zrt.
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Vasutasok Fiiggetlen Szakszervezeti Szévetsége



