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Targy: Az egészségiigyi ellatdsban dolgozok kozétti
bérfesziiltség enyhitése, valamint az egészségligyi
ellatasban dolgozé nem egészségiigyiek bérfejlesztése

Tisztelt Allamtitkar Ur!

A Vasutasok Szakszervezete figyelemmel kiséri az elinditott egeszségligyi reformot, melynek kapcsan,
remeényeink szerint, valoban érezhetd valtozasok torténnek az elkévetkezd években. A munkahoz sok sikert és jo
egészséget kivanunk!

A 2019. jolius 1-t6] végrehajtott, az egészségiigyet érintd bérfejlesztések megosztottak és fesziiltséget generaltak
az egészségiigyben dolgozé munkavallalok kézott. Az egészségiigyi szakdolgozok kozotti ellentétet az is ndveli,
hogy az azonos intézményben dolgozé, azonos végzettséggel rendelkezék nem kapnak az allamt6l bérfejlesztést.
Emellett, a kérhdzak és az egyéb egészségiigyi int¢zmények, a tartds alulfinanszirozottsdg miatt képtelenek
voltak kigazdalkodni sajt erobol a bérfejlesztéshez sziikséges forrasokat.

Az egészségiigyi ellatds egy komplex szolgaltatds. Eppen ezért, azt is fontosnak tartjuk megjegyezni, hogy az
egeszségiigyi intézményekben nemcsak az egészségiigyi szakdolgozok vesznek részt e komplex szolgaltats
miikddtetésében. Legaldbb olyan fontos és aldozatos munkét végeznek a gazdasagi, humaéner6forras,
informatikus, miiszaki és karbantartéi teriiletek munkavallaléi is. A miiszaki fejlesztések és beruhdzasok révén
ezen dolgozok biztositjak az egészségiigyi intézmények fekv- és JjarGbeteg ellatasanak zokkendmentességét.

Az altalunk felvetett problémak:

1.) A julius 1-t61 megval6sulé 139/2019. (VI.14.) Korm. rendelet az egeszségligyi szakdolgozdk és védéndk
humaneréforras megtartasat célozza meg, de ugyanakkor amennyiben nem t6rténik meg az orvosok,
szakorvosok bérfejlesztése akkor 2022. januir l-re ezen intézkedés okoz majd bérfesziiltséget az
orvosok €s egészségiigyi szakdolgozok kozott.

2.) Ugyanezen rendeletbdl ismételten kimaradtak a foglalkozasegészségiigy, illetve fogészat asszisztensei,
akik ugyanazzal a végzettséggel rendelkeznek, munk4juk soran egy intézményen beliil, egymas melletti
rendelSben végzik feleldsségteljes munkajukat, sét szabadség, betegség esetén helyettesitik is egymast,
ennek ellenére két év alatt 50%-os alapbér kiilonbség lesz kozdttiik.
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3.) Fontosnak tartjuk az egészségiigyben dolgozo6, nem egészségiigyi munkavallalok béremelését is, legyen
sz6 akdr a gazdasagi, miiszaki, akér a humén vagy éppen gazdasagi teriileten felelésségteljes munkat
végzd alkalmazottakrol,

A Vasutasok Szakszervezete tobb mint tizezer aktiv vasutas - ideértve a vasategészségiigyben dolgozé
tagjainkat is -, nyolcezer nyugdijas tagtirsunk, valamint csalddtagjaik révén, tobb mint szdzezer
potencidlis ellitott nevében kéri megértd timogatasat. Az MH Egészségiigyi Kozpontban, a Szolnoki MAV
Koérhaz — és Rendeldintézetben, valamint a Vasutegészségiigyi NK Kft.-ben képviselettel rendelkezd, illetve
adott helyen kollektiv szerzédés kotésére jogosult szakszervezetként, a munkaerd megtartisa érdekében
szamitunk az On segitségére.

Az egeszségligyi ellatast biztosité szolgaltatok kozoétt vannak olyan specidlis intézmények is, ahol az a szempont,
hogy egy-egy foglalkoztatési csoportnak biztositva legyen a teljes alapellatdsa. Ilyenek példdul a rendvédelmi
szerveket, a postai dolgozdkat, a vasutas igényjogosultakat ellaté egészségiigyi szolgaltatdk, valamint a NAV
egészsegligyi szolgaltat6i altal nyujtott TEK nélkiili héziorvosi és fogorvosi ellatis. Az 6 esetiikben az
engedélyezési eljarasrél sz616 96/2003. (VIL.15.) Korményrendelet is kivételt tesz, pont a fentebb hivatkozott
alapellatas folyamatos biztositisa érdekében.

A Vasutegészségiigyi NK Kft. haziorvosai, fogorvosai vagy a NEAK-al 4llnak szerzdédésben vagy a tarsasig
alkalmazottai. Az ket kiszolgl6 asszisztensek pedig kivétel nélkiil a VNK Kft. munkavallal6i. Ezek a praxisok
ez iddig csak a z elmult évben részesiiltek finanszirozas novelésben, a jelenlegi szabalyozas alapjan az altaluk
nyujtott szolgéaltatdsokra sem jut magasabb finanszirozasi 6sszeg.

A Vasutegészsegiigyi NK Kft. foglalkozds egészségiigyi orvosai, mivel nem NEAK finanszirozottak, kétféle
modon végzik tevékenységiiket: vagy vallalkozoként, vagy a munka térvénykonyve hatalya ald tartozé
munkavallaloként. Mivel megelézd tevékenységet is végeznek (vércukor, vémyomasmérés), a foglalkozds
egészségligyi asszisztenseik sem kapnak bérfejlesztést. A foglalkozas-egészségiigynek nem csak a prevenci6 a
feladata, 6k sziikség esetén haziorvoshoz iranyitjak a dolgozot, és a munkaalkalmassagot befolyasol6 betegségek
esetén figyelemmel kisérik az érintettek egészségi 4llapotét. Tovabba ,.,gondoznak” is, ami azt jelenti, hogy az
eldirtndl gyakrabban hivjék vissza vizsgalatra a pécienst és javaslatot tesznek a betegségével kapcsolatos
tovabblépésekre. Maga a munkaalkalmassagi vizsgélat is — a vércukor és vérnyomésmérésen kiviil - a betdltends
munkakdr fiiggvényében tartalmaz tovabbi vizsgélatokat, pl. EKG, vizelet-, 1égzésfunkcids, 4ltaldnos allapot
vizsgélatot.

Tisztelt Allamtitkar Ur!

Azzal a kéréssel fordulunk 6nhéz, hogy a Kormény altal biztositott forrasok felosztdsanél legyen figyelemmel a
fentebb emlitett és kialakuldban 1év6 bérfesziiltségekre!

Kérjiik Tisztelt Allamtitkér Ur tamogatasat annak érdekében, hogy a 2020. évi iizleti tervek jovdhagyasa mar
ennek a forrasnak a biztositds4val térténjen meg.

Budapest, 2019. augusztus 15.
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