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Tisztelt Ugyvezeté Igazgaté vir!

A VE/108/2017. szamu Bérmegéllapodds, mely a VNK Kft. iigyvezetsje és a két reprezentativ
szakszervezet jott 1étre 2017. marcius 28-an 2017-2019. évekre vegrehajtando atlagos bérfejlesztést
rogzit. A haroméves bérmegillapodasbol a 2017. évi 7,5 %-os 4tlagos bérfejlesztés hatarozatlan
idejliként megvalosult, mig a 2018. évi egydsszegii kifizetés hatarozott idére (januér 1.-december 31-ig)
sz0lt. Az NVTNM miniszter asszonyt leveliinkben (2019. mércius 25-én) azzal a kéréssel kerestiik meg
ismetelten, hogy a 3 éves, 2017-2019 évekre sz616 Bérmegallapodasban rogzitett bérfejlesztés Gsszegét,
vagyis a VNK. Kft. 4ltal 2019. évre megkért bértémeget biztositsa a munkaltatd szamara. Az NVTNM
Tarsaségi Portfolioért Felelos helyettes allamtitkara 4prilis 25-én valasz levelében arrdl tajékoztatta a
VSZ elndkét, hogy a Kormany 1155/2019. (I11.25) Korm. hatérozat elfogadasaval dtcsoportositést hajtott
végre, és az EMMI, mint tulajdonosi joggyakorl6 szamara atadta a VNK Kft. 2019. évi bértamo gatasat,
mely tartalmazta a 2018. évi bértdmeget is (364 mFt). Ennek ellenére a 2019. évi béremelés kifizetését
kovetben, mely tartalmazta a 2018. évi és 2019. évi szakszervezetek altal kialkudott és aldirt 4-4%-os
emelést is, szintén csak hatérozott idére (2019. janudr 1- december 31.) lett megadva munkaszerzddés
modositasban rogzitve ezt.

A Vasutasok Szakszervezete 2019. oktober 9-én a miniszterhez fordult 4llasfoglalasért, melyben kérte,
hogy biztositsa a timogatést 2020. évre is.

Az EMMI az E/76379/2019 sz. alatti vélaszdban a kovetkezéket irta le: A Vasutegészségiigyi
Szolgéltat6 Nonprofit Készhaszni Kft. (tovabbiakban T4rsasag) 2020. évi tamogatasa a 2020. évben
rendelkezésre all6 kdltségvetési forras ismeretében 538.966.000,-Ft, mely a 1160/2017. (111.22.) Korm.
hatarozatban foglaltak alapjén a Tarsasag munkavallaléi részére végrehajtott 2017-2019. &vi bérfejlesztés
2020. évi fenntartasara all rendelkezésre.”

Leveliink nyomdn a minisztérium egyértelmiien sllist foglalt a forrds meglétére vonatkozéan,
deklaralva, hogy a bérszinvonal fenntartisanak pénziigyi alapjai rendelkezésre allnak. Ily médon
elharult a béremelés fenntartasival kapcsolatos bizonytalansagi faktor a munkaltaténal.

Tovabbra is fontos szamunkra a foglalkozas-egészségiigyi orvosok, fogorvosok, asszisztensek, a nem
agazati korbe tartozo szakdolgozok, valamint a gazdasagi, miiszaki, takaritoi és konyhai szolgaltatast
ellaté munkavallalok bérfejlesztése. Az O esetiikben kiemelten fontos az alapbér emelés mivel 6k nem
részesiilnek az 4llam 4ltal biztositott 139/2019.(V1.14) Korm. rendeletben meghatérozott béremelésbél.

Megjegyezziik, hogy a 139/2019.(V1.14) Korm. rendeletben meghatirozott béremelésnek, mely
2022. januar 1-ig eléri a 72%-ot, nincs a médositast megel6z6 alapbérre valé visszatérése. Ennek
ellenére a munkaszerzédés médositisok 4. illetve 5. pontja hatdrozott idére sz616 alapbérrél szol.

Azzal a kéréssel fordulunk iigyvezetd igazgat6 urhoz, hogy a ..../2019.sz. Munkaszerzédés médositas
4. illetve 5. sz. pontjdnak mésodik mondatdt médositani akként, hogy abbél mindenki szimdara
egycrtelmil legyen, hogy az emelt alapbért a kovetkezd évre is viszi magaval a munkavallalé.
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Ismételten kérjiik tovabba azt is, hogy a 139/2019.(V1.14.) Korm. rendelethez tartozé 5.sz. melléklet
konnyebb értelmezhetésége érdekében a munkaszerz6dés modositaskor (vagy ezt kévetden) tiintessék
fel ki milyen fizetési osztalyban és milyen szinten van. (pl: D/8)

Kérem szives intézkedését.

Budapest, 2019. november 6.
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