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MEGALLAPODAS

wEgyiittmiikodési Megdllapodds a MAYV Zrt. munkavdllaléinak egyes foglalkoztatdsi
kérdéseirol és a munkaiigyi kapcsolatokrol a 2017-2019. évekre”

megallapodas idobeli hatalyanak meghosszabbitasarol

Preambulum

A 2017. marcius 13. napjan megkotott, 2018. szeptember 21. napjan modositott
., Egyiittmiikodési Megallapodads a MAV  Zrt. munkavdllaléinak egyes foglalkoztatdsi
kérdéseirdl és a munkaiigyi kapcsolatokrol a 2017-2019. évekre” megallapodas (a
tovabbiakban: Egyiittmiikodési Megallapodas) 2019. december 31. napjaig hatalyos.

Az Egyiittmikodési Megallapodas 6.1. pontjaban alair6 felek vallaltak, hogy legkés6bb 2019.

év decemberében targyalasokat kezdenek j megallapodas megkotésérol.
Fentiekre tekintettel, Felek az alabbiak szerint allapodnak meg:
1. Az Egyiittm{ik6dési Megallapodas id6beli hatalyat az Gj megallapodas megkotéséig,
de legfeljebb 2020. marcius 31. napjaig meghosszabbitjak.
2. A Felek rogzitik, hogy az Egyiittmiikodési Megallapodés jelen modositassal nem

érintett részeit valtozatlanul alkalmazandonak tekintik.

Jelen megallapodas az alairas napjaval 1ép hatalyba.
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Budapest, 2019. december ....

A Munkaltaté részérol:

MAYV Magyar Allathvasutak Zt.

Az Mt. 276.8 (2) bekezdése szerint kollektiv szerzédés kotésére jogosult szakszervezetek
részérol:
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érnokok és Technikusok Szabad Szakszervezete

\
Palyavasuti Dolgozok S ksze:%zete

VDSzSz Szolidaritas

A munkaltatonal képviselettel rendelkezé tovabbi szakszervezetek részérél:

Vasutasok uggetlen Szakszervezeti Szovetsége



