Csoport szintii érdekegyeztetd iilést kezdeményezett januar 22-re a MAV Zrt. Dr. Homolya
Robert elndk-vezérigazgatd értékelte az elmult idoszak eredményeit és vazolta a kovetkez6

idészak feladatait, elképzeléseit, kihivasait.

Az el6zetes varakozastdl eltéréen bérajanlat nem kertilt teritékre, mert az ezzel kapcsolatos dontés
még nem sziiletett meg a tulajdonos részérdl.

Azonban az elhangzott, hogy a munkaerdpiaci kihivasokat figyelembe véve a vasutasok bére nem
maradhat el a piaci bérektdl. A vasutassag lojalitasanak novelése érdekében pénzre van sziikség. A
vallalat-csoport a jovében hangsulyt kivan fektetni a teljesitménydsztonzésen alapuld bérezésre.
Az elkészitett vasutstratégiaval kapcsolatos kormdanyzati dontés februarban varhatd, ami
meghatarozza a cégcsoport, a vasut jovdjét. Ennek kapcsan fel kell késziilni a technoldgia valtasra

és a kozelgd piacnyitasra. A jol miikodo foglalkoztatast segitd programokat tovabb kell miikodtetni

A VSZ azt képviselte a targyalason, hogy tovabbra is kétszamjegyt alanyi jogu alapbérfejlesztésre
van sziikség minden munkavallald szamdra. A teljesitményosztonz6 rendszer kidolgozasat
kovetden, azt is egységesen kell alkalmazni minden munkavallal6 részére.

A nyugdijpénztari kiegészités mértékét tovabbra is fenn kell tartani és az egészségpénztari
munkaltatéi hozzdjarulast is be kell vezetni netté 3000 Ft/h¢/f6 mértékben. A VBK] rendszerét at
kell gondolni és a bér jellegti kifizetés iranyaba kell elmozdulni. A hatékonysag javulasbol keletkezd
bérmegtakaritasokat is fel kell hasznalni a bérek novelésére. Természetesen a javaslatainkban

megfogalmazott elemeket januar 1-t6l kivanjuk miikodtetni.

A munkaltatd elmondta, hogy a minimalbér és garantdlt bérminimumra torténd raallast az

érintettek korében januar 1-jétdl alkalmazza.
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