MAV

ELNOK-VEZERIGAZGATO

A MAV Zrt. valamennyi munkaltatoi Ikt. szam: 17291/2020/MAV
jogkorgyakorléja részére

masolatban:
A MAV Zrt. konszolidacios korébe tartozo
lednyvallalatok els6 szamu vezetdi részére

Tisztelt Vezet6 Kollégak!

A koronavirus-jarvannyal 06sszefiiggésben meghozott kormanyzati intézkedések
eredményességére tekintettel a korabban bevezetett korlatozo intézkedések fokozatosan
enyhitésre illetve megsziintetésre kertilnek.

Ennek soran Magyarorszag teljes tertiletén:

- 2020. majus 18. napjatol megsziintek a kijarasi korlatozasok,

- 2020. junius 2. napjatél a jarvanyhelyzet elétti teljes mértékben fogadhatjak a
gyermekeket a bdlcsédék és az 6vodak,

- 2020. junius 2. napjatol 2020. junius 26. napjaig az iskolak kotelesek
gyermekfellugyeletet biztositani, azonban a kozoktatasban bevezetett digitalis
munkarend a tanév végeéig (2020. janius 15. napjaig) valtozatlanul hatalyban
marad.

A fentiekre tekintettel indokoltta valt a korabban kiadott munkaltatoi rendelkezésekben
foglalt belsé szabalyok modositasa is.

I
A munkavallalok 12 éven aluli gyermekének napkozbeni feliigyeletének ellatasa
miatti tavollétek kezelése

A boélcsédek és dvodak teljes korli megnyitasara és az iskolak altal 2020. junius 26.
napjaig biztositandd gyermekfeliigyelet lehetéségére tekintettel, joval kevésbé indokolt a
jévében, hogy a munkavallalé maga lassa el a 12 éven aluli gyermeke felligyeletét.

Amennyiben a 12 éven aluli gyermek felligyelete azonban masként mégsem oldhatd
meg és emiatt a munkavallaldé személyesen latja el azt, akkor erre vonatkozéan a
munkavallalé indokolt és igazolhatd kérelmet koteles benyujtani, megjeldlve a sziikséges
gyermekfellgyelet varhato idétartamat is.
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(llyen indokolt eset példaul, ha a kozoktatasban alkalmazott digitalis munkarend hatalya
alatt, 2020. junius 2. és 15. kozotti idészakban a munkavallalé nem veszi igénybe az
iskola altal biztositott felligyeletet, hanem tovabbra is maga gondoskodik gyermeke
feligyeletérél és annak tanulmanyi kotelezettségeinek teljesitésérdl.)

2020. junius 2. napjatol a kovetkez6 nevelési év / tanév kezdetéig (2020. szeptember 01.
napja) a 12 éven aluli gyermekek napkdzbeni felligyeletének ellatasa indokolt és igazolt
esetben az alabbiak szerint lehetséges:

1. szabadsag igénybevétele, akar a teljes évi keret terhére is,

2. otthoni munkavégzés (Home-office) igénybevételének indokolt kérelemre térténd
munkaltatéi engedélyezése, ha munkavallalé6 munkakdrében ez lehetséges,

3. végsO esetben: a munkavallalé kérelmére igazolt, méltanyossagbdl az alapbér

60%-aval fizetett tavollét engedélyezése

(A 15005/2020/MAV szamu levél 4. pontja szerinti, a kiesett munkaidd utélagos, 2020.
december 31. napjaig torténd ledolgozasat lehetévé tétele 2020. majus 31. napjat
kovetéen mar nem engedélyezheté. Azonban a 2020. majus 31. napjaig kiadott ilyen
engedélyek a hivatkozott rendelkezésben foglalt szabalyok szerint érvényesek.)

Amennyiben a felligyeletet igénylé gyermek(ek) mindkét sziléje vasutas munkavallalo,
akkor a munkaidé-beosztasukat (vezénylésiiket) lehetéség szerint tovabbra is ugy kell
kialakitani, hogy a sziiléknek egy id6ben ne legyen munkavégzesi kételezettsége.

Minden munkaltatéi jogkorgyakorlot tovabbra is kérek a gyermeket nevel6 vasutas
munkavallalok helyzetének kezelése soran a méltanyos és kérultekinté eljarasra.

Il. Az ,Otthoni munkavégzés”-bol torténé fokozatos visszatérés kovetkezd
titemének elrendelése

A jarvanyveszély mértékének csokkenése lehetéséget nyujt arra, hogy a 2020. marcius
16. napjatol otthoni munkavégzésben dolgozé munkavallalok koérében az otthoni
munkavégzés mennyisége tovabb mérséklédhessen, az alabbiak szerint.

1. Azon munkavallalék esetében, akik az otthoni munkavégzéshez a munkahelyrél
kiszallitott asztali szamitdgépet hasznaltak, 2020. junius 2. és junius 24. napja
kozott a szamitogépek ltemezetten kerlljenek — a kiszalliths modjaval azonos
médon — visszaszdllitdsra a munkavegzési helyekre. Az eszk6zok
nyilvantartasanak érdekében, azok munkahelyen térténd ujbéli belizemelésére
kizarolag a MAV SZK Zrt. informatikai tamogatasaval és koordinalasaval kertilhet
sor. A jelen rendelkezés melléklete részletesen tartalmazza az érintett
jogkorgyakorlok feladatait a korabban kiszallitott informatikai eszkdzok
visszaszallittatasa kapcsan.

Az eszk6zok visszatelepitését kovetéen az érintett munkavallalok a
munkaszerzédésiik szerinti munkavégzési helyiikén végzik a munkajukat.

2. Azon munkavallalok esetében, akik 2020. marcius 16. napjat kévetéen otthoni
munkavégzésben végezték munkajukat és az eldirt feltételek (a munkakdér otthoni
munkavégzés keretében ellathatd és ezt a munkavallalé tovabbra is vallalja,
valamint a sziikséges hordozhaté informatikai eszkéz rendelkezésre all)
fennallnak, az alabbiak szerint engedélyezhet6 otthoni munkavegzés.



A munkavallalé részére 2020. junius 2. és augusztus 29. napja kozotti
idészakban naptari hetente legfeljebb 2 munkanap otthoni munkavégzés
engedélyezheté.

(Indokolt esetben ennél nagyobb mértékben is engedélyezheté az otthoni
munkavégzés. llyennek minésilhet kilonésen, de nem kizarélagosan: a 60. év
feletti életkor, barmilyen kronikus betegség, valamint a 12 éven aluli kiskoru
gyermek felligyeletének az |. pontban foglaltak szerint részletesen indokolt
ellatdsa, az idés vagy a beteg hozzatartozé azonos haztartasban valo
gondozasa.)

Az otthoni munkavégzéssel nem érintett munkanapokon - amennyiben a munkavallalo
mas jogcimen (keres6képtelenség, szabadsag stb.) nem mentesil a munkavegzesi
kotelezettség aldl — a munkavallalé a munkaszerzédése szerinti munkavégzési helyén
végzi a munkajat.

A munkavégzési helyen térténé munkavégzés soran az irodai kdérnyezetben, zart térben
be kell tartani a mindenkori jarvanylgyi eléirasokat, kiilondsen a munkavallalék egymas
kozotti allando, legalabb 1,5 méteres védétavolsagat.

A munkavégzési helyen, illetve az otthoni munkavégzés keretében térténd
munkavégzést legalabb hetente elére Utemezni sziikséges és err6l minden érintett
munkavallalét irasban értesiteni kell. A munkavallalok jelenlétérél és munkavégzésik
helyérél pontos, naprakész nyilvantartast kell vezetni.

- A 9773/2020/MAV rendelkezés Il. pontja altal bevezetett, az otthoni munkavégzésben
érintett szervezeti egységek feladatainak zavartalan ellatasahoz és az otthonrél dolgozok
munkajanak tamogatasahoz sziikséges lgyeletesi rendszer 2020. junius 2. napjatol
megszuntetésre kerdl.

lll. A jarvanyveszély csokkentését célzé ovintézkedések:

Nyolc fénél nagyobb létszamu értekezleteket kizarélag skype-, video- vagy
telefonkonferencia formajaban szabad megtartani.

A legfeljebb 8 f6 Iétszamu, személyes jelenlét mellett szervezett értekezletek esetében is
be kell tartani a legalabb 1,5 méter tavolsagot a résztvevok kdzétt és a megbeszélés 60
percnél hosszabb nem lehet.

A leirtakon tulmenden is torekedni kell az altalanos higiéniai kovetelmények fokozott
betartasara.

Ennek soran a kozOs helyiségek hasznalatahoz kapcsolédoan — kilondsen, de nem
kizarolagosan — az alabbiakra kell tekintettel lenni:

o Ellenédriztetni kell a napi fertétlenité takaritasok megtérténtét, valamint a
légkondicionald és a légcseréld rendszerek rendszeres fertétlenitését.

o Etkezéshez kizarolag egyéni vagy egyszeri hasznalati eszkdzoket szabad
hasznalni.

e Biztositani kell a fertétlenitdé folyékony szappan és a kézfertétlenité szer
rendelkezésre allasat.

e Az ajtdékat nyitva, megtamasztva kell tartani, csokkentve a kézzel érintesek
szamat.
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IV. Egyéb rendelkezések
2020. junius 2. napjatol nem alkalmazhatdak a

» 9773/2020/MAV iktatészamu (2020. marcius 15.),
» 10796/2020/MAV, iktatoszamu  (2020. marcius 24.),
> 12734/2020/MAV, iktatoszamu  (2020. aprilis 7.),

> 15005/2020/MAV, iktatoszamu  (2020. majus 5.) és a
> 16346/2020/MAV iktatoszamu (2020. majus 18.)

rendelkezések.

A 10301/2020/MAV iktatoszamu, 2020. marcius 20. napjan kelt rendelkezésben foglaltak
(a ko6zdlt munkaidé-beosztas hataridé nélkili, egyoldali médositasat, az otthoni
munkavegzés egyoldalu elrendelhetéségét, valamint a munkavallalé egészségugyi
allapotanak ellenérzését lehetévé tevé jogszabalyi rendelkezések), a 73/2020. (111.31.)
Korm. rendelet 1.§ b) pontja alapjan a kihirdetett veszélyhelyzet megsziinésig
alkalmazhatoéak.

A 60 év feletti munkavallalok esetében a rendes szabadsag igénybevételének
lehetéségét (igénylési hataridé nélkil, akar a telies naptari évre jaré szabadsagra
vonatkozdan is) tovabbra is biztositani kell.

A 2019. évi maradvanyszabadsagok kiadasanak megtorténtét kévetéen tovabbra is
gondot kell forditani a 2020. évi szabadsagok folyamatos kiadasara.

A jelen rendelkezésem - eltéré jogszabalyi vagy munkaltatéi rendelkezés
hianyaban — 2020. junius 2. napjatél 2020. augusztus 31. napjaig hatalyos.

Kérem a munkaltatéi jogkorgyakorlokat, hogy a jelen rendelkezésemben foglaltak
végrehajtasa soran koriltekintéen és méltanyosan sziveskedjenek eljarni.

Budapest, 2020. majus 27.

Udvozlettel:

s

dr. Homolya Rébert
elndk-vezeérigazgato



Melléklet a 17291/2020/MAV szamu
rendelkezéshez

Tisztelt munkaltatéi jogkorgyakorlo!

Az otthonrdl vallalati asztali szamitoégéppel (PC-vel) dolgozé munkatarsak esetében is
Ujra a munkavégzési helyen térténd feladatellatas kerilt elrendelésre.

Amennyiben a korabban kiszallitott informatikai eszkozoket rendeltetésszerlien
hasznaltak, a telephelyekre visszahozott munkaallomasok ismételt lizembe allitasa nem
okozhat problémat.

El6fordulhat azonban, hogy az informatikai halézatra térténé csatlakozas nem lesz
sikeres. Ezért, és a nyilvantartasok valdsagtartalmanak megdrzése érdekében az
ismételt izembe helyezés is a MAV SZK Zrt. informatikusainak tudtaval, illetve
k6zremikodésevel végezheté el.

Kérjuk, a mellékelt tablazatba irja be az otthoni munkavégzést kiszallitott asztali
szamitogéppel (PC-vel) ellatdé munkavallalok adatait, x-szel jelezve a soraban a tervezett
visszakoltdzési datumot.

A narancssarga szinnel jelélt oszlopok mezdinek kitdltese kételezd!

Keérjuk, a notebookkal dolgozé munkavallalok adatait NE irjak bele ebbe a tablazatbal!

Kerjuk, az Gtemezeskor legyen tekintettel arra, hogy a miiszaki munkatarsak kapacitasa
veéges, az elosztast nagyjabol egyenletes mértékben tervezze.

Kivételt képeznek ez aldl azon vidéki varosok munkahelyei, ahol az SZK ITSz nem
rendelkezik telephellyel és a munkaallomasok szama meghaladja az 6t6ét. Ezeken a
terlleteken ugyanazon egy vagy két munkanapra szervezze a munkavallalok
visszakoltoztetéset.

A fentiek szerint kit6ltott tablazatot legkésébb 2020. majus 28. napjan 20:00-ig
sziveskedjen megkiildeni az itszolgaltatas@mav-szk.hu cimre.

(Amennyiben a feladattal mas személyt biz meg, a targy mezé vegén feltétlenil
tiintessék fel az On nevét!)

Az Gtemezést tObb Iépésben tervezziik egyeztetni.
Els6 koérben a ma estig visszakiildoétt tablazatokat osszesitjiilk és 3 napon beldl
valaszlevelet kildink, amelyben a meglévé kapacitasok fliggvényeben a tervezetet
elfogadjuk, illetve javaslatot tesziink Gj datumokra.

Amennyiben a véglegesnek tekintett itemtervhez képest, késébb mégis valtoztatas valik
szilkségesse, azt a tervezett kéltdztetési datum el6tt legalabb 3 munkanappal sziikséges
jelezni a HelpDesken.

Készoénjuk szives kézremikddését!
Udvézlettel:

HelpDesk

MAV Szolgaltaté Kézpont Zrt. )
Informacios és Technologiai Szolgaltatasok Uzletag
1012 Budapest, Krisztina krt 37/A

Tel.: 00361 457 9393; 00361 511 4000

E-mail: helpdesk@mav-szk.hu

Honlap: www.mav-szk.hu






