Vasutasok Szakszervezete Teriileti Képviselet Zahony

ZAHONYT VASUVTAS

V. évfolyam, 46. szam 2016. aprilis 18.

Ujabb fordulé Berekfiirdén

Régota terveztiik, és végre pénteken utra keltiink, hogy folytassuk az (idiilénk felujitdsat, ezuttal bels6 munkdk voltak
soron. A csapat tagjai Dojsdnszkiné Simon Eva, Szegvdri Emese, Balogh Attila, Grunda Zolti, akit elkisért felesége,
Jutka is, valamint Juhdsz Laci, Nagy Attila és jomagam voltunk. Mdrmint a terv szerint, de ugye az nem mindig ugy jén
dssze, ahogy eltervezziik: Kaptunk két meglepi segitséget is Meleg Janos és Horvdth Csaba személyében — elnékiink és
alelnékiink ketten festettek ki egy szobdt. Persze volt flinyirds és, és nagyon-nagyon sok takaritds, de vasdrnapra
sikeresen célba értiink.

Kdszénet mindenkinek kitarto és lelkes munkdjéért!

Juhdsz Tiborné
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Hétvégi jogalkalmazas

Az utébbi hetekben igencsak volt min gondolkodni a vasutasoknak. Kezdédott a jo
hirrel, miszerint jar a talérapénz. De! Igen, a blivos sz6 megint beszolt. Jarni jar, de
nem mindenkinek jut. Aztan mikor letisztult, hogy kiknek, akkor meg a masik
kérdés, hogy mennyi az annyi. A munkaltaté gyorsan reagalt és ajanlatot tett.
Kezd6dhetett a dilemmazas: elfogadjam, ne fogadjam? A tobbség (szerintem
helyesen) nem fogadta el. Kompromisszum sziiletett szinte példatlanul gyorsan, a
cég kiszamolja, kinek mennyi jar, és még az idén mindenki megkapja a neki jaré
tébb-kevesebb elmaradt bért.

Azt hinnénk, hogy itt a happy end. De! A beszélgetések soran tébb olyan hangot
hallottam, hogy a nagy tobbség (akiknek nem jar), igazsagtalannak tartja, hogy 6
nem kap semmit. Megvallom, én is ezek kézé tartozom. Ha mar a térvény azt mondja, hogy hétvégére
plusz pénz jar, akkor miért nem mindenkinek?

Valasz: csak a készenléti jellegli munkakérokre vonatkozik. Kérem szépen, ez a diszkriminacio
legszebb példaja. Akinek egész nap dolgoznia kell, és még a munkakdzi sziinetet is kiveszik a
munkaidejébdl, amiért ugyebar havonta egy szolgalattal tdbbet kell adnia, raadasul nem acsorog-
varakozik két-harom érat szolgalatonként, hanem végig dolgozza a 12 és fél 6rat, amire elszamolnak
neki 11 felet. A vasarnapokat ugyanugy ledolgozza, csak egy o6raval tdbbet kell a munkahelyen
toltenie, de neki nem jar a potlék. Aki pedig minden masnap jar dolgozni, az havonta két vasarnapjat
aldozza a vasut oltaran, de neki sem jar a potlék.

Valahogy ugy érzem, ez az az eset, amikor azt a lovat Utik, amelyik huz, hatha azt is viszi magaval,
amelyik nem.

Van egy térvény az esélyegyenléségrél, amire hivatkozva meg lehetett furni a férfiak 40+-t.
Gondoltam, meg kellene vizslatni, és az Egyenlé Banasmadd Hatosagot megkérdezni errdl. Igaz, lehet,
ismét furas volna a vége. Végul j6tt a hir, miszerint nincs sziikség az én akadékoskodasomra, megy
ez nélkilem is. Egy aprécska torvénymoédositassal kivenné a kormany az MT-bdl azt a paragrafust,
ami alapjan tulérapénzt kell fizetni a szombatért annak, aki vasarnap is dolgozik.

Hurra, egyenjoguak lettlink, ha készenléti jellegliben dolgozunk, ha nem. Jellemz& momentum, hogy
mindezt csupan ,a gyakorlatban felmerilt jogalkalmazasi problémak kikliszébdlése érdekében”

g~

4625 Zahony Europa tér 5.
vasuti tel: 03/33-49, mobil: 30-3866083, 20-286-1440, Fax: 03-70-63, 03-33-48
E-mail: juhasztne@zahonynet.hu, zhtk@vsz.hu

3

Marta Istvan



mailto:juhasztne@zahonynet.hu
mailto:zhtk@vsz.hu

Vasutasok Szakszervezete Teriileti Képviselet Zahony

Mozgé fesziltség

Sokunk szamara ismerésen cseng a boldog emlékezetl ,zahonyi pénz’, amit
egykoron havonta osztott az a bizonyos lUzemi négyszdg. Utébbit leginkabb a
helyi féndk, az egypart és a KISZ képviselbje, meg a szakszervezeti bizalmi
alkottak. Az Osszetételbdl latszik, hogy egy-harom aranyban allt vesztésre a
bizalmi, amennyiben megprobalt szembemenni a vezetéssel. JOl ritkan jart,
hiszen ha kihGzta magat, akkor a f6néktél nem kapott, ha meggérnyedt kissé,
akkor viszont a kollégaitdl kapott, de rendesen. Tehat sehogy nem volt j6, kivéve,
ha véletlenll egyértelmi és vilagos szempontok alapjan osztottak a pénzt — és
persze, ha sikerilt a féndknek kiiktatnia az egyéni szimpatiat, vagy unszimpatiat.
Volt még a korszaknak egy fontos jellemzgje: A falidjsagon olvashattuk, ki mennyi
béremelést, zahonyi pénzt, akarmit kapott. Az emberek arcan meg a feszlltség, amit az okozott, hogy
miért a masik, és miért pont annyit? Es maris kevésbé boldog emlékezet(ivé lett a kor.

A rendszervaltozassal gyorsan megszint a zahonyi pénz, és a boldog emlékezettel meg a
nyilvanossaggal egyiitt a miértek is kezdtek elfogyni. Ugymond, titkos lett, ki mennyit kap, az meg
végképp, hogy miért. No, azért nagyjabdl tudtuk, ha akartuk, de az mégsem olyan volt, mintha
tudhattuk volna is, f6leg azt, hogy miért. Azt viszont nehéz megmondani, hogy melyik a jobb. Elvileg,
ha titkos minden, akkor nincs 6bégatas, hogy én csak ennyit, 6 meg annyit, de ha nagyon akarjuk,
ugyis tudjuk. A munkaltatéonak nyilvan kényelmesebb igy, mert nem kell magyarazkodnia, f6leg, ha
tényleg csak magyarazkodasra futna igazi érvek helyett. Es latszatra a munkavallalé is nyugisabb,
nem ragodik azon, amit nem tud. De csak latszatra, hiszen tdbbnyire megtalalni a titok nyitjat, és nem
mindegy ugyanazért a munkaért kevesebbet kapni, mint a kdzelebb allék. Tehat felvetédik a kérdés,
akkor mégis mire j6 a bujocska?

Valbszinlleg arra, amire ki tudja hany ezer éve kitalaltak
eleink: Elbujtatni, vagy eldugni valamit, esetleg valakit.
Ennek gondolt véget vetni a 2003-ban indult ,Nyitottak
vagyunk” nevli kozosségi kezdeményezés. Megijedni
egyetlen bujdosénak sem kell a nyitott cégkultirat célul
tiz6 mozgalomtdl, nincs nagy tolongas a magyar cégek
kozott. Pedig elképzelhetd, hogy elényds, amikor
tevékenységuk, munkajuk alapjan itélnek meg munkatar-
sat és kulls6 partnert egyarant. A nyitottsag egyik
alapkdéve, hogy nyilvanosak a kollégak el6tt a munka-
kordkhdz tartozd fizetések, meg a lehetséges jutalmak,
illetve 8szténzd pénzek, mondjuk mozgd bér, mar ahol
van. Mondhatnank, sok helyen létezik nyilvdnos bértabla, de gyakran azokban is aluszik egy-két
kisordog, mar csak a feszlltség kedvéért. Példaul, amikor a savok kozott j6 nagy atfedések vannak,
igy el6fordul, hogy ugyanaz a beosztas tobb savba is tartozhat.

Széval, ahogy mondani szoktak, ki van ez talalva.

No, de vajon mire j6 igazabdl a nyilvanossag? Mondjuk, a bujdosdknak és bujtatoknak semmire,
viszont allitélag csOkkenti a belsd fesziliségeket, és nagyjabdl tudjak a dolgozok, hogy milyen
munkaért mire szamithatnak. ,Ez a rendszer a menedzsmentt6l a gyakornokig mindenkire vonatkozik.
Nincs kivétel, nincsenek egyéni alkuk, és nem jar tdbb vagy kevesebb az Ujaknak.” — legalabbis ezt
mondja a mindmaig egyetlen magyar cég vezére, amelyik teljes nyiltsdggal csatlakozott a
kezdeményezéshez.

Az emlitett vallalkozas kis létszdammal miikédik, biztosan keményebb did egy nagyvallalatnal
bevezetni a mindenki szdmara nyilvdnos és atlathatd bérezést, bar kulféldon van erre is példa.
Mindenesetre az itt-ott még Iétez6, vagy Ujra mikdédé mozgd bér mikddése mutatja, hogy egyértelmi
és mindenkire érvényes konkrét szempontok nélkll nyilvanosan is lehet fesziltséget gerjeszteni.

Dolhai Jézsef
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HUMORSAROK

FARADTAN
Te vagy a megtestesiilt koltészet. Az ajkad Weodres, a szived Arany, az agyad Tompa...

'Kérjiik azokat a dolgozokat, akik csaladtagjaik temetésére szeretnének elkéredzkedni, hogy
szoljanak legkésébb a meccs el6tti napon'

Ha a Boci csokiban tej van, mi van a Tibi csokiban?

Rajottem, hogy mi az impotencia oka: a gravitacio!

A szex olyan, mint a paprikas krumpli. Kolbasz nélkiil is jo, de kolbasszal az igazi!
Egyik feleségemmel sem volt szerencsém. Az 1. elhagyott, a 2. nem...

Az erkolesdsség nem mas, mint az alkalom hianyal!

OOO0OOOOOOOOOOOOOOOOOOOO

A szél alevegd azon része, amelyik siet...

Tegnap este Lajoséknal voltunk. Egy ideig nyomott volt a hangulat, de aztan jott egy tavirat, hogy
meghalt az anyosa..

Es mond4 az Ur a 8. napon: OK. Murphy, te jossz...
(Balogh Attila)
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