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MAGYAR VASUTAS

A magyarorszagi vasuti munkasok érdekeit képviseld kozlony.
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Zaszloébontds!

Megmozduliunk | Vegydk tudomasul, akikel
ilbet, tudjdk meg Mlpebbvalidnk, hogy nem-
caak a hivatalnokok, hanem a magyar dllam-
vasulak mihelyeinek monkigai, 4 lorgalom
& a pllydlendl alkalmazoll pdridk |8 meg-
morduliak, A magrar dllam igasl rabssolghl
M megumldk mar ar £&vek hoasru sorim At
tarbott tlndst &8 srenvedidsl,

Liszlét bonlunk, hogy kbedje csoportosil-
*wuk mindazokmi, kik sz dllam szoigdlaidban
myomorognak ds kiknek megliliolidk, hogy
srivilk eserviél mylitan elpanassaljblk. Féias
ifirdelemmm 320difjul mindazokal, ok még
art a leewls jogol is elkoboxidk, amelyet a
bkl munkisiestvéreink dveznek,

Mig a maginvilialaiokban alkaimazon
munkdsiestedremb  sesbadon szervezkednei,
addig meklnk a leghaldrosotfabban megtil-
lotidk A srerveskedédl mig az rgdu l.'tlﬁg
falvikkgosalt munkisadgs bitran kiizd emberi
pogabltrl, addig nck@nk sem a munka melleid,
sem B Ezabad lddnkben mig mukkannl sem
szabad

A magyar dllam mem eldgszik meg arzal,
hogy nyomonesdgos munkabérdnl  eladjuk
munksgronkel, hanem az egyénl seabadsdg,
i leglermissetescbb emberi jog foladdsdra is
enysent bennlnkel

E tirhetetlen, ¢ megalizd dllapotok elien
akarunk kilzdeni Legyen wige & meghu-
nydEzkodisnak, vige 4 megaliziatisnak. Fegy-
vert kovdcsoltunk magunknak, amelylyel vi-
denl akanuk elnyomob testvéreinket &5 B-
madnl elkensdgeinket

Munkcasiirsaink biralmifdriiakat vilaszioitak,
kiknek feladabbwi lelick, hogy a magyar
dllamvasutak proletdriall képwiseljdk, kiknek
kiiolessdgivd febidk, hogy 32 ¢lnyomotiak, &
hallgathors  kdnysreritelt vasufi munkdsok
dgyit widjdk. :

Bizalmifértigink ssdmelva a viszonyokkal,
elbathrozidk, bogy lapol adpsk ki, Es ¢ ha-
tirozatof cankhamar kovetle a teld, Ssaktdmsaink
dldoeatkdsrsdpinek kiszBnhetjok a  Magyar
Vasules® megjelentsét. Munkdsok, proletirok
alapilotiak et a lapot, = igy természetesen o
munkisck, 8 prolelirok drdekeil logla wé-
deni #s feflesziend

A Migpar Vonrfer hil tikee lesza Mieed vi-
u-:-n;.uhnu, mdndein melldkiekinieick mdlkil
logjn fodurnl agokal & nyomoruddgos Alls-
potokal, melyek o mdbelyekban, & pdlys-
udvarokon &8 mindentlit, ahol vasulasok van-
nik, wralkodnak De a .'-I'ng}'.'.!r Viasufes nen
clegszie mig azzal, hogy folidrja da ismerieli a
vasall munkhsak fromon helyzeblt, hanem
klizdeml aksr 3 dfehb ol Hamzons legs
ama magasztos esamdnek, amely a wildp Ssz-

geod (alvilbgoaull munkissil lelkesibi. Vesére
lesr ar eimyomotiaknak € lelkesditeni 1-:-::.1. |
cilligpediked, okiani 3 keviéshé IQlvitdgosal-
lakat,

Alhalva ama tudaiidl, hogy csak x Omr-
saelarids, & szerveakeilds l.l;'grl..i-,gﬂrrl hid &
munkissdg fobb |iviszonyokal maginak (-
wival, & Magyar Viesulos dpolnd & lejlessienl
i:l'if'r-i &1 ORsEelartds of saerverkedis eprmd-
jit. Telpes enfvel log a vasutl munkcksok gyi-
Iekezdsl ds  egyesiifsl seabadsdgdért har-
ceodnl. A mhelyekben ds & pdiyavdvaroken
wralpd kémkeddsi rendaceri 8 |legkeményeb-
ben, B legeimdictlenebbil fogja ostoraznl.

A .'d'aj:,mr Vazoias nem dmmer Bljebbvalin,
nem hajlik meg a Mebkik vagy igargalik
chii. Erdem szesini fog elbdnni mindarok-
kal, skik 8 munkisok drdeksi ellen  Bemek

A Mopar Voinfar ném mlgir'l.-a'll.lzl
nein ayencstkedés) crélratial indult meg, e
nem & vasull munkdsok julajdona és minden
jivedelmél az ubdbbiak drdekainedl lejless-
fésére lordilja

Folhiviuk tehdt o munkistirsakat, hogy ti-
mogasedk lapjulat MNe legyen vasull mun-
kig, ne legyen wasuli alkalmazott, ki & lapes
cld ne lizessen

Eldfizetési fOltételek:

Egész dvre 4 kor. B0 fillér
Fél évre o 2 . W .
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A sperbesztisig és Liaddbivalal.

UdwBzlet. Az osririk vasutesok wigrehajid
bivodtedpdidl 2 mx _Elsenbaliner™ =serkoess
tsdgdstl a kbvetkexd bozdild sorokal leapiul ;

Magyar vasull munkdsok !

Kelld sierverel hidnyiban sorakorzasok
& szaklap kOrd, amely helyes szerkeszids
metletl egyellee & Srérverhedds! pliolnl
fogis. Arx ofzinik wvasulasok egy izhen
srinhén & seaklapod hasrndltik egyedoil
szervezioodds! esthbonek, midda a 24 exer
fagot srdmlbld vasuinsok seervepcidl 1897-
BEn Geulalisim |eloszlabidk

A araklap Hgillﬂgﬂfﬂ ujibE srcivele-
ted ldtesibetilnk, amely ma (Gbb  lagol
stdmidl, mint annak |dejdn a felossisidd
elfitl. Tiszbell elvidrsaink! Sok szerencesél
kivinunk WErekvisiekhes &8 hisrsziik, hogy
a magyirorszdgi vasutl munkdsok érdeki-
ben minden elnyomatis dacibrs hagznog
milkfdést fogick kilejieni

Eividrsl Bdvazieitel
Tomschick Mdzsef

Mi tortént eddig?

Myolcy etzfendfvel ezeldbl, [H96 tavaszdn
Erisnd, ¥y & miv. munkisai mozgalmai
tndipodimk. MoTgalmuknes egyetlen coelfy wall:
az claggas fa munkaképie :Jl:-é,i; napjaira a
rfrag u-.-1li.£| Biifonithun, 'r.'lH.'i'l a rrj.'u.-gm-'r_
inlérmidny Wtesitéee. Ar dszakl tmikhely mun-
khan kbolll bipobishg alakul! & s2elpdioh
uten erjeszietick &ld egy memorandumod,
amelyben 3 nyugdijloérdés rendestsdd kénidk

A sccigdlali wlon aonban A8 crclfendely
barangoliak eredmény nélkll. Mincsen a 08-
leilgyeldsegnek, a2 (gargathoignak, 4 minigz-
{eriumnak oly elfszobdja, amelyet & szolgdlati
won be nem jirtak, nincs olyan kifings,
amelyel szimialamszor meg nem nyomiak,
bogy & xOrgeidare Az ajld megoydtassék,
[géridk s mindenbii, hogy a8 myupdijiérddsd
rovidesen rendezik, De ap igrel coak igéret
maradt, waldsigra sohasem vallozolt,

Vigre 1903 janudr havadban driesitele a
bizotsdg & munkistdrsaksl, hogy: Binoviis
Kajetin igazgald ur O méliesdga o kenes
kedielmy mamiszber wr O ma ynld ihsigaeid
nyer? felhatalmazdsa alapjin In]: enti, hogy:
1. A nyugbérindézmdny belejeretl dolog
Z A miniszier ur O nagymélibadgs meg-
engedie, hogy addig |3, mig & nyogbérinitz-

ny !r:'Tr_:lI-:un. fledbe Mp, mindazon milthelyi
rrl.lnlrmx akikmek meglelel! szolgilati idejdk
van s akdr bet egetpbdl kifodydlag, aliir el-
aggoi karakndl fogva beallol muncoképleien-

glk kEvetkeattben, Onhibdjukan kivll,
munkksdllisukal elvesatik, & nyugbdr-intéz-
IMEnY Caim Ell megleleld ¢llikdsban ri‘ﬁ!rﬂﬂllfk

méltbadgn megengedie, hogy exen ,0ndm-
hir™ kOpblbesslk munkistarsainkkal

Oriitek is a miv. munkdsai e hirnek. Cromik
Arciiban igen korainak pezonyull, men csak-
hamar be kellett ldiniok, h-,:-g:.' i ||:|lug|.I|J
renderdse mégp mindlg a messe PPvlben
viral magira. Ugyanis 1903 mijus 15-iki
celéttel drioezeld & :||||hr.'_l.lf|'.-||-"|i|::.égei-c resTEre
hivatalos irat ax igazgatdsdgidd, amelyben irva
van, omint kOvelkezik: A hereskedelmi
minisgter ur O nagymelitsdgs & munkasok
65 cialddjaik régpire & nyugbér-kérdésl ren-
dezmi Shajiviim®™, stofiscibal odafok dzsse-
difitdsdl remdel] el

A Eroigdlatl ul [eposssinak @2 &z erec-
menyielensdpe arra Keariaite erek uldn a v
munkdssl, hogy & nyilvanossdy eld vigyik
Ogyllkel &8 oly phrilogdkat kéresiensk, akik
& morkclssdy igax &8 jogos dndekeinek min
denha szdspdlal &5 akik dpen exérl ar 4
dgyalost is felkarolnd hivatonak

il.g.- plrtfoglt keeesetl néhiny névielen miy,
munkis 8 Mafparorsdgl srakyserveselek
tEndeid®-bam IE.|. & I:rl:,lrn kppaghaliak A szak-
EEffwEEll landss § SEETVERRlLEN mAYV. 6.
cisok dgyet maghévd betie.  Meghallgatia
fdredmedked 84 lovinsdgaikal éx kégz wvol
ercknek todmbcsdvd szegidni

D pemcsak a oyugdl] kéndésdl veile
i slakepervelell lEndcs, Namem minda
mimi legsirgdszbh, jopos ds minden g
ntdkill feljesiiheidnek vl kivimsdgg
kedelemilgyl minkszter elé kivdnt v
munkisdi erdekdben. lgy tdoigat,
szervezell fandcs | [ulius

Vasutasok] Majus elseje a munkassdg vilaglinnepe.
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A Pest-Vac vasutvonal megnyita-
saval 1846. jul 3N |
magyar vasut torfenete. Ha az
elsd gozdssel nem is, de a mao-
sodikkal a vasutasok szervezke-
dése is.

Gyorsan Kkiderllt, eredméenyeket csak
0sszefogassal erhetnek el, ahhoz pedig er-
dekvédelmi szervezet — ,altalanos vasuti
munkasegylet” — letrehozasara van szlkséeg.
Ami 1896. szeptember 20-an, a Vasutasok
Szakszervezete jogelddjének alapitasaval
meg Is valosult. Felmerllt egy ujabb igeny:
kell egy ujsag, mellyel minden kollégahoz
eljut a szb és a tudas.

A megvalosulasra 1904. aprilis 15-eig kel-
lett varni, amikor megjelent a Magyar Vas-
utas els0 szama, alcime szerint ,A magyaror-
szagi vasuti munkasok érdekeit keépviselo
K0zI6ny”. Havonta ketszer igyekezett megfe-
elni a szerzok igeretének, miszerint ,hu tukre
esz a létezo viszonyoknak, minden mellekte-
<intet nélkul fogja feltarni” a vasutasok valos
nelyzetet, ,teljes erdvel fog a vasuti munka-
sok gyulekezési és egyesulése szabadsaga-
ert harcolni”. Akkor meg senki nem gondolta,
hogy a Magyar Vasutas alapkove, bazisa
lesz a vasutas-szakszervezet mikodesenek.

Az Ujsag elso szama utan négy nappal
kirobbant az elsé orszagos vasutas-sztrajk,
amiben a lapnak is szerepe volt. A megmoz-
dulast levertek, majd a MAV igazgatosag
majus 15-én titkos rendeletben szdlitotta fel a
muhelyek vezetlit a lap terjesztesenek aka-
dalyozasara, és annak felderitésére, hogy kik
foglalkoznak az eldfizetések gyjtésevel. Vol-
tak buzgo vezetok, és termeészetesen tobb
elbocsatas is tortént. Mindannyian jo szak-
emberek voltak, mert ahogyan a Magyar
Vasutas is hirdette, a jogait kovetelo munkas
csak j0 munkas lehet. Ez talan napjainkban is
megfontolando kijelentés lenne.

A sztrajk utan megindult tldozések soran
1904 novembereben felmondas nélkul elbo-
csatottak Farkas lzidort, a Magyarorszagi
Vasutasok Szervezobizottsaganak elnoket. A
bizottsag valaszkent kinevezte a Magyar
Vasutas elsé flggetlenitett felelés szerkesz-
tojeve, es 0 lett a lap kiaddja is. Ekkoriban azt
a vasutast tekintettek szervezett dolgozonak,
aki elOfizette az MV-t, ami hetilapkent nagy
nyilvanossagot biztositott a vasutasok harca-
nak, az orszagban élo nemzetisegi kollegak
nyelvén is. A szakszervezet tagsaga folya-
matosan nott a muhelymunkasok koren kivdl
IS, igy a lap alcime is valtozott: Mar nem csak
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a vasuti munkasok, hanem a vasuti szemely-
zet erdekeit kepviselo kozlonykent jegyeztek.
gy jott el 1908. novemberében a szakszer-
vezet betiltasa, ami uj korszak elé allitotta a
lapot.

Mar az altalanos szirajk letoreése utan is
komoly feladatok harultak az ujsagra, hiszen
mint a vasutasok legalisan mikadd ,intézmé-
nye”, szervezetpotlo szerepet toltott be. Akik
elofizettek, majd mindenhez hozzajuthattak,
amit egy alapszaballyal rendelkez0 szervezet
nyujthat: jogi tanacsot, peres gyekben jog-
segeélyt, baleseti- és temetkezeési segélyt, az
elbocsatottak ingyenes munkakozvetitést, a
szerkesztoseg konyvtarainak dijtalan hasz-
nalatat. A szakszervezet igyekezett felké-
szulni a betiltasra, és mar 1907-ben létrehoz-
tak a Magyar Vasutas Kozponti Lapbizottsa-
gat, Cservenka Miklos elndkletével.

A lap legalis volt, de a Lapszervezettel valo
barmilyen kapcsolattartas gyors elbocsatast
jelentett. Mlkodéesének titkossagara jellem-
z0, hogy a részletekrol csak rendorsegi ak-
takbol, a spiclik jelenteseibol, illetve vissza-
emlékezesek alapjan lehet csak kepet alkot-
ni. Mégis, a Lapszervezet tagsaga az 1908-
as kétezerkeétszazrol 1913-ra tobb mint hate-
zerOtszazra nétt, es a szervezettseg alapjan
1915-ben a harmadik legnagyobb szakszer-
vezet volt.

A folyamat csak a vasutasok célzott, habo-
rus behivasaval tort meg, ez a sors jutott a
lap akkori felelos szerkesztojenek, Farago
Dezsonek is, az Ujsagban pedig az eldzetes
cenzura jovoltabol egyre tobb feher folt ékte-
lenkedett. Ezek még inkabb harcra buzditot-
tak a vasutasokat, orszagszerte tlntetesek,
sztrajkok hivtak fel a figyelmet a vasutasok
helyzetére és erejére. Majd 1916-ban mar a
kereskedelemugyi miniszter is fogadta a déli
vasutasok kildottsegeét, és a Lapszervezet
tagletszama is ujra noni kezdett. Vegul a
kOvetkez0 év 0szere a miniszter elismerte a
bizalmi rendszert, leallitotta a bizalmiak
bevonultatasat es athelyezeéset.

Lelegzetvetelnyi szunetet hozott a lap elet-
eben az 0szirozsas forradalom. A Magyaror-
szagi Vasutasok SzOvetsége néven ujjaala-
Kult vasutas-szakszervezet 1918. novembe-
reben tartotta alakulo kozgyuleset. Az ideig-
lenes elndk dr. Landler Jend, a ,munkasok
ugyvedje®, a Magyar Vasutas szerkesztoje
pedig Posz Jeno, asztalos lett. A tanacskoz-
tarsasag ismet Uj helyzetet hozott, példaul
abban, hogy Landler nepbiztos, tehat kor-
manytag, es a szakszervezet elndke is volt
egyben. A szazharmincharom nap keves volt
ahhoz, hogy kider(ljon, mit jelent ez a szer-
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Megtorlas kovetkezett, amilyen addig még
nem volt a vasutas-szakszervezet és a
Magyar Vasutas torténetében. Sokak mellett
Pdsz Jenot is letartoztattak, es 1920. januar-
jaban halalra kinoztak, julius végén feloszlat-
tak a szakszervezetet, 1921. oktober hatodi-
kan pedig a lapot is betiltottak. A Bethlen-
komany konszolidaciora térekedett, és a szo-
cialdemokratakkal létrejott megegyezés
(Bethlen-Peyer paktum) alapjan 1922. marci-
us elsejetol kethetente megjelenhetett a
Vasut cimi szaklap, mely gazdasagi, szak-
mai s kulturalis kérdésekkel foglalkozhatott.
A kovetkezO evekben gyakorlatilag felsza-
moltak vasutasok érdekvedelmi mozgalmat,
ami kisebb-nagyobb megmozdulasokkal, de
1945-ig foldalatti mozgalomkeént |étezhetett.

A masodik vilaghaborut koveto koalicios
idoszak messze nem hozta azt, amit a vas-
utassag vart. A kommunistak ,elfoglaltak™ a
vasutasok mozgalmat, valodi erdekvedelem-
r0l mar sz0 sem volt. Erzékeltetésul talan
elég annyi, hogy a szakszervezeti lapkent
megjelend Szabad Vasutasok és Hajosok
Lapjanak els6 szamaban a rossz emlékezetl
Gerd Ernd miniszterként irta a vezercikket.
Bar 1950 decemberében ismét Vasutasok
Szakszervezetérol beszelhetunk, és 1957-
ben Ujra megjelenik a Magyar Vasutas, a
vasutas-szakszervezet vezetosegébe 1952-
tol ismét kormanytagok keriltek, Bebrits
Lajos miniszterrel az élen. Ez hosszu évekre
kizarta a valos érdekvedelmet és a tenylege-
sen mukodo szakszervezeti lap létezését
egyarant.

A szocializmus éevtizedeiben vegul sikerult
a lapnak elindulnia az el6dok tiszteletre meltd
nyomdokait kdvetve azon az uton, ami az
igazi érdekvedelmi Ujsag létrehozasat céloz-
ta. A partellendrzés lazulasat kihasznalva,
kikenyszeritve, elobb a sorok kozott, majd
egyre tisztabb hangon szolt az olvasokhoz.
Mara hi kovetdje a harcos elodoknek, példa-
ul ismét annyi peldanyban jelenik meg,
amennyi a tagok szama, de természetesen a
diktatorikus rendszerek csaknem szazévnyi
hatasa nem mulhatott el par ev alatt nyomta-
anul. Rajtunk, vsz-tagokon a sor, hogy a
ehetdséget kihasznalva megirjuk azt, amit
regebben a ,sorok kozott” is csak komoly
retorziok veszélyével tehettek elddeink.

Tudnunk kell, minden Ujsagnak, igy a
Magyar Vasutasnak is megvan a maga -
szaztiz éves — torténete, tarkitva hol feleme-
10, hol kevesbe dicsoseges idoszakokkal. De
a Vasutasok Szakszervezetének lapja azok
kozé az ujsagok kozé tartozik, melyek
elmondhatjak magukrol, hogy a szomorubb
idoszakoknak sem kezdemenyez0i, sem
haszonélvezdi nem voltak.

Dolhai Jozsef
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A bermegallapodas megkotesevel
nem allf meg a munka, maArcius-
ban is volt boven panasz, hidnyos-
s0g, egyeb felvetes, amelyet @

munkaltato elé kelleft TAmUNK. s

MAYV Zrt,

A foglalkoztatas terén két olyan ugy kerilt
szakszervezetlink részerdl felvetésre, amely az
egész halozatot erinti, es amelynek megoldasa
nem tlr halogatast.

Az egyik a terlleti ingatlanirodékban, admi-
nisztrativ munkakorokben dolgozo munkavallalok
foglalkoztatasanak kerdése, amelyben konzultaci-
ot kezdemenyeztink.

Az erintett munkavallalok a munkaszerzodesuk
szerint, februar 1-jevel ,elsddleges” munkavegze-
si_hely megjeldlésével, munkajukat szokasosan
telephelyen kivil vegzik. A kollégak elmondéasa,
és az elénk tart dokumentumok alapjan megalla-
pitast nyert, hogy a munkavallalék a munkaidejik
kozel 90%-at a munkaszerzodesben megjelolt
konkrét munkavégzési helyen, az irodéban vég-
zik. Egyes terlletek foldrajzi hatara raadasul
olyan nagy, hogy adott helyrél eljutni a masikra,
majd onnan visszautazni joval tullépi a munkaval-
lalok munkaidejét. A helyzetet bonyolitia még az
alkalmazott rugalmas munkaiddé-beosztas, amely-
nek keretében a munkaiddre vonatkozo jogi sza-
balyozast képtelen megfeleloen alkalmazni a
munkaltato.

A konzultacion felhivtuk a munkaltato figyelmeét
arra, hogy sem a munkakaérbe tartozé feladatok
jellege, sem annak mennyisege nem indokolja
azt, hogy a munkavegzés szokasosan telephe-
lyen kivll torténjen. Sajnos, a szerzodesbe foglalt
megallapitas kOvetkezteben a munkavallalok
reszére nem szamolhato kikuldetés és a fentebb
emlitett egyeb ok miatt nincs rendesen elszamol-
va a tobblet munkavegzes sem.

Azt is elmondtuk, hogy a munkavallalo foglal-
koztatasa soran egyeéb, olyan munkajogi alapel-
vekre is figyelemmel kell lenni, amely a csalad
eletet, egyeb mas kortimenyit osszeegyeztethe
t6vé teszi a munkavegzessel, valamint azt sem
lehet figyelmen kivul hagyni, hogy ha a munka-
vegzes extra korulmenyekkel jar, annak bizony
vannak plusz koltsegei, amelyeket a munkaltato-
nak kell viselni.

A munkajogi eszmefuttatasunk tartalma — mar-

mint, hogy a munkajogra figyelemmel kell lenni —

lathatolag meglepte az ingatlanirodak vezetoit, de
keszsegesnek mutatkoztak abban, hogy irasban
probaljak meg alatamasztani a szokasos telephe-
lyen Kivili munkavegzes létjogosultsagat.

Allaspontunk szerint a tenyleges munkavegzés
korulmenyei nem felelnek meg a munkaszerzo-
desben foglaltaknak, ezert munkavallaloinkat
folyamatosan éri anyagi es nem anyagi hatrany.

A munkaltato igerete szerint aprilis masodik
heteben megerkezik hozzank az a kimutatas
amelybol |lathatova valik, hogy az érintett munka-
vallalok munkaidejuk hany szazalékat toltik az iro-
daban es mennyit azon kivll, a teruleteken.
Amennyiben nem sikerul ezt knvetﬂen megnyug-
tatd megegyezésre jutni, a témat VET keretében
targyaljuk tovabb.

Itt fel kell hivnunk a figyelmet arra a mar sokat
hangoztatott dologra, hogy a munkaszerzodest
vagy annak modositasat utolag nagyon nehez
megtamadni.

Az alairt megallapodas a jog szerint, a ket
.egyenrangu” fél egybehangzo, a megallapodas
tartalmaval mindenben egyeterto akaratnyilatko-
zata. Azt utolag megtamadni, ezzel annak erveny-
telensegere hivatkozni csak kulonos indokkal
lehet (fenyegetés, megtevesztes, tevedesben
lenni), raadasul ezen indokokat a megtamado fél-
nek kell bizonyitani.

Ujra és ujra kerjik, hogy munkaszerzddeést,
annak modositasat, barmilyen mas munkaltatoi

jognyilatkozatot ne irjon senki ala addig, amig
nem biztos az abban foglaltak jelentésében, vagy
ugy erzi, hogy az szamara valamilyen okbol nem
elfogadhato!

Erdemi, hathatos segitséget ugyanis akkor
tudunk nyujtani, ha tagjaink is megteremtik ennek
lehet6ségét, pl. a dontésmeghozatal elétt torténd
tajékoztatas-, és/vagy segitsegkeréssel.

A Vasutasok Szakszervezetének masodik fel-
vetése a rugalmas munkaidé-beosztas alkalma-
zasanak, alkalmazhatosaganak kerdeskore. Ezt a
temat nem el0szor hoztuk széba kilonbozo foru-
mokon és t6bbszér kaptunk mar igéretet arra,
hogy a munkaltato felllvizsgalja az eddig alkal-
mazott gyakorlatot. Azonban erre a mai napig
nem kerlt sor, igy a tlrelem elfogyott.

Az orszag egeész terlletérdl erkezik panasz
azzal kapcsolatban, hogy bizonyos munkakorok-
ben keso estig kell dolgozni, vagy a munkafelada-
tok mennyisege miatt keptelenseg a tOrzsidon
kivUli idotartam egy reszet szabadon meghataroz-
ni, vagy eéppen csusztatni.

A napokban irtunk a MAV Zrt. munkajogi veze-
tojenek e témaban levelet, amelyben kifejtettk,
hogy a fenti korilmenyek nem felelnek meg a
rugalmas munkaido-beosztas felteteleinek. Ahol a
torzsidon kivuli idotartam egészeben, vagy resze-
ben adott napokon, a munkaltato munkavégzeésre
kotelezi a munkavallalot, az egyrészt rendkivili
munkavégzes — meg munkaidokeret alkalmazasa
eseten is —, masrészt, ha ez mindennapos, akkor
a foglalkoztatas nem rugalmas. Itt szintén van a
problémat sulyosbité gyakorlat, mégpedig az,
hogy az elektronikus beléptetd rendszerek a 20
oran feldli tobblet idoket automatikusan torlik.

A fenti okok miatt, aprilis 1-jén konzultaciot kez-
deményeztiink arrol, hogy a rendszer atalakitasat
— az erdekkepviseletek bevonasaval — haladékta-
lanul meg kell kezdeni. Ezzel 6sszefliggesben a
munkakdérok és a hozzajuk rendelt munkaido-
beosztasok felillvizsgalatat, valamint egy uj, alkal-
mazhato és rendszeresen ellendrzott szabalyozas
kialakitasat kdveteljik. Bizunk a munkajogi szer-
vezet konstruktiv egyittmikdédéseben. A konzul-
tacio idopontjarol értesités lapzartankig nem érke-
zett.

MAYV START Zrt.

2013. masodik félévében a MAV-START Zrt.-
nel a szakmai gyakorlati ido elismeresenek rend-
szeret felvalto teljesitmenyosztonzo rendszer
kertlt bevezetesre, 2013. december 31-ig tarto
hatarozott idore.

Tekintettel arra, hogy a teljesitmenyosztonzo
rendszer idei mukodtetesenek kotesere jogosult
szakszervezetek kozott — az MTSZSZ nem volt
hajlando a megallapodast alairni — kollektiv erejl
megallapodas nem [Ott letre, a teljesitmeny0sz-
tonz0 rendszer 2014, elsO és masodik naptari
negyedeveben valo mukodteteserol egyoldalu
munkaltatoi intézkedes szliletett.

Egyoldalu munkaltatoi intézkedést kivan a
munkaltatd végrehajtani a MAV-GEPESZET Zrt.-
tol atkeriilt, a tovabb miikddo gépészeti mozgobér
hatalya aldl kivett munkakéri csoportok bérki-
egyenlitesével kapcsolatban is.

A Vasutasok Szakszervezete és a VDSZSZ
Szolidaritas a témakorben konzultaciot kezdemé-
nyezett, amelynek keretében a munkaltato felkér-
te a szakszervezeteket arra, hogy jeloljenek meg
tovabbi olyan munkakérdket is, ahol a beérki-
egyenlitést szilkségesnek tartjak.

Mivel a konzultacios folyamat nem zarult le, a
munkaltatd az intézkedés végrehajtasat marcius-
ban felfliggesztette.

Sor kerlilt a MAV-GEPESZET Zrt-t6l atkerilt
munkavallalok reszére a 4%-0s mozgobér hanyad
alapbéresitésére (ez a volt MAV-os szemelyi
alapbér-kiegeszités alapbéresitését jelenti,
ugyanis ez a Gépéeszet megalakulasakor nem lett
vegrehajtva).

Sajnos ez sem ment zokkendémentesen,
ugyanis a békéscsabai jarmujavitasi telephelyen

dolgozo ketmuszakos kollegak szamara, a harom

muszakos potlekhatas figyelembevételevel meg- |

hatarozott szazalekkal hajtottak vegre az alapbe-
resitest.

A jelenleg is tarto, megegyezéssel mégq le
nem zarult eqyeb egyeztetések témai:

* Munkaruha ellatas problémaja, 2012-t6l fenn-
allo elmaradasok, vedobakancs ellatas-, s csere
tertiletén fennalld gondok

* Kéztisztitokrém

* Kocsivizsgaloi |étszamhelyzet, a kapcsolast
vegz0 kocsivizsgalok dijazasa

* Munkakordk elnevezésének, besorolasanak
valtozasai, illetve ezzel kapcsolatban a megfeleld
munkaszerzodes-modositasok, munkakori leira-
sok kiosztasanak hianya

* A kollektiv szerzodes és azok gépész, trakei-
0s mellékletéenek megfeleld alkalmazasanak prob-
léemaja

* A csoportvezetdi potlék témakaore

* A mindsitett hegeszidi feladatokat ellato jar-
miszereldk dijazasa

A felsorolt témakban a VSZ a konzultaciok
soran nem kapott erdemi és kIE|EgItD valaszokat a
munkaltatotol, ezért azokat a tovabbiakban VET
keretében targyaljuk. Ezen kiviil, VET napirend
pontok keretel kﬂ?_t}ﬁ targyalunk munkakori beso-
rolas feliilvizsgalatarol, a bértarifa-rendszer atala-
kitasarol, valamint az egészségmeqorzo program-
rol is.

Sikeresen lezajlottak az Uzemi tanacs és mun-
kavédelmi képviselo (bizottsag) valasztasok is,
amely a VASZ elsopré gyozelmevel zarult. A
VASZ tagszervezetinek jeldltjei a mandatumok
tobb mint 90%-at szerezték megq.

MAYV SZK Zrt.

Elfogadasra kerilt az EsélyegyenlGségi Terv,
valamint hamarosan itt Is megkezdodnek az
lzemi tanacs és munkavedelmi képviselo valasz-
tasok.

RCH Zrt,

A vallalatnal marcius 4-én, Clemens Forst CFO
reszvetelevel kerllt sor egyeztetesre, amelynek
vegén Kkijelentette, szandékaban all ezentul
negyedeévente talalkozni a szakszervezetekkel. A
munkaltato tajekoztatasa szerint a tavalyi év kozel
9 millié euros eredmeénnyel zarult. Az idei tervek-
ben 6 millio euros eredmeny szerepel, amelyet
kizarolag az Uzemi tevékenysegbol kell elemi. A
jovobeni tervek kozott 2015-2016-ban 10 millio
euro feletti, mig 2019-re mar 23 millio euro ered-
menyterv szerepel.

A kozeptavu foglalkoztataspolitikai megallapo-
dasrol tovabbra sincs megegyezes, ugyanakkor a
korabbi tervezet szerint, mely alapjan a megalla-
podas hatalya 2015. december 31-ig szolna, nem
tekinthetd mar kozéptavunak. Szakszervezetiink
celja ennél hosszabb id6tartamot fel6leld megalla-
podas megkotese.

A VSZ es a VDSZSZ, mint a VASZ tagszerve-
zeti, februarban hatarozatot hoztak arrol, hogy a
munkaltatd letszamcsokkentesi torekveseit, az
altaluk megismert formaban elutasitjak. Ezt az
allaspontot azota is fenntartjak, mivel az ezzel
kapcsolatos egyeztetések tovabbra sem eredme-
nyeztek tiszta keépet a munkaltato terveivel kap-
csolatban.

Felvetésre kertlt még, hogy a 2014. évre sz0lo
bérmegallapodasban szerepl6, vallalati ered-
menyhez kotott kiegészitd restrukturalasi bonusz
(15.000 illetve 12.000 Ft) kifizetésérol kezdddje-
nek targyalasok az zleti ev lezarasa utan.

Az Uzemi tanacsi €s munkavedelmi kepviselo
valasztasokat marcius 17-21. k0zott tartottak és a
VASZ jeloltjeinek fényes sikerével zarult.

GYSEV Zrt, és a MAV gazdasdgi
tarsasagok:

A tarsasagoknal a MAV Zrt.-vel megkotott ber-
megallapodas alapjan — a helyi viszonyok figye-
lembevetelevel — azonos tartalommal kertilt sor a
bérmegallapodasok megkotésere.

A GYSEV Zrt.-nél felvetésre keriilt a MAV-nal
mikddé MAV-EVEK/MAV-ESELY Programok be-
vezetésenek lehetosege.

Erdekvédelem
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A nemzetkdzi kapcsolatok lehetdse-
get teremtenek arra, hogy mas
orszagokat, kulturakat, kolleégdakat
ismerjunk meg. Tél vegen Berlinben
kerdlt megrendezésre egy egyezte-
tes, ahol lehetoseg adodotft a né-
met EVG szakszervezet nemzetkozi
osztalyanak Uj kolleganojevel, Mari-
on Carstennel beszelgetni,

- Marion, jelenleg az EVG-nél dolgo-
zol, ami Németorszdg egyik legnagyobb
tagsdggal rendelkezo vasutas szakszerve-
zete. Karriered korabbi szakaszaban
azonban valami egészen mdssal foglal-
koztdl...

— Bz igy van. Majdnem 8 ¢évig mozdony-
vezeto voltam.

- Mikor és bogyan kezdted mozdony-
vezetoi pdlyafutdsodats

— Miutan 1992-ben leérettségiztem azt
tudtam, hogy mozdonyvezeto szeretnek
lenni. Nem tudom Magyarorszagon ez,
hogy tortenik, azonban akkoriban Németor-
szagban volt egy olyan szabaly, hogy csak az
lehet mozdonyvezeto, aki rendelkezik vala-
milyen maszaki, technikal végzettséggel is.
Ezért beiratkoztam egy ilyen 1skolaba, ami
3,5 evig tartott. Aztan elkezdodtek a moz-
donyvezetoi oktatasok, ami ujabb 1,5 év volt
¢s ezt kovetoen vezethettem eloszor moz-
donyt.

— Magyarorszdgon eddig nem wvoltak
noi mozdonyvezetok: vannak noi met-
ro-, villamos- vagy buszvezetok, azon-
ban torvényi okok miatt a nok nem gya-
korolbattdk ezt a hivatdst. 2012 odta
azonban egy bolgy tolti be a MAV Zrt.
vezérigazgatoi posztjdt, aki tavaly kez-
deményezte a nok mozdonyvezetor kép-
zését. Volt is ellenallds...

— Csodalkozva hallom ezt, azt 1s elmon-
dom miért. Természetesen egy vonatszerel-
vény vezetése megeroltetd, de tul vagyunk
mar a gozmozdonyok korszakan, amikor
valéban fizikailag 1s kemény volt ez a szak-
ma. Ez mara drasztikusan megvaltozott. Ha
barmilyen fizikai erére sziikség van, az csak
nagyon rovid id6t vesz igénybe és ezt nok is
el tudjak latni.

- Hatranynak érezted valaba a mun-
kakor betoltésekor, bogy no vagy?

— Nem igazan. Természetesen mindig vol-
tak és lesznek olyan férfiak, akik ezt a mun-
kakort szeretnek kisajatitant maguknak, ami-
nek gyakran hangot is adtak/adnak. De azt
kell mondanom, hogy soha nem ért hatra-
nyos megkulonboztetes a nemi hovatartoza-
som miatt.

- Személy- vagy tehervonaton, éjjel
vagy nappal dolgoztal?

Masinisztabol szakszervezetis

— Tulajdonképpen [
mindent csinaltam.

Nappal  altalaban
szemelyvonatot, ¢jjel |
pedig  tehervonatot
vezettem. Szerettem a
ktulonbozo fajtaja sze-
relvényeket vezetni, de
ha Oszinte akarok
lenni, akkor a tehervo-
natot jobban szeretem.
Ez egy nagyon érdekes
erzés. Nagyon ovatosan figyeled a
mozdony reakciojat, hogy mukodik
egy ekkora szerelveny. Nappalos vagy
¢jszakal miszak szamomra mindegy
volt.

- Van informdciod arrél, bogy a
német mozdonyvezetok hdny szd-
zaléka no?

— Pontos adatot nem tudok, de
megkozelitoleg 4-5%.

- Hogy keriiltél a szakszervezet
kotelékebe, vildgaba?

— Az az igazsag, hogy azonnal
beléptem a szakszervezetbe amint el-
kezdtem dolgozni a Német Vasutak-
nal. Edesapam, aki szintén vasutas
volt (ma mar nyugdijas) sokat mesélt a
szakszervezetek szerepérol.

Nagyon biiszke vagyok arra, hogy a
szakszervezetem tamogatasaval egy
magan vasuttarsasagnal sikerult tzemi
tanacsot létrehozni. A szakszervezet
mindenben segitségemre volt, legyen
az jogl vagy barmilyen természetQ

Késobb a szakszervezet a tanulas-
ban timogatott, amikor befejeztem a
mozdonyvezetSi palyafutasomat. Igy
vegeztem el europai ugyek szakon az
egyetemet ¢és dolgozok jelenleg az
EVG nemzetkozi kapcsolatok osz-
talyan.

e

Frdekesnek tartom példaul
a kulonb6z6 orszagok mun-
kajogi kulonbozoségét, de itt
emlithetem azt 1s, hogy
mennyire eltérod jogokkal bir-
nak a munkavallalok Europa-
' ban.

- A Vasutasok Szakszer-
vezete és az EVG ugyanab-
- ban az ETF-s munkacso-
portban wvan: Kozlekedés-
politika és fenntarthato
kozlekedés. Mit tud elérni az ETF
ezen a térens

— Meg vagyok rola gy6zodve, hogy
az E'TF rendelkezik azzal a szakérte-
lemmel, ami révén alakitani tudja
Europa jovobeni kozlekedését. Ne-
kink most az a feladatunk, hogy a
lehet6 legtobb informaciot ¢s otletet
oytjtsik oOssze, melyek birtokaban
kialakithatjuk elképzeléseinket, javas-
latainkat, amiket sem az otthoni sem,
az europal politikusok nem kérdoje-
lezhetnek meg.

- Viégezetiil picit visszakanya-
rodva beszélgetésiink egyik elso
témdjahoz, mit iizennél a jovo
magyar noi mozdonyvezetoi szd-
mdras

— Amennyiben az az almotok, hogy
vonatot vezessetek, akkor harcoljatok
crte. Az 1do nektek dolgozik.

A munkaltatok nem engedhetik
meg maguknak, hogy a lakossag
50%-at visszautasitsak a legjobban
képzett mozdonyvezetok keresésekor.

- Koszonom a beszélgetést és a
Magyar Vasutas olvasoi nevében
minden jot kivdanjak neked!

— Koszonom a lehetoseget és ha-
sonlokat kivanok mindenkinek.

Komiljovics Mate

— Manapsag mar a husvéti tojasokat is
graffitisek festik... (Izsak Jené grafikaja)




Folytatjak a forumokat

A VSZ ONYSZ elnoksége marcius 11-én tartotta soros Ulését,
melynek napirendjén szerepelt a Vasutas Nyugdijasokat Tamo-

gato Alapitvany 2013. évi mukodeése, a teruleti forumok 2014.
evi szervezese és a gyogyszerellatas tapasztalatai.

Gyori Istvan tgyvezetd elndk, az alapitvany
| kuratériumanak elndke elmondta, hogy az
elmult evben 1791 segelykerelem érkezett a
segélyezeési bizottsaghoz. A kérelmezo6k koz(l
1446-an részeslltek — atlagosan — 17.551
forint alapitvanyi tamogatasban. Az alapitvany
kiadasa 28 millic 112 ezer forint volt.

A terileti forumok szervezésérél Mari
Gabor, a szervezetepitési bizottsag vezetoje

tajekoztatta az elnokseget. Hangsulyozta: a

teruleti forumok rendezesenek az a celja,
hogy a VSZ és a VSZ ONYSZ vezetGinek
legyen ftalalkozasi lehetosége a nyugdijas
alapszervezetek tisztsegviseloivel és a tagok
minel szelesebb korével. A tertleti forumok
rendezéseének aktualitasat noveli, hogy 2014.
a valasztasok éve. Az elokésziletek mar
megkezdddtek. Most egyik legfontosabb fel-
adat, a VSZ ONYSZ-hez tartozo alapszerve-
zetek es csatolt csoportok tisztsegviseloinek a
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A nagy tavolsagu es nagy let-
szamu csoporfok utaztatasara
szakosodott MAV Nosztalgia Kft
2014-ben tobb mint negyven
utazasi lehetoseget kindl — tud-
tuk meg Szendrei Anarastol, o

’

tarsasag Ugyvezeto igazgatdja-

A legszebb muzealis kocsikbol osszealli-
tott gozmozdonyos kirandulovonat kozle-
kedik a Bakonyba, a romantikus Cuha-
volgybe, hiusvét hétton Godollore és jani-
usban a Dunakanyarba, a Visegradi Palo-
tajatekokra, augusztusban Sumegre a
kozépkori lovagt tornara. Szombathelyre a
Savaria Torténelmi Karnevalra, szeptem-
berben a Szegedi Halaszl¢ Fesztivalra.

s , . )
felkészitése. Szamba kell venni az alapszer-

vezetek kaderallomanyat. Ahol indokolt, ott Uj,
a nyugdijas erdekveédelmi és a szolgaltatoi fel-
adatok elvegzesere alkalmas tisztsegviselo-
ket kell keresni.

Ehhez a felelosséggel jard munkahoz is
hozzajarulhatnak a tavaszi terileti forumok,
melyeken a régiok tiszisegviselbi is elmond-
hatjak, hogyan értekelik a VSZ, illetve a VSZ
ONYSZ munkajat.

Szabo Zoltanné, a szocialis és egészség-
Ugyi bizottsag vezetoje az egeszsegugyi ella-
tas fontos részét kepezd gyogyszerellatasrol,
a gyogyszerfeliras szabalyairdl, a betegek
ezzel kapcsolatos tapasztalatairol tajékoztatta
a testuletet. Napirendre tuzeset indokolta,
hogy a nyugdijasok a legnagyobb gyogyszer-
fogyasztok. Megerdemelnek, hogy elérheto
aron jussanak hozza az életiiket elviselhetob-
bé tevo gyogyszerekhez.

Visi Ferenc

|

Szentivanéji Expressz az osztrak Wachau-

ba kozlekedik.

fol,

A gazdag programbdl nem

Az idén 8( éves Arpad motorvonat, a

hianyoznak a bel- és kulfoldi
turisztikai, kulturdlis, gasztrono-
miai es vallasi celallomasokra

meényvonatok.

A beltoldi utak kozil kuriozumnak sza-
mitott a Valentin napi, a torkos cstutortok
¢s a koltészet napt Gyertyafény Expressz
vacsoravonat, amely haromoranyl gasztro-
nomiai kalandot nyujtott azoknak, akik e
sajatos utazasra és multidézo atmosztérara
vagytak. ]f"]lf'ﬂéﬂfl ronatok kozlekednek
Kaposvarra a Hangulat-, Balatonfuredre a
X. Tihanyi Levendula Fesztivalra is.

A VSz Zamirdi iidiil6jében
2014-ben is

kedvezményesen iidiilhetsz.
Tovibbra is SZEP kértya

elfogadé6 hely lesziink,
részletek a www.vsz.hu

honlapon.

legendas sinautobusz belfolde

natként Balassagyarmatra, kul
kétszer Sza-
badkara kozlekedik. Nohab vontatta kua-

be, Pozsonyba, Zolyomba,

on fotosvo-
foldre Bécs-

onvonat kozlekedik az ausztriai Murz-
zuschlagba, a junius 7-8-1 Nemzetkozs
Nosztalgiavonat Talalkozora és Mozdony-
paradéra. A rendezvényre tobb orszagbol
erkeznek nosztalglavonatok.

A MAV Nosztalgia Kft. és a Misszio
Tours 6 egylittmukodésének kdszonhetod-
en a Boldogasszony Zaraindokvonat az
erdélyl Csiksomlyora, a Fekete Madonna
Zarandokvonat pedig a lengyelorszagi
Czestochowaba, Krakkoba és Tarnowba
kozlekedik.

Az Elmény- és Zarindokvonatok — az
elmult évek hagyomanyait folytatva — sok

A kultoldi aticéllal kozlekedd elményvo-
natok kozil a I1. Rakoczi Expressz Kassa-
ra, az Hszterhazy Expressz Kismartonba,
a Zauberg Expressz Semmeringre, a

programot, killonleges élményt nyujtanak
a résztvevoknek.

Visi Ferenc

Alapitvanyok fa’mogafdsa

alapjan a szemelyi jovedelemado [aglElek
hatarozott reszet (1-1%) az addzo rendelkezése szerint fel- e
agjanihatja alapitvanyok, illetve egyhdazak javara, Kerjuk e
hogy adojanak — csaladtagjai addjanak — 1%-Aval segitse a
vasutas dolgozok, nyugdijasok, betegek, fiatalok helyzetenek javitasa-
ra letrehozott alapitvanyokat.

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE ALTAL ALAPITOTT

ALAPITVANYOK:

Vasutas Intézmények Nyugdijasait Tamogato Alapitvany. Célja: rendkiviili élethelyzet-
be kerllt vasutas nyugdijasok segitese. Adoszama: 19666378-1-42.

Vasutas Kulturalis Alapitvany. Célja: vasutas miivelGdési kozosségek segitése.
Adoszama: 19666512-1-41.

Alapitvany a Vasutas Fiatalokeért. Célja: a vasutas ifjlisag helyzetének feltarasa, elemzése,
javitasa. Adészama: 19637389-1-41.

Vasutas Reuma Alapitvany. Célja: a vasutas reumas betegek kezelési feltételeinek javitasa.
Adoszama: 18156106-1-41.
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Az elmult hetekben a cargos es startos kolle-
gak Uzemi tandacs- €s munkavedelmi kepvise-

IOvalasztasokra keszultek. Komoly kampanykdr-
utakat bonyolitottak le Zahonyban is, amelyek

eqyiken, reszt vett Papp Zoltan, szakszerveze- J

fnk elndke, és Meleg Janos érdekvedelm
alelndk marcius tizenharmadikan.

Az a nap a forumok napja volt, vezeto-
ink a fenyeslitkei Kocsijavitoban, es a
zahonyi Mozdonyjavitoban tartottak rovid
tajekoztatot aktualis kerdesekrol, melyek
érintették szakszervezetiinket és munka-
helyunket egyarant. Majd a kollegak ker-
dései, hozzaszolasai kovetkeztek, ame-
lyek jelentos része az idei berfejlesztés-
sel, nyugdijazassal, munkaruha ellatassal
kapcsolatos volt. Jomagam rovid tajékoz-
tatast adtam az UT-valasztasokkal kap-
csolatban, felhivtam és kértem a jelenle-
voket, hogy reszvételiikkel es szavazatuk-
kal tamogassak a VASZ jeloltjeit. A kam-
panykorut sikerességet a valasztasok
végeredménye fémjelzi.

Délutan folytatodott a talalkozok sora,
mert képviseletiink forumot szervezett
,Epitsik fel ujra Zahonyt!” cimmel. A tér-
seg jovojerol szolo rendezvéeny mar a
masodik volt idéen ugy, hogy ezuttal a
helyi meghivottak koret kibovitettuk a
vasutvallalatok orszagos vezetdivel, or-
szaggyulesi kepviselokkel, polgarmeste-
rekkel, és a tarsszakszervezetek teriileti
vezetoivel. gy a MAV Zrt. képviseleteben
Dorozsmai Eva, a MAV Zrt. humanerofor-
ras menedzsment vezetoje es dr. Pafferi
Zoltan, kiemelt projektvezeto, mig Farkas
Jozsef vezérigazgato a Zahony-Port Zrt.,
Vernes Andras pedig az RCH Zrt. kepvise-
letében vett részt a rendezvényen. Elfo-
gadta meghivasunkat Magyar Levente,
kiiligyi helyettes allamtitkar, dr. Sesztak
Miklos, valasztokeruletink orszaggyulési
képviseldje és dr. Tilki Attila, a 10-es
valasztokerulet orszaggydulesi képviseloje
is. Megyenk kozgylilését Kerekes Mikios,
a Nemzetkozi Kapcsolatok és Hatarmenti
Egyuttmukodes Bizottsaganak elnoke,
Zahony varosat Hada Imre polgarmester
kepviselte. Az erdekvedelem teruleterol
Olexa Imre, a VDSZSZ zahonyi tigyvivoje,
Papp Zoltan, a Vasutasok Szakszerveze-
tének elndke és Meleg Janos érdekvédel-

mi alelnok szoltak a
hallgatésaghoz. Vendégeink elmondtak,
ismerik Zahony, es a zahonyi vasut prob-
lemait azzal egyutt, hogy mi vezetett ide,
es hozzatették, hogy az orszag nem
haladhat elore Zahony, és térségének fej-
lesztése nélkil. Tobben hangsulyoztak
azt is, hogy az elorejutashoz érdemes
komolyan venni teruletiink VSZ-tagjainak
régi szlogenjét, miszerint ,,Egy csapatban
focizunk!” A megoldasra emlitették tob-
bek kozott a keleti nyitas politikajat, a
Tavol-Kelet fel6l érkezé arumennyiség
varhatdo novekedését a transzszibériai
vasut jobb kihasznalasaval. Ennek kap-
csan megtudtuk, hogy a MAV Zrt. vezete-
se a Transzsziberiai Szallitasok Koordina-
cios Tanacsaval (TSZKT) valé egyuttmii-
kodes elosegitésére munkacsoportokat
hozott létre csakugy, mint Zahony fejlesz-
tésére. Varhatoan a megyei kozgydles uij,
hatarmenti kapcsolatokkal és egyuttmu-
kodéssel foglalkozo bizottsaganak miko-
dése is élénkiti majd a régié gazdasagi
életet. Kiderult, komoly orosz befektete-
sek allnak elokeszites alatt.

Egy hajoban hajozunk a munkaltatoval,
de peldaul, ha a Zahony-Portra gondol,
nem ugyanaz a kapitany és a matrozok
erdeke - kezdte hozzaszolasat Papp Zol-
tan elnok, majd igy folytatta: ,,En nagyobb
onallosagot kernék, adnék Zahonynak,
mert akkor jobban tudnank el6re haladni
mindannyian. Mindig a vasut szétszedése
ellen voltunk, es azt gondolom, meg-
egyezhetunk abban, hogy rakjuk ossze
ujra a vasutat!” A Vasutasok Szakszerve-
zete az Europai Kozlekedeési Dolgozok
Szakszervezeteben, egy nyolcszaznegy-
venezres szovetség része, tehat érdeke,
hogy jol miikodjon ez a vasut. Dolgozni
kell azért, hogy a keletrdl érkezdé aru-
mennyiségnek nagyobb része jojjon
ezutan Zahonyon keresztiil. El kell kezde-
ni a fejlesztéseket, hogy a vasut tobb arut
tudjon elszallitani. Mi, szakszervezetek,

A forumok nap

WWW.Vsz.hu

minden nehézséqg ellenére - hiszen aki
messze van, azt konnyl szeretni, de sze-
resd a szomszédodat! - az egyuttmiiko-
dés iranyaba mozdultunk el, ezt kene
megprobalni az erintetteknek a koz javara,
a jobb jovo erdekeben. Aprilis hatodikan
dontiink, hogy megy az egyuttmiikodes,
és mindenképpen a jora fogunk szavazni
- zarta szavait a VSZ elndke a politikus
vendégek korébol hallhaté deriltség
kozepette.

Meleg Janos, a VSZ érdekvedelmi alel-
noke ugyan latott egy-két fényes csillagot
Zahony légterében, de ugy vélte, tobbet
kellene a munkavallalokkal torodni. Egyik
gondunk, hogy a vasutasnak masfel
honappal tobbet kell dolgoznia a Munka
Torvénykonyve jovoltabol, a nyolc orara
emelt munkaido miatt. A masik komoly
probléma - folytatta az alelndk —, hogy ma
is lattam meggornyedt kollegat, akinek
mar rég nyugdijban kéne lenni, és latom
lelki szemeim elott, hogy tolokocsiban
megy majd le az aknaba féktuskot cserél-
ni, de mas munkakort is emlithetnék.
Kereslink, ha a gazdasag jobban fog telje-
siteni, és feltételezem, hogy a MAV veze-
tese ebben nem lesz ellenlabasa a tulaj-
donosi akaratnak, a nyolc 6ras munkaido-
tol el lehessen térni, és a kollégak ked-
vezménnyel, id6 elott, egészségben el
tudjanak nyugdijba menni - fejezte be
mondandojat Meleg Janos.

Vendégeink lathatéan sok érdekes és jo
gondolattal - Papp Zoltan zarszavaban
emlitett okos szavakkal - igyekeztek hoz-
zajarulni  rendezvenyunk sikerehez.
Bizunk abban, hogy az elkovetkezo hona-
pokban tettekkel is bizonyitjak, hogy valo-
ban érdekiik a zahonyi vasut és a térség
felemelkedése, és a kozos érdekek men-
tén akar egy csapatban focizva, de sikeriil
ujra felépitentunk Zahonyt.

Juhasz Tibornée
Dolhai Jozsef




A -
' .'t.-'
‘i l‘: See— - E—F - e T . :i:-. l-\.
I A T T ['q > 5 f@]aﬁ -‘:1; J'.';rf.«"‘?rf?"ﬁ 4 B "a'%ﬂ ff‘i"""':'l'i :‘ﬂ:ﬁ ' B érg_‘?"fi-'fﬁ_(t: FI, 4" 4H a ? y
- Ln - q ¥ i = e :.. szl |.I
,.lli:,r' a l Ll I !“. L Fit -"f?'r}.-; !'i ,,a'_i_?__:"'f -%;H..'r-' I-L__f-.L_ _ | ]] !“. ~\lll i ﬂ'l JI' 8 -‘"III !I: ‘l“a,;'i,':-l -f"_‘r '-rwﬂ.} K Il‘:d‘F »y
A WME N R W A Hﬁﬂ¢;};ﬁ sy B | i el e bl A v
}-i_._,’. F
-
1

|=.|E—

.,::'.ﬁ |i—T.ﬂJ_‘ L=
Nl er¢
i B

"h.,-l,

.,:;_..n,_ b

3. RESZ: Hulnnhnzu lipusU veszelgek ellen vedneszkuzuk

Tisztelt kollégak, munkatarsak! A munkavallalok munkahelyen t6rténd egyéni védoeszkozzel valo ellatasa,
az egyéni védoeszkoz juttatds belsé rendjének kialakitasa a munkaltaté legfontosabb munkavédelmi
kotelezetiségei kozeé tartozik. Cikksorozatunkban a véddeszkoz ellatas folyamataval, legfontosabb szaba-

lyaival ismertetjik meg olvasodinkat!

VESZELYFORRAS: a munkavég-
z¢és soran vagy azzal Osszefuggésben
jelentkezo minden olyan tényezo,
amely a munkat végz6 vagy a munka-
végzes hatokorében tartozkodo sze-
mélyre veszélyt, artalmat jelenthet. A
veszely forrasok lehetnek:

Mechanikai veszélyek: leesés magasbol,
utés, becsapodas, zuzodas, szuras, vagas,
horzsolas, rezgés, elcsuszas, elesés.

Hoémérséklet okozta veszélyek: lang;
kontakt és sugarzo ho, hideg,

Sugarveszély: ionizald, nem 1onizalo

Elektromossag okozta veszélyek, zaj-
hatasok

Légszennyezddés: por, rost; fust; goz;

Folyadekok: mertlées; kilo-
vellés:

Gazok, g6zok veszélyel

Biologiai eredetii veszélyek: bakteriu-
mok. virusok, gombak, egyéb biologiai
koroki tenyezok

froccseneés,

AZ EGYES TESTRESZEK VEDELMET
SZOLGALO VEDOESZKOZOK
NEM TELJES] JEGYZEKE.
Fej:
* Az iparban (banyaban, épitkezésen,
egyeb agazatban) hasznalt
A .

védosisakok.

* A konnyt ftejvedok (sap-
kak, fejkotok, hajhalok szem-
arnyékoloval vagy anélkil).

* Fejvédok (véddsapkak,

viharkalapok szovott vagy impregnalt
anyagbol stb.).
Hallas:

* Filtokok, fildugok és hasonlo eszko-
70k,

* Hangvédo sisakok.

* Az iparban hasznalt sisa-
kokhoz illesztheto fulvédok.

* Fialvédok alacsony frek-
vencias indukalt aramkori ve-
vovel.

» Filvédok tavkozlési berendezéssel.

5zem es arc:

* Szemiivegek.

* Buvarszemuvegek.

* Rontgensugar-védo-
szemuvegek, lézersugar-ve-

dészemiivegek, ultraibolya, infravoros, illet-

ve lathato sugarzas elleni véddszem-
uvegek.

* Arcvédd maszkok.

* Ivhegeszté maszkok és sisakok
(kézi maszkok, fejre vagy a védosi-
sakra illesztheté maszkok).

lhéz és kar:
* Védbkesztytik:

A\

* mechanikar hatasok
(szuras, vagas, vibralas
sth.) ellen,

* vegyszerek ellen,

* villanyszerel6 és h6védd kesztytk.
* Egyujjas kesztyuk.

* Ujjvédok.

* Konyokvédok.

* Csuklovedok nehéz munkahoz.

* Ujjatlan kesztyuk.

* Védokesztyuk.

Legutala:

* Porszurok, gazszurdk és radioaktiv
porszurok.

* Légellatoval felszerelt
1zolacios készulékek.

* Levehetd hegeszto-
maszkkal ellatott légzoke-
szulékek.,

* Buvarfelszerelések.

* Buvaroltozetek.

Bor:
* Védo krémek és kenocsok.

Torzs es has:

* Védo mellények, kaba-
tok €s kotények mechanikai
hatasok (szuras, vagas, ol-
vadt fém kifréccsenés stb.)
ellen.

* Véd6 mellények, kaba-
tok és kotények a vegysze-
rek elleni védekezés céljabol.

* Fatott mellények. Mentomellények.

* Rontgensugarzas elleni védokotény.

* Vedo ovek.

Labfej es labszar:

* Félcipok, magas szara cipok, labszar-
vedos csizmak, biztonsagl csizmak.

* Gyorsan kiftzheto vagy kikapcsolha-
to cipok.

* Labujjvédé betéttel
kiegészitett cipok.

* Cip6 felvett hoellen-
allo talpu csizmak.

* Hoellenallo cipok, csizmak vagy
felsé csizmak.

* Fazheto cipok, csizmak vagy telso
csizmak.

* Rezgés ellen vedo cipok; csizmak
vagy fels6 csizmak.

* Antisztatikus cipok, csizmak vagy
felso csizmak.

* Szigetelo cipok, csizmak vagy felso
csizmak.

* Védo csizmak lancfirésszel dolgo-
zoknak.

* Fatalpu cipok.

* Terdvedok.

* Leveheto labfejvédok.

* Labszarvédok.

* Leveheto (hoallo, szuarasallo vagy
vizallo) talpak.

* Eltavolithato bakancsszegek (jég,
ho vagy csuszos padozat esetén).
Egesz test:

* Leesés elleni védoeszkoz:

* leesés elleni védoeszkoz (teljes tel-

szerelés minden szikséges
kellékekkel),
v
S

* fekezo szerkezet a moz-
gasi energia elnyerésére (tel-
jes telszerelés minden szuk-
seges kellekkel),

* a testet tartd eszkozok
(vedo ovek).

* Védo ruhazat:

* . biztonsagl” munkaruhak (kétre-
szesek e€s overallok),

* mechantkai hatasok (szuras, vagas
stb.) ellen hasznalt véd6ruhak,

* vegyl anyagok hatasa ellent védo-
ruhak,

* olvadt fém kifroccsenése €s infra-
voros sugarzas ellent védoruhak,

 hoalld védooltozések, fathetd
ruhak,

* radioaktiv szennyezés
ruhak,

* porall6 véd6ruhak,

* oazbiztos védoruhak,

* fluoreszkalo jelz6ruhak, fényvisz-
szavero ruhak és kiegészito kelleketk
(karszalagok, kesztyuk).

* Védoboritasok.

elleni védo-

Felbaszndlt irodalom: 65/1999. (XII. 22.)
E#M rendelet
Kondor Norbert
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Hilyenjlegyen fivag

arorszag

A Magyar Szakszervezeti Szovetség 14 elvarasa a kovetkezo kormanytol

A Magyar Szakszervezeti Szovet-
seg olyan kormanyzati politikat
akar, amely megszunteti a
kiszolgdltatottsagot, biztos mun-
kahelyeket és valodi foglalkoz-
fataspolitikat valosit meg.

1. Kiszamithatosagot a gazdasag szereploi
szamara! Szunjon meg a foglalkoztatas bi-
zonytalansaga!

2. Szeleskorl egyeztetest az erdekkepvi-
seletekkel, a kiszolgaltatottsagot megsziinte-
t0 Uj Munka torvenykonyvet!

3. Az Eurdpai Unios forrasok felhasznala-
sat a foglalkoztatas bovitese erdekeben!

4. Hatekony programokat az ifjusagi mun-
kanelkuliseg felszamolasara!

5. Valosaghu statisziikat a foglalkoztatas
tenyadatainak megismertetéséhez!

A Magyar Szakszervezeti Szovetség olyan
kormanyzati politikat akar, amely tisztes bére-
ket biztosit, amib6l a munkavallalok meg tud-
nak elni.

6. A minimalber felzarkoztatasat a letmini-
mumhoz!

7. TObb kulcsos adotablat es a kiskerese-
teknek ado jovairasi lehetoséget!

8. A kbzszolgalati munkavallalok bérrende-
zéset, az elvandorlas megallitasat, hogy a
szolgaltatas ne keruljon veszelybe!

9. Az azonos ertéku munkaert azonos ber
jarjon, szlnjon meg a tertletek es nemek
k6zOtti egyenlotlenseg!

A Magyar Szakszervezeti Sz6vetség olyan
kormanyzati politikat akar, amely a tarsada-
lom nehéz helyzetben levéit nem hagyja ma-
gara.

10. A kézmunkasok ne megalaztatast es
alamizsnat kapjanak!

A kormany valaszol

A Magyar Vasutas 2014. marciusi
szamaban ,Mi a vasutat valaszt-
juk” cimmel megjelent egy cikk,
melyben az irasban feltett aktualis
kérdéseinkre a kormanyzat reagalt.

A vasutpolitikara vonatkozoan azt a taje-
koztatast kaptuk, hogy az atfogo Nemzeti
Kozlekedesi Strategia (NKS) reszet kepezo
Orszagos Vasuti Koncepcio tartalmazza
hazank vasutpolitikaval kapcsolatos elkép-
zeléseit.

A kormanyzat kiemelt ugykent kezeli a
kozossegi kozlekedes kerdeset, hiszen a
kozossegi személyszallitast igenybevevok
szama folyamatosan emelkedik.

A célok kozott szerepel a szolgaltatas
szinvonalanak emelése, a menetrendek
dsszehangolasa, a kozosségi kozlekedés
foldrajzi ellatottsaganak fenntartasa.

Az NKS fo celkitlizései kozott szerepel
egy hasznosabb kozlekedesi struktura
kialakitasa, ennek érdekében kivanatos a
vasuti kozlekedés szerepét is egyre novel-
ni.

A vasut feladata a hazai személyszallitas-
ban azon tavolsagi es elovarosi szolgaltata-
sok biztositasa, amelyek megfelelé szinvo-
nalu és muszaki allapotu vasuti halozaton
valésulnak meg. Ezeken a teruleteken sza-
molni kell a szolgaltatas es a muszaki szin-
vonal emelésével, melyet jelentds merték-
ben Eurdpai Unios forrashol valositanak
meg.

Az NKS alapjan elsosorban a legforgal-
masabb vasutvonalakon tervezi a kormany-
zat a beruhazasokat, tobbek kozott a sebes-
segkorlatozasok felszamolasat, allomasok
korszertisitesét és uj motorvonatok beszer-
zeset.

A MAV START-tal es a GYESEV-vel meg-
kotésre keriilt 10 éves kozszolgaltatasi szer-
zodes 2023. december 31-ig biztositja a tar-
sasagok mukodesenek jogi felteteleit. A
szerzodés alapjan mind a megrendeld
(allam) mind a szolgaltatok jogilag szabalyo-
zott keretek kozott, a felek szamara ismert
feltetelek mellett vegzik a tevekenyseguiket
a vasuti szemeélyszallitas miikodése és szin-
vonalanak emelése céljabol.

A korszeru vasuti rendszer kialakitasanak
feltetele a MAV Csoport szervezeti es muko-
dési kereteinek atfogd korszeriisitésének
befejezése (Uzemviteli folyamatok ésszer-
sitése, palyamikodietési és szemelyszalli-
tasi tevekenyseg szervezeti szétvalasztasa).

2014. januar 1-jevel letrejott az uj, integ-
ralt személyszallitasi szervezet, melynek
celja, hogy a vontatasi, javitasi és a sze-
melyszallitasi tevekenyseg fokozatosan
beilleszkedjen a MAV-START Zrt.-be és a
jovoben megvalosulhasson a palyamiikod-
tetési tevékenység onallo tarsasagba szer-
vezese is.

Jelenleg is folyamatosan zajlanak a fej-
lesztési projekiek. EU-s forrashol 48 db uj
motorvonat beszerzése, sajat forrasbhol 700
db vasuti kocsi komfortjavito felujitasa
folyik. A kocsikat WiFi-vel szerelik fel eés 2
db IC plusz vasuti kocsi prototipusanak
sajat gyartasban torténo magvalositasara is
sor kerul. A jegykezelési rendszer teljes
korl megujitasa is zajlik.

A MAV-START Zrt. tavaly es iden mintegy
1 milliard forintot fordit a mindségi szolgal-
tatasokat nyujto vasuti kocsik megujitasara.
Idén tobb mint 700 db jarmii atalakitasat ter-
vezik annak érdekében, hogy ingyenes WiFi
szolgaltatassal tegye komfortosabba az uta-
zast. Jelenleg tobb mint 400 db kocsi van
WiFi routerrel felszerelve, ezek a kocsik

11. Krizis tamogatasi rendszert azoknak,
akik a munka mellett sem képesek élhet6
korilmeényeket teremteni maguknak és csa-
ladtagjaiknak!

12. Munkavallalasi lehetoséget, es azonos
jogokat a megvaltozott munkakepesseguek-
nek!

A Magyar Szakszervezeti Szévetség olyan
kormanyzati politikat akar, amely olyan nyug-
dijrendszert vezet be, ahol sem a ma, sem a
JovO nyugdijasai nem lesznek kiszolgaltatva a
korulottuk zajlo valtozasoknak.

13. Szolidaris nyugdijrendszert, amely
figyelembe veszi a ledolgozott szolgalati idot,
az egészseqi allapotot, a munkakortimenye-
ket es rugalmasan kezeli a nyugdij elott allok
helyzetet!

14. Erdemi, szakmai vitat, az erdekkepvi-
seletek bevonasaval kiszamithato és fenntart-
hato nyugdijrendszerert!

varosi tavolsagi es elovarosi forgalomban is
egyarant megtalalhatok. A fo cél az, hogy az
orszagos és elovarosi forgalomban a vasut
elsébbsége érvényesiiljon, ezért folynak a
folyamatos palyafejlesztesek, menetrendi
kinalatbovitések és a jarmiallomany kor-
szerlisitése.

Magyarorszag a 2014-2020-as idoszakban
az EU-s tamogatasokbol legalabb 800 milli-
ard Ft-ot tervez a vasutvonalak, allomasok
és személyszallito jarmiivek korszerisitéseé-
re forditani.

A MAV Csoportnal az elmult 2 evben meg-
kezdodott es folyamatosan zajlik a korabbi
idokben szétdarabolt vallalat racionalizala-
sa, a tarsasagi portfolio tisztazasa, a core-
tevékenyseg fokuszba helyezése. Ennek
érdekben a leanyvallalatok szamat 53-rol 30
ala csokkentettiik. Megalapitottuk a MAV
Csoport szolgaltaté kozpontjat. A MAV Zrt.
megkezdte a nem hasznalt ingatlanainak
atadasat a Magyar Nemzeti Vagyonkezelo-
nek, ezaltal jelentosen csokkentve a muko-
dem koltsegeit. A Magyar Allamvasutak Zrt.
holdingk6zpontként és palyamiikodietokent
mukodik. Az infrastruktura mukodtetése
azonban teljes penziigyi es szervezeti elku-
lonitéssel zajlik.

2014, januar 2-an létrejott az egyseges
személyszallito tarsasag a MAV-START Zrt.,
a MAV-TRAKCIO Zrt. és a MAV- GEPESZET
Zrt. beolvadasaval.

A jovore vonatkozoan is folytatodik a val-
lalati portfolio racionalizalasa az egységes
csoportmiikodés feltételeinek megteremté-
se érdekeben.

A kormanyzat a jovoben is szamit a szoci-
alis partnerekkel folytatando konzultaciok-
ra, a szocialis partnerek aktiv kozremiikode-
sere. Természetesen a jovoben is torekszik
azokra a megallapodasokra, amelyek kisza-
mithatobba teszik a vallalkozasok es a nem-
zetgazdasag mukodeset, a munkavallalok
helyzetének alakulasat, ami mindannyiunk
kozos érdeke.




FELVONULAS - NAGYGYULES

SZAKSZERVEZETI MAJALIS
A VAROSLIGETBEN

MAGYAR SZAKSZERVEZETI SZOVETSEG

Program:
Gyulekezo
9.30-10.00 kozott
a Varosligeti fasorban
10.00
Majus elsejei Felvonulas
10.45 Nagygyules
a szakszervezeti
nagyszinpadon
12.00 Majalis

TALALKOZZUNK
MAJUS ELSEJEN
A MUNKA UNNEPEN!

A Vasutasok Szakszervezete a Varosligethen
varja a tagtarsakat és csaladtagjaikat.
Majus elseje legyen iinnep, ne esak munkasziineti nap.

Work-life balance...

..avagy 2014 a munka és a maganelet
isszeegyeztetesenek europal eve

Marcius 19-20-dn Ulésezett az ETF Nobizottsdga. Napi-
renden szerepelt a munkahelyi eroszak kérdeskore és
az indiai vildgkonferencian tapasztaltak maig megha-
tarozo elményt nyujto eseményei.

A nobizottsag 2014-15 evekben kiemelt helyen kivan foglalkozni a nok elleni
erdszak kerdesével, mivel a szektort érintden egyre erdsddik a tendencia,
amelyben a zaklatas, sajnos, a hétkoznapjaink részévé valik. Kozds projektet
inditunk a problemak jobb megismerésére, modellezésére, amit az oktatasi cso-
mag részekeént terjeszteni fogunk, hogy minél kevesebben legyenek aldozatok.

A Ndébizottsag keretében részt vettiink az Eurdpai Parlamentben, a N&i jogok,
es az Esélyegyenléségi Bizottsag ulesén. Minden tulzas nélkul allitom, hogy fel-
emel6 érzés volt a parlament éplletében sétalva arra gondolni, hogy itt szlet-
nek azok a gondolatok és torvenyek, amelyek meghatarozzak a hétkdznapjain-
kat.

Erdekes volt a munka-maganélet kérdésérd| eléadast hallgatni egy svéd el6-
adotol, aki arrol beszelt, hogy az 0 szemelyes 6x6 kampanya az, hogy dolgoz-
zunk hat napon, hat orat. Boldog Europa! — Mikor lesz a mi probléemank koz-
pontjdban az, hogy a rovidebb munkanap miatt felszabadult szabadidét mivel
toltsuk el?

Az elbadok tobbsége megallapitotta, hogy a noék meg mindig kevesebbet
keresnek, tobbet dolgoznak, joval tobbet vallalnak a csaladi kotelezettsegbol,
amelyet a tarsadalmak tobbsege még mindig nem kompenzal.

Az (iresen maradt képvisel6i helyek azt mutatjak, hogy ez a téma meg min-
dig nem elég fontos, vagy csak eltanultak a magyar parlamenttol? Az igazsag-
hoz hozzatartozik, hogy a képviselok segitGi és az erdeklodok kitoltottek a
részikre fenntartott helyeket. Ortlok, hogy részt vehettem ezen az eseményen.

Hercegh Maria

Kis Iépés
a szakszervezeti
mozgalomban, nagy
lepes a nomozgalomnak!

Aprilis 3-an megalalkult a Maguar
Gzakszervezeti Szovelseg
NGi Tagozata

A formalodo Magyar Szakszervezeti Szovet-
seég 27 tagszervezete kinyilvanitotta, hogy
az alapszabalyban meghatarozott modon,
létrehozzdk a tdrsadalmi tagozatot a nok
kepviseletének es erdekvédelmének erosi-
tése erdekeében.

Az alapitok megalkottak az atmeneti idoszakra szolo Szer-
vezeti és Miikddési Szabalyzatot, és megvalasztottak a NOI
Tagozat vezeto tisztsegviseloit. Vezetd: Hercegh Maria a Vas-
utasok Szakszervezete (MSZOSZ), helyettesek Dobrovits
Orsolya KozgyUjteményi és Kézmuvelodesi Dolgozok Szak-
szervezete (SZEF), és Szabone Freh Zsuzsanna Magyar
Vegyipar, Energiaipari és Rokon Szakmakban Dolgozok Szak-
szervezeti SzOvetsege (Autonom).

A megalakulashoz es megvalasztashoz gratulalunk. Egyben
Kivanjuk, hogy jojjon letre valami uj minoség, ami nem csak a
harom eddigi szovetség értékeit egyesiti, de egyben Uj értéket
teremt, a munkavallalo nok érdekében.

Hercegh Maria
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Az els6 napirendi pontban a humanerg-
forras-gazdalkodasi adatokat ismertette
Simon Ferenc HR gazdalkodas és part-
ner szervezetvezet0. A szabadsag fel-
hasznalas a 2014. évi 6sszes 443600
orabol az els0 két honapban 34592
orat sikertlt kiadni mely 7,8% felhasz-
nalast jelent.

Ezek utan a talérak kertltek napirend-
re. Maradt a tavalyi év masodik felében kiala-
kult tendencia, mely szerint az elso ket honap-
ba tobb mint 12000 orat teljesitettek a munka-
vallalok, amely 25 millio forint kifizetésével
parosult. A zaro napi letszam csokkeno tenden-
ciat mutat, amely most 2027 fo. Az eloterjeszto
megjegyezte, hogy az év vegere tervezett 1958
fo zaro napi letszam elérese meg komoly intéz-
kedéseket igényel majd. Szociélis segélyben
27 16, mig temetési segélyben 28 munkavallalo
részesult, amelyekre tobb mint 2,6 millio forint
kerult kifizetesre. Az egeszsegmegorzo prog-
ramra a vallalat altal biztositott 175 féréhelyre
eddig 159 munkavallalo jelentkezett. Ez a
kihasznaltsag tekinteteben jonak mondhato.

A tovabbiakban Mark Perz humanercforras
igazgato az ev kozepen beinditandd kocsi-
vizsgalo tanfolyam szuksegessegerol adott
tajekoztatot. EImondta meg, hogy a napokban
tobb terlileten is szemelyesen reszt fog venni
elbeszélgetéseken, ahol a munkaltatdi jogkér
gyakorl6i adnak tajekoztatast azon munkavalla-
loknak, akik szeretnének valamelyik program
keretében elmenni az RCH-1ol.

RCH

megtartott

A masodik napirendi pont
keretében Horvath Ofto tzemel-
tetési igazgato beszélt az elmult ido-
szak teljesitmenyeirdl. Mint mondta,
tovabbra is atlagosan 4%-al noitek a teljesitmé-
nyeink. A korabban beharangozott mozdonyok,
jelesul harom uj Taurus marcius 11-en meger-
kezett. A Zahony-Dunaujvaros viszonylatban
kozlekednek majd. Sajnos az utdbbi napokban
erezhetoen csokkent a belepo aru mennyisege
Ukrajna fel6l, amely aggodalomra adhat okot.
Az igazgatd a tovabbiakban beszélt az
SZMSZ modositasarol, amely elsésorban a
teherkocsi Uzemeltetést érinti, valamint a folya-
matban levo kepzesi projekt jelenlegi allasarol.
Az NKH altal a szokasos modon minden evben
megtartott ellendrzés a napokban befejezddik.
Nagy hianyossagot eddig nem allapitott meg a
natosag. A palyafelujitasok miatt a vonataink
ekozlekedtetése tervezesi és szervezési tobb-
et feladatokat jelent. A korabban bevezetett
informatikai alkalmazasok mukodese elfogad-
hatd. A Dokker tesztizeme alatt megjelend
hibak, hianyossagok kikiszobolése a feladat.
A tovabbiakban a napokban Dbefejezodott
Uzemi tanacs és munkavédelmi képviselOk

A Rail Cargo Hungaria Zrt. Kozponti
Uzemi Tanacsa marcius 26-an

valasztasarol hallgattak
meg tajekoztatot a KUT
tagjai. A koordinacios
bizottsag elnbke Zubaly
Bertalan elmondta,
hogy minden teruleten-
hataridon belul befeje-
zO0dtek a valasztasok,
amelyek eredménye-
sen es jogszeruen zaj-
lottak le. A napokban
tlésezik a koordinacios bizottsag, s ott a beér-
kezett jegyzokonyveket attekintik, hitelesitik,
majd kbzzeteszi a valasztasok vegeredmenyét.
Az mindenképp elozetesen kijelenthetd, hogy a
VASZ a leadott szavazatok tobb mint kethar-
madat kapta meg. A harom TUK teriiletén
pedig csak a VASZ jeléltjei kertltek megvalasz-
tasra. Gratulalunk.

Az ulés végén a KUT tajékoztatokat hallga-
tott meg a szakbizottsagok uléeseirdl, egyezteté-
seikrol, majd a rendkivuli elethelyzetbe kertilt
munkavallalok segelykérelmét targyalta meg a
tanacs.

Zubaly Bertalan

Utopia és az emberi lélek

Czap Ferenc huszonkilenc éves, Zahony-
ban él, dolgozik és ir, ahol egyre tobben
ismerik a vasutas irot. Az utolso szavak cimu
novellaja 2011-ben latott napvilagot, maso-
dik konyve, a Nanda par hete az Undergro-
und Kiado jovoltabol jelent meg.

MikOzben kezdenek 0sszeallni a harmadik
mU gondolatai, nagyon varja mar, hogy a kisla-
nya megtanuljon olvasni, és kikérhesse az 6
velemenyet is.

— Mindenkiben él az dnkifejezes vagya, de
kevesek jutnak tul a kulsoségeken. Neked
hogyan sikerult?

— Mindig probaltam tullépni az egyszerlise-
gen, és mindig kozel allt hozzam az iras, az
olvasas még kozelebb. Volt régebben egy zene-
karom, az UC, és a dalszovegek irasa volt talan
az elso az onkifejezésem utjan.

— A dalszoveget erdekes proza kovette.
Mondjak, az elso kényv szllethet ,hirtelen felin-
dulasbol”, mert valami megragadja a szerzot,
amit gyorsan leir, de nemrég megjelent a maso-
dik koteted is, tekinthetjik ezt tendencianak?

— Igen, azt hiszem, igen.

— Konkretabban, most mar ironak erzed
magad?

— Ovatosan fogalmazva, igen. Mindenképpen
tervezem a tovabbi folytatast.

— Miveidben nagy kérdéseket feszegetsz. Az
Utolso szavakban az emberiseq utja, az embe-
riseq jovoje all a kozéppontban, a Nandaban az
ember utja, az ember jovoje. Mindket tértenet
vegen kemeny harc, veres csata oldja a feszLilt-
seget és hoz megoldast. Vajon csak igy lehet?

— A legtobb esetben sajnos igen. Az elso tor-
ténet egy pesszimista utdpia, de ha az ember
nyitott szemmel jar a vilagban, nem is annyira
utopia, hanem a jelen allapota, amire az ember-
ek nem figyelnek. A Nandaban az emberi lélek
gyengesége, erossege, ami igazabol a mai tar-
sadalomra nagyon is jellemzo. A gyenge embe-

reket eltapossak, az er6sek mindenkit legy6z-
nek. Persze, a mindennapi életben szerencsére
ritka a véres harc, de vér nélkll is kemeény kliz-
delmek aran nyernek megoldast az egyéni prob-
lémak.

— A Nanda noi-ferfi kapcsolatok menten
bonyolodik, es egyik nagy talany, hogy letezik-e
no és ferfi kozott igazi baratsag. Létezik?

- Erdekes kerdés. Szerintem nem letezik.
Minden ferfi eleteben vannak noi baratok, de ez
nem igazi baratsag. Inkabb egy kdzeli kapcso-
lat, ami szerintem el6bb-utdbb eljut legalabb
egyik fel reszerol a maskepp kozeledeshez, a
szerelemhez. Szoval egy hosszu baratsagbol
egyenes az Ut a szerelemhez —, hogy egyutt val-
janak teljesse, mint a Nandaban - vagy egy
durva szakitashoz.

— Ezzel parhuzamosan fut a masik szal, talan
ugy mondhatjuk, hogy megcsalas-megcsalatas
a legjobb baratunkkal. Vajon ez is torvénysze-
ri?

— Nem, ez semmikepp, mert egy igaz barat
nem fogja elvenni a baratja szerelmét. Nanda
inkabb a rosszat testesiti meg, es bar mesesze-
rien, de azeért éri el a veg, mert egy ilyen kap-
csolat felemészti az embert. Azt is, akit meg-
csalnak, es azt is, akivel megcsaljak. Vegul
pedig azt, aki az egeszet elkoveti.

— Nanda térténete lancolatot alkoto harmas
fagolasban jatszodik — Az emlekek, Tetteink
sulya, Oriilet — ami taldn sok ember életére is

jellemzo. Ezt vajon maguknak okozzak az

emberek?

- Ha nem is tudatosan, de szerintem igen.
Azt hiszem, sokan nem merlegelik tetteik sulyat,
ezeért gyakran az drllethez kdzeli helyzetbe hoz-
zak magukat, vagy masokat. Bolcsesseg, hosz-
szu ido kell ahhoz, hogy megtalaljuk az egyen-
sulyt a sziv és az ész dolgai kozott, de nem
hiszem, hogy valasztanunk kellene. Emberek
vagyunk, es mindannyian hibazhatunk.

— Mindket konyvben komoly szerepe van egy-
fajta idoutazasnak, ez fontos szamodra?

— Ugy gondolom, fontos elmenni a maltba is,
meg egy kicsit a jovobe, a misztikummal kivo-
nulhatunk a hétk6znapokbal.

— A valosagba visszatérve, milyen erzes iro-
nak lenni egy olyan kornyezetben, ami nem
kimondottan alkotas, vagy alkotoparti?

— Munkahelyemen, a vasuton elég furcsa ez
a kollegak szamara. Természetesen vannak,
akik szerint az, hogy irok hatalmas dolog, és
vannak olyanok is, akik csak néznek, illetve
nem értik, mit jelent az, hogy valaki kényvet ir,
de azert a tobbség j0 dolognak tartja. Azokat
sem okolom, akik nem ertekelik az alkotast,
hiszen a tarsadalmunk sem alkotasparti, sét,
mar az iskolaban sem ugy szocializalodunk,
hogy ertekeljuk a kimagaslot. Leginkabb talan
azeért, mert kevesen ertik az alkotasokat.

- ,Tapinthato” a kulénbseg a ket koényv
kozott, a masodik javara. A fejlodes koszonheto
a szukebb barati, csaladi kérnyezetnek is?

— Abszolut! Nagyon értékelik, biztatnak, és
nem titkoljak a vélemenyuket sem.

— EZ csaloka lehet, hiszen konnyen elfogultta
lehetlink, ha kézel all hozzank, akirl véleményt
nyilvanitunk...

—...igen, valdban. De a ndvérem peldaul ugy
olvasta vegig az els0 konyvem, ami biztosan
nagyon nehéz volt szamara, mintha nem én
itam volna. Tehat lehetlink objektivek azokkal
IS, akik sokat jelentenek szamunkra.

— Ezzel maris eqgy ujabb kerdesbe botlottunk.
Talan mar megvan a kovetkezo nagy kerdes is,
amirol egy uj konyvben ismerhetjik meg a vele-
ményed?

Megvan, igen. Talan annyit errél, hogy inkabb
az els0 konyvhoz fog hasonlitani, mert nagy
szerelmem ez a téma: Az utopiak. Mi lesz
vellnk tiz, husz év mulva, vagy akar holnap.
Sok szeretettel ajanlom mindenkinek a konyvei-
met, megtisztel minden vasutas és nem vas-
utas, aki elolvassa, kulondsen, ha vélemenyt is

mond rola. Dolhai Jozsef



A MAV Zrt. KUT soros

ulése, marcius 11.

Els0 napirendi pontként
targyalta a testiilet a MAV Zrt.
tulajdonaban, kezelésében és
bérlokijelolési jogaban 1évo
lakasok kiutalasara vonatkozo
munkaltatol eloterjesztest.

A MAV Vagyonkezel6 Zrt.
altal tres és kiutalhatonak nyil-
vanitott lakasok foglalkozta-
taspolitikailag indokolt javasla-
tat a munkaltat6 a 2014. L.
negyedévben feldolgozott la-
kaskérelmek figyelembe véte-
lével terjesztette el6. A cég
nyilvantartasa és adatszolgalta-
tasa alapjan az egyes Osszmi-
nositést kodu (tres és kiutal-
haté) mindésitett lakas 12 db,
egy 6nkormanyzati MAV bér-
[6kijelolést lakas kertlt eloter-
jesztésre, melyre 24 lakaskérel-
met vett figyelembe a testulet.
A munkaltatol jogkorgyakor-
lok, valamint a teruleti igazga-
tok prioritasi sorrendet hata-
roztak meg. FEzen tények
figyelembe vételével dontott
egyutt a Kozponti Uzemt
Tanacs a munkaltatoval a kiu-
talasokrol.  Amennyiben a
megtekintéskor kidertl az in-
gatlanrol, hogy lakhatasra nem
alkalmas, ugy megkozelitéen
hasonlo parameéterekkel ren-
delkez6 masikat kisérlink meg
tfelajanlani a kovetkezo ne-
gyedévben.

Masodik napirendként tajé-
koztaté hangzott el a MAV
Zrt. 2014. évi bérintézkedésel-
nek vegrehajtasarol.

Banbhidi-Nagy Attila haman-
er6forras  vezérigazgato-he-
lyettes elmondta, hogy min-
den nem premizalt munkaval-
lalo 36.000 forint egyodsszegl
kifizetésben részesul marcius
honapban, hokozi kifizetéssel.
A konkrét idépont meghata-
rozasahoz alapitol hatarozat-
ban kell kiterjeszteni a leany-
vallalatokra a megallapodast.
Mivel a MAV csoport uzleti
tervében nem szerepelt idei
bérfejlesztés, igy azt jO straté-
giaval, takarékossaggal kell
kigazdalkodni.

Kerdesre valaszolva a ve-
zerigazgato-helyettes elmond-

MAV/

2014. marcius

ta, hogy a magasabban kvali-
fikalt munkavallalok egyedi
bérbesorolasban vannak, igy
nem a bérsav aljan van a sze-
mélyl alapbérik. Arra a kér-
désre pedig, hogy mi motival-
ja a munkaltatot az onkéntes
nyugdijpénztar tamogatasaval,
azt valaszolta az ongondosko-
das ¢és a kedvezobb addzas.

A kulonfelékben  két sze-
meély részére temetési segély €s
5 to részére munkabeéreldleg
odaitélésében dontott a testi-
let.

A MAV Zrt. KUT soros
ulése, marcius 25.

Els0 napirendi pontként
tajckoztato hangzott el a tarsa-
sag szolgalati helyein 2013,
évben végrehajtott munkako-
rilmény javitd intézkedések-
rol es a 2014. évi tervekrol. Dr.
Korsos Boglarka vagyonkezelési
¢s gazdalkodasi igazgato el-
mondta, zajlik a MAV ingatlan
allomanyanak vizsgalata, szi-
kos eves keret all rendelkezés-
re. Fontossagi sorrendet kell
allitani, mely nem biztos, hogy
osszecseng a helyr kollégak
1gényetvel.

Bojtor 1ibor ingatlaniize-
meltetési vezeto hangsulyozta
azokat a helyeket priorizaljak
ahol tobb embert érint egy-
szerre a felujitas. A teruleti
iroda felmérést készit a tavlati
stratégial célok figyelembeve-
televel. A muszaki, szakmai és
gazdasagi érvek lesznek a
meghatarozoak. Arra a kér-
désre, hogy mi lesz az tresen
hagyott allomasépuletek, meg-
allohelyek varotermeinek to-
vabbi sorsa a személypénzta-
rak bezarasa utan azt valaszol-
ta az igazgato, hogy felveszik a
kapcsolatot az onkormanyza-
tokkal az tzemeltetésre, illetve
meg kell vizsgalni annak Iehe-
toségct hogyan lehet Gjra nyit-
ni egyes penztarakat. Nem
tortént hatasvizsgalat csoport
szintre, melyet most meg kell
tenni. Amennyiben ezek nem
vezetnek eredmeényre végso
megoldas a lebontas. A jelen
helyzet bemutatiasara a KUT
fényképes osszeallitast adott at

KUT hirlevél

a borsodi térséget érintd
latvanyos rongalasrol.

Masodikkent tajékoztatd
hangzott el a Fejlesztési és
Beruhazasi Foigazgatosag
mikodésének tapasztala-
tairol. Tulik Karoly téigaz-
ogatd hangsulyozta, hogy
nagyon sok kulso hatast
kell tigyelembe venni, ezért
tontos, hogy a prioritas jol
legyen meghatarozva. A
tervezhetd karbantartast
ezentul kiterjesztik a TEB
teruleteire 1s.

A MAV csoport szint(
stratégianak Ossze kell ér-
nie. A komplex beruhazasi
munkakat segitik, melyeket
a NIF bonyolit le. A villa-
mositasi programban kie-
melt szerepe van az esztet-
gomt vonalnak melyet
2015-re kell atadni. A
sorompos programot foly-
tatni kell. Az ingatlanfej-
lesztéssel utol kell érnie a
MAV-nak sajat magat, ahol
a budapesti fejpalyaudva-
rok el6térben vannak.

Ezt kovetden a halozat-
fejlesztés, muszaki eloke-
szités, muszakl tervezés,
muszaki lebonyolitas veze-
toi mutattak be szakmai
tertletik felépitését, lét-
szamhelyzetiiket és a kap-
csolodasi pontokat egy-
mashoz illetve az Gzemelte-
teshez. A toigazgato Ossze-
foglaléjaban hangsulyozta,
hogy nagy kihivas a lassuje-
lek megszuntetése, de ki-
tért a meghibasodasok
clemzésére 1s. Tajckoztato-
jat a 2014. évi beruhazasi
munkak, komplex atépité-
sek részletes bemutatasaval
zarta.

Kérdésre valaszolva kie-
melte, hogy a TEB 100%o-
ban ténylegesen felhasznal-
hatja forrasait 2014-ben.

Az alallomasok 2020-1g
unios forrasbol felujitasra
kerulnek.

Harmadikként javaslatot
tettek a MAV Zrt. tulajdo-
naban ¢és bérlokijelolési
jogaban levo lakasok kiuta-

lasara. A MAV Vagyonke-

7

Bodnar Jozsef

KUT elnok

zel6  Zrt. nyilvantartasa
szerint ures ¢és kiutalhato
lakasok szama a szegedi és
debreceni tertlet vonatko-
zasaban 1-1 db.

Dorozsmai Eva human-
er6forras menedzsmentve-
zeté ismertette a MAV
csoportszinti  foglalkozta-
taspolitikal lakaskérelme-
ket, melyekhez a munkalta-
to1 jogkorgyakorlo lakas
kiutalasi javaslatot fogal-
mazott meg,

A 19 lakaskérelmet
megvizsgalva a KUT a sze-
gedi lakas ugyében egyttt-
dontott a munkaltatoval,
mig a debreceni kiutalas
kapcsan prioritasi sorrend
valtoztatast javasolt.

Negyedik napirendkent a
KUT tajékoztatast kért a
zart e-mail rendszer mako-
dési tapasztalatairdl, illetve
a KUT modositast javasla-
tairol.

Muesi Jogsefné osztalyve-
zet6 elmondta, hogy a zart
emaillel kapcsolatban or-
szagosan nem jeleztek
olyan nehézséget mely bea-
vatkozast 1igényelne. A
KUT javaslatait beillesztet-
ték, igy bévil a rendelkez6
allomasok listaja. Tovabbi
felvetésként elhangzott, hogy
a hatarallomasokon halado
vonatok szabalyozast kell
keszitent.

Amennyiben létrejon a
nagy FOR, 2015. janius
30-t0l nem lesz zart cso-
portu email mondta az osz-
talyvezeto.

A kulonfeleken belil az
uzemi tanacs valasztasi bi-
zottsagok megalakulasat
Osszesitette a testulet.

A VSz Zamirdi iidiil6jében 2014-ben is kedvezményesen iidiilhetsz.

Tovabbra is SZEP kirtya elfogadé hely lesziink, részletek a www.vsz.hu honlapon.
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a pécsi tertleten!

A Vasutasok Szakszervezete Allomdsféndkség Pécs Szakszervezet
Bizottsdga szervezésében hosszu idok ota most, marcius 7-én tar-

tottak eloszor rendezvényt a nemzetkozi nonap alkalmabdl.

A rendezvenyen nemcsak a Vasutasok
Szakszervezete noi tagjai vehettek reszt,
hanem mindenki szamara lehetdseg nyilt
a megjelenésre. Az dsszejOvetel este féel

Nagy meglepetésben volt része
marcius 12-en Nyiregyhazan, a
MAV-START Zrt. Debreceni JBK

nyiregyhdzi telephelyén dolgo-
zoknak.

Keso delutan megjelent Papp Zoltan, a
\V/SZ elnbke, Meleg Janos, a VSZ érdekve-
delmi alelnbke és Suszter Csaba, a VSZ
Debrecen Teruleti Kepviselet vezetdje a
Nillanymuhelyben”.

o B L] N EARE R
e Nl et T kit

hatkor kezdodott, melyen tobb mint
40 f6 vett részt. A k6zds vacsora elott

Kozel egy oran at beszeélgettunk, illetve
az elndk es alelndk tajekoztatta az ott
levo mintegy 20 fot az aktualis temakrol,
igy példaul UT, munkavédelmi képvisel®
valasztasok, bérmeagallapodas, dnkéntes
nyugdijpenztar, VBKJ...

A figyelmes hallgatosag tobb temaban
IS kerdeseket tett fel. Kulonosen nagy
erdeklodest valtott ki a VASZ egyuttmu-
kodes!

Sokan a munkaruhak minoseége és az
ellatatlansag miatt voltak duhosek.

Vegul mindenki megelegedesevel tavoz-
tunk.

",

SZAVAZZ a VSZ legaktivabb tagjara, tisztsegviselojere!
Részletek a www.vsz.hu honlapon a szavazas ful alatt.

Horvathné Czindery Zsuzsanna kdszon-
totte a résztvevoket, majd rovid taje-
koztatast adott a Vasutasok Szakszer-
vezete aktualis feladatairol, illetve
munkajarol. Ezt kdvetden ejszakaba
nyuld tanc, mulatsag, felszabadult
hangulat jellemezte az estet.

A rendezveny megszervezeseert
kulon koszonet llleti Pinter Janosné
alapszervezeti titkart, valamint Bodo-
nyi Mihalyné alapszervezeti tagunkat.

Horvathné Czindery Zsuzsanna
kepviseletvezeto

5

Ezutan meég atmentunk a Forgalmi Cso-
mopontra s a TSZVK dolgozoihoz is.

.. 85 mi a konzekvencia?

Termeszetesen ezutan 1s menni kell a
teruletekre, mert a személyes talalkozaso-
kat semmi sem potoljal

Suszter Csaba

DE KI VOLT
&

GRAFFITIS




Gasko Istvan VASZ elnok, Papp Zoltan tarselnok, valamint
Bird Fulép Janos a GYDSZSZ, Fabian Kalman a VDSZSZ, Vass
Laszlo a MOSZ, Nemeth Tamas és Locsmandi Bela a VSZ
képviseletében udvariassagi latogatast tett a GYSEV veze-

tésénel.

tossagat hangsulyoztak.

A vendéglatok Kovesdi Szildard GYSEV vezérigazgatd, Skdla [anos
GYSEV-Cargo vezérigazgato és Bors Huba humaneréforras vezeté volt.
Gaskd Istvan és Papp Zoltan bemutatta VASZ miikodésée, felépitését,
lenyegét. A felek tisztaztak a VASZ szerepct, azaltal 1s, hogy a GYDSZSZ
VASZ. tagga valasaval mar négy meghatarozo szervezet alkotja az 6sszefogast.
Ezutan minden résztvevo hozzaszolt a beszélgetéshez, az egyuttmikodés fon-

Zarasként a VASZ képviseloi munkaebéd kereté-
ben egyeztettek, a felmerulo vitas kérdéseket vettek
SOfTa.

Németh Tamas
TK vezetd
Szombathely

Marcius 20-an a tferdleti bizott-
sag Ulese utan megtarfottuk az
dei ev elsO titkar ertekezletet
Szombathelyen. -
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Nemeth Tamas terulet képviselet vezeto
koszontoje utan bemutatta az 1j irodave-
zetot, Filop Borbalat, aki Varga Miklosné
Kati helyett latja el ezt a feladatot (neki
késobb koszonjiik meg munkajat). Ezt

A kedvezmeényezett adoszama:

-

i TUDNIVALOK

\ A nyilatkozatot tegyve egy olyan postai szabvany meéretii boritékba, amely e lap
' meretet csak annyiban haladja meg, hogy abba a nyilatkozat elhelyezheto legyen.

. FONTOS!

1 A rendelkezese csak akkor érvényes és fteljesitheto, ha a nyilatkozaton a
| kedvezményezelt adoszamat, a boritékon pedig az ON NEVET, LAKCIMET ES AZ
| ADOAZONOSITO JELET pontosan tiinteli fel.

8[4]oJ6[6[3]8]-[1]-[0]5]

A kedvezmenyezett neve : Miskolci Renegatok Amerikai Futball Sportgyesiilet

kovetoen beszamolt az elmult id6szakban
veégzett tevékenységerol, kiemelte a tag-
szervezés fontossagat, ami marciusig az
otven f6t meghaladta.

Majd a testulet eltogadta az el6z6 év
oazdasagl beszamolojat ¢és az idet év kolt-
scgvetesi tervet.

Papp Zoltan a VSZ. elndke tajékoztatoja-
ban kiemelte, hogy ez az év a valasztasok
éve, mint a ,civil” életben, mint a VSZ-
nél. Elmondta, hogyan zajlottak le a bér,
a cafeteria targyalasok. Beszélt a nehezsé-
gckrol s a VSZ j6vojerdl, az osszetogas
szukségessegerol is.

Fridrich Imre a START SZK vezetbie
fontosnak tartotta az izemi tanacs valasz-
tasokra valo mozgositast a VASZ mellett.
Kitért a szakmai bizottsag munkajara is.

Dr. Kotter Jozsef GT alelnok a gazdasagi
tarsasagoknal tortént eseményeket vette
sorra, kiemelve a szombathelyi jarmujavi-

RENDELKEZO NYILATKOZAT
A BEFIZETETT ADO EGY SZAZALEKAROL

| A lezart, alairt boritékot kiildje el az illetékes adohivatalnak, vagy adja dt

\ munkaltatojanatk.

toban kialakult robbanasig teszult helyze-
tet, amit a menedzsment 1dézett elo.
Talan a VSZ kozbenjarasanak kovetkezté-
ben normalizalodhat a helyzet.

A kérdések és wvalaszok, a kotetlen
beszélgetés az ebéd kozben is folytato-
dott.

Németh Tamas
TK vezeto
Szombathely

| |

4

l |

-
-

A

| P .

I \

I. {
|k '.'|IIH!\. A I :

SIS

= h |
o

1

o

ol |'-“'| a

Meggyes-ﬂ-’tdﬁos kekszhalom

'i

i

:

;

|

i Hozzavalok/4 adag: 10 dkg vaj, 6-7
i | dkg porcukor, 1 tojas, 1 tk bonbon
i || meggy aroma, 15 dkg liszt, 1 kk suto-
i || por, 5dkg daralt mak, meggy.

| Elkeszites: A vajat megolvasztjuk,
i || és habosra keverjik a porcukorral,
I 1| majd hozzaadjuk a tojast, és a bonbon
i || meggy aromat. A lisztet elkeverjik a
i sttoporral €s a makkal, majd hozzaad-
! || juk a vajas-tojasos masszahoz, |0l
E 0sszedolgozzuk. Nagy lyuku habzsak-
! ba kanalazzuk, es kis dionyi halmokat
i nyomunk egy sttépapirral bélelt tepsi-
; re, majd ellapogatjuk, vagy kis csiga for-
! makat nyomunk. Mindegyik tetejére egy
i szem magozott meggyet nyomunk.

! 200 fokon elomelegitett sttoben kb.
{ || 8-12 perc alatt készre sitjik.
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Mar csak eqgy hénap van hatra a €9 VSZ tag és maximum 2 plusz f6 nya- Erdemes figyelni és likeolni a

i, L . . Alhaté Facebook oldalunkat is, mert
nyitasig. Majus 15461 a Vasutasok  ®SEREEEIO R s [ et
Szakszervezete megujult Zamardi  yonatkozik, az étkezés a telies idd alatt informaciok az iidiilével és késébb
nyaraloja ismet varja a pihenni, szabadon valaszthato, abbol kedvezményt BELCUN GG LG ENE TGS ETLENS
kikapcsolodni vagyoé VSZ tagokat €s nem biztositunk.
csalddjaikat. A foépuletben fellji- Felndtt 5 éjszaka (h-p) dsszesen: Nyita"s-
fott szobdk még kényelmesebbé 9300 Ft. °

. : ; 7 . Gyermek 5 éjszaka (h-p) 6sszesen: -
teszik a pihenest. A felso szinten 11.400 Ft Ma]us ] 5 -
minden szobahoz furdoszoba is tar-
tozik mar, és vadonatujak a butorok
IS.

O
ST

{2
Természetesen a nyitasra a hazias ételeken J\j--»t le’f e FF‘ ES"Ud U ‘ ES

kiviil még valamit kif6ztiink a V'SZ tagok szama- TOLTSON A J.LJ'__ C;_--l VS

ra. Az eldszezonban hozzank latogatd tagok, 5 EJ ,y KA
amennyiben hetfotol csutortok reggelig foglal-

nak nalunk szallast, két napot ajandékba kap- CSAK 3-AT FIZET!!

nak télink, hogy hosszabban élvezhessék a > E JszmT
megujult nyarald kényelmét, és U] szolgaltatasa-

it. Az akciot a VSZ Ujsagbol kivaghato kuponnal @2 VA D) 14 S€JL WL N )
lehet igenybe venni.

A kupont (és a kuponkadot) hetféi erkezéssel
szombat deélelotti tavozassal lefoglalt szallas
esetén lehet felhasznalni.

A szobat a VSZ tagsagi igazolvany es a
kupon felmutatasaval lehet elfoglalni. A kupon

@v.ﬁ
N

- o

tagoknak
rvenyes 2014 05.15-2014.06.15 kozott

Q00 méterre

Kehidakustanyban o

6nalld Uj kertes csalddi hdz kiadd egész éves nyitva J<_L_L J \j J_[_LJ j J‘l

tartassal, a Vasutasok Szakszervezete tagjai és alkal-
mazottai reszere egyedi kedvezmeényes ojdnlciﬁcll vi '’
egész évben 2,500 Fi/fé/é] Gron érhetd el VSZ Tc:gkdr— _U‘_E ﬁ? _@ \Q j J ﬁﬂﬂuj L

fyaval.

Tovabba kedvezményes termalfird6 belépo és kivalod zalai [
félpanzios 2.700 Ft/f6 ellatas és masszazs is igényelhetd.

Vendégeink a kertes csaladi vendéghazat onalléan hasznaljak.
Kerti butorok, grillez6, napozoagyak, bogracsozé, homokozo,
hinta, fedett gépkocsi bealloval, ingyenes szélessavu wifi inter-
net hasanalattal kerékpar 1s igényelheto. MKB, OTP, K&H
SZEP kartyat is elfogadunk, az étkezés Erzsébet utalvannyal is
fizethet6 a kivalo zalai étteremben.

Részletek a honlapon: www.kehidavendeghaz.hu

Frdeklédni: Horvath Z.oltan, 06-20-9832-360

s-"

q—) /v v ecentsarok Ontsiik a formaba, és 50 perc alatt siissiik meg. Ha |

ufro S E efvef,/'t Sutl 0 Wy e nagyon pirulna a teteje, vagy tegylk alsébb polcra a
sutoben, vagy takarjuk le alufoliaval.

‘anzzévalf:k: 4 tojas, 25 dkg tehénturd, 25 dkg liszt, 15-20 dkg akiﬂﬁhﬁﬁjﬁﬁ;ﬁ 3111;[1];]]11 iﬂ szeletelhetjiik. Porcukorral diszitsiik,

kristalycukor (kostoljuk meg nyersen!), 15 dkg puha vaj, 3 evoka-

nal mazsola, fél csomag stutépor, csipet s6, 2 csomag vanilias

cukor, 2 dl tejfol.

Elkeszites: Remek délutani majszolnivalo ez a kissé tomort, zaf-
tos tésztaju turos suti. Elkészitése vegtelentl egyszert, igy kezdok
is nekilathatnak, hisz csak ossze kell keverni a hozzavalokat, és
mar zsupsz, mehet is a siitGbe.

Elkészités¢hez melegitsiik el6 a stutét 180 fokra, és béleljink ki
sutopapirral egy hosszukas sttoformat,

A tojasokat a cukrokkal €s a vajjal kavarjuk habosra, majd ke-
verjik bele a soval, és stitOporral elegyitett lisztet, majd a tarot.

Végul keverjiik bele a mazsolat.




HAL- VERE KOTOS20 MEZ
SZELET! | SERKEN PIROS IFJABB, | ELEJE! GEO-
EUROPAI INDUL AZ | LITER, NEPIES | ROVIDEN [ 5 iGTES METRIA
EDZES! | ROVIDEN SZOVAL JELE
' T w
ATALA-
KITAS
PINGAL,
MAZOL
APRE
EROVEL MADAR
ARASZT JARMO
} SURGETO A KOZE-
7\ | SZOCSKA PEBE
ALULRA
\/ ROMAI PULT A
1ES | USZTES. | BeLOL | youT. PERIODUS PIACON
TOVALO- | HAszon | TWSZTA! | ROVIDEN | 1oya. MELLEM
PAKODIK ISZKOL HELYEZ
ALKONY PAPUCS- A JOULE
UTANI BAN VAN! JELE
KONNYEN ORUL A GOROG HANG-
MEGERT SZIVE BETU JEGYIRAS
OLCSOB- KOZEPEN
BA TESZ EBEDIDO SIKALO!
ATETOT — i
FEDHETI ALBERLO ALLVANY
ERNYED, 0SSZE-
VOSNAL LANKAD TAPOS
MONDJUK! VASI FILOZOFIA,
OROZ KOZSEG ROVIDEN
SPANYOL TELI ORALAP
ES SVED HONAP, SZELEI!
AUTOJEL ROVIDEN TOLEDO
AMULAT ELLENBEN HATARAI!
NOI NEV NOI ENEK- A VEGEN
AszEH HANG SUL!
. VEGYJELE
CIMZETES, L > ' KALORIA,
ROVIDEN Z ROVIDEN

EVVK turak, szallasok

Csesznek szurdokjaras & Veszprem 5.700 Ft-tol
2014.05. Cuha volgye vonatozas, Csesznek szurdoktura/Via Ferrata,
Veszprém

Sopron + Myrafalle 6.700 Ft+busz

2014.06.07. Myrafalle az osztrak Grand Canyon

Benelux allamok 11.900 Ft+45 €-tol

2014.07.04. oszirak jegbarlang-Amsterdam - Luxemburg-Neusch-
wanstein

Nyugat Europa 14.500 Ft+75 €-tol

2014.07.04 Hallstatt, Amsterdam, Luxemburg, Neuschwanstein, Ver-
sailles, Parizs

Parizs-Versailles, Neuschwanstein 12.900 Ft+35 €-t6l

2014.07.07. Walt Disney fellegvar tura, Miinchen, Versailles, Parizs

Montenegro tengerpart (Susanj) 11.800 Ft+87 €-tol

2014.07.11. Bar/Susanj studiokban, rovid turnusban is

Velence-Roma-Vatikan-Bologna 13.000 Ft+37 €-tol

2014.08.07. Velence, Roma, Vatikan a Szent Péeter székesegyhazzal

Nagy italiai extrém tura 13.800 Ft+90 €-tol

2014.08.07. Velence, Roma, Vatikan, Bologna, Vezuv, Capri, Sorren-
to, Pompei, Verona

San Marino + Vezuv 9.100 Ft-tol

A VASUTASOK SZAK_SZERVEZETENEK LAPJA
- KIADJA ES TERJESZTI:
A VASUTASOK SZAKSZERV

E-mail: vsz@t-online.hu

Felelos kiado: PAPP ZOLTAN

a Vasutasok Szakszervezetenek elnoke
Foszerkeszio: BODNAR JOZSEF

a Vasutasok Szakszervezetenek

kartyakedvezmennyel

2014.08.10. San Marino a legrégibb kéztarsasag, Vezuv vulkan tura-
val

Napfényes Dél- Italia 12.900 Ft+69 €-tol

2014.08.10. San Marino, Vezuv, Capri, Sorrento, Pompei, Verona
Horvat tengerpart Il (Brac) 8.000 Ft+83 £-t0l

2014.08.22. Supetar apartmanokban, rovid turnusban is

A KET SZERVEZET KOZOTTI JO KAPCSOLATRA VALO TEKINTETTEL,
A FENTI TURARA 04. 25-IG JELENTKEZO, CLASSIC KARTYAVAL REN-
DELKEZO VSZ TAGOKNAK 8%, A SILVER KARTYAVAL RENDELKE-
ZOKNEK 10% KEDVEZMENYT ADNAK A SZALLASADOK. (KERJUK,
AZ ERVENYES KARTYA MASOLATAT JELENTKEZESKOR MELLEKEL-
NI SZIVESKEDJENEK!)

A programokrol felvilagositast telefonon: 06 30/386-6106, valamint 06
+27-51 (vasuti) 06 1 516-2751 (vezetékes) szamokon, e-mailen: az
info@evvk.hu cimen, interneten a www.evvk.hu weboldalon,
facebookon: EVVK Magyarorszag alatt kaphatnak az
erdeklodok.

Varjuk megkereseésuket, idvozlettel: EVVK

A hirdetes megjelenéset a VSZ tamogatta

PRAKTIKER KEDVEZMENY
A VSZ-TAGOKNAK

méjus 16-17-18 és jinius 13-14-15-¢n
—10%0 2 Praktiker valamennyi aruhazaban.

szervezetpolitikai alelnoke
Felelos szerkeszto: CSONTOS LASZLO

Muvészeti vezeto: Karolyi Marianna; Szerkesztoseq: 1023 Budapest, Uromi u.
8; Kdzponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622; Nyomdai elokészités és
nyomas: Filmhiradd Mozgoképmihely és Reklam Kit.: 06/70-315-7815,
E-mail: kapcsolat@filmhirado.com, www.impactmedia.hu; ISSN: 0460-6000;

Egyeéni eldfizetési dij: 900 Ft/ év
www.vsz.hullli

A Vasutasok Szakszervezete tagjai a Praktiker Gsszes -
orsz4gi 4ruhdzdban méjus 16-17-18 ésjinius 13-14-15<n 10% Ecd-
vezménnyel vasirolhatnak, az 4ruhdzakban az adott idépont-
ban megvisirolhaté valamennyi termék vételdrabdl (kivéve az
élelmiszereket, akciés termékeket illetve a kidrusitdsos ter-
mékként megjeldlt ledrazott termékeket).

Tovébbi részletek a VSZ honlapjin (www.vsz.hu)
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AZ UZEMI TANACSI ES MUNKAVEDELMI
KEPVISELO VALASZTASOKON
A MAV ZRT.-NEL.

KOSZONJUK

| A VASZ JELOLTJEIRE ADOTT SZAVAZATOKAT
AZ RCH-NAL ES A MAV STARTNAL.




