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Amikor a kevés is jobban esik

‘Z Az elmult évek, kezdve a 2010-es esztendovel Ugy indultak,
hogy a pénzugyi-gazdasagi valsagra hivatkozva egyértelmivé tet-
tek az illetékesek, nem kap béremelést a vasutas.

Volt zugolodas, mert a valsag mindenkit érintett,
a legjobban nyilvan a havi fizetésbol eloket, nem 1is
beszélve azokrol, akiket a kozmondasbéli ag gyanant
komolyabb devizahitel is huzott. Azonban valahol
ertheto volt az 1s, hogy rossz idékben jobban kell vi-
gyaznl a pénzre, és atmenetileg a tobbség talan el 1s
fogadta a helyben jarast. No de, a mult béréb6l meg-
érteni lehet valahogyan, de megélni mar nem biztos,
éveken keresztul pedig semmiképp.

Az ideil év sem indult jobban, tovabbra is a ter-
hek novekedtek leginkabb a kisemberek szamlain
pénz helyett, mikozben csitulni latszott a valsag,
melynek okozoi kozott vasutast valoszintdleg egyet
sem talalni. Miel6tt az Gjévhez dukalo 4j remény
toltotte volna el a népet, a miniszterelnok sietve ko-
z0Olte, az allami szféra dolgozol nem kaphatnak bér-
emelést, illetve a Versenyszféra és a Kormany Allan-
do Konzultacios Forumanak (VKF) dontésétol tet-
te azt figgdve. A vasutas meg csak kapkodta a fejeét,
most akkor ki dont ki helyett, és f6leg kirol?

A VKF osszeult egyszer, aztan megint €s Qjra, €s
rendesen ugydont6 helyzetbe hozta magat annak
egyik tagja, a Vallalkozok és Munkaadok Orszagos
Szovetsége (VOSZ). Ez mar valoban sok volt, hi-
szen mostohanak lenni sosem o6rom, de tresedo
zsebbel kulonosen fajdalmas allapot. Hamar kide-
rult, hogy a VOSZ a versenyzok képviseletében ga-
tolja a megegyezést, nem hajlando semmilyen bér-
ajanlast alairni. Mondhamni - élcelodott akkoriban
egylk kolléga — , hogy a froccsontd kisiparosok meg
a vasarl bazarosok dontik el, mibol éljenek az allam
alkalmazottjai.

Az el6zményekbdl patthelyzet latszott kialakul-
ni, ami viszont nem befolyasolta a vasutassag koreé-
ben a béremelési varakozasokat, és az érdekvedok
1s ugy gondoltak, hogy nem szabad megvarni a he-
tedik szuk esztendot. A Vasutasok Szakszervezetén
kiviil a frissen alakult Vasutas Szakszervezetek Szo-
vetsege (VASZ) is a tettek mezejére lepett, és tobb
akcio mellett demonstraciot szervezett az akade-
koskodo vallalkozok székhaza elé, majd kilatasba
helyezte a sztrajk lehetoséget 1s. Vegul eljott a nap,
a nevezetes majus 21-én megsziiletett a bérajanlas,
mely kimondja azt 1s, hogy az ,agazati és helyl bér-
targyalasokon olyan megallapodasra torekedjenek
a felek, amely 2013-ban éves szinten minden kere-
setl kategoriaban biztositja a netto keresetek realér-
tékének megdbrzését”.

Sz6 se rola, nem hangzik rosszul, és a korvona-
laz6do 3,1 szazalék is elfogadhatonak tinik, ha mar
egyszer valsag van. Igaz, a Kézponti Statisztikai Hi-
vatal szerint marciusban 2,2 szazalékos inflacio volt,
de ha elveyjuk a ,legszebb hazugsag a statisztika”
kezdeti kozhelyet, akkor is lehetnek aggalyaink.
Hiszen a két legnagyobb stlya 6sszetevoje az infla-
c10s szamitasoknak az uzemanyag és a rezsi, de mi

~ ZAMARDI VSZ UDULO
SZEP KARTYA ELFOGADO HELY!

jol tudjuk, hogy a legtobb
vasutas igen keveset auto-
zik (mar ha van neki). A
kedvesnek tind rezsicsok-
kentés 1s mérsékelt elon-
nyel jar azon kollégaink
korében, akik rég elvégez-
ték azt, amikor eldontot-
tek, hogy melyik csekket
halasztjak a kovetkezé ho-
napra.

Minden gondolat 0jat
szul, minden torténésnek
tovabbl kovetkezményel
vannak. Ha mar nem le-
het magasabb a szazaléek —
jott a gondolat szakszerve-
zetink részérdl — akkor
probaljuk kihasznalni a
megvalosithatd meértéket
ugy, hogy ne csupan egy
szimpla és persze korant-
sem horribilis béremelés
kovetkezzen a vasutasnap
kornyeken. Vagyis ugy ke-
ne elosztani azt a pénzecs-
ket, hogy ne azok jarjanak
ismét jol, akik eddig is job-
ban jartak a tobbséghez
képest csupan azért, mert
a rendszer hibai miatt rég
magasabbra sikeredett a
béruk. Mert vitathatatlan,
hogy 1gen széles hatarok
kozott mozognak a bérek,
masképpen az a bizonyos

Stiltcsirke

bérollo nagyon Kkinyilt,
ami1 korantsem egészséges
allapot. Hiszen a kulonb-
ségek nagysaga miatt mar
nemcsak csak arrol van
sz0, hogy a berek kovetuk
a végzett munka mennyi-
ségét €s minoseget. Vi-
szont ha mindenki kap ha-
rom szazalékot, meg egy
kicsit, akkor tovabb meé-
Iyal a szakadék a kollégak
keresete kozott, raadas-
kent a kis keresetuek alig
érzik meg, hogy béreme-
lés volt. Ezért, ha feltéte-
lezzuk, hogy helyes a gon-
dolatmenet bérollo-ugy-
ben, akkor a kulonbségek
meérseklésére célszera vol-
na olyan béremelést vég-
rehajtani, aminek fontos
jellemz6je, hogy minden
vasutasnak wugyanakkora
osszeggel novelik az alap-
bérét.

Hogy mindebbdl mi
lesz, illetve mi valosithato
meg, hamarosan eldol. Az
1s, ki mennyire lesz elége-
dett, vagy nem. A fizetés-
nap érzése a halando sza-
mara emberemlékezet ota
valtozatlan: kevés 1s, meg
jol 1s esik. De 1smeét van
esély arra, hogy egy Kkicsit
tobb legyen, jobban is es-
sek, mint az elmult evek-
ben.

Dolhai J6zsef

— Attol tartok, a feleségem meg fog siketlni

— mondja Jozsi bacsi az orvosuknak.

— Tegye probara a felesége hallasat, miel6tt elhozza a rendelébe — mond-
ja az orvos.

Aznap este a feleség a vacsorat késziti, Jozsi bacsi pedig megall mégot-
te harom meterre, és azt kérdezi:

~ Mi lesz a vacsora, dragam?

Semmi valasz. Jozsi bacsi kdzelebb lép, és megprobalja két méterrdl, de
ekkor sem kap valaszt. Vegll egészen kozelr6l Ujra megkérdezi:

— Dragam, mi lesz a vacsora?

— Most mondom harmadszor, hogy sultcsirke!

A vacsora

Mgricka és az anyukaja vacsoraznak. Méricka megszoélal:

— Anyu...

— Kisfiam! Evés kbzben nem beszéliink, majd vagyora utan elmondod!

- De anyu...

— Mit mondtam?

Vacsora utan:

— Mit akartal mondani Méricka?

- Csak azt, hogy egy csotany volt a tanyérodon, de most mar mindegy
mert Ugyis megetted!



I A Vasutasok Szakszer-
B vezete elndksége so-

== anacice | T @StUIEt ek dontesel

Zamardi Uduloben tar- | Szavik Gyérgyi Pénziigyi és Ellétési Osztaly vezetdie. Fridrich Imre a VSZ Start Szakmai Képviselet
totta mdjus 14-15-én, | Elfogadva: egyhangulag. vezet6jének beszamoléja. Egyhangilag elfogadva.

és szamos eloterjesz- MSZOSZ Szdvetségi Tandcs Ulés: Bﬂmﬂﬁgzﬁﬁeweimliﬁkai kérdések. ElGterjeszts:
tést targyalt meg, maijus 22. '

Aktudlis érdekvédelmi kérdések. Meleg Janos alel-

amelyeket az aldbbi- Dontés az MSZOSZ 2012. évi gazdalkodasarol sz6- | nek dr. Kotter Jézsef alelndk.
akban koézliink 10 beszamolo elfogadasarol. Eloado: Pataky Peter el- —
' nok és Rajcsanyiné Grof Gabriella, a GEB elndke. Egy- ] A Vﬁtgsa,s?: SzaEklsﬂzer}feze!i ngérdyi tllqulﬁilénakk
Javaslat 2 Vasutasok Szakszerveze- | Nangulag elfogadta a testilet. dﬁeﬁeﬂer Jdlzse?aelleln ;;?fJESZtD . Papp Zoltan einok,
teert, valamint a VSZ Arany Jelveny ki- Dontés az MSZOSZ 2013. évi kdltségvetéserdl. L o
tlntetés adomanyozasara. ElGterjesz- El6ado: Pataky Péter elndk és Rajcsanyine Grot Gabri- A valasztmany a helyszini bejarast kovetoen fogad-
to: Eudnélr Jozsef alelnok. Elfogadva: | ella, a GEB elnoke. Egyhangulag elfogadta a testiilet. ta el a tervet.
hangulag. : i o L
eng gll;tg e b i 5 Tajékoztatas az integracios folyamatrdl. Dontés a VASZ rendkivuli elngkseg| ules
avasiat az Eselyegyenlosegert Di] szukseges szervezeti lepesekrol. Eléado: Pataky Péter x 2 AT . -
kitintetes adomanyozasara. ElOter- | elngk. Elfogadva: egyhangulag. majus 28-an, az alabbi napirend
jeszt6: Bodnér Jozsef alelndk. Elfogad- A Vecutasok Srk o vé pontokkal:
va: egyhangulag. ASUIQSOK J»zaKszervezeie va- v : ;
. ‘s . A 2013. évi bérfejlesztéssel kapcsolatos VKF targya-
Javaslat a VSZ Elnoksége Dicsérs lasztmanya majus 23-24-€n Q | jisok érskelése.

Oklevél kitintetés adomanyozasara. Zamardi Udiuloben kihelyezett
Elterjeszt6: Bodnar Jozsef alelndk. El-

fogadva: egyhangulag.

P oo : A vasuti alagazati kollektiv szerzodes megkotesehez
ulesen az alabbi napirendeket | gquseqes slisspont kialakitasa.

Aktudlis szervezetpolitikai kérdések. turgyulta. Téjékoztaté a MAV-START Zrt-nél tartandd Uzemi
Eléterjesztd: Bodnar Jozsef alelnok. A Vasutasok Szakszervezete mérleg-beszdmoldja. | Tanacsi és Munkavedelmi Kepviseldi valasztas
Eléterjesztd: Molnarné Szlavik Gyorgyi Pénzligyi és EI- | elokészuleteirol, birosagi beadvanyokrol.

Aktudlis érdekvédelmi kérdések. i : : : :
Eldloreszi6k: Melog Janos aelndk, . | tocnd o ooy GMANING | p; egyenekben a VASZAKARAT csalédi sportnap

Kotter Jozsef alelndk. . , e misortervenek ismertetése, koltsegek elosztasa.
Németh Tamas a VSZ Szombathely Terileti Képvise-
A Vasutasok Szakszervezete 2012. | let vezetGjének beszamoloja a valasztas 6ta végzett Bodnar Jozsef
évi mérlege. Elterjeszté: Molndrné | munkajarol. Egyhangulag elfogadva. alelnok

~

VASZAKARAT VASZ

SZERETETTEL VARUNK A VASUTAS SZAKSZERVEZETEK
SZOVETSEGE ALTAL SZERVEZETT CSALADI
£S SPORTNAPRA 2013. JUNIUS 22-EN!

TALALKOZO: KELETI PALYAUDVARON o
9.30 ES 10.00 KOZOTT. AHONNAN GOZVONTATASO

Vasutas
Szakszervezetek
Szovetsege

Silt gkﬁrk(f kenyer + vegtyﬁs va’gfl.itt’t | NOSZTALGIAVONAT VISZI A CSALADI ES SPORTNAP
+ evleszkoz + mlanyag tal + szalvéta ; 4 Al VARA |
700 Ft/~25 dkg RESZTVEVOIT A BVSC PALYARA!
Hopogﬁs malacsiilt (+ kenyér + vegyes Uégon VASZ anlkupﬂ" Nevezési hataridd: 2013. jﬁnius 19. 17 6ra
+ evBeszkdz + mdanyag tal + szalvéta) Nevezeési dij: 3000 Ft/csapat
600 Ft/~25 dkg Kapcsolat: Czentnar Béla (70/455-0902)
Ulti bajnokség: Jelentkezés, informacid: Bereczki Tibor (70/366-0237)

Grillcsirke (+ kenyér + vegyes vagott

+ evoeszkoz + muanyag tal + szalvéta) Ezen kiv(l: fjaszverseny gyermek és felnétt kategdriaban (nevezés dijtalan), ijaszbemu-
600 Ft/fel csirke tatd, csocsdverseny, gyerekeknek arcfestés, ugralovar, koriatlan medencehasznalat,

strandolas, uszoda.
Silt kolbasz (+ kenyér + mustar +vegyes vagott \ A t6bbi sporteseményre jelentkezés a helyszinen.
+ evoeszkoz + muanyag tal + szalvéta) |
300 Ft/~20 dkg TOVABBI INFORMACIO:

Mozdonyvezetdk Szakszervezete - Oszvald Fruzsina, 01-21-87,

Bor — 400 Fliter (Eqri bikavér) el i avee e

o - Vasutasok Szakszervezete — Meleg Janos, 01-10-00, 0630/921-4891
S e VDSzSz Szolidaritds - Ozsvéth Méria, 01-13-29, 0670/455-0909
Uditsitalok (Coca-Cola termékek) Foszervezo: Gelencsér Laszlo, 01-13-29, 0670/455-0884

300 Ft/2 1, 250 F/1 1, 200 Ft/0,5 | = 1
Asvanyviz; 150 Ft/1,5 1, 100 Ft/0,5 |

Etel- és italjegyeket
csak eldvételben lehet &""

A szinpadon neves fellépdk (délelétt népzene, rendelni, a helyszinen =

néptanc, az egyik delutani fenegyerek pedig =\
Nagy Fero és a Beatrice lesz Ti:'gf:i é??g;:;s‘ms G\

(baboskendot keszitsetek) 17-én 16 brdig lehet ﬂ**‘i.; mgafﬁzw
megrendelni. :

,_
i
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sa utdn természetes lepés
VoIt a vasutasok szakszer-

1S.

HUsz evvel ezeloft |6
a szlovakiai vasutasokat
tOmMOritd szakszervezeti sz6-
vetseq.

A kozelmultban a festdi Sztrecsényben
tartotta VII. kongresszusat. A 79 kiildot-
ton kiviil jelen voltak a legnagyobb vasuti
munkaltatok képviseldl, a Szlovakiai
Szakszervezetek Konfoderacidjanak el-

fogtak a munkdhoz. Az elsé
években fektették le az érdek-
egyeztetés alapjait, akkor szii-
lettek az elsd kollektiv szer-
zodések.

Az utobbi négy €v sem volt
konnyd. A vasut €s ezen beliil
a munkavallalok helyzete
aligha nevezhetd rozsasnak.
Szamtalan nehézseggel kellett
szembenézni. A szaktdrca és a
munkaltatok  képviselbivel
mindig a megoldasok keresé-

A szlovak kongresszusrol

mikodésének, de az eurdpai
szakszervezeti mozgalomban
is jelen vannak.

A kongresszus nyugodt
legkorben zajlott. Szinte alig
akadt felszolalo.

A valasztasok viszont
meglepetest hoztak, uj elnok
keriilt a szovetség élére:
Frantisek Zaparanik, az ¢€lso
alelnok pedig Anton Andel.

A kovetkezo 1d0szakra a
kongresszus a munkahelyek

noke, valamint a magyar, a cseh €s a len-
gyel barati szakszervezetek kiildottsegei.

Frantisek Petroci elndk beszamoloja-
ban méltatta az alapitok batorsagat, akik
kello tapasztalatok nélkiil, de lelkesen

Mdjus 28-On tartot-
fa NOi Kongresszu-
sat, az Eurdpai Koz- |
lekedési és Szallitas

Dolgozdk Szovetsege (ETF).

A gazdasagi valsag, a szocialis Eurdpa lebontasa, a kozlekedesben
dolgozdk altal elszenvedett kitettseg a pénzpiacok altal okozott krizis ko-
zepette, fel lehet tenni azt a kérdést: mit is jelent az, hogy 45 orszag 145
kiildottje, férfiak s nok arrdl tanacskoznak? Mit is tett az elmult években,
es mit fog tenni a kovetkezokben az a 14 nd, aki képviseli az agazatban
dolgozd noket?

Jelenti ez azt, hogy ez eltelt negy évben kitarté munkaval megsziiletett
az oktatasi csomag, nehany orszagban tett latogatas kapcsan megismer-
kedtiink a vendéglaté orszagokban élg, a szektorban dolgozd nék helyze-

sére torekedtek, bar néha a
konfliktusok sem voltak elkertilhetdk.
Nemzetkozi téren 1s hallattak hangjukat.
Nagy jelentoséget tulajdonitanak a visegra-
di négyek vasutas szakszervezeter egylitt-

‘A nék érdekében

megorzését €s a bérek vasar-
loerejének megtartasat illetve a bérfejlesz-
tést hatarozta meg a legfobb célként.

Bodnar Jozsef

: 3
tével. Epitkeztiink abbdl, hogy a
Nobizottsag egyre szélesebb hald-
zatot alkot es igy egymas ismerete-
| it, o gyakorlatat felhasznalva tehe-
tink tobbet a nok érdekeben.
Magyarorszag 2011 marciusaban latta vendegll az ETF Nobizottsagat.
Az akkor felmért helyzet még csak elGrevetitette mindazt, ami az dta be-
kovetkezett a munkavallald nok helyzeteben. Err6l beszamolot tartottam.
A N6i Kongresszus elfogadta a kdvetkez0 idoszakra sz616 (2013-2017)
akcioprogramjat, melynek f0 hangsulya a kozlekedesben dolgozokat ero
zaklatas elleni fellepés és az egészseg megdrzese, mint ket {6 piller all.
Tovabb folytatjuk a halozatunk épitését, és az oktatasi csomag gyakorlati
alkalmazasat, hogy elésegitsiik a n6k bevonasat a szakszervezeti munka-
ba. A tisztsegviselOk valasztasa zarta a Noi Kongresszust, ahol az a tisz-
tesseg ert, hogy ujabb negy evre az ETF Nobizottsag tagjava valasztot-
tak.

Hercegh Maria

r

ETF Kongresszus VSZ sikerrel

- visszavagtak az europai kozlekedesi dolgozok

Berlin |atta vendégul majus vé-
gén Eurdpa kozlekedeési szakszer-
vezeteinek jelentékeny részét, itt
farfofta ugyanis soros kongresszu-
sat az Eurdpai Kozlekedési Dolgo-
20k Szbvetsége (ETF).

A kongresszuson, mely ,A globalis valsagtol a globalis
|gazsag|g — az europai kozlekedesi dulguzok visszavag-
nak" cimet viselte tobb, mint 40 europai orszag kozel ezer
szakszervezeti tisztsegviseldje vett reszt. Szinte az egész
kongresszus a 2008-ban kirobbant globalis valsag témajat
jarta korbe.

Az eseményt megeldzben a ndk valamint az ifjusag is megtartotta a ma-
ga kongresszusat és Hercegh Maria, a VSZ néi tagozatanak vezetdje révén,
az elkovetkezo 2013-2017-es kongresszusi ciklusban ismet lesz tagunk az
ETF Néi Blznttsagaban A
fiatalok mar évekkel ez-
el6tt jelezték, hogy igényt
tartananak arra, hogy
szervezett keretek kozott
is képviselhessék azt a ré-
teget, amely a gazdasagl
valsag egyik legnagyobb
karvallottja. Mint a rendez-
vénylkon elhangzott az
EU egyes orszagaiban

(Spanyolorszag, Gorégorszag)
50-60%-0s a 25 éven aluli fiata-
lok munkanélkilisegi mutatdja,
de sajnos hazank sem lehet tul
buszke a 30%-0s mutatojara.

Magyarorszagot a |6vében
Mathé Katalin a VASZ ifjusagi bi-
zottsaganak tagja, VDSZSZ kul-
dott kepviseli.

llyen felvezetd ,programok-
kal” indult a kongresszus, mely-
nek delegaltjai a tisztujitason ki-
vil aktualis kerdesekkel, problé-
makkal foglalkoztak és a kilén-
b0z0 szekciok elmult evekrol keszult beszamoloit hallgattak meg.

Olyan aktualis és idoszeri kérdesek foglalkoztattak a résztvevoket — ame-
lyek egyébként az ETF kévetkez0 ciklusanak 0 prioritasai is egyben — mint
a fenntarthatd eurdpai kozlekedeési rendszerek tamogatasa, munkavallaloi
és szakszervezeti jogok, tagszervezes, oktatas-kepzes, a globalis felmele-
gedes es a kozlekedes kapcsolata, er0s szakszervezetek epitese, vagy az
eurdpai szocialis parbeszed aktualitasa.

A kongresszus zardnapjan a delegaltak megvalasztottak elndknek a svéd
Lars Lindgrent, fotitkarnak a portugal Eduardo Chagast és 3 konyvvizsgaldt.
Tovabbi négy évre az ETF Végrehajto Bizottsaganak, valamint az ETF egyik
vezetd bizottsaganak, a menedzsment bizottsagnak is tagja lesz Papp Zol-
tan, a VSZ elndke. Felszolalasaban beszamolt az elmult években Magyaror-
szagon tortént eseményekrol, beleértve a politikai folyamatokat valamint a
kozlekedesi szakszervezeteknel bekovetkezo szovetsegek kialakulasat.

Komiljovics Maté




8 A Vasutas Onkéntes Nyugdijpénz-
tar mc‘jj.us ..23"5?”* Bﬂgc;lqpes’ren tar-

napirendjén szerepelt az igazga-
totandcs beszamoldja, a nyugdij-
pénztdr mérleg- €s beszamoldje-
lentése, eqgy illetve hdroméves
hosszUtavu pénzlgyi terve, az
olapszobf:ly médﬂosi”réso, valo-

-

Dr. Kuruesai L4szIo, az igazgatétandcs elnoke tajé-
koztatta a kildotteket az elmult év legfontosabb ered-
meényeirdl. Kiemelte, hogy a 2012 vegen megjelent tor-
venymodositas kovetkezteében a korabbi ket kuldott-
kozgydles helyett 2013-16l mar csak egyet rendeznek.
Ezen kell elfogadni az el6z6 naptari évrol szol6 merleg-

e r g R0 1] mukodik a nyugdijpenztar

hatarozatainak a veg-
rehajtasardl, az eléter-
jesztett beszamolok
jovahagyasarol.

Az elmult evet is ki-
egyensulyozott, stabil
mikodes jellemezte. A
befektetési politikat, a
pénztar megalakulasa-
tol kezdve a tagok ér-
dekeit es kockazatval-
lalo kepességeét figyelembe veve alakitja Ki.
Alapelv: a biztonsag, a jovedelmezdség és a
likviditas.

A 2012. évi gazdalkodasrol sz6lva hangsu-
lyozta: az onkéntes penztar maradektalanul
eleget tesz a fizetési kotelezettségeinek. A ho-
zam meértéke kozel 14 szazalék volt. A miiko-
dési kiadasokkal torténé takarékos gazdalko-
das eredményeként 10 millié forintot spéroltak

beszamoldt, az eves penziigyi tervet, valamint a harom meg.

eves gordulo penzugyi tervet.

A tervkeszités idoszaka megvaltozott, mert az eves
tervet, a kuldottkozgyulest kovetd negy negyedevre

kell elkesziteni.

A hosszu tavu terv harom eves idoszakra szol. El-
mondta tovabba, hogy az igazgatotanacs a beszamo-
lasi id6szakban gondoskodott a kuldéttkdzgydlések

- A Vasutas Onken’res Tomogo-
tési Alap (OTA) mdijus 9-én, Bu-
dapesten tartotta XV. kuldott-
gyulését, melynek napirend-
jen szerepelt az elndkség be-
szdmoldja, 2012. év pénzugyi
merlege, eredmeény kimutata-
sa €s kOzhasznusagi jelentése,
tovabbd 2013. évi koltségve-
tés tervezete, a zalakarosi
gyogyaszati szolgdltatas hely-
zete, segélyfejlesztések és az
¥ alapszabdly modositasa.

Az irasos beszamolokhoz dr. Kurucsai Laszlo,
az OTA elnoke és Tivald Attilane Ugyvezeto elnok
flizOtt szobeli kiegészitot.

Az elnok bevezet6jében hangsulyozta: az

egyestlet mikodésére hatd kedvezétlen ténye-
z0k és a csokkend taglétszam ellenére a bevéte-

Bocsi Sandor fu-
zesabonyi nyug-
dijas vasutas dp- k
rilis 21-én toltotte

40 év utan vonult nyugdijba.

Aktiv kordban pélyofennforrdsndl Mmunko-
vezetO beosztasban dolgozott Miskolc
Tersegeben A MAV szolgdlatdban eltoltétt

Megfontolt, takarékos gazdalkodas mel

jazdalkodasa stabil
mikodese kiegyensulyozott

lek kismertekben meghaladtak a tervezettet. Mi-
vel a kiadasok a tervtol elmaradtak kedvezoen
alakult a 2012. évi egyenleg.

A koltségvetési tervben kitlizott cél, a bevéte-
lek és kiadasok 6sszhangjanak megteremtése-
vel, a segélyezés és a stabil mikodes feltétele
biztositva volt.

Az OTA 2012-ben a tagok jogos segelyigenye-
it kielegitette. Készpénz segély cimén 494 millio
131 ezer forintot fizettek ki. A Zalakarosi Hotel
Forras Gydgyszalloban 774 egyesileti tag vett
reszt mozgasszervi rehabilitacios gyogykuran,
melynek a kdltsége 44 milli¢ 618 ezer forint volt.

A tagletszam alakulasarol Tivald Attilane taje-
koztatta a kozgylést. Az OTA év végi taglétsza-
ma 90 ezer volt. Osszetételét tekintve munkaval-
lalok szama 24.459, a nyugdijasoke 65.543. A
tagletszam csokkenes merseklese erdekeben uj-
rainditott tagszervezol munka eredmenyeként
111 munkavallalo lepett be az egyesitletbe. Azo-
kon a munkahelyeken, ahol megszunt a tel-
jeskoru dgyintézés a tagokkal valé kapcsolattar-
tasban az OTA belsd kommunikaciojara helyez-
tek a hangsulyt.

lett

ez megalapozhatja a pénztar hosszu tavu,
stabil mikodeset.
A jogszabaly valtozas érintette az alapsza-
baly egyes rendelkezéseit.
Ezért kerllt napirendre a decemberben
fogadott alapszabaly 1. szamu modosita

el-
sa,

Szazeves vasutast

szontottek Fiizesabonyban

nem elte meg, amidta egyediil maradt, idésebb lanya viseli gondjat. Az (in-
nepeltet ket lanyan és népes csaladjan kivil a varos dnkormanyzatanak,
valamint a Vasutas és Kozlekedési Dolgozok Jotékonysagi Egyestiletének
- melynek 1961. 6ta tagja — kepviseldi is kdszontotték. A VASE keépviseloi
a kedves szavak utan viragcsokrot és 15 ezer forint rendkivili segélyt
nyujtottak at Sandor bacsinak.

melyet a kozgydlés elfoga-
dott.

Tekintettel arra, hogy a
tisztségviselék mandatuma
lejart, a jelél6bizotisag ja-
vaslatara a Kildottkdzgyu-
és Uj tisztségviseldket, hét-
tagu igazgatotanacsot es
ottagu ellendrz6 bizottsagot
valasztott.

Az igazgatotanacs elno-
ke: Gaskd Istvan. Tagjai: Apavari Jozsef, Bors
Huba, Dorozsmai Eva, Juhdsz Tiborné,
Nyaradi Laszlone, Tivald Attilane. Az
ellenorzo bizottsag elnoke: Papp Zoltan. Tag-
jal: Hangonyi Zoltan, dr. Kiraly Gyérgy, Ko-
vacs Denes Viktor, Mate Judit Maria.

A kuldottkozgyules neveben Bodnar Jo-
zsef, a miskolci teriilet kildotte elismeréen
sz0lt az Onkéntes Nyugdijpénztar tiszt-
ségviselbinek és munkatarsainak a munkaja-
rol. Készonetét fejezte ki ar. Kurucsai Laszlo
alapitd tagnak, az igazgatdtanacs korabbi el-
nokenek és dr. Borsik Janosnak, az ellendrzd
bizottsag volt elndkenek. Példaértekli munka-
juk elismeréséil, a killdottek alairasaval ella-
tott oklevelet adott at résziikre. -

Az elnok ezutan — masodik napirendi pontkent,
—az OTA 2013. évi koltségvetésének tervezetét
ismertette. Mint mondta: a koltségvetes a bevéte-
lek es kiadasok megteremtesevel biztositja az
egyesllet gazdalkodasat. Mivel az evek ota
csokkeno tagletszam miatt csokken a tagdijbeve-
tel is, a kiadasokat takarékosra terveziek. Cel,
hogy minden tag jogos segélyigényét kielegitsek.
A tagok tamogatasara intézmenyes és keszpénz-
segély cimén, 488 ezer forintot terveztek.

A harmadik napirendként targyalt gyogyaszati
szolgaltatas zalakarosi helyzetérdl az tigyvezetd
elndk elmondta: a mozgasszervi gyogykurat
igénybevevd tagok szama az elmult két évben
jelentdsen csokkent. Ennek kovetkeztében a be-
vétel 3,2 millid forinttal elmaradt az eldzé évitdl. A
veszteseges mukodtetes miatt a gyogyaszat
jovObeni mukodtetesének Ujragondolasara van
szukség. )

Negyedik napirendként az OTA elndkseg se-
gelyemelési javaslatat targyalta a kiildotigydlés.
Mint az eloterjesztesbol kitlnt, a jelenlegi taglet-
szam mintegy 30 szazaleka reszesul evente
gyogyszersegelyben. A tagok 9 szazaleka cukor-
beteg. Az OTA 2014. januar 1-tol a gyogyszerse-
gélyek eqy fore eso 0sszeget 500 forinttal, a se-
gelyezési bizottsag keretdsszegét 6 millié forint-
tal emeli. A cukorbetegsegély dsszege 1000 fo-
rinttal, 4000-r6l 5000 forintra emelkedik.

Visi Ferenc

~

Feleségevel — akivel
idén Unnepelte hazassag-
kotestk 75. éviordulojat —
két leanyt neveltek. San-
dor bacsi 100. sziiletés-
napjat élete parja mar

V.F.
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TORTENETUNEK

Bubonyi Istvan, a VSZ Miskolci Cso-
mopont alapszervezeti titkara. 31
éve dolgozik a MAV-nal is, de mar
1978-ban a BVK-nal, mint vasutas
dolgozott. Végigjarta a vasuti ,,sza-
marlétra” minden fokat.

Volt valtokezel6, vonatmeneszté térfelvigyazo, forgalmi
szolgalattevd, balesetvizsgald ¢s allomasfonok is. Jelenleg
terfénok Miskolc rendezopalyaudvaron. Akik ismerik, egye-
nes, fegyelmezett, munkajaban szigora embernek tartjak,
de még kritikusai is elismerik odaadasat, szakmai felkészalt-
segét. Munkajat a szakszervezeti életben is hasonl6 alapos-
saggal, fegyelemmel és szakertelemmel vegzi.

— Hogyan csoppentél a Vasutasok Szakszervezetének €le-
téber

— A kezdetektdl, azaz 1982. janius 24-t6l folyamatosan tag-
ja vagyok a VSZ-nek. Sokaig, mint ,mezei” tag szerepeltem,
aztan 1999-ben bekertltem a feltigyel6 bizottsagba, majd
2010. november 30-an megvalasztottak a VSZ Miskolci Cso-
mopont alapszervezeti titkaranak.

— Pedig ez az id6szak mar igen nehéz volt a szakszerveze-
ti életben...

— Igen, ez igy van. A megvalasztasomat koveto ev, azaz
2011. januar elsején 265 f6 volt a Iétszamunk, de jott a
Cargo atszervezése, a nyugdijazasok, a MAV-Evek program.
Nagyon sokan elmentek. Borzasztéan kemény munka volt,
hogy ma ajra 264 {6vel buiszkélkedhesstink. Itt ki kell emel-
nem Sztcsné Toth Csilla, Bortnyakné Fiirjész Ildiko és
Schnek Zoltan nevet, akik nélkual ez biztosan nem sikerult
volna. Rengeteg munkat, id6t fektettek ebbe, nagyon sokat
segitettek, ezaton is koszonom nekik. Ez csapatmunka. A
bizottsag nem én vagyok. Elhivatott segit6tarsak nélkul nem
lehet érdemi munkat vegezni.

— Nehéz ma tagot szervezni, megtartani, de még megmoz-
gatni is egy-egy cél érdekében. Nem igy latod?

— Fz igy van. Az 1992-es és 1998-as nagy sztrajk utan tobb
sikertelen, eredmeények nélkiili, sokszor szerintem értelmet-
len sztrajk volt. Gondolok itt a gérdul6 sztrajkokra. Ez sok
embert fasultta, érdektelenné tett. Aztan az aj MT és a
sztrajktorveny lehetetlenne tette gyakorlatilag a sztrajkot, ez
pedig sokakban kétseégeket ebresztett a szakszervezet hate-
konysagat illetoen. Raadasul megjelent az anyagi motivacio,
és sokan léptek at 2009-2010-ben egy tarsszakszervezetbe,
mert ott ,csak” havi 1000 forint a tagdij. Igaz vissza is leptek
sokan, mert belattak, hogy ennyib6l nem lehet hatékony ér-
dekvédelmet biztositani.

Az eérdekképviseletnek ugyanis ara van, és az igazi feladat
nem evente egy-ket bulit megszervezni. Egyszer egy vissza-
lép6t6l megkérdeztem, miért jott vissza? Azt felelte: ha
t6luk kérdeztem valamit, azt mondtak nekem: olvassam el a
hirdetmenyt, ha pedig teged kerdeztelek, mindig érdem-
ben valaszoltal. Ez sokat elarul.

Az 1s fontos, hogy napi kapcsolattartas legyen. Szerencse-
re tartalékosként szinte mindenkivel tudok talalkozni a mis-
kolci rendez6 palyaudvaron. Ami nagyon fontos, ha bele-
gondolunk, hogy mennyien dolgoznak itt.

— Es a demonstriciok?

— Az 1) MT osszefiggésben 2012-ben kivettiik résztinket a
Munkavallalo Asztala akciobol, nagyos sok tamogato6 alairast
sikerult szerezntiink. Ott vagyunk, ha tehetjik a tobbi de-
monstracion is, felvonulason, tiintetésen.

— Miben kell jonak lennie egy szakszervezetnek, tiszt-
ségviselonek a mai vilagban?

— Szakmaisagban, felkészultségben. Ezért is
javasoltam, mar a megvalasztasom utan rog-
ton, hogy allitsunk fel egy helyben jol
mukodoé szakmai testuletet, amely minden
szakmat lefed, ¢és amelynek tagjai fels6foka
vegzettséggel, nagy szakmai gyakorlattal ren-
delkeznek. Azt 1s nagy sikernek tartom, hogy
2012 tavaszatol szeptemberéig a terulet tobb

helyén le tudtuk oktatni az j MT lényeges
valtozasait. Ez nagyon fontos volt. Ebben segitségemre volt
Fridrich Imre Startos képviseletvezet6 ¢s Bodnar Jozsef alel-
nok is. Nagyon sok a munka, még, ha nem is annyira tinik
fontosnak, mint a bér, vagy a KSZ. Az is segitségemre van,
hogy 2010 tavaszatol munkavédelmi képviselonek ¢és KMVB
tagnak is valasztottak. Amit tehat helyben nem lehet megol-
dani, megprobalom megoldani Pesten, tobb- kevesebb si-
kerrel. Nagyon sok munkakorulmeény javito intézkedés tor-
tént a terulettinkon, amellyel kozelebb hoztuk az allapoto-
kat a XXI. szazadban elvarhatohoz, péeldaul a tornanadaskai
vonalon, vagy Miskolc Tiszain az I-es és V-0s 6rhelyen. Em-
lithetném a call-center modern néi 6lto6z6jét, a VI-os 6rhely
no1 oltozo felujitasat is vagy a fateskorszerusitéseket. Ezek
fontos dolgok. Persze van dolog béven. Az Gijabb atszerveze-
sek gondot fognak okozni, €s sokan nehezen tartanak leé-
pést a folytonos valtozasokkal. Nekik segiteni Kell, mert k-
lonben kikertlhetnek a munka vilagabol. Sajnos, nincse-
nek tobbé rehabilitaciés munkakorok, ahol az egészseg-
tgyileg alkalmatlanna val6é kollégakat tehetnénk. Ez pedig
nagy gond lehet a jovében.

— Voltal a munkaltatéi oldalon is, mint allomasfénok. Ez
konnyiti vagy neheziti a munkadat?

— Is-is. Fontosnak tartom, hogy j6 dontések sziilessenek,
lehetéleg targyalasos aton. Csak azt fogadja el a munkalta-
t6 partnernek, aki legalabb olyan felkészilt, vagy felkészil-
tebb, mint 6k. Mindig ket lepéssel elore kell gondolkodni,
és van amikor kemeénynek kell lenni. Sok mulik a targyalo-
partneren egy-egy kérdés rendezésében. Ha csokonyos a
partner, akkor a torvenyeket odacitalva, rogton, fejbol idez-
ve kell érvelni. Ezt persze nem veszik mindig jo néven...
Tény, hogy a munkaltatol oldalon egyre felkészaltebb, kép-
zettebb, jogi és kozgazdasz végzettsegid emberek ulnek. Fel
kell non1 hozzajuk!

— Nem titok, hogy amikor m t a VASZ, nem tar-
toztal a lelkesed6k taboraba. Valtozott valamit a helyzet?

— Amikor az otlet felvetodott, azt kérdeztem magamtol:
megvan az ehhez sziikséges bizalom? Azt is hozza kell ten-
nem, hogy helyi szinten semmi nem valtozott, mert eddig is
egyuttmukodtunk a VDSZSZ-szel szakmai kerdésekben. Jo
dolog, ha a szakszervezetek mar elore egyeztetett allaspont-
tal jelennek meg, és nem a munkaltato el6tt harcolnak egy-
massal. Ez mindenféleképpen elonye a VASZ-nak. Fogal-
mazzunk ngy tehat, hﬂgy sok o 1s kistilhet a szovetsegbal. ..

— Milyen a szervezeti élet nalatok?

— Szamtalan programon, sportesemenyen, csaladi napon
ott vagyunk. Mindig aktivan részt veszunk a TK altal szerve-
zett sportnapon, vasutasnapon. A hidasi tertuleten évente
szervezunk kirandulasokat, a banreévei térségben a felvideé-
kiekkel kozosen tartunk sportnapokat. Fontos, hogy a kozos
programok osszekovacsoljak a tagokat, de gondolunk a gye-
rekekre is. Szerveztiink nekik gipsz-kifestos és kirakos jaté-

kokat, affele kreativ jatszohazat. Nagyon nagy sikere volt.

— Apropé csalad: hogy viseli a csaladod, hogy sokat dolgo-
zol a munkahelyen kiwil is?
— Szerencsére nagyon megértoek, tudjak, hogy mit vallal-
tam, és nekem ez i1s fontos, réesze az eletemnek. Sok szabad-
1dot elvesz, de ezt vallaltam és vallalom.

éval Zsolt
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Milyen a képernyés munkaveégzéshez sz(ikséges
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éleslatast biztosité szemiiveg?

Szemeészeti szakvizsgalat eredményeként meghatarozott, a képernyo
elétti munkavégzéshez sziikséges szemiveglencse, és a rendeltetés-
szerl hasznalatahoz szikseges keret, kiveve a munkavallalo altal a
kepernyo elotti munkavegzestol flggetlenil egyebkent is hasznalt szem-

liveget vagy kontaktlencsét.

Hogyan lehetek jogosult szemiivegellatasra?

Ha a foglalkozas-egészségiigyi orvos megallapitja, hogy a munkaval-
lalonak képernyd el6tti munkavégzeshez éleslatast biztositd szemiveg-
re lehet szliksége, szemeszeti szakvizsgalatra kell beutalnia a
Vasutegeszsegugyl NKK Kit. egeszsegugyi kozpontjainak szemeszeti

szakrendelojebe.

A beutalon fel kell tiintetni a képerny6 eldtti élesla-
tast biztositd szemiiveg hasznalatat szilkségesse tevo
munkakor megnevezeset, és annak a szakvizsgalat-
hoz szukseges merteku leirasat is. Amennyiben a
szakvizsgalat indokoltta teszi, illetve a munkavallalo al-
tal hasznalt szemiiveg vagy kontaktlencse a képernyé
el6tti munkavegzéshez nem megfeleld, a munkavalla-
ot el kell latni a szemeszeti szakvizsgalat eredmenyenek figgvenyeben,
de legalabb ketévente a kepernyd elotti munkavégzeshez minimalisan
szilkséges éleslatast biztositd szemiiveggel. Ennek kdltsége a munkalta-

tét terheli.

Milyen szemiveget kaphatok?

A szemeész szakorvosi szakvizsgalat eredményének figyelembevételé-
vel irja fel a szemuveget a munkavallalo reszére. Ezek lehetnek:

1. csomagkent egyfokuszu muanyag szemlveglencse par + szem-

uvegkeret: 5.181,- Ft.

2. csomagkent business mianyag szemiiveglencse par + szemiiveg-

keret: 13.826,- Ft.

3. csomagkent bifokalis mianyag munkaszemiveg-lencse par+ szem-

lvegkeret: 16.244 -Ft.

4. csomagkent progressziv mlanyag munkaszemiveg-lencse par+

szemuvegkeret: 20.781,-Ft.

Fontos tudnil A szemilveg megéllapodas alapjan az OFOTERT, a
FOTEX Optikai Szalonok, valamint a VISION Express szakizleteiben
készittethetd el. Az arak magukban foglaljak a szemivegek elkészitésé-

Start Auté Hungary Zrt.

B Cikksorozatunk befejezd részében a kép-
B ernyOs munkavegzéshez szukseges éleslatast
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nek munkadijat is. (Az OFOTERT a felsorolt aron késziti el a szemilve-
geket).

Melyik vallalatra vonatkozik a megallapodas?

MAV Zrt. és MAV Zrt. tobbségi tulajdonét képezé vallalatokra (a felso-
rolasa megtalalhato a 2008 VI. 20. MAV Ert. 18. szamaban).

Van-e kilénbseg a cégek arai kozott?

A FOTEX Optikai Szalonok, valamint a VISION Express szakiizletek
altalaban magasabb szolgaltatast nyujtanak (példaul révidebb vallalasi
natarido, nagyobb valasztek, stb.), ezert listaaraik esetenként magasab-
nak az OFOTERT halozattol. E ket halozat szolgaltatasait a munkavalla-
0 sajat dontése alapjan veheti igénybe, azonban a munkaltatd csak a
fenti arak szerinti 6sszegeket tériti meg a munkavallalé részére.

Mi van, ha jobbat szeretnek?

Ha a szemiivegellatasban részes(ilé munkavallalé a minimalisan sziik-
seges kovetelményen tllmend szemilveget keészittet (liveglencse, dra-
gabb keret, stb.) a tobbletkoltseget a munkavallalonak kell kifizetnie, a
munkaltatd csak a csomagarat tériti meg. A MAV Zrt-vel kotétt szerzGdés-

ben mindharom halozat (OFOTERT, FOTEX Optikai Szalonok,

W~ VISION Express) vallalta, hogy a kivalasztott szemiiveg — a jog-
4| szabalyi kovetelményeknek megfeleld — és a jogszabaly alapjan
biztositott szemiiveg aranak kulénbozetére a megrendeléskor ér-

Kinek a nevere kérjem a szamlat?

A szemliveg atvételekor a szakiizlet a kérelmet kiallitd munkal-
tatd nevére a fenti arak szerinti 6sszegrél szolo készpénzfizetési
szamlat allit ki es ad at a munkavallalo reszere, amelynek ellenerteket a
munkavallalé keszpenzben egyenliti ki.

Kinek adjam at a szamlat?

A munkavallalo reszere a munkaltato a keszpenzfizetesi szamila ellen-
erteket megteriti. A keészpénzfizetési szamlat a szemUvegellatasra jogo-
sultnak at kell adni a latasvizsgalatra sz0l0 kerelmet kiallitd munkaltatd
részére. A szemiiveget a munkavallaléval — kimutathaté médon — jegy-
zeken kell atvetetni, amelynek tartalmaznia kell a munkavallalé nevét,
torzsszamat, az atvétel idejét (v, ho, nap) és elismerését.

Az itt felsoroltak nem tartalmazzak a teljes szabalyozast, csak tajekoz-
tato jelleglek! A képernyd el6tti munkavegzéshez éleslatast biztosito
szemuvegellatasrol munkaltatoi belsd szabalyozas van érvényben!

— 56/2003. (MAV Ert 15.) EBKFE-Pg. F sz. utasitas

— 4/2008. (V1.20. MAV Ert. 18.) UAVIGH utasitas a 56/2003. (MAV Ert.
15.) EBKE-Pg.F sz. utasitas modositasarél (a boltok frissitett listajat is tar-
talmazza és a fenti uj arakat) )

Osszeallitotta:

Kondor Norbert, MAV Zrt. KMvB elndk

klrendeltsegel

Név Irsz. Varos Cim Telefon Bolti mobil Kirendeltségvezetd Mobil
START Koézponti aruhaz 1108 [Budapest Gydmréi ut 105. 1/434-4000  |06-302-301-841 1#’255_[]{]26 Korsos Attila 06-30-696-6449
START Angyalféld 1131 [Budapest Dolmany u. 9. 1/350-0899  |06-304-454-794 1/350-0898 |[Faragd Norbert 06-30-663-0772
START Buda 1119 [Budapest Fehérvari ut 83 1/206-1032  |06-309-317-036 1/206-1032 |Kovacs Adam 06-30-676-9489
START Bekéscsaba 5600 |Bekéscsaba Jokai u. 45. 66/530-550  |06-304-756-409 66/447-077 |Szemesi Krisztian 06-30-742-0985
START Eger 3300 |Eger K2 ut 10543/4 36/412-135  |06-306-065-790 36/415-250 |Adamik Peter 06-30-696-6450
START Erd 2030 |Erd Balatoni ut 72. 23/365-962  |06-303-373-274 23/365-962 |Zsori Zoltan 06-30-336-4728
START Gyor 9028 |Gydr Szentimre ut 59. 96/411-800  |06-306-556-976 96/411-267 |Kaizinger Andras 06-30-606-5786
START Miskolc 3527 |Miskolc Szentpeteri kapu 80.  [46/507-481  |06-306-063-053 46/507-481 |Zsiros Laszld 06-30-676-5390
START Nagykanizsa 8800 |Nagykanizsa Teleki u. 19. 93/311-419  |06-306-197-693 93/311-419 |Halasz Szilard 06-30-606-3060
START Nyiregyhaza 4400 |Nyiregyhaza Debreceni Ot 256. 42/450-415  |06-306-768-967 42/596-041 |Riskd Peter 06-30-663-0771
START Pécs 7632 |Pécs Siklési ut 45. 72/547-290  |06-306-197-694 72/547-289 |Laszlé Zoltan 06-30-606-5787
START Siofok 8600 |Siofok Vak Bottyan u. 49/B.  [84/506-877  |06-306-056-056 84/506-878 |Tengerdi Krisztian 06-30-868-6211
START Szekesfehérvar 8000 |Szekesfehervar [Szechenyi u. 89. 22/397-014  |06-304-756-410 22/315-424 |Valent Zoltan 06-30-218-1248
START Szolnok 5000 |Szolnok Szanto krt. 61-63. 56/514-450  |06-306-630-757 56/514-449 |[Perge Laszlo 06-30-278-6672
START Veszprem 8200 |Veszprem Hazgyari ut 5-7. 88/327-506  |06-304-110-350 88/443-208 |Braun Tamas 06-30-678-1331

06-30-539-1239
06-30-606-3057
06-30-663-0758

Nemeth Tamas
Szabo Ferenc
Balazs Istvan

Nyugat Mo. régio vezeto
Budapesti régio vezeto

Kelet Mo. regi6 vezetd
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Az MSZOS/ Borsod-Abauij-
/emplén Megyei Képviseleté-
nek €s a Vasutasok Szakszer-
vezetének szervezésében Ap-
rilis 26-an kerUlt megtartasra a
majus 1-hez kapcsoldodd mun-
kavallaldi forum.

A forum kezdeten megemlekeztek a kozel-
multban elhunyt Wittich Tamasrol, az MSZOSZ
el6zd elnokerol.

Lorantneé Orosz Edit, a borsodi munkaugy
kozpont igazgatoja tajekoztatast adott a
B.A.Z. megyet érintd munkaerdpiaci folyama-
tokrol, a foglalkoztatast elosegitd programok-
rol. Kiemelte a munkaerépiac legjelentosebb
problémait: kevés munkahely, nagy terlleti kU-
onbsegek, alacsony berek, be nem jelentett
oglalkoztatas, nagyaranyu tartos munkanelku-
Iseg, aktiv koru nepesseg csokkenese (az el-
mult 32 evben 123 ezer f6), alacsony iskolai
vegzettsegu allaskeresok nagy szama, szocia-
lis ellatasban részesulok nagy es novekvo ara-
nya. Az alabbi adatok is az el6z6 problémakat
tamasztjak ala. A foglalkoztatasi arany (15-74
eves nepesseq) 2012-ben a megyében 42,5%
(Magyarorszagon 50,6%, az EU 27 tagallama-
ban 57,2%), a munkanelkilisegi rata (15-74
eves nepesseq) 2012-ben a megyében 17,3%
(Magyarorszagon 10,9%, az EU 27 tagallama-
ban 10,5%). A hatranyos helyzeti kistérsegek
szama 3 (az orszagos 14-bol), a leghatranyo-
sabb helyzetu kistérsegek szama 10 (az orsza-
gos 33-bol). Az allaskeresok szama 2013 mar-
ciusaban, a megyeben 65857 10, aranya 23,2%
(orszagosan 620.126 0, es 13,9%). Tobb kis-
térsegben tartésan 35-40% felett van a munka-
nelkuliek aranya.

Az idén az alabbi eszk0z0kkel szeretnék |a-
vitani a megyei foglalkoztatas merteket:
allashelybovites 0sztonzese az elsodleges
munkaeropiacon, az Ures allashelyek feltarasa,
az allaskozvetités kiszelesitese, gazdasagfe)-

A neves évforduldk, jubileum
unnepek igen fonfosak a vas-
utasok szamdara. llyen Unnep
volt mdjus végén is, amikor @
MAV Tisztképzon 1987-1988-

ban, a gépész szak muszaki
kocsiszolgdlati tfagozatdn hu-
szonot eve végzett egykori
bardtok, kollégak talalkoztak.

Azt mindenképp meg kell emliteni, hogy
1987 eldtt tobb, mint tiz évig nem volt muszaki
tisztkepzes. Vezetoi dontes es [0 helyzetfelis-
merés kdvetkeztében inditottak Ujra a palya-,
biztber-, mozdony-, €s kocsis szakokon.

A felvételi vizsga utan fél éves levelez6, majd
egyeves bentlakasos tanfolyam kovetkezett.
Akkor sem volt konnyebb az élet senki szama-
ra, hiszen a valtozas szele mar meg-meg erin-
tett bennlnket. Fontos meg, hogy ezeken a
szakokon tobb korosztaly is képviseltette magat
a huszonevesekiol az otvenen tuliakig, akik a
csaladjuktol tavol, az iskolapadba kenyszerll-

Unnep

Majus 1-je1 innepleés

Miskolcon

lesztést és munkahelyteremtést tamogaté fel-
nottképzés kezdeményezése, a hatranyos
helyzetl allaskeresok munkaerdpiaci pozicio-
janak javitasa, a munkaerdpiacrol tartosan ki-
szorult allaskeresok atmeneti foglalkoztatasa,
a visszateres esélyenek javitasa.

Pataky Peter az MSZOSZ elnoke kiemelte,
sokan akarjak maskent értelmezni a majus el-
sejét, de a szakszervezeti mozgalom egyik leg-
fontosabb napja minden évben. Vissza kell ad-
ni a munka becstletét, amely a rendszervaltas-
sal egyutt bizony nagyon megkopott. A kor-
manyzat milliés nagysagrendl uj munkahelyet
igert, kozben tomegesen szlinnek meg munka-
helyek, egy-eqy terség foglalkoztatasi gondjait
tovabb novelve. A megyei adatok is bizonyit-
jak, hogy a munkaerdpiacrol kikertlt munkaval-
alok egyre nehezebben tudnak ismét allast ta-
alni. Ma Magyarorszagon az allam a legrosz-
szabb munkaltatdo eés ezért is fogalmazodott
meg az idel Majusi 12 pont. Fontos minel tob-
ben demonstraljanak Budapesten a harom
szakszervezeti konfoderacio felvonulasan. Mi-
vel a médiaban nehany nappal korabban mar
ténykent jelent meg a majus elsejei bejelentés

az erintett szovetségek egyesuléserdl Pataky
Péter kiemelte az U szovetseg megalakulasa-
nak legfontosabb célja a magyar munkavalla-
lok helyzetének javitasa, mert egyitt eroseb-
bek, es hatekonyabbak tudunk lenni. Eredme-
nyesebb fellepés az elvegzett munka elismere-
seert, a nagyobb biztonsageért, az emberhez
meltd életkorllmeényekert. Ezert dontott az
Autonom Szakszervezetek Szovetsegenek, a
Magyar Szakszervezetek Orszagos SzOvetse-
genek, es a Szakszervezetek Egylttmukodesi
Forumanak dontés hozo testllete az egyestlés
bejelentese és az ehhez kapcsolodo feladatok
végrehajtasa mellett. Rohonka Sandor MSZOSZ
megyei kepviseletvezetd tajékoztatast adott a
megyet erintd aktualis érdekvédelmi feladatok-
rol. Kiemelte a Norveg Tamogatasi Alapok altal
finanszirozott kétéves projektet, amely a me-
gyet is erintl. A projekt a ,Munkavédelmi érdek-
egyeztetés tovabbfejlesztése: munkavedelmi
képviselok és szakszervezeti munkavedelmi
szakemberek halozatanak |étrehozasa es mu-
kodtetése” elnevezest viseli, amely pontosan
visszatlkrozi a projekt erdemi feladatat és
lehetdségeit.

A rendezvény zarasakent idén 6todik alkalom-
mal kerlt atadasra a megyel kepviselet altal
adomanyozott Elismerd Oklevél és targyjutalom.
A testiilet dontesenek megfelelden Pataky Péter
es Rohonka Sandor az alabbi tisztsegviseloket
koszontotte kiemelkedd erdekvedelmi munkajuk
elismeréseként: Bernath Katalin a Vasutasok
Szakszervezete Miskolc Terlleti Kepvise-
letvezetd, Pasztor Tibor a Borsodi Sérgyar SZB
titkar, Purczel Janosné a Miskolci Témegkozle-
kedési Dolgozok Szakszervezete gazdasag

felelds. Rohonka Sandor

Orizziik értékeinket,

vasutas hagy

tek. A muszaki kocsi-
szolgalati tagozat 33 fos
tanfolyami letszama az |
egesz orszagot lefedte
Szegedtdl Szombathe-
lyen at Zahonyig, es
meg sorolhatnank a
szolgalati helyeket,
ahonnan a kollegak er-
keztek.

A jubileumi talalkozon |
megjelenteket Fodor Ist-
van nyugalmazott igazgatd kdszontotte, és el-
mondta, akkoriban nagyon |6 szakemberek ok-
tattak a hallgatokat. Ha Fekete Imre, Lancos
Peter, Urban Gyorgy és Kisteleki Mihaly neveé
emlitjuk, az mindent elarul. Az elmenyekke
gazdag idészak mindenkiben mély nyomokai
hagyott, Benko Erno tanfolyamvezeto j6 k0zos-

omanyainkat

seget kovacsolt a csa-
patbol, akik a munkahe-
lyeiken jol megalltak,
megalljak a helylket.
Sajnos tébben mar nin-
csenek kozottink a hall-
gatok és tanarok kozil.
Rajuk egyperces néema
felallassal emlékeztiink.
% | A szervezok, Nagy

* | Janos és Szerencsi Ist-
van mindent megtettek
annak érdekében, hogy mindenki |0l érezze
magat. A jelen levok nyugdijasok es aktiv dol-
gozok megbeszéltek, hogy ezutan nem csak a
jubileumi id6szak alkalmaval lesz talalkozo. A
vasut mindig 0ssze fog kotni bennunket —

mondtak a jelen Iévok.
Zubaly Bertalan




Mar-mar
hagyomanyos-
nak is mondhatd,

NOQgy a miskolci TEB
alapszervezet horgdsz-
versenyét a harsanyi
horgdsztondl rendezziik
meg. A versenyre majus
18-an szombaton

Kerult sor,

A JarmUjavitd B MaAjus 25.-én Sportnapot
Osszesen 146 6 ver-
seényzett, labdarlgds, teke, horgdsz, ulti és
aarts sportdgakban valamint fOzésben.

rendezett Szolnokon.

Tar ferenc a f6z6verseny
gyéztese
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versengoket. A rendezvényt megtisztelte jelenlétével
Meleg Janos érdekvédelmi alelngk. aki kulondijat ajan-
lott fel a legjobb focicsapatnak.

Labdartigdsban
csapata, 2. Szolnok Jarmjavits, 3. Szombathelyi Vas-
jarmd. A torna gélkiralya: Lencsés Gergé 9 gallal.

Teke: C

Egyéni: 1. Horvath Jézsef Vasjarmd, 2. Benke Zol-
tan Vasjarmd, 3. Kubik J6zsef Szolnok.

Horgédszat: Csapatban: 1. Szolnok. Egyéni: Bede
Gabor 42 db hal 2,5 kg Gsszstllyal. A legnagyobb ha-
lat Orvos Anarés fogta Békéscsabard| 1,6 kg.

A 15 csapaton Kiviil
csaladtagok is szép szam-
mal jelentek meg, igy ko-
zelitette a hatvan f6t a
résztvevek szama. A kora
hajnali érkezésemkor 4-5
eves csoppségekkel néz-
tem szembe az autobdl kiszéllva, akik tGlem is
messzebbrdl érkeztek apukdjuk kiséretében A csa-
patkapitanyok Ujfajta sorsolas keretében tudtak meg,
melyik allasokat foglalhatjék el. Az el6késziiletek utan fel hét
tajban halk dudaszéra indult a versenges.

Az els@ fogasként sikerilt egy szép kardszt megakaszta-
ni Orosz Tibornak. Nem sokkal késébb a legkisebb hal is ho-
rogra akadt, mely méretével meg az dsvanyvizes kupakot
sem haladta meg, ezt Szekely Istvan akasztotta horogra.
Mar ekkor gondoltuk, hogy G nyeri a kiiléndijat a legkisebb
halért meghirdetett kategdriaban. A tavalyi gyoztes szeren-
Csi csapat tagjainak meg kapasuk sem volt a verseny lefgja-
sa elott fél draval, mégis 6k nyertek az idei versenyt is egy
gyonydr(i ponttyal, mellyel mindent vittek A végig kitartd 6
idoben, nagyon emiékezetes napot hagytunk magunk mg-
gott.

Minden horgasznak gorbuld botokat és nagy fogasokat ki-
vanok a legkdzelebbi falalkozasig.

JF

1. helyezett a Miskolci TS Hungaria

sapatban:1.Vasjarm, 2. Szolnok, 3. Eszaki

haza.

Meleg Janos felaj4n-
lott killondfjat a legjobb
focicsapatnak, melyet
Vass ldszI6 a gydztes
TS Hungéria

Csapatkapitanya vesz 4t -

Kis hal is hal Fischer Arp4d
— rﬁme_}

Harsanyban horgisztak
a miskolci TEB-esek
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Eredmények
Csapatban:

Els6 helyezett: Szerencs blokkmesteri szakasz
Csapata: 14,16 kg

Masodik helyezett:

Fels6zsolca csapata: 13,22 kg

Harmadik helyezett: Budapest TEB Foosztaly
csapata: 12,46 kg

Egyéniben:

Els6: Székely Balazs: 14.16 Kg, aki

a legnagyobb halért jaré trofeat is megkapta.
Masodik: Gajdos Gydrgy: 6,7 kg

Harmadik: Orosz Tibor : 6,02 kg

Az alabbi linken megnézhets a horgaszto

€s visszanézhetd a verseny:
www.idokep.hu;“webkamerafborsndweba

Bodnéar Jozsef

Sportnap Szolnokon

Kollégak csaladtagok és barstok buzditottak a FézGverseny: 1. Eszaki alapszervezet Békéscsabai

telephelye, 2.
Grampet. ,
A versenyek befejezése utdn Meleg Jdnos Erdekvé-
delmi alelnok Gdvézolte g sportnap resztvevéit és to-
vabbitotta Papp Zoltdn VSZ elnék Udvozletét, majd be-
szamolt az aktualitasokré|, bértargyalas, menetkedvez-
mény, atszervezés.

Az eredményhirdetés utan joiz(ien elfogyasztottuk az |
ebédet. JO hangulatban, serllésmentesen mehettiink

Dunakeszi Bombardier, 3. Debreceni

Ivanov Péter
Jarm(ijavito IB titkar

7INSYA SVAOVW
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Horvéth J6zsef vasjarm( - a teke egyéni gyfztese
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gjus 15-én lésezett

az RCH Ko&zponti Uze-

mi Tanacsa. Mark
Perz humaéanigazgatd az 1lés
elsé részében a Rail Cargo
Group (RCG) stratégiajat va-
lamint az értékesitési struk-
tira varhatd Aatszervezéset
1smertette.

Ezt kOvetben a Rail Cargo Wagon
(RCW) 1j tarsasag megalakitasa-
nak lehetéségérdl szolt. Mint
mondta ez a lehetdség jelentdsen
javitana az RCH pénzugyi helyze-
tet. A tajekoztato utolso részében a
Rail Cargo Cerrier (RCC) miukode-
sét ismertette az igazgato. A keéer-
dések koOzt szerepelt, miért kell a

Lt 090y /{7/(%
Dotk tillan

WWW.VSZ.hu

kocsiparkot eladni, mit ér majd ko-
csi nélkul az RCH? A kocsi ellatas
neheézkes, s akar tobbe is kerulhet
mondtak a hozzaszolok. A masik
vitatott kérdés milyen forgalma-
kat véegez az RCC? A munkaltatd
szerint csak U1j forgalmak kerultek
az 1j cégbe, mig a KUT tagok sze-
rint az RCH forgalmai is bekerul-
tek az RCC-be. Ezt majd at kell te-
kinteni és tisztazni, melyben part-
ner a munkaltatd is. Végezetul el-
mondta, az eltelt idészak nem ala-
kult jol az RCH-nal, hiszen kozel
10%-0s forgalomcstkkenés és KO-
zel 1,5 milli0 eurd vesztesége
van a vallalatnak.

A tovabbiakban Simon Ferenc, a
humaéanpartner szervezet vezetdje
a 013. év elsbé négyhavi human-

WWW.VSZ.hu

WWW.VSZ.hu

eroforras-gazdalkodasi adatait is-
mertette. Kiemelte a tuléra fel-
hasznalasa jelentdosen megndveke-
dett, mely elsO0sorban az informati-
kai oktatasok miatt emelkedett.
Letszam tekintetében ismertette a
programokra milyen az eérdeklo-
dés. Elmondta, hogy a ndék esete-
ben a Cargo 40-plusz programra,
nagyobb érdeklédést vart a veze-
tés. Osszességében tobb mint 120
fo wvalasztotta eddig a felgjanlott
lehetOségeket.

Elhangzott, hogy a munkaltatoi
jogkort gyakorlok mindenkit elen-
gednek, akik jelentkeznek wvalame-
lyik programra.

A kOvetkez0 napirendben az
RCH Kobézponti Uzemi Tanacsa érte-
kelte az RCA-RCH egyuttes ulés ta-
pasztalatait. Zarasként aktualis
kérdésekkel foglalkozott a testulet.

Zubaly Bertalan
KUT elndk

Hozzavalok: 2 személyre: 2-3 szép szelet
karaj, 5-6 gerezd fokhagyma, s, rozmaring, 2
sargarépa, negyed zellergumd, 4-6 szem bur-
gonya, 1 ek paradicsompure, fel di olivaolaj, 1 tk mustar.

Elkészités: A pataki talat beaztatjuk egy drara hideg vizbe. A karaj-
bol ujjnyi vastag szeleteket vagunk, kissé klopfoljuk, sézzuk, borsoz-
zuk és allni hagyjuk.

A zoldsegeket meghamozzuk, egyforma darabokra/karikakra
vagjuk, a fokhagymat megtisztitjuk. A mustart, a paradicsompiirét az
olajat, csipet sot es fél dl vizet 6sszekeverunk, a zoldsegekhez adjuk,
o0sszekeverjuk.

A pataki talba szepen lerakjuk a zéldségeket, rafektetjik a hust,
megszorjuk keves rozmaringgal, majd az edenyt befedve a 180 fokra
allitott stitobe toljuk. Kordlbelll 40-45 perc sltes elég neki.

Uj szervezeti
struktura

. Hozzavalok: 4 evékanal tej, 1 dkg szalalkali, 6

| tojas, 25 dkg margarin, 30 dkg liszt, 30 dkg cukor,
1 ek keseru kakaopor, Neéhany csepp vernarancs
aroma. A kremhez: 1 zacsko f0z0s vanilias pu-
dmgpor 20 dkg margarin, 20 dkg cukor. Maz: 15 dkg csokolade, 2
evokanalnyi kokuszzsir.

Elkészités: Szalalkalival készil ez a kénnyd, vanilias vajkrémmel
toltott sUtemeny. A szalalkalival, azaz ammonium-hidrogén-bikar-
bonattal keszult tesztakbol kulonosen konnyu, finom sltemenyeket
tudunk sttni, kilénésen alkalmas vékony lapok, aprésitemeények ké-
sziteésere. 60 C-fok feletti homeérsekletd sitében széndioxidra, vizre €s
ammoniara bomlik. A bomlasakor felszabaduld gazok buborekal
azitjak a tesztat, am csipds szagat kibirni nehez, ne szagoljunk sltes
kOzben a sutdbe! A siitihez a tejben oldjuk fel a szalalkalit, a stitot
pedig melegitsuk elo 190 fokra. A tojasok feherjet csipet soval verjik
kemeny habba. A sargajahoz adjuk a margarint és a cukrot, majd

habositsuk ki. A habos sargajaba keverjuk bele a sza-

| lalkdlis tejet, majd a lisztet és végll a fehérjehabot. A

sl tésztat osszuk haromfele. Stt6papirral belelt tepsiben

(én 24x30 cm-esben keszitettem) sissuk ki az elso
4 adagot. Ekozben a masodik reszt izesitsik egy o
| evokanal kakaoporral, a harmadikat vernarancsaro-
| maval, majd ezeket is sussuk ki. A krémhez a puding-
port fozzlk meg a tejjel, a margarint pedig habositsuk fel
a porcukorral. Keverjik bele a kihdlt pudingot, és két
reszre osziva toltsuk meg vele a lapokat. A tetejere
kertl6 lapra csokimaz keril. Ehhez a csokit és a kokusz-
zsirt olvasszuk 0ssze — gyakran keverve - nagyon
alacsony fokozaton a mikrohullamu s(toben es egyen-

letesen vonjuk be vele a sttemény tetejet.

A nekrolog utoélete

~ ZAMARDI VSZ UDULO
SZEP KARTYA ELFOGADO HELY!

A Magyar Vasutas majusi szdmaban megjelent Nekrolog eqgy igaz vasutasért cim( cikk-
hez a kdvetkezdket tenném hozza. A temetésen a munkaltatot Ajka allomas koordinatora
képviselte. Ebben az idében a vezetdk kdzil tébben kiilféldon tartézkodtak.

Nemcsak a Vasutasok Szakszervezete tamogatta jelentGsebb dsszeggel a csaladot, ha-
nem a munkaltaték a dolgozokkal 6sszefogva gydijtbttek, amit majus 6-an adtak at.

Ezt a néhany mondatot a teliesség és a pontossag kedvéért irtam a cikkhez.

Németh Tamas
Szombathely TK vezet6



Elsdként a munkaltato tajékozta-
tast adott az I-lll. havi segélykeret
felnasznalasardl. Ezt kdvetden pe-
dig a munkabereldleg es a szocialis
segelykeretnek a palyavasuti tertle-
ten az V-XIl. hénapra, a varhat6
szervezeti valtozas miatt az iranyita-
si terlileten az V. hdnapra torténd fel-
osztasara tett javaslatrdl szlletett
egyUttdontes.

A masodik napirend keretében a
MAV Zrt. MSZSZ, MAV Vagyonke-
zeld Zrt. SZMSZ, MAV Szolgaltaté
Kozpont Zrt. SZMSZ tervezetekrdl
adott szobeli kiegeszitd tajekozta-
tast Szaniszlo Agnes miikddésta-
mogatas és szervezetmenedzsment
vezet6. A KUT Osszesitett véleme-
nyében megallapitotta, hogy a vagy-
onkezelo tarsasag szervezeti felepi-
tése nagyon tagolt s sok a vezetoi
szint. Egyes tevekenysegi korok fel-
adatai 30 pontban, szinte munkako-
ri leiras formatumban kertltek meg-
hatarozasra. A Szolgaltatd Tarsasag
szervezteben az uzleti tevékenyse-
gek jol elhataroltak, de egyes teve-
kenységi korok feladatainak felsoro-
lasa szinten nagyon reszletes. A pa-
lyavasuti szervezetben az alapszak-
mai tevekenységek foosztalyi struk-
trajanak megvaltoztatasa a haloza-
ti szakmal kerdesek koordinacioja-
ban és az egyseges szakmai elvek
ervényre juttatasaban kockazatot je-
lenthet.

A KUT tagjai felhivtak a figyelmet
arra, hogy a tervezett szervezeti val-
tozasok soran tobb olyan megoldas-
ra varg feladat van, amely az atala-
kuld vallalatokat nehéz helyzetbe
hozza indulaskor es kedvezotlendl
hat a munkavallalokra, példaul a
menetkedvezmeny kérdesenek ren-
dezese.

A kiilonféléken belil a MAV Zrt.
Felugyelo Bizottsag munkavallaloi
tagjainak majusban lejard mandatu-
manak meghosszabbitasarol és a
szilkséges eljaras lefolytatasrol, va-
lamint munkabér el6legek, rendkivi-
li élethelyzetbe kerlilé munkavallaloi
es temetesi segélyrol dontott a tes-
tllet.

Els6ként targyalas folyt a mun-
kaltatd szemeélyében bekdvetkezé
valtozas soran a munkavallalokat
érintd tervezett intézkedésekrdl, a
MAV Szolgéltaté Zrt. és a MAV Va-

Zrt. KUT hirlevél

gyonkezelo Zrt.-vel kotendd megal-
lapodas-tervezetekrdl. Munkaltatoi
eloterjesztd  Banhidi-Nagy Attila
humaneréforras igazgatd és ar.
Nemeskéri-Kutlan Endre munkajogi
vezeto volt. Szoban ismertettek a
munkaltato allaspontjat a junius 1-
jetol letrejovoé MAV Szolgaltatdo Koz-
pont illetve a MAV Vagyonkezeld
Zrt.-be atkertl6 munkavallalokat
erintd az Mt. 265.§-ban meghataro-
zott megallapodas-tervezetekrol. A
KUT tagjai elmondtak észrevételei-
ket az erintett munkavallaloi kor
munkaltatasaval, juttatasaival kap-
csolatos a bizonytalansagok rende-
zése érdekében. A KUT nem értett
egyet a szolgaltatd tarsasagnal az
Uzemi tanacsi képviselet centraliza-
lasaval kapcsolatos munkaltatoi al-
lasponttal. A felek abban allapodtak
meg, hogy tovabb folytatjak a tar-
gyalast.

Masodikkent tajékoztatdé hang-
zott el a MAV Zrt. Feliigyeld Bizott-
sag munkavallaloi kepviseldi teve-
kenységrél. Papp Zoltan FB tag be-
szamolt az elmult id0szakban veg-
zett munkajardl, nehézségekral,
dontésekrol.

A kiilonfélékben a MAV Zrt. FB
munkavallaloi kildotteinek jeldlése-
vel kapcsolatos feladatokrdl, a jelo-
lesi eljarasral és a jeldltekrol targyalt
a testllet.

Az els6 napirendi ponton belll
tajekoztatd hangzott el a MAV Zrt.
2012. evi munkabaleseti helyze-
terdl, valamint a foglalkoztataspoliti-
kai korilményekrdl. Az atadott iras-
beli anyaghoz szdbeli kiegeszitést
adott Csank Péter munkabiztonsag
csoportvezetd. Elmondta, hogy az
egy baleseti sérilltre jutd munkakép-
telen napok szama csokkent, a bal-
esetek utani felgyogyulasi ido pedig
jelentésen rovidult. Az egyeni vedo-
eszkoz ellatas nagyreszt folyamato-
san biztositott volt. A véd6eszkozok
donto tobbséget kozponti kozbe-
szerzéssel biztositottak. EImondta,
hogy uj borvedo keszitmenyek be-
vezetése varhatd. A hatdsagi ellen-
orzések soran megallapitott hia-
nyossagok megszlntetesre kerdl-
tek, munkavedelmi birsagot nem
szabtak ki. A szocialis letesitmenyek
szinvonalanak javitasara, fejleszte-
sere vonatkozo megallapitasok az
Ingatlangazdalkodasi lgazgatdsag
szamara jelezve lettek.

A munkabalesetek szama-
nak csokkentése erdekében a
tovabbiakban is kiemelten kell
kezelni a munkavallalok munka-
kérllményeinek javitasara ira-
nyuld, javasolt intézkedesek
végrehajtasat. A munkavédelmi
oktatasokon elemezni kell a bal-
eseti okokat, kulonosen a mun-
kavallalok figyelmetlenségevel
0sszeflggd esemenyeket. A
KUT és a KMvB tagjai elmond-
tak, hogy a munkakarilmeny ja-
vito intézkedések fokozottabb
elorehaladasa hozzajarulna a
munkabalesetek megel6zésé-
hez is. Jelezték azt is, hogy van-
nak tébb éve huzddd ismétlddo
hianyossagok, melyek mielobbi
megoldasra varnak.

A kilonféleken belll szocialis
segelyekben dontott a testulet.

£ i
| E R |
1 j
il Nl

‘Az elsG napirend soran a
MAV Zrt. Fellgyelo Bizottsag
munkavallaloi kuldétteinek jelo-
leset megelozoen a cegnel md-
kddé szakszervezetek véleme-
nyét hallgatta meg a testilet.
Horvath Istvan a KUT elndke is-
mertette a jelolesi és eljarasi fo-
lyamatot. Az erintett szakszerve-
zetek elektronikusan es postai
uton kaptak ertesitest a KUT al-
tal javasolt jeloltek személyeral,
lletve a jeldltekrdl torténd don-
test megel6zen vélemeényik
meghallgatasanak idopontjaral.
Az (lésen megjelent negy szak-
szervezet (VSZ, VDSZSZ,
PVDSZ, GSZ) képviselbi el-
mondtak veleményuket. A
MOSZ levélben fejezte ki tamo-
gatasét a KUT javaslataval kap-
csolatban. )

A napirend kapcsan a KUT
hatarozatban koszonte meg Ba-
rany Balazs Peter, Gasko Ist-
van, Horvath Istvan, Karacsony
Szilard, Simon Dezsd munkaval-
laloi klldottek elmalt 6t évben
vegzett munkajat.

M4sodikként a KUT nyilt sza-
vazassal dontott, hogy az alapi-
to fele Gasko Istvan és Papp
Zoltan szakszervezeti elnoko-
ket, a tarsasag munkavallaloit
jeloli munkavallaloi kuldottnek
és javasolja a MAV Zrt. alapitoja-
nak a feliigyeld bizottsag tagja-
nak tortend megvalasztasukat.

A harmadik napirenden bellil
targyalas zajlott a munkaltato

Bodnar J6zsef
elndkhelyettes
sajtoreferens

szemelyeben bekdvetkezd, a
munkavallalokat erinto tervezett
intézkedésekrdl, a MAV Szolgal-
taté Zrt. és a MAV Vagyonkezeld
Zrt.-vel kotendé megallapodas-
tervezetekrél. A munkaltato kép-
viseletében dr. Nemeskéri-Kut-
lan Endre es dr. Szabo Imre ad-
ta meg a valaszokat az irasban
megkildétt KUT 4llaspontra. At-
meneti intézkedes tortenik a me-
netkedvezmennyel kapcsolato-
san, a bérfejlesztes a MAV c¢so-
port vallalatainal egységesen
lesz végrehajtva. Az ,atszallo”
munkavallalokat folyamatosan
tajekoztatjak az egysegek ve-
zetol, egylttmikodesi megalla-
podasban javasoljak rdgziteni,
hogy a MAV Zrt.-hez hasonléan
mukadjenek a kilonbozo foglal-
koztatashoz kapcsolodo progra-
mok. A MAV Zrt. és a Szolgalta-
to Kozpont Zrt. kozotti megalla-
podasnak az Uzemi tanacsok
mukodésére vonatkozo 17.
pontja visszavonasra kerdl. A
felek megallapodtak abban,
hogy ezt a kerdest a MAV Szol-
galtato Kézpont Zrt.-nél kell ren-
dezni az ott mukodo Uzemi tana-
csok bevonasaval.

A munkaltato szemelyeben
bekdvetkezendo valtozas rende-
zett folyamata erdekeben a me-
netkedvezmenyi rendelkezések
kivételével a KUT elfogadta a
tarsasagokkal kotendé megalla-
podasok pontjaiban meghataro-
zottakat.

A klonfélek keretében a tes-
tilet hatarozatban koszonte
meg Foldi Mihaly munkajat, aki-
nek a MAV Zrt. KUT tagsaga a
szervezeti valtozasok miatt a ho-
nap végén megszlnik. Ezt ko-
vetoen munkabereloleg kerel-
mek elbiralasarol dontott a tes-
tllet.

~ Bodnér Jézsef
KUT elndk-helyettes,
sajtoreferens
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B A Szegedi Vasutmodellezd
B Bardfi Kor a Veresegyhdz
J Beranyai Janos Vasutoardf
és Modellezd Klubbal kdzds
kidllitdson vett részt majus
elej en a Dunakeszi VOKE

A kiallitas latogatol majd 120 meéter |

hosszi modulasztalban gyonyorkodhet-
tek. Papp Zoltan VSZ elnok és Meleg Ja-

nos alelnok tarsasagaban néztik meg a |

Baranyai Jdnos Vasdtbarat €s Modellezg Klub
A szegedi VTA Vasutmodellezé Bardti kor

WWW.VSZ.hu

kiallitast. Megcsodaltuk tobbek kozott |

Veresegyhaz, Szatymaz és az 1) elemkent
megjelenitett Balatonfenyves allomasok
clethd kicsinyitett masat. Lathattunk
meg alfoldi tajat, ft6hazi részletet, kettd
vaganyu hid-, tanya-, alagtt-modulokat.
Locser Dezso, aki a Vasutmodellezo
Barati Kor vezetoje 2000-t0l, a kiallita-
son korbevezetve minket mesélt meg-
alakulasukrol, eddig elért eredményeik-
rol, sikereikrol, tamogat6ikrol — akik ko-
zOtt a VSZ 1s ott van. Szakszervezetunk
mindig 1s tamogatta a hagyomanyokat, a

hagyomanyorzé csoportokat, tagokat. |

A Mézesvélgyi Altaldnos Iskola kézremiikédésével
Dr. Karoly Imre emléekére

F'-“T it JI.'HEE 'i'ﬂjg .

Vasutmodell Kia

llitast rendez

2013.fiinius 28-30.

Mézesvilgyi Altaldnos Iskoldban (Mogyorédi u. 2
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Igy keriltink kapcsolatba ezen barati
korrel 1s —. Dezsot hallgatva bepillantast
nyertiink mindennapjaikba.

Taglétszamuk atlagosan 10-14 {6 ko-
zott van. A modellezés arrol is szol, hogy
folyamatosan tanulni kell, hiszen évente
jelennek meg ) technologiak az elekt-
ronikaban, a technikaban. A barati kor
a modul rendszerének épitésekor min-
dig arra torekszik, hogy {6leg a sajat te-
ruletiiket, az Alfoldet mutassak be. Ta-
valy keészitettek két olyan modult, ami
kalfoldr tajat mutat be, de ez az Osszes
egyseg 2%-at teszi ki. A Veresegyhazi Ba-
ranyal Janos Vasutmodel-
lez6 Klubbal idén kotottek
hosszutava egyuttmukode-
s1 szerzodest.

Ez a szerzodéskotés ma
Magyarorszagon egyedulal-
16! Szamos hazai és nem-
zetkozi elismerd oklevel, 1.,
I1., III. helyezés, vandordij
jelzi munkassagukat. Na-
gyon kellemes délutant tol-
tottunk  Dunakeszin. o
volt latni és hallani a vasut,
a modellezes szeretetet,
szépseget, amely sugarzott
felenk, a kiallitas latogatoi
fele. Legkozelebb janius
28-30. kozott Veresegyha-
zan lathatéo a kiallitasuk.
Latogassatok el a kiallitas-

S-7.) ral Mi ott lesztink!

Némethné Ica

Anyaggazdalkodasi Tagozat kihelyezett

ertekezlete Puspokladanyban

A Vaosutasok Szakszervezete
KOzponti Hivatalok és Intéz-
mények Szakmai Képviselet
Anyaggazddlkoddsi Tagozo-
ta mdjus 10-12. kdzdH PUs-
pdkladdnyban tartotta kihe-
lyezett értekezletét.

Tavaly dsszel, a KHI SZK oktatason Za-
mardiban dontott arrdl tagozatunk, hogy ha-
gyomanyt teremtlink és évente kihelyezett
ulést tartunk szabadidénk terhére. Schwarcz
Zoltan, a VSZ Esély Alapszervezet titkara
vallalta, hogy megszervezi nekiink az elso
ertekezletlinket, amelyet Piispdkladanyban
tartottunk meg.

A tagozati Ulesre meghiviuk SZK vezeton-
ket, Némethne Icat is. Ezuton is kdszon|uk,
hogy elfogadta meghivasunkat és vellink tol-
totte ezt a harom napot.

Munkank, megbeszélni valonk akadt bo-
ven, hiszen a kiiszobén &llé MAV SZK Zrt-be
torténo kiszervezeés, a Beszerzesi es Logisz-
tikai lgazgatosagnal tervezett létszamleépite-
sek, munkarend valtozasok, a BLI igazgato-
javal folyd konzultacioc mindannyiunk alap-

szervezetét érinti. SZMSZ-ek, a kollektiv
szerzodesek velemenyezese, ertelmezese is
napirendi pontjaink kozott szerepeltek.
Tagozatvezetokent megtartottam beszamolo-
mat a valasztas ota végzett munkankrdl, ezt
kovetden Balassagyarmat, Miskolc, Nyiregy-
haza, Debrecen, Zahony, Bekéescsaba és
Szeged titkarai betekintést nyujtottak min-
dennapjaikba.

Mivel alapszervezeteink tbbsegében mas
szervezeti egységek lletve véllalatcsoportok
munkavallaloi is vannak, szinte az egeész
MAV vallalatcsoport aktualis helyzetét, gond-
jait, problemait erintettlk. Megallapitottuk,
hogy a munkahelyek megérzese, a foglalkoz-
tataspolitikai megallapodasok kdtése, a bér,

a menetkedvezmeény, a kiszobon allo ,at-

elkeseredettséget. Erthetetlen szamunkra,

szallas” ami legfoképpen foglalkoztatja tagja-
inkat. Minden nap tapasztaljuk munkahelytin-
kon a bizonytalansagot, a feszlltseget es az

hogy a legkézenfekvobb ,hatékonysag javitd
Intezkedessel” vagyis a nyugodt-, kellemes
munkahelyi légkor megteremtésével, a tajé-
kozott, tajékoztatott munkavallalok lehet6sé-

gével miert nem él a munkaltato!

Tagozati titkaraink tdbbsége még nem jart
Plspokladanyban, igy nagyon kellemes él-
menyt jelentett szamunkra a varos, a kem-

ping es az arboretum megtekintese. Az itt tol-
tott 3 nap alatt talalkoztunk Zoli alapszerve-
zetének par tagjaval, vasutas munkatarsak-

kal. Kllon érom volt szamunkra, hogy talal-
kozhattunk Babikne Julcsikaval, Zoli ,elod-

jevel”. Koszonjuk Zolinak, hogy értekezletiin-

ket megszervezte és hatékonyan, eredme-
nyesen tudtuk munkankat végezni!

Dénes Margit
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Két helyszinen, Szombathe-
lyen és Celldomolkon, mint-
eqgy kétszdznegyven fo rész-
vételével kerllt megrende-
Zésre a sportnap a szombat-
helyi tertleten.

Az uluban négy, az asztaliteniszen tiz
kollegank versenyzett, mig a tekében
nyolc, a fézéversenyen tizenharom, a
labdaragasban tiz csapat probalta a leg-
jobb helyezést elérni. A programot ko-
zépkorl 1jaszbemutatd €s a tényleg
nagyszera STEPTEAM énekegyuttes
szinesitette.

Rendezvényunket megtisztelte Csil-
léry Béla PTK vezeto, Kreiner Istvan
forgalmi osztalyvezet6, Magyar Péter
SZS7K vezeto, Horvath Janos TIP-TOP
Kft. 1gazgatokon kival Celldomolk va-
ros vezetése reszerol Karadi Mihaly
képvisel6. Horvath Jozsef TVSZK
vezet6 kiilondijat ajanlott fel.

ONYSZ TK vezet6jének akik a szerve-
zésben, lebonyolitasban segitsegemre
voltak. Németh Gyula tagtarsunk a

kitiino jatekvezeteésert felelt.
Szerencsénkre az 1do 1s kedvezett, a
végére a nap 1s kisutott, igy mindent
egybevéve mindenki jo érzésekkel és
foleg jollakva tudott hazamenni. A ve-
gén elokerult a gitar és az énekszo 1s
zengett. Németh Tamas
TK vezeto

'I"-l.f. .

Ulti: 1. Németh Gyula TRAKCIO, 2.
Gal Laszlo GYSEV, 3. Kozma Zsolt Vas-
jarmd. Teke: 1. Vasjarmd L. csapata, 2.
TRAKCIO csapata, 8. Vasjarmii II. csa-
pata. Legjobb telizé6 Gaspar Gyorgy,
legjobb tarolé Horvath Attila lett.

Fozés: 1. Celldomolk allomas, 2.
Celldomolk gépészet, 3. ,Harom Kati”,
a TK csapata. Labdaragas: 1. Celldo-
molk gépészet, 2. Szombathely gépeé-
szet., 3. Celldomolk allomas I. csapata.
Legjobb kapus Fekete Laszlo Gy6r, gol-
kiraly Nagy Roland Cell. gépészet lett.

A dijakat, okleveleket Papp Zoltan és
dr. Kotter Jozsef a Vasutasok Szakszer-
vezetének elnoke és alelnoke adta at.
Zarasként a vasutasok féksaru dobover-
senyen mérték ossze erejuket.

A helyezesekert kapott do-
bozos soroket Kanabeé Péter,
Veiczer Daniel és Fekete
Laszlo fogyasztotta el. Egész-
ségukre! Kilon koszonet
Eke Laszlo, Papai Zoltan,
Somorjai Gabor, Rozsas Mi-
haly VSZ usztségviseloknek,
valamint Szuchy Antal a VSZ

ki

¥

ZAMARDI VSZ UDULO SZEP KAHTYA ELFOGADO HELY!
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A FONYA VENDEGHAZ
B OR/SZENTPETEREN.

A VASUTAS OK SZAKSZERVEZETE mAGHAINAK
ES EGESZ HAZ KIVETELE ESETEN

TEL: 30/266-6164 WWW, AFONYAVENDEGHAZ, U

A Start Autd Hun ary 7rt. és a Vasutasok Szak- | A SAH Zrt. éltal forgalmazott termékkorok: autdalkatrészek,
szervezete kozotti meg lapodés alapjan a szakszervezet kgnﬁanyagok, autéjelszerelések, autoapolasi termeékek, akkumu-
tagjal és csalddtagjai reszére a SAH Zrt. kirendeltségein a latorok, vegy! termekek.
szolgaltatasok ar 6I .classic” kartya esetén 15%, mig ,sil-
ver” kartya bemutatdsa esetén 20% altalanos kedvezmeényt | Az orszagos kirendeltségek elérhetéségei a 7.oldalon 16v6 tabla-
nyut. zatban talalhatok meg.

Negycsillagos
wellness élmények
karnyujtasnyira Szegedtol!

|
¥

-"--lll

: Szent Erzsebet

=y
[ =t B
il 0 1 N

0 -q*_ = B \ ; ]

N !|l|l. ¢ Morahalmi Gyogyfiirdo

[Li;;:l QLR L RERLRTTTLE |' Eim 11 Szauna

= == 21 medence

= TB kezelések -

IR R e | 4 e =i
B ——cu
: T— ﬁ%%

| ?‘l =50

www.Erzsebetfurﬁu.murahalunjhu); '

o P
7720 ZENGOVARKONY,

V"" KossutH Lajos u. 12.
MORAJOURIST MORAH AlLOM DEL-DUNANTULI REGIO

A VSZ tagkartyaval érvényesithetd kedvezmény mértékérdl a www.vsz.hu-Szolgéltatdsok-Szabadidd- BARANYA MEGYE,
Belffld- Mﬁrahalum Bﬁvebben fllre kattintva ta!élsz részletes informaciét. A kedvezmény hétfétél-péntekig

)
ol
=.
<
-
“
.
-
N
n
=
-
&
S
o
N
O
<
E

WWW.ROZMARINGVENDEGHAZ.HU

érvényesitheté 900 Ft/{6/nap a belépbjegy ara.



SIEMENS, ; o MAZOL ;
N \ A POEN 206 ROVIDEN | FIGYEL- | IDEZET |DIOPTRIA,| KOZON- | FELFA! NYILAZAS TiZz HAR-
LOVAT TYUK- MEZTET | KOZEPE! | ROVIDEN S EGES ILLETEKET GEPHAZ MADA!
ETET JELZO! MEGFIZET OLDALAI!
B T 1
HENRY, MERETRE v
ROVIDEN VAG
IDOM-
TALAN
FUGGONY- JAVABAN PAROSAN
DISZ ZAJLIK SZAB!
FEM-
ALBERLO TOREDEK FOLYOS
KIEJTETT
BETU PUHA
INDIAN ASVANY
TORZS
RAJT, _'_
TR, RAJTHELY EKESSEG
BES SZAM OLASZ ELTULAJ-
JELE VAROS DONIT
FOG- KUSZO- .
DARAB! NOVENY KOT0SZO
= BUZDITO AZ ARAM SAJNAL,
[~ T W SR R S KIALTAS TESZI SZAN
ROMAI . ESNI NINCS
A POEN 1000-ES | ZORRO E#EEéRE' KEZD SZAMOS Héug% LE
2. RESZE BAN, JELE | /Zcin | OLVASNI FA- AMBICIO!
SAJNAL KEZD! KORONA HUSETEL
MENE- KUNYHOT o
KULES. BEFED IVOEDENY
SZERUEN NAPTARI FRISS
FUT EGYSEG UJSAG
KISSE FELVET HARC-
TULZO! BERLIN KOCSI
NORVEG CENT- A RENIUM
AUTOJEL RUMA! VEGYJELE
ATKELO SZINESZ
A FOLYON (IVAN) ':‘:gl';-
A KORHAZ A TARGY SZEMELY
i JELE RAGJA
SZALON- {
NASUTES E B ?
KELLEKE -

EVVK TURAK MEG KORLATOZOTTAN ELERHETOK!

VATIKAN TURA

(7.900 Ft) 06.15-17. (Tura romai megalldkkal, az uj

papa szekhelyere, Szt. Péter bazilika, *Vatikan mu-

zeum, Angyalvar, Il Gesu, Vittorio Emanuyele)

SZICILIAI TENGERPART-ETNA VATIKANNAL

(12.900 Ft + 52 Euro-tdl) 06.15-23/26. Romai vati-

kani megallokkal, egész napos Etna, holdbéli tajat

idéz6 taraval, most lerviditett utazassal, pihenési

lehetdsegekkel, roviditett utazassal is.

FRANCIA OCEANPART-

AZ EV EXTREM TURAJAI

(14.700 Ft + 50 Euro-tol) 06.23-07.02. (Eurdpa leg-

nagyobb homokdunéje, csodalatos kilatassal, fur-

~ desi pihenési lehetosegekkel, Neuschwanstein,
Bordeaux, La Rochelle ingyenes turakkal)

_ATIN PIKNIK 06.23-07.01-ig (~70.000 Ft)

KUlonleges 17 napos tura, mely 0sszefogja a szici-

lai s nyugat francia latvanyossagokat. Rengeteg

atvanyossag, furdozesekkel, fantasztikus etelek-

kel. Mindez 5000 Ft dnkdltségen naponta?

MONTENEGRO TENGERPART (SUSANJ)

. (11.800 Ft + 85 Euro-tdl) 07.05-12/14.

. PRAGA- KRAKKO-WIELICZKA STRAPATURA
(6.000 Ft) 07.19-22. Egy mozgalmas pragai nap

MACVAR Y,

Felelds kiad: PAPP ZOLTAN

a Vasutisgk %akszervezeiének elndoke

FOszerkeszt6: BODN LZSEF

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETENEK LAPJA
- KIADJA ES TERJESZTI:

A VASUTASOK SZAKSZER

E-mail: vsz@t-online.hu

befejezese autentikus helyen, ahol kis vonatok
hozzak a sort! A krakkoi ovaros mellett, csodalatos
kirandulas a fold gyomraba. Korlatozottan csak
Praga is valaszthato. )
HALLSTATT-FIRENZE STRAPATURA

(7.900 Ft) 07.26-29. (A csodalatos alpesi videk
utan tura a Toszkanaban

ESZAK-ITALIAI KORUT

(11.500 Ft + 29 Euro-t6l) 07.26-31. (Hallstatt-Firen-
ze-Elba-Velence megallokkal)

OLASZ CSIZMASARKA TURA

(12.960 Ft + 34 Euro-tol) 07.28-08.02. (Roma-Bari-
Alberobello-Taranto-Parma-Bologna megallokkal)
NAGY ITALIAI KORUT-EXTREM TURA

(13.830 Ft + 68 Euro-tdl) 07.26-08.02. (Az alpesi
Hallstatt utan, Firenzeben a mivészeteknek szen-
telink egy napot. Elban megtekintjik a napoleoni
hagyatékokat, Bari pihend utan-Alberobelloban a
stiveges hazak kdzott bolyongunk (a vilagdrokség
resze). A ket tenger varosat, Tarantot erintve, par-
mai és bolognai megallokkal zarjuk a turat.
ROMA-VELENCE STRAPATURA

(9.900 Ft) 07.28-31. (Roma legf6bb latnivaldi, Ve-
lencében flrdesi, hajokazasi lehetoseggel)

a Vasutasok Szakszervezetének

szervezetpolitikai alelnoke

Felelds szerkeszt6: CSONTOS LASZLO %};arorszag'l aruhéziban jilius 12-13-14-én és augusztus 16- S
. T e p— -18-4an 10% kedvezmennyel vasirolhatnak, az aruhazak- N
Mlveszeti vezetd: Karolyi Marianna; Szerkesztoség: 1023 Budapest, Urémi u. 8; ban az adott id6pontban megvasirolhaté valamennyi ter- .o

Kozponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622; Nyomdai elfkeszités és
nyomas: Filmhiradd MozgoképmUlhely és Reklam Kft.: 06/70-315-7815,
E-mail: kapcsolat@filmhirado.com, www.karolyireklam.hu; ISSN: 0460-6000;
Egyeéni eldfizetési dij: 900 Fi/ ev

WWW.VvSzZ.hu

A Vasutasok Szakszervezete

mék vételarabo
mékeket illetve a kiarusitasos termékként megjelolt leara-
zott termékeket).

Tovabbi részletek a VSZ honlapjan (Www.vsz.hu)

HORVAT TENGERPART (BRAC)
(8.000 Ft + 70 Euro-tol) 08.20-29 Csodalatos ova-
ros, kristalytiszta viz.
Facebookozok figyelem!
Egyesiiletiink Facebook elérhetdsege:
facebook.com/evvk.magyarorszag,
Tekintettel a sok érdeklGdesre, egyesiletiink:
- az utazni vagyok szamara megalakitotta az
EVVK Fan Club csoportot
- a FIP szabadjegy irant erdeklodok szamara pe-
dig, a FIP szabadjegy csoportot
A csoportot nyitottak, barkit szivesen latunk. Csat-
lakozz még ma!
Kapcsolat:
1.) 06427-51 Naponta 9-13 h-ig
2.) 06 30/386-6106 mobilon napkdzben,
SMS -ben is.
3.) 06 1/516-2751 szamon hetkdznap
17 h utan, es hetvegen.
4.) E-mail: info@evvk.hu
5.) http://www.evvk.hu honlapunkon
(letéltések menlpont) -

JO turazast kivan: Explorer Vasutas Vilagjaro Klub |

A CIKK MEGJELENESET A VSZ TAMOGATTA.

PRAKTIKER KEDVEZMENY
VSZ-tagoknak

jalius 12-13-14-€n és augusztus 16-17-18-an
~10% a Praktiker valamennyi aruhazaban.

jai a Praktiker Osszes ma-

(kivéve az élelmiszereket, akcids ter-
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Kistersegi Gunaras Rally | Nemzetkozi Mini
Talalkozo | Veteranjarmu Talalkozo |Versenyauto
kiallitas es bemutato| Ugyességi versenyek | Szinpadi

programok | Rendorsegi Roadshow (Mindenkit hazavarnak
- 1 nap a kozlekedes biztonsag jegyeben) | Retro Disco | Karaoke

Party | Motoros Kaszkadorshow | BMX bemutaté | Rally
kbzbnségtalélkozé | ljaszat | Lovaglas | Hastanc | Tiizolto-

és rendérauté bemutaté | Autos felvonulas | Zumba |

Szuperbrlnga program | KRESZ Teszt | Munkakutya bemutato
> - Tovabbi reszletek:

| MIPP ? 89 Y www.facebook.com/GunarasRally
4 gunarasrally@gmail.com

| CLUB Hu%f\ﬁ



