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Keveés olyan csalad van
most az orszagban,
amelynek tagjait ne
érintené érzékenyen a
gazdasagi valsag. So-
kan maradtak munka
nélkil, ami kataszirofalis
kGvetkezményekkel jar
az érintettek koérében.
Ugyancsak jellemzé az
is, hogy a korabban fel-

vett kodlcsondk tor-
lesztorészlete jelentosen
megemelkedett.

A fentiek hatasara teljesen
at kell alakitani az érintett haz-
tartasok kdltségvetését. Min-
denkeppen arra kell torekedni,
hogy a kiadasaink ne haladjak
meq a beveteleinket!

liyen esetben a felismerést
cselekveésnek kell kovetnie. Al-
talaban az elso teendé minden-
hol az, hogy valtozatlan kiada-
sok mellett Uj bevételi forraso-
kat keresnek, de erre keves
lehetéseg van. Masodik lep-
csoben hozzanyulnak a tartale-
kokhoz, am az is hamar elfogy.

asta

Ezt szokta kdvetni az, amikor a
folyoszamlahoz kapcsolodo hi-
telkeretet is felhasznaljak a
szamlatulajdonosok. Es veql
elkezdik a kiadasokat csokken-
teni, pedig ennek kellene az

STONEHENGE

reszere (beleértve a nyugdijaso-
kat is) a CIB Bank kedvezmé-
nyes kondiciokkal banki szol-
galtatasokat biztosit, Ezzel kap-
csolatban tobb visszajelzést
kaptunk, hogy felkeltette az

elsd lépésnek lennie. érdeklddést ez a lehetdség, de a
Tehat tobb megoldas is van ~ pénzintézet valtasa problémak-

a haztartasi koltsegvetesi
egyensily fenntartdsara. A
Stonehenge Bankhaz munkatar-
sai abban szeretnének Onoknek
segiteni, hogy bemutatunk egy
mindenki szamara nyitva allo
lehetdséget a kiadasok csok-
kentésere. Nagyon fontos, hogy
ezt gy kell szemiélni, mint sok-
sok kis lepes egyiket, amelyek
onalloan nem oldjak meg a
penzilgyi problémakat, de
amennyiben egy haztartas tébb
modszert is alkalmaz, ezeknek
az eredményei dsszeadddnak,
és végeredményben sokezer fo-
rint megtakaritast is elémek ha-
vonta.

A Magyar Vasutas julius-au-
gusztusi szamaban megjelent
egy cikk arrdl, hogy a Vasuta-
sok Szakszervezetének tagjai

ba (tkozik. A legnagyobb gon-
dot az jelenti, hogy tébben ki-
hasznaljak a jelenlegi pénzinté-
zetiknel a folyészamla hitelke-
retiket, s nem latnak lehetose-
get a véltds sorén ennek ki-
egyenlitésére.

Erre szeretnénk most egy
megoldast bemutatni.

A CIB Banknal a folyoszam-
la hitelkeret igénylése rugalma-
san zajlik. Lényege, hogy a
meglévd folyoszamla utolsd ha-
romhavi kivonatat, valamint egy
nyilatkozatot kell a munkaltato-
tol benydjtani arrél, hogy a
munkabeér folydsitasa banki at-
utalassal tortenik. A dokumen-
tumok alapjan a CIB Bank ket
munkanapon beldl elbiralja,
hogy nala az Gigyfél milyen mér-
tékd hitelkeretre jogosult.

Y11 1Y Wl Rotssgosdickentés, folyoszamia
s hitelkeret valiasa

Amennyiben ez az dsszeq fede-
zi a masik banknal fennallé hi-
telkereti tartozast, akkora ClB a
folyoszamlanyitassal eqyido-
ben megnyitja a jovahagyott hi-
telkeretet, amelybdl az Ggyfél at-
utalassal, vagy készpénz felveé-
tellel és befizetéssel rendezheti
tartozasat a regi penzintezetnel.
Ennek a szamlavaltasnak sem-
milyen dija és pluszkdlisége
nincs a CIB Banknal, mert a
Vasutasok Szakszervezetenek
biztositott kedvezmenyes szam-
lacsomag elengedi az egyéb-
ként meglévd hitelbiralati dijat.

Ezl kdvetdéen pedig a folyo-
szamlat nyito 0] dgyfelek ha-
vonta érzekelhetik a kimutatha-
to megtakaritast a szamlaveze-
tes koltségeiben és a szélesko-
rd szolgaltatasokban.

Amennyiben konkrét kérdé-
se van a folyoszamlavaltassal
kapcsolatban, dijmentesen all
rendelkezesére a Stonehenge
Bankhaz szakérloje. Elérhe-
tdsege: Ban Péter, 70-335-4638,
ban.peter@shbankhaz.hu

Az vtazoszemelyzet

hiztonsa

A NorvEG VASUTASOE SZAEKSZERVE-
7ETE SZERVEZTE MEG 2010-BEN A VAS-
UT1 SZEMELYSZALLITO VONATORK SZE-
MELYZETENEE NEMZETEOZI TALALEO-
ZOJAT. A EONFERENCIAT, AMELYEN
DAN, SVED, OSZTRAK, SPANYOL, FRAN-
CIA, BELGA, SVAJCI, LUXEMBURGI, MA-
GYAR ES TERMESZETESEN NORVEG VAS-
UTASOEKAT KEPVISELO SZAKSZERVEZE-
TI TISZTSEGVISELOE VETTEE RESZT,
2010. szepTEMBER 19-22-E ROZOTT
TARTOTTAE A NORVEG VASUTASOK
SZAKSZFRVEZETE (GOLBAN LEV( STORE-

FJELL SZALLODAJABAN,

A konferencia napirendjén az Putn:ln 1
Vasiti U rynokség (ERA) a vasit utazo-
seemely .-’1. t helyzetérol szolo _|: lentése
szerepelt. A 2007 /59-es seiimi Europai
Unio Direktivajinak 28-as cikke értelme-
ben ax ERA koteles megvizsgilni és je-
lentést tenni az utazoszemélvzet bizton-

2 Magyar Vasutas

i feludtmnrol

sagi feladatainak kritériumairdl. A jelen-
tes elkeseteset az indokolta, hogy az Eu-
ropan it utaxd utasok a kilonbozd or-
seagok vasitjun eltérd szolgaltatasokat
li_ll Iil!i..".lil.]ll;lli. L A llr.;l..l'ﬂ.'lf'i.l"l'lllﬂ_"l:l..".lf_'r ['{::':'-..I':!_"['{-::]._
ami kozlekedeéshiztonsag kérdeseket 1s
telver. A jelentés, amely majd egy év ké-
sessel jelent meg, seamos olyan feladatot
hatarozotn meg,
tobbségeénel tartalmaznak a munkakon
leirasok,

Amint azt Sabine Triertdl, az Europai
Rozlekedési Dolpozok Szoveségénck
(ETF) foutkar-helyvettesétd] megtudiuk,
a jelentést az EU jogszabily alkotisa so-
ran togjak felhasznalm a beltold: vasan

amelvel a L u':-:..r.:_'i,;r._g::-L

seemdélyszallitas iberalizaciojarol keésailo
csomag részekeént. A talilkozd két felada-
taul a jelenlegi jogi szabdlvozas elemze-
sét s a kapesolodo informaciok ossee-
gyujteset hatiroziak meg a részivevok, A
hozziseolisokbol kiderilt, hogy az ETF-
i3l a E'-.'hljl.'.'-'u'l'l'.-lr '-.'1."|.:'{:"!'| axt 'n"."lt'_i:;'ik el az
érintettek, hogy a torvény el6készitesi
folyamat sorin egy a mozdonyvezerik

nemzetkzi jogositvinyahoz hasonld, a

konkrét feladatokat tartalmazé szabi-

lyozis setilessen a hatarokon at kozle-
kedd személyseallitd vonatok személy-

zetére vonatkozdan. A szabilyozisnak a

biztonsagi feladatok konkretzalasan

til irdnyt kell mutatnia a munka- és

pihendiddre, a tavollét alan alkalma-

randd juttatisokra, a személyzet képee-
sére, nvelvismeretére, valamint az orvosi
alkalmassiganak kritériumaira is. Az uta-
roszemélvzet biztonsigi feladatainak lis-
tija magyvar javaslatra a tizmegelozes:
feladarokkal béwile.

Az ETF szocialis parbeszed keretehen
folytatandd konferencia egy négy fos, a
réegiok kepviseloibol allé bizotsigot is
Ii:;'ll'l_'l'lf}.-ﬁr.][[._ ilrll{_"h"l"ll_'k l.;;l__l-_"lji:l.i: .‘_11:']':.!_:'{' r‘ﬂ'{':—

Jean (Nyugat-Europa), Antonio Gamez

Helmut Radlingmeyer
Andun Sdgr=-Reine
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lépéseirdl folvamatosan tijckoztatjuk ol-

vasoinkat.
Karicsony Szilird
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Nemzetkozi tapasztalatcsere Budapesten

GENNADY KOSZOLAPOV, A
FOGGETLEN ALLAMOK KO-
Z0sSEGE (FAK) TAGALLA-
MAIBAN MOEODO VASUTA-
SOK £S VASUTEPITOE SZAE-
SZERVEZETEINEE NEMZET-
KOZI SZOVETSEGE ELNOKE
KEZDEMENYEZESERE 2010.

NOVEMBER 1-4. KOZOTT A
VASUTASOE SZARSZERVEZE-
TE KOZREMURODESEVEL ES
A FrIEDRICH EBERT STIF-
TUNG (FES) TAMOGATASA-
VAL BUDAPESTEN EONFE-
RENCIAT TARTOTTUNE.

A rendezvenyen Oroszorszag,
Ukrajna, Orményorszag, Moldévia,
Azerbajdzsan, Kirgizia vasutas
szakszervezeteinek vezetdi voltak
jelen. A konferencia résztvevdi a
vasutvallalatokat erintd reformakrol
65 azok munkavallalokra és a szak-
szervezelek mikodesere gyakorolt
hatasairal tajékoztattak egymast.

A rendezvényt Clemens Rode, a
FES Kozép és Kelet Eurdpai koordi-
natora nyitotta meg. Mint elmondta,
a Friedrich Ebert Stiftung killdetese
a demokracia fejlesztése, igy a
szakszervezetek hatékonyabb mi-
kodésének ismeretek bovitésevel
valo tAmogatasa. Az Alapitvanynak
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tabb mint szaz orszagban van iroda-
1a. Clemens Rode a nap folyaman a
valsag eurdpai orszagokra és vasit-
jaikra gyakorolt hatasairol és a
jovdbeni lehetdségekedl tartott na-
gyon sok O informdcict tartaimazd
eldadast. Mint elmondta, a jovdben a
fenntarthatd kozlekedés egyik leg-
fontosabb pillere a vasut lehet.

Gennady Koszolapov prezentaci-
djaban részletes képet adott a FAK
orszagok vasitjainak helyzetérdl, Az
elfadas rendkivil szemiéletesen és
sok adattal mutatta be az egymastol
mind fdldrajzi, mind gazdasagi
szempontbd! rendkivil eltérd orsza-
gok vasitjainal foglalkoztatott mun-
kavallalok bérezési és szocialis hely-
zetét. Mint megtudtuk, a FAK orsza-
gokban a vasuti teherszallitas része-
sedese meg mindig hatvan szazalek
félatti, a szakszervezeli szervezelt-
séq pedig tobb mint kilencven sza-
zalékos, aminek koszonhetden a
szovetseghez lartozd szakszerveze-
tekben kdzel harommillio szakszer-
vezeti tagot szamidinak.

Magyar részrdl Simon Dezsd, a
VSZ elntke a magyar vasuli szeklor
glmult nyole évben végbement valto-
zasairgl adott attekintést. lsmertette
a Vasutasok Szakszervezetének eb-
ben az iddszakban vegzett munkajat
és eredményeit. Kulon kitért a VSZ
eldtt alld jelenlegi kihivasokra, ame-
lyekrdl lapunk rendszeresen tajekoz-
tatja olvasdit. Mint elmondta, a vasdt
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A Vasutasok Szakszewezetenek Lapja
— Kiadja és terjeszti:

A Vasutasok Szakszervezete: www.vsz.hu;
E-mail; vsz@t-online.hu - Felelds kiadd: Simon Dezsd, a Vasutasok
Szakszervezelének elnoke; Foszerkeszid: Karacsony Szilard, (ma-
gyarvasutas@vsz.hu) a Vasutasok Szakszervezetének alelnoke;
Mivészeti vezetd: Karolyi Marianna; Szerkesztdség: 1023 Budapest,
Urdmi u. 8; Kézponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622;

Myomdai elokeszites es
Reklam Kit.:

www.karolyireklam.hu;

nyomas:
06/70-315-7815, E-mail: kapcsolat@filmhirado.hu,

Filmhirado Mozgokepmihely és

ISSN: 0460-6000; Egyeni eldfizetési dij: 900 Ft év
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helyzetét csak egy hosszutavu kdz-
lekedéespolitikal koncepcio megalko-
tasaval lehet stabilizélni. A reformok
hatasat és a valtozasokra a Vasuta-
sok Szakszervezete dltal adott szer-
vezeti valaszokat Kardcsony Szildnd,
a VSZ szervezetpolitikal alelndke is-
mertette a konferencia részvevdi-
vil,

Az elsé munkanapon a résztvevd
orszagok képviseldl adiak attekin-
15t hazai korliményeikrdl. Oroszor-
szagban a vasttvallalatot 2000-ben
alakitottak at reészvénytarsasagga.
2011 januanatdl a jelenlegi négy-
szintl irdnyitasi rendszer harom-
szintlve alakul, amihez a szakszer-
vezeli strukiira is igazodni fog.
Azerbajdzsanban mér feldaraboltak
a vasutakal. A legtobb valtozas a
palyavasut terlletén torént. A val-
sag miatti elbocsalasokat rész-
munkaidds és fizetas nelkiili szabad-
sagolasok bevezetésével tudtdk el-
kerilni. Kirgizia vasdti szempontbol
zsakorszagnak szamit. Az dsszesen
nyolcszazhatvan kilometer hosszu
harom vas(tvonalat hatezer munka-
vallald mikédteti, amibdl otezer
szakszarvezeti tag. A vasit jelenleg
i5 allami vallalat és politikai valtoza-
sok miatt még nem kezdték meg az
atalakitasat. Ukrajnaban a valsag a
nemzeti valuta Otven szazalékos
ledrtékelodesevel jart, ami kihatolt
az egész gazdasagra, igy a vasdl
teliesitményére is, Ergs allami be-

avatkozassal sikerdlt a viszonyokal
normalizalni, peldaul az allam atme-
netileg hozzajarult a nagy banyak fu-
varozasi koltségeihez, Ormenyor-
szagban a valsag idejen kotottek ha-
romeves foglalkoztatas biztonsagol
garantdlé megallapodast. A jovd
megalapozasa érdekében vasifi
szakembperek részere kepzesi prog-
ramat inditottak. Moldaviaban a vas-
utvallalatot eddig elkerlite a reform.
A szakszervezet kilencvenkilenc
szazalekos szervezettségu. A tranzit
jellegl orszdg jelentdsen fligg az ex-
porttdl, ezért a valsag jelentdsen
rontotta a nemzeli valuta erfeket,
ami kihatolt a vasutasok megélheté-
sere is.

A masodik munkanapon Meleg
Janps, a VSZ vasiti érdekvédelmi
aleindke részletekbe menden tdjé-
koztatta a konferencia részivevait a
magyar vasutvallalatoknal alkalma-
zott kafetéria rendszer bevezetese-
nek és mikodésének tapasztalatai-
rol. A résztvevd orszagok kozil ed-
dig még csak Oroszorszagban kezd-
tek meg a szocialis rendszer atalaki-
lasal, ezért a magyar lapas2talatok
a részivevak szamara rendkivil
hasznosak voltak.

A konferencia résztvevdi és a
szervezok a rendezvenyt sikeresnek
itéliék, ezért felmeriilt hasonld ren-
dezvények meglartasanak igénye is.

K.SZ.

Nem a killonadora

2010. NOVEMBER 5-EN OT VASUTAS SZARSZERVEZET (VSZ,
MOSZ, MTSZSZ, PVDSZ s VFSZSZ) KOZOS NYILATEO-
ZATBAN EMELTEK FEL A STAVUEAT AZON TORVENYHOZOI SZAN-
DEK ELLEN, HOGY 98%-08 ADOVAL SUJTSAK A KETMILLIO FO-
RINT FELETTI VEGKIELEGITESEKET A KEOZTULAJDONBAN LEV(

VALLALATOENAL,

Az illyen 6sszeget meghalade vegkielégites azoknak a vasutasoknak a
varomanya, akiket letszamcsokkentes miatt bocsatanak el, vagy a munka-
hork betoltésére a szigor egészseqlgyi kovetelmenyek miatt valnak alkal-
matlanna hisz év vasOli munkaviszony utan. Ok specidlis, masutt nem
hasznalhaté szakismerettel rendelkezd emberek, akiknek a Kollektiv
Szerzodeés szerint jar a vegkielegités. A vasutas szakszervezetek az o ve-
delmilk érdekében kezdeményezték a kilgnadordl szold torvénytervezet

madositasat,

Magyar Vasutas 3



A Valaszthato Béren Kiviih [avadalmazasi

(VBK]) rendszer varhato valtoza

A MAV Zrr. 2004.
JANUAR 1-JEN VEZETTE
BE A VBKJ-1, MELY
NAGY VALTOZAST ERED-
MENYEZETT A BEREN Ki-
viLl JUTTATASOK KORAB-
Bl RENDSZEREBEN. Mun-

KALTATOl ES MUNKAVAL-

LALOI OLDALON ROVID
IDORE SZUKSEG VvoOLT,
HOGY MINDENKI ELSAJA-
TITSA A SZUKSEGES ISME-
RETEKET AZ UJ RENDSZER-
BEN.

A beveretés evében
1 50000 Fr-ot fordithattak fe-
jenként a munkavallalok -
zenkét kilonboed seolgalua-
tasra, ami osszehasonlitva
mas munkaliatd altal Kinal
elemekkel, kimondottan
gazdag kindlatnak mindsalt,

A Vasutasok Szakszerveze-
te az évek soran tobb javas-
lattal élt a szolgiltatisok szi-
manak ndvelése érdekében,
azonban ezen probalkozi-
sok eddig nem hoztak and-
resk.

Az elso jelentos valtozas
2009-ben volt, amikor az
eldzd kormany a vilsag ko-
vetkezteben olyan intezkede-
scket hozott, amelvek érin-
tewék a VBR] killonboed ele-
meinek ado- és jarnlékhizené-
seL.

2010-ben altalinos orseag-
oviilési valasztasok zajlouak,
1) korminy kertilt hatalom-
ra, akik nagvarinyii ado- és
jarulékesokkentést  haran-

‘ortak be, Oktober kdzepén

bejelentették, hogy 2011-
ben modosul a kaletéria-
rendszer elemeinek adozasa.
A teljesen adomentes ka-
fetéria-elemek eltiinnek, a
kedvezmény két csoportra
oszlik a munkavallalok szem-
pontjibél. Tizenhat szdza-

lekkal addzik majd a meleg-
etkeztetési-utalviny és  az
adulési csekk, létrejon egy ()
kafetéria  elem, amelyet
aronban kormanyvrendelet
szabdlyoz majd reszletesen.

A munkavillalok nagy ré-
sect érintd béren kiviili jutta-
tasok, igy ax tdilési csekk, a
meleg etkezietési utalviany, a
nyugdij-eldtakarékossigi, il-
letve onkéntes pénztari ta-
mogatisok, az internethasz-
nilat és egy 0j elem, az ngy-
neverett megijulisi kirtya, a
kedverményezett juttatisok
kieé tog tartozni.

A kedvermény abban all,
hogv csak személyi jovede-
lemadot kell ntanuk hzetni,
cgveb koeterhet (jarulékor,
chot) nem, vagyis az egysc-
ges 16 srazalékos kulecsal
adozik, amelyet a kihzetd-
nek {(a foglalkoztatonak)
kell fizetnie.

A torvény magyarizata sze-
rint a sportszolgiltatis, a sze-
mélyszallitis, a munkavilla-

l6knak Egesen Vagy sza-
bilyzat alapjin nytfjtott jutta-
tis, a helyi bérlet, az iskola-
rendszerii képzeés atvallale di-
ja €s az iskolakezdési timo-
gatis is adokotelezettséget
létesit a munkavillal6knil,
vagyis kikeril a béren kivili
juttatisok kérébil.

Létrejon tehit az Ggyneve-
zett megijulasi kirtya, amely
a torvény magyarizata sze-
rint olyan készpénz-helyet-
tesits fizetési eszkoz, amely-
lyel a munkavillald egy be-
vont pénzigyi szolgiltatonal
nyitott szimlajardl szintén a
rendszerbe bevont szolgalta-
tisok visirolhatok.

A MAVwillalatesoport
kulonbozd tirsasagainal a
tirgyalaisok csak késSbb
kezdddnek el, igy részleteket
a 2011-es émdl konkrétab-
ban az egyeztetések sorin fo-
gunk megismerni, amirSl a
V5Z honlapjan adunk folya-
matosan tajékoztatist.

Komiljovics Maté

Tisztujitas a2 alupszervezeteknel

A Vasutasok Szak-
sZERVEZETE 2011. APRI-
LISABAN ESEDEKES SOROS
KONGRESSZUSA ELOTT A
NYUGATI REGIOBAN A
KOZEL KETszAZ FOSs TEB

ALAPSZERVEZETTEL

ELKEZDODTEK AZ ALAP-
SZERVEZETI VALASZTA-
SOK.

A lekoszond vezetes besea-
moldja utin felmentett és
nyvugdijba vonuld, obh cik-
luson it becsiletesen dolgo-
20 Szij Gabor szb-titkirnak
és Gyongvos hpcm' :.,.l.rnle-
gi felelosnek eziiton is ko-
seonjilk az onzetlen munki-
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jukat és tovabhi jo egésesegen
kiviinunk.

A kildottértekesler Vidos
Pérer altal vezetett, megnjult
Seakszervezeti Birotsignak
bizalmat szavazott. Kihiva-
sokkal teli munkijukhoz sok
sikert kivanunk!

A VSZ Orseiagos Nvugdijas
Szerverete alapszervezetei
sem tetlenkednek. Okiober
27-¢n 16 hangulata gyilésen
nagyszami tagsag hallgatta
¢s vitatta meg a beszamoldt,
A Jelolést Elokészitg Bizoti-
sag jelentése utin Godor Jo-
zsefetr,  Ambrus  Isviintg,
Kocsner Oszkiarnér és Mol-
nar Lajost vilasztotia meg a
tagsag vezetoinek. A leko-
seond Bako Tibornéwol és
Fekete Gyulanétol meleg
szavakkal és pompis csokor-
ral biwcsniztak el a tagtarsak.

Papp Zoltin

VSZ Seombathelvi Teriilet

Képviselet vezetoje



A RaiL CArRGO HUNGARIA ZRT-
NEL A MUNKALTATO ALTAL BEJE-
LENTETT ATSZERVEZESEK ES LET-

SZAMCSOKKENTESI JAVASLATOK ES
AZ ABBOL KIALAKULT KONFLIKTUS
OKAI A MOLTBAN GYOKEREZNEK.
A JELEN MEGERTESEHEZ ATTEKINT-
JUK AZ ELMULT EVEK ESEMENYEIT.

A VB2 tiltakozott egyedil
az atgondolatlan
reformok ellen

Rezdadott azeal, hogy a 2002-es kor-
manyvaltis utin meghirdenek egy
ijabb - sokadik - MAV REFORM-nak
nevezett tineménvt. Hamar kiderilt,
hogy ennek sem az épitkezés a lénvege,
A tervek varizsszava a Jimanerdforrais-
mérseklés"volt, Tobbeeres létsedamoesok-
kentést jelentett ez akkor. Nem ossze-
sen, hanem évente! Ez ellen csak a Vas-
utasok Szakszervezete lépett el konkret
nyomdisgyvakorld eszkorzel, 2004-ben a
minisztérium eléit demonstraliunk keé-
tezren = egyedill. Mivel nem sikerilt a
seakszervezet ﬂS-SLL'FﬂHdSE megteremuie-
ni, a ‘L’.[.l'"s"l- Lreform I'I]L nt is tovabb a ma-
ga aan. Ennek soran ajabb tevékenysé-
gek kihelyezését terveztek a nemzeti vas-
ll'[["il'h-ﬂ..iulﬂ'l'ldl A MAV vezetése egy meg-
allapodisbhan elore kivint szakszervezen
jovahagvist beszererni a tevékenyseg-ki-
helyezések = akkor divatossa valt szdval:
ousourcing = belithatatlan tivlam és
meértékil, kétséges eredményti megvalo-
sitdsdra. Sziletett is egy megallapodis-
tervezet ennek dltalinos megkonnyeb-
bitésére, amely alapjin a MAV barmit és
barmikor kiszervezhetett... volna. De a
megillapodis nem vilt kollektiv ereju-
ve, A Vasutasok Seakszervezete egyeduli-
ként nem irta ezt ald, mivel nem kivin-
ik hiankd felhamlmazist adni az alta-
lunk egyviltalin nem timogaton oult-
sourcingra. Az aldird seakszervezetck
azonban aldasukar aduik arra, hogy a
megillapodisban foglaltak alapjin bir-
mit ki lehet seerveeni a MAV-bal, Ekkor
alapozddott meg az arufuvarozds terile-
tén foglalkoztatottak sorsa is.

A kiszervezasi

megallapodasok
védelmet adtak

A reform " soran ugyanis kiodonck,
hogy nem elég az drufuvarozis és a sze-
mélyszalliis EU alal elvart seamvitel
kilonvilaszeisa, hanem a két tevékeny-
séget killon tirsasigba is kell szervezni,
es ngy kell a tovibbiakban végeeni.

Ekkor jelentett nagyon sokat, hogy a
VSZ nem irta ald a fentebb emlitett
megillapodast. Igﬁ sikertlt tirgvalisi
helyzetbe kerulni ¢s kialon megallapod-
ni az arufuvarozas tevékenység-kihe-
lvezésérol, Ez a kollektiv megallapodis
mar sokkal tobbet tartalmazott, mint a
VSZ altal ali nem irt dltalinos megilla-
podis.

A Vasutasok Szakszervezete mindig is
a tevékenvség kihelyezésck ellen emelt
seot. Az drufuvarozas onalloé tarsasigba
szervezesenek otletét sem tamogattuk,
hiszen azt semmilven EU szabaly nem
kovetelte meg, €5 az egvéb elénk tart in-
dokok sem gyozick meg benniinker az
dtlet helyvességérdl, Ext tetézte, hogy saj-
nos a MAV Zrt. elkapkodva, kidolgozatla-
nul valdsitotta meg ezt a feladator is,
mert a tulajdonos dllam eltokéltségén —a
koribban emlitett szakszervezeni megose-
totsaghol adoddan = nem sikerilt vilroe-
tatni ebben a kérdeshen.

A kihelyezessel kapesolatos targyala-
sok lefolytatasiban és a megillapodis tar-
talmianak minél jobbd formalisiban ép-
pen exért érdekeliek voltunk, hiszen az
itt dolgozd tagjaink érdekei is ezt kivin-
tik meg. A Vasutasok Szakszervezete altal
is alairt megallapodas kétéves foglalkozta-
tdsi garanciit, a két évig tovibbvite MAY
Kollektiv Szerzadést, a 10%-kal meg-
emelt alapbereket, a MAV Cargo ZRt-nél
vonat fel- és dwvételi tevékenységert végzok
tovibbi béremelését jelentenck,

A VSZ kezdetektll

menetkedvezményeéért

Alapvetden ¢és mindvégig fontosnak
tekintettiik tagjaink érdekeében az 0j -
sasigha dtkernldk vasiti menetkedves-
menyenek megtm'r.és.it 1s. Tudm kell,
Img"', a 200b6-0s Vasao torveny szerkesz-
tése kapesin ez nem csak a kiszervezés-
re keriillok, de szinte valamennyi vasutas
tekintetében veszélyben forgott. A Vas-
utasok Szakszervezete — ekkor is egyediil
— minden lehetséges politkai és kor-
manyzati forumon kiillt a menetkedvesz-
mény megtartisa mellett. Igy alakulha-
tott ki az a vegiil elfogadott torvényi szé-
veg, amely valamennyi, 2005-ben is arc-
kcp{-q igazolvinnyal rendelkezd vasutas-
nak ¢s csaladiagjaiknak - akkor ugy
uint, hogy gond nélkiil - tovibbra is bie-
tositja ezt a szerzett jogot.

Rollektiv megallapodis — azaz Gssec-
fogas — eredménye a vasutassig elss ha-
tirozatlan ideji kollektiv szerzddése is,
amelvet a MAV C .uhmml kototank
2007. decemberében, ami mér a privati-
zacio arnyékiban sziletett meg. Mar ez
a K57 is tartalmazou foglalkoztatist ga-
rantild, elbocsitisokat tovibb nehezitd
seakaszokat. Ezek kozil kiemelésre ér-
demes a Munka Torvényvkonywon felil

Privatizacio. Konfliktus!

maig egyedilalld 9 honap vegkielégités
a legalibb 31 éves folyamatos munkavi-
szonnyal rendelkezdk esetében.

tulgjdonos a magyar
Cargbval?

A privatizacios adasvételi szerzddés
hatarozott idétartamra rendezte a leg-
fontosabb problémar, a foglalkoztaisi
garancia kérdését. A tulajdonos exiri-
nvi villalisa azonban 2010, december
3l-én lejar. A probléma azonban nem
pusztan az, hogy letszamesokkentes lese-
e, hanem az 1s, hogy megmarad-e az
RCH = egy nylnk allami tlajdonban
lévd magyar m.‘lganmr.ut = hildzati
lefedetségii, nemeeti jellegl drafuvaro-
zasi vasittirsasignak. A magvar vasiu
arufuvarozis privatizaciojinak egvik ke-
véshe drgondolt része az volt, hogy el
végzi-e majd a privatizalt vasit azt a tevé-
kenységet, amit egész Eurdpaban csak a
nemzeti vasutak 'l.{'*gn?nvk Maost ennek
megoldisirol is folyik a vita a magyar és
az oszrik allam koo, a magyar s az
oszirak vasit kozott, Amig ez nem tiszti-
zodik megnyugtatoan, addig tovibbi lét-
sgamcesokkentési tervek megjelenésére
szamithatmnk.

A lapeirtit megelozd november 4-i
rargvalison a VSZ azon wil, hogy kollek-
tiv munkatigyi vitit kexdeménvezett, ant
javasolta, hogy koncentiljunk a mun-

kabéke feltételeire. Az erre vonatkozo
targyalisok visront csak akkor kecsegtet-
nek eredmeénnyel, ha kozben nem dr-
nvékoljak be azokat a munkiltatd lét-
seamcsokkentési tervel, exért tovabbra s
azt kovetelnik, hogy a terileti konzulti-
ciokat figgessze fel a munkaltatd, Hosz-
seas cgverkedés eredménveként megil-
lapodiunk abban, hogy az érdemi tinr-
ovalasok iddtartama alatt a munkiluad
nem tartja meg a terileti koneulticio-
kat, igy azok november 16-19. kozott el-
maradnak.

A Vasutasok Szakszervezete a helyzet
kezelésere megallapodasra torekszik az
RCH-nal szeptember 20-a, az elsd bécsi
talilkozd ota, Az egvittmiikodés ered-
menyel a kollektiv megallapodasokban
testesitlnek meg, kollektiv megillapo-
dist pedig csak — ahogy a neve is jelzi -
cgyviittesen lehet kémi. Foleg konflikous-
helyzetben nem szabad megengedni,
hng'\ kilon utakon jarjunk. Ezért a Vas-
utasok Szakszervezete november 5-en
egyittes fellépést kezdeményezetr az
RCH-nal mikadd reprezentatv szak-
seervezetekkel, Zlati Rébert

Magyar Vasutas 5



AMIOTA BEVEZETTEK AZ (UGYNEVEZETT UTEMES
MENETRENDET, MENNYBE MENT A SZEMELYSZAL-
LITAS.

Hit elfszor is. Ilyen okos dolog még a foldon
nem jutott senkinek eszébe. Mert eddig Gssre-vissza
kizlekedtek a vonatok, teljesen ttemtelenil. Tajé-
koztatisull A vonatok ezelStt is mindig ugyanabban
az iddben voltak ugyanott, minden 6riban, 561! Még
régesrégen is] Miskialonben honnan tudta volna a
parasrthicsi, hogy mennyi az id5, ha a fél hirmas vo-
nat nem akkor ment volna? De ne menjink olyan
messzire, A B0-as, 90-es években, az clfvirosi kdzle-
kedésben (halkan mondom, mert azt most taliliik
ki.}, a riwid vonatok indultak félkor, a hossziak meg
egészkor, vagy forditva. Vagy 6ra 10-kor és 40-kor, de
valamilyen ritmus szerint, mindig ugyanakkor. Ebbél
kiokoskodva, minden megalldjaban, minden Ora-
ban, mindig ugyanabban a percben volt ott a vonat.
Mert tessék dm elképzelni a csodit, minden vonat-
nak ugyanannyi idSbe telt ugyanazt a kilométertivot
megtenni. De ma mar nem igy van! Menedzselink|
Vannak lassabb vonatok, g‘fnmhbak €5 nagyon gyor-
mk.fgymaﬁﬂkmfhﬂ a 6 km-es illomis-
kozt az egyik vonat 6, a masik 5, a nagyon-nagyon
gyors pedig 4 perc alatt teszi meg. Holott egyik sem
all meg kozben. Riadisul ugyanazok a szakadt moz-
dnuynk vontatjik mindegyiket, ﬁg].rlmg}r a gyorsulis-
sal és meg:-:]lﬂmal sem lehet semmit kezdeni. De hit
akkor mi torténhetett, hogy mégis igy van? Hit ké-
rem, nagyon egyszerii a magyarazat. Bizony ezt nem
sikerilt valahogy Osszemenedeselni, mert a nyilt pa-

lyin talilkozna a két vonat. Ez meg ugye egyviganyi
pilyin borzasztd kinos lenne, mint ahogy volt is mar
ilyen. Még szerencse, hogy csak menetrendileg. Most
mit lehet llyenkor tennif Hat m juk a vonat me-
netidejét. Nem am az indulisit tessriik két perceel
késSbbre! Hova gondolnak! Akkor megbukik az Gte-
messég, ha nem mindig indul a vonat.
Mirpedig a koncepci6 az koncepcitl Abbél nem en-
gedink.

Aztan jott az ismerd meg haridat mozgalom is.
Minden 6riban legalibb egyszer atszillitjuk a kedves
utast, de ha lehet, sribben is. Ennek a legjobban
akkor &riil a kedves, ha a csatlakozisa meg mir el-
ment, vagy nem is volt. Mert a virakozdsi id6k a
0 perctbl egészen a 0 pen:1g terjednek. Nyilvin! Hi-
szen akkor megbukik az Gtemesség. Marpedig a kon-
cepcid az koncepcidl Az ember legyen kivetkezetes.
A vasiit meg plinel A kedves utas meg legfeljebb vi-
gasztalédhat a reklimszlogennel. Mostantél hosz-
szabb is lehet a bicsil Igen! Na de mitél? A
szerelminktdl? Usse kavics! De miért pont a megil-
léban kellene 26 bicsGpusszantast adni? Esetleg a
munkahelyinkt5l? Mert bizony azok a frinya mun-
kaltat6k nem csipik, ha a kovetkezd vonattal megy
dolgozni a munkavillal6.

Zomal Zénahatirl Rozte és a célallomis kozott
nincs élet! Vagy igenr Akkor szilljon atl Zémahatiry
Mennyi legyen? Akar 30 km is lehet. Haaat! Nyuga-
ton ez minimum 100, de inkabb 200 km. De hit mi

kis orszig vagyunk, no meg nem is
nyugat. Igy aztan 25-30 kilomeéteren-
ként at is szallitgamak benninket.
Egyvalamire biztos jo a dolog, Két-
seer szamolnak meg minket, mint
utast. Két vonatnak is t1rml|u1.. a
Lih:hnn]laaht dllapotit. Pedig, ha a
ronahatiron dcsorgd vonatot (amire
atszallunk), Illﬂﬂtl_]ul'-. a vegallomas-
I[ll I.I'II'ILL-I_I\.I]\ d .|"l']-T'I.,:|_.-"l!| 'Il[..IT] T
kellene atssallng, Hanem a kedves ¢l-
donthemé, hogy melvikre szill fal,
mert atsziallni nem jo. De akkor mar
megint oda az a bizonvos, hiszen
mar megint Ossze-vissza jarnak a vo-
natok, Raadasul ezek a zonazd vona-
tok egy idd utin csak a Demjén Ro-

#5i kedvéert I.,II]IdI\. Menr u;'-m‘ﬂ

uLin Lilrrg'l. belolik az utas. liu.m"‘
Uljél mir ol egyszer egy ilvenre, ak-
kor hitha nem fogjak jaratni orrver-
zesig! Ha wvalaki nem tudna, Roesi
EII(‘L[‘HL valamikor: En még mh:!-
sem wiaztam a szellenmasiton ™, Igaz
ugvan, hogy & nem errdl énckelt, de
ha a vilagitist, a diszleicker, meg az
utasszimol nézeik, mar majpdnem
dofi. Mar csak az hianyzik, hogy a
mozdonyvezetd is lemaradjon. De
ugye uraim, az itemesség megkivin-

Ja. Mit mondana a parasetbacsi, hogy

nem me l."'l. A vl Elh"...l['l. I.I'Il'h'lll LA
|:In'[n n? Meg g szombaton és vasirnap
se! A konce e i0 az koncepcio!l

Hogvan is késeal a menetrend?
Hiat nyilvan elsd seempont, hogy az
utasok ig renyeithez Jf.:-.ml.JuL Azaz
crdeklGdink nala, mit is szeretne,
Ugve, milyen jol mulattunk? Akkor

kérdezziik meg a szakmit, ha mir az
utas nem seamit. Mar megint jou mu-
latunk! Hit akkor milven rejiélyes
madon €s mithelyben keszilhet?
Mert az utas biztosan nem  élvez,
||t}1."|. allanddan La_l_-,..-'d.i|1I_J.1.||;|,1.1 B}
centis peronokon virakozik, seakado

esfben, illetve rohan a masik vo-
natjahoz, mikozben mellette jobbra-
balra robognak el a vonatok. Mert
azt el is Felejietuik, hogy a zomahatar

allomasokon minden egyszerre érke-
zik és egyvszerre indul. De nem élvezi
A SR i, ||:15,ij. az b km-es vono-
veeetékes valtokon keresethe besza-
guldd menet érkezési ideje utin egy
pere mithva indul az ellenkezd iranyn
kijard vonat., Aztan nagy kérdes, ho-
E‘I..I]I If h{,l 1 i:}l'."l'l' 'I!.l[l 4-5 L VOTA DO HI-
ditaniz Egv kalsdsnek! Hit én -
dom! Papiron! Cht bizony cgy perc
alatt lehtizom mind az oot

A menetrend, a szerelvenyviordu-
lokkal egvatt milfeszitett, Nincsenek
tartalékok a rendseerben, Ha egy vo-
nat kibukik, donti magival az egé-
szel. Nines tanalék szerelvény, moe-
dony, szeemélyzet. Csiesidében a vo-
natok egymas fenekeében jarnak, Ne-
hany vonaltél eltekintve, egy megke-
sése az Osszes 10bbire kihatissal van,
A II]l]'\J’qlLl 1|:]I.,l|ll]1li|]~.!l'.:l'|: nme "' i |‘| I]l-
se¢ljank. Igy les: aztin az diemes
menetrendba] Gremes kesés, Végil
157 A menctrend dtemes man :ult'
Szegeény anvoka erre kérdezie meg:
Mg 11 11611 m{h[ML akkor késdhb, ha
nigvis mnulq., késik? Nocsak, nod '-.1L
Azért még egv-két suli kellene, hogy
megértsd. A koncepeid az koncep-
cid,

Azent folmeril bennem egy par
kérdes. Vajon megteheti-e a palyavas-
L, huj.';_!_.' a 11.':1,':|'It‘|l:':]t'};.{i:|j ik I'tm':j.'i-
men kiviil hagyisa miatt a palyakapa-
citis dtereszid képesscgére hivatkoe-
va elutasit egy menectrendet? Esetleg
annak cgyves részleteit? Mint tadjuk,
ax 50 meterneél rovidebb  lassajel
nem okor bésest,

Ugye ez is a vice résee? Ha pedig
csak ribolinthat a palya vezetése, mi-
ert iq‘acLsriL olvan vehemensen el-
verni a s.lj.lt munkavillaléin a port,
ha még & is tehetetlen? Mit ichene
akkor a munkavillalé? Ha pedig
mondhatna nemet is, miért nem te-
szir Az esoeések miat a fél orszaghan
megesisztak palvaszakaszok, lassijel-
lassiijel hatin. A menctrend pedig
mindezt figvelmen kivial hagyvja. Pe-
dlg il ..I"“'-I L'IHIIL. I!_ Vi L]L, UsC 1|{ r.r b1 1§ [ F
napjaig is eltarthar.

A 20010-11. évi menetrendhez is
keériek a javaslatokat. Meg volt adva a
hatarida, meddig lehet.

A hatandd meg le sem jart, mar
kijor a végleges verzid, Ex am a szé-
leskomd vita! Nem mintha szimitana,
de legalabb megvirtik volna a
hatiridéd masnapjat. A kutyit nem
crdekli, ki mit gondol, mar kesz volt
&5 az 15 lese! Roncepeid van :urn
koncepeio, Sat! Még jobban az! Fs
mar ez is itemesen, évrdlévre,

-méreg-




A VASUTI VEZETOKKEL
KESZULT INTERJUK SORA-
BAN EZ ALKALOMMAL
Szucs LaJjos, A MAV-
TRAKCIO ZRT. HUMAN-
IGAZGATOJA MUTATKO-
ZIK BE.

- A MAV-Trakcié Zrt.
2008. évi megalakulisa ota
On t6ltd be a tirsasig humin
igazgatoi pozicidjat. Milyen
volt a kezdet a szervezet és az
On életében?

— Mivel 1988 61a a MAV
Geépeszet szakteriiletén dol-
gozom, kello tudassal és ta-
pasztalattal  rendelkeztem
2007-ben, hogy segiteni md-
jam a Gepéseetn Uzletag
onallositasaval  kapcsolatos
munkilatokat. Mikor 2007
nvarin dontés seiletett ar-
rol, hogy két tirsasiagra oszt-
jik fel ax dezlevigat, veretdi
felkerésre a Trakaiohoz kote-
leztem el magam, 2007, ma-
sodik feleve a killvilag seama-
ra kevésbé litvinvos teen-
dokkel telt. Régora egvbe-
fuggd munkafolvamatokar
vilasztottunk szét, alakitot-
tunk at.

A MAV-Trakcié Zrt. vi-
szonylag zokkendomentesen
kezdie miikodesér 2008-ban.
Fontosnak tartottuk, hogy le-
gven 1] kollektiv Szerzddes,
ami 2008, dprilis 15-¢én lépen
életbe. Remény munkaval le-
rakmk egy hatékony tarsasig
alapjait.

- Milvennek Iifja a tirsa-
sigot néhiny év elteltével?

— Ha a warsasag a jelen fo-
lyamatok mentén miikodhet
tovibb, akkor biztositott a
jovd. Aronban ezt gardasagi,
szakmai és szervezetpolitikai
esemenyek 1s befolvasolhat-
jak. A magvar vastnl meg
Ll"ll valdsitani az {rg’l‘ﬁ[‘j‘.{i‘ﬁ Jar=
mi-menedzsmentet és cgy-
ben kell tartani a moz-
donyvezetdi lészamot! Mun-
katarsaink felkéseiiltek a ki-
hivasokra, a Tarsasig bizo-
nvitotta létjogosultsigat az
clmilt harom év soran, ez bi-
ronvitja, hogy lehet ri seami-
tani a joviben.

— Hogyan énntette a
MAV Trakcié Zrt-t a gazda-

sagi vilsig?

- A valsag elso je-
leit 2009, elején érzeé-
kelmk. Elsdsorban az
arufuvarozisi teljesit-
meny csOkkent. Az vale
nvilvinvalova, hogy
bizonyos erd-
forrasok feles- @
legessé valtak:
¢z mind a hu- J

man eroforrasra, mind a jar-
muvekre igaz. Vilsigkerelo
intézkedeseket inditottunk:
a nyugdijas mordonyvezetok
visszafoglalkoztatisit azon-
nal megszintetik, moe-
donyvezetdi  tanfolyamot
mondmnk le, miakodd és
tzemképes mozdonvokar al-
litottunk le. Emellett egyez-
tettlink  egyréset az tzletfe-
lekkel, masrészt leglonio-
sabb partnereinkkel: a mun-
kavallalokar képviseld szak-
szervezetekkel. Végil au-
gusems tizenharmadika fon-
tos ditum lett a tirsasig éle-
tehen, amikor lehetdove valt,
hogy dtmeneti idére mun-
kaidatr €s bért csokkentsink
teriiletenként eltérd madon.
A novemberi megillapodi-
sunk alapjin elbocsitis nél-
kiill mdmk csokkenteni a lét-
seamot. Kozel mastel milli-
ard forintot forditott a cég
korengedmeénves €s egveb ta-
mogatott myugdijazisra, Ez-
zel biztositottuk az itt mara-
dé munkavallalok munkajin
20100-re, és ezzel parhuzamo-
san thbhet is kereshemek a
KSZ seabilyai alapjin. Ki-
emelném, hogy a szakszerve-
zetek partnerek voltak az
dsszefiigepd  intézkedések
meghozatalaban, wvisszalo-
gotl magatartast tanisitot-
tak. A valsignak nincs vége,
de a nehezén wiljutottunk.
Szemelyszallitas teren hx a
piac, a nemrégiben beveze-
tett intezkedesek, a bezirt
vonalak djranyvitasanak hati-
siat tudjuk kezelni.

— Kdztudottan a moz-
donypark eld Vér-
hatbak ezen fehil miiszaki
fejlesztések a

- A tarsasag gépalloma-
nyanak allapota adottsag, ezt
drokoliitk. Mozdonvaink ar-
lagéletkora még nem éri el,
de kozelit a munkavallalok
atlagéletkorahoz. Nemcsak
seiikseges, de lehetoség is

’.

van miuiszaki fejleszie-
sckre.  Elsdosorban  a
Traxx  mozdonyokat
kell megemliteni, ame-
lyek 2011. kozepérol
utemezetten  allnak
forgalomba.
A Szerio-
désnek
megfele-

2 g P

AL

ELBOCSATAS
NELKUL TUDTUK
CSOKKENTENI A

LETSZAMOT,

lGen az elsé huszondr moe-
dony g'l.*'nt'lﬂ elindult, A
Trakcio i dizelmozdonyok
besrerzésén is Enmln]kmh}..
Ar lathatd, hogy a fejleseté-
sek elmaradisa komoly ver-
senyhatranyt jelent a konku-
renciaval ssemben. A magin-
vasutak egy része rendelkezik
korszerii. mozdonyokkal, ri-
adidsul a korszeri jarmivek
réven 1j piaci szegmensek is
megnyilhatmak eldtink.

— Idén dsszel egy nemzet-
kdzi konferencia témdja volt
az egyre iddsodd vasutas tir-
sadalom. Ez vonatkozik az
Onék villalatira is?

- Egy nemrégiben meg-
trtott VET iilés keretében
mar elhangzott, hogy varha-
toak lesznek képzések a

joviben, A létszamunk a je-

lenlegi feladatok ellitisara
megtelel. A Tarsasig munka-
vallaléinak atlagéletkora
negyvenkét év. A lészampan-
lis mian jovore varhatéan be-
inditunk egy mozdonyvezetd-
tanfolyvamot. Nemrég kozel
felezer jelentkezdbél valase-
totunk ki harmincat, .alukJ:,a
lenleg az egeszségngyi alkal-
massagi vizsgalatokon vesz-
nek részt. A kizeljéviben el-
engedhetetlen lesz a rendsze-
res lészampotlis, amelynek
mértékérdl, emeérdl a szak-
szervezetekkel egviintmiikod-
ve kivinunk danteni,

- A munkavillalék a
munkahelyiik megtartisit
tartjik az egyik legfontosabb
tényezdnek.

- Mem szamitunk arra,
hogy a kdzeljoviben leépite-
sck lesznek. Hatirozottan
bizunk benne, hogy a gazda-
sagl Hlsw;ﬁt}n lll1|1.ll"lr11 stabali-
ralodik a piaci és foglalkozta-

tisi helyzet. Ugyanakkor az
elmiilt iddszak ravilagitott
annak fontossigara, hogy ru-
galmasan kell reagilnunk a
piaci folyamatokra.

— Ev elején a Rail Cargo
Hungaria 6ndllé moz-
donyvezetdi toborzisba kez-
dett. Sikertilt Onékts] a kol-
légikat elcsabitani?

= Mozdonyvezetdinket al-
landd kihivisok érik. Eddig a
maganvasutak jelentettek
csabitist, mara ez a kor a Rail
Cargo Hunga.l.'la-'ﬂ.l is bvialt.
A miilt év végén jelentette be
a Ga.rgﬂ a sajat vontatisi ké-

g kialakitisinak prog-
ramjat. Kezdeményeztek ve-
link egyeztetéseket a kérdés-
ben annak érdekében, hogy
egy elég jelentds moz-
donyvezetdi létszam atkeril-
hessen hozzijuk. Azonban a
lezajlott egyeztetések ré-
sziinkrl nem hoztik meg a
kivint eredményt, igy a mun-
kavillalok sajat akaratukbél
mondtak fel nilunk és dlltak
munkiba az RCH-nial. Az
els6 négy honapban mintegy
szazan valtottak.

- A rm,rx:lb.m megkez-
dbdnek az év végl tirgyali-
sok a szaksrervezetekkel, Mi-
lyen tirgyalisokra szamit, és
mﬂnan tekinti a munka-
gyl kapcsolatokat a tirsasig-
nal?

- Osz van, ami a

iddszaka. Komoly eredmen}r-
nek tartom, hogy a Kollektiv
Szerz6dés nilunk is hatiro-
zatlan idejiivé vilt. A hosz-
szabbitis nem azt jelenti,
hogy a K5Z szimunkra igy jo,

ahogy van. Természetesen
lesznek modositd javaslata-
ink. A most lejard szerzidé-
sek, megillapodisok srinesi-
teni fogjik a tirgyalisi palet-
tit, a felek biztosan minél
tobb Ggyet igyekeznek majd
napirendre t{izni. Azt virom,
hogy a bé alisok kisebb
fajstillyal szerepelnek és a
foglalkoztatisi és kozéptivii
megillapodisok  lesznek
majd a fontosabbak a -
lisok sorin. 2008 6ta azt li-
tom, hogy a velink tirgyal6
szakszervezetek hihetetlen
komolysiggal ilnek le a tir-
gyaloaszial mellé.
Komiljovics Mate



gepeszeknel

A VASUTASOK SZAKSZERVEZETEVEL EGYEZIETVE A MUNKAADO
TAJEKOZTATOT TARTOTT A MAV GErEszer ZrT. KJK zALA-
EGERSZEG! MUHELYEBEN.

A munkarend Atalakitdsdval minden
varhato (?) valtozasban erintett kollega-
nak volt lehatbsege az eseményen
részt venni.

Nagy Alfonz kdzponivezetd eldszor
adalokkal, majd a varhatd vallozasok
bemutatasaval vazolta azt a helyzetet,
melynek valdszindleg a mdhely bezdrd-
sa a vege. Erre az eselre személyre le-
bontva ismeriette a zémében munka-
hoz, illetve nyugdijhoz vezetd uiat.

Az érthetden feszilten induld ese-
mény bizakodd hangulatban ért wéget,
amiben fontos szerepe voll Karolyi
Csaba KUT-gingk lényegbevagd kiegé-
szitésainak.

A munkavallalok kerdéseire a helyi
UT, a huméanpariner, a VSZ részérdl
Némethné Kévér Hildegard, Laszlé Eva
es Papp Joltan valaszoltak.

P&Zé

Emlekezni
gyultink ossze

A VAsuTAsOK SzaKSZERVEZETE GEPESZETI INTEZO BI-
20TTSAGA (GIB) EVROL EVRE MEGSZERVEZI KET AK-
TiV KORBAN ELHUNYT TISZTSEGVISELO KOLLEGANK,
KoLeszAR ISTVAN Es VASS KAROLY TISZTELETERE REN-
DEZETT EMLEKNAPOT,

Idén okidber 15-én gyditek dssze a GIB jelenlegi és volt vezeldi és
tagjai, valamint a kdzepszervezethez lartozd alapszervezetek vezeldi,
hogy elhelyezzék az emlékezés viragait kollégaik sirjan. Koleszar lsivdn-
ra emiékezve Meleg Janos GIB titkér és ez alkalommal elsGként Putnoki
Zsoll, Ukenez polgarmestere mondott beszedet. Mindketten meltatiak
Koleszdr Istvdn a kbzGsségert tenni akard és tudd dnzetlen jellemst. A
polgarmester megigérte, hogy elhunyt volt képviseld testilleti tagjuk ér-
demeit a kozeljfviben a kozségben megleleiden el fogjdk ismemni.

ol

=

Zahonyban Vass Karoly sirjandl Kardcsony Szildrd, a VSZ szervezel-
politicai alelndke szdlt a megemiékezdkhoz. Elmondia, hogy bar fajda-
lom 161t el szivinkel, amikor évrdl-évre ellatogatunk az eltavozolt bara-
tainkhoz a lemetdbe, de fontos felidézni iszisegviseld kollegaink pelda-
mutatd és kovetendd tetteit, men igy élnek tovabb emlékeinkben.

Az Emléknap zardsaként Aladidk a Koleszdr Isivdn Dijat amelyet a
Koleszar csalad nevében minden évben az elhunyt kollégank fiai nydita-
nak at az Emlékbizattsag altal arra érdemesnek itelt szemalynek. 2010-
ben a dijat Kardos lstvdn vehette 41, Gratulalunk!

k.

nLegfontosabb a biztonsag”

A RaiL Carco Hun-
GARIA ZRT. MUNKAVEDEL-
MI  KEPVISELO KEPZESET
2010. oktoser 19-21.
KOzOTT BUDAPESTEN, A
HoTEL ARENABAN TARTOT-

TA. — s —

A munkaliatd torvényi kotelezett-
segenek elaget téve megtariotta 16
Oras munkavédelmi képzését miskol-
ci, szegedi, szombathelyi, zahonyi
valasztot lisziségviseldi részére,

A megérkezes, elhelyezkedés
ulan megkezdGdatt a munka. Gerecz
Arpad, az BCH Zn. vasiibiztonsagi
g5 vedelmi vezetfje ismeretle a ha-
romnapos kepzés programjat. Az ok-
talds meghatarozott itemben haladt,
85 az aktudlis témakat a projekionos
kivetitdn tudiuk kovetni. A Vasolbiz-
tonsag vedelmi vezeldje elmondia,
hogy a legsulyosabb kockazatnak Ki-
teft vallalat az RCH Zrt., ezert a ve-
szefyek cadkkentése és elkarllese a
cél.

A munkaltalo teljeskird ismeret-
anyag atadasaval biztositia az

B"_Magyar Vasutas

alapvetd tudast, amelynek birtoka-
ban a munkavédelmi képviseld (bi-
zoltsAgok) a jogainak gyakorldsa és
a kitelezetiségeinek teliesitése so-
ran a munkavallalok érdekeit vedi és
eqyittmikddik a munkaltatéval a
munkabizionsagunk megleremtésé-
ben. Tajekoztatast kaptunk az idd-
s2erd vallozasokral, amil kézveliteni
ludunk a munkavallalok fele. Kivan-
csian varjuk az Uj torvényi szabalyo-
kat, hogy milyen médon hatnak rank,
letinkre, munkankra, egészségunk-
re, hogyan javulnak munkakorilme-
nyeink, életmindségiink.

Az elbadast Haldsz Tibomé, Za-
hony TUK biztonsagi szakeldadoja
folytatta, a foglalkoztatas egészseq-
ugyi feltéleleirtl, az elsGsegélynylj-

tas jogszabalyi eldirasairgl. Ljszdszi
Csabane Szombathely TUK bizton-
sagl szakeldaddja az egyeni vedd-
eszw0z0k jogszabalyi eldirdsairdl és
alkalmazasukrol tartott iddszend kép-
zést. Gedai Sdndor Miskole TUK biz-
tonsagi szakeloadoja a munkahelyek
biztonsagi es minimalis kdvetelme-
nyeirdl, a balesetvizsgalal 1drvényi
kételezetiségeirdl, feladatairdl, to-
vibbd a Cargo elmilt négy év bal-
esetei érigkelésérdl adott informaci-
ot. A munkavedelmi feladatok értel-
mezése utan a tisztsegviseldk zard
dolgozal megirdsdval adtak szamot
felkesziltségikrdl. A munkaltatd ok-
levelled igazolta a reszvatell, es meg-
bizdlevellel ismerte &l a lisztséy-
viselok jogosultsagat. A lovabbekep-

zés alatt Zlaif Adbert, a VSZ Cargo
=LK vezelbje |elenietével hangsi-
lyozia, hogy a szakszervezetnek fel-
adatai vannak a munkavédelemben.
Munkavallaloi érdekvedelmet mun-
kavedelmi keépviselik bevonasaval is
ki tudunk fejteni. A képzés biziositia
azokat az alapsmereteke!, mellyel a
képviseld partnerként” tud egyiti-
mikédni a munkaltatdval. Kozos
erdieszitéseket kell tenniink a mun-
kakdrilmeények javitasa érdekeében,
erjsiteni az Gsszefogast és novelni
tamogatotisagunkat.

Kiizdenink kell eqy jobb kériil-
ményeke! eredményezd joviern”,
zarta le a beszelgetést 2lati Roben.

A képzés végére bebizonyosodott
szamomra, hogy a szakszerd és
hasznas tudas mellett nagyon fontos
a kapcsolatok epitese, egymas meg-
ismerése, mert gy erdsodik az egy-
mas iranti feleldsség. Emberi kap-
csolatok alakubtak ki, igen j6 hangu-
latban telt el a par nap és az (j isme-
retek birtokaban, kellemes élme-
nyekkel tértek haza a munkaveédealmi
kepviseldk,

Sés Istvan, Miskole TUK
Munkavédelmi Bizotlsagi lag
V52 Cargo 5ZB Bp. Ferencvaros
elndkséqi tag




A VASUTASOK SZAKSZERVEZETE
OrszAGos NYuGDiJAS SZERVE-
zete (VSZ ONYSZ) oKTOBER
26-AN A KELETI PALYAUDVAR
KULTORTERMEBEN, A MAYV Zg1-
VEL KOZOSEN RENDEZETT UNNEP-
SEGEN EMLEKEZETT MEG AZ

IpOsex  VILAGNAPJAROL. A
RENDEZVENYEN RESZT VETT ZSOL-
pos MArIANNA, A MAV Zrr.
HUMANEROFORRAS IGAZGATOJA
ES SiMoN Dezso, A VSZ ELNG-
KE.

A Himnuse clhangeisa utin Kardcsony
Geza Kivald Népmivels seavalia el Vidor
Miklés A keék rér cimii kolteményeér,

Az innepscget Pallos Gyorgy, a VSZ
ONYSZ elnoke nyitotta meg, utina Zsoldos
Mearianna készontoue a nyagdijas szakszer-
vereti tisziségviseloket ¢és a vendégeket,
majd Kitért arra a példaérichi timogatis-
ra, melyet a MAV Zrt. nyijt nyugdijasainak.
Emlitette az év végével lejard hiaroméves
egviitimiikodesi megiallapodast. Lesee en-
nek folviatisa? Hogvan és merre wovihhb?
Ez most van kialakuloban — mondta, majd
horzitetic: = Nagyon remélem, hogy a
MAV strarcgiajanak s a késenld aj, folya-
mathan levd fejleszieseknek belithatd idén
belal kedvess l,'l':,‘.:l]'l:ll:,-‘l'l::.‘l,' lesr,

Zsaldos Marianmna kitért a vasutas nvugdi-
jasokat leginkabb foglalkoztato kérdésckre,
ar arckepes igazolvany szelvények ervenyes-
ségénck meghosszabbitisira, a raszorulok
segclvezesére ¢s az udulesi csckkre, Mint
mondia: az arcképes igazolvinyok szelvé-
nvénck Ogyve mar elGkészités alatt van, A se-
aclyezest a Vasutas Nyugdijasokert Alapit-
Any bevondsival a jovoben is seereinck
folytami. Reményeik szerint az ddalési
csekkhez is hogzi lehet majd jumi, igaz, az
eddigickidl clterd addrasi feliételek mel-

ValOban

| 2010. OKTOBER 7-EN
" Brisszeisen az EVA (Eu-
' ROPAI AKADEMIA A KORNYE-
L | ZETBARAT KOZLEKEDESERT) ES
| Az ETF (EurOpal KOzZLEKEDE-
s1 DoLcozok Si1OVETSEGE)
KOZOS SIERVEZESEBEN KERULT
SOR ARRA A KONFERENCIARA,
MELYNEK TEMAJA A VASUTAS-
SAG DEMOGRAFIAl HELYZETE
vour, A VASUTASOK SZAK-
SZERVEZETE RESZEROL MELEG
JANOS ALELNOK Es KomiLjo-
vics MATE SzZAKERTO VETT
RESIT, HUSZONNEGY ORSZAG
TOBB MINT S2AZ RESITVEVOJE
HALLGATIA VEcie A Ma-
GYARORSZAGON E5 A MAYV-
MAL IS AKTUALIS KERDESEKET.

lett. Ami pedig az egyatimiikodest illet, az
eddigi gyakorlatot szeretnek tovabb tolytat-
ni.

Simon Dezsd ax Iddsek Vilagnapja jelen-
thscgct méltatva hangsalvozta: ahogy nem-
csik kariacsonykor kell seeretni embertarsa-
inkat, most sem csak cren az egy napon
kell odafigyelni az iddsckre. A 1orddes, az
ilds emberekrdl vald gondoskodas kijar
minden nap &s nemesak a csaladokban. Az
elndk utalt a VSZ és a MAV gondoskodisi-
ra, a nyugdijasok sokoldalt timogatasira.

A heszédek elhangzisa utin kimnteese-
ket adiak ar

A 2010, évi Jddsck Vilignapja " alkalma-
bol a vasutas nyugdijasokén végzen példa-
mutatd munkajicért a MAV Zrt. elndk-verér-
igargatdja Elismerd Oklevél” kinintetés-
ben részesitette dr, Huserd Reesdnet, a V82
ONYSZ Elnokségénck wagjar, Héjjas K-
rolvt, a kaposviri nwgdijas alapseervezer
clndkeér, Marton Liselde, a miskolei nyugdi-

_j':'l.':i- ;1|;;L|p.-i.'r.1.:l"|.'t':1ul; elinaket, Mq".«t}:'.'ir'r:wjri:-r_ﬂ'ﬁ

A konferencian koribban  kidl-
1ot kerddiveket elemeziek, valamint |
kilonboso 'L'T.I?-il,-ll[;if‘ﬁi;l,!i.i;il."'uk HRE
vezetdi tartottak clGadast a naluk ak-
twilis helvzetrdl, &

Almue Spateel, az EVA seakéndye
elemezie a kérddiver, mehmnek lé-
Nyege az volt, I'm;.;}' ax qﬂ':}l:l‘.(ﬁu is= B
tobh mint 42 éves atlagélethom vas-
utas tirsadalom Eurdpiban varhato-
an towvabb fog dregedni, abbal kiin-
dulva, hogy a vilsig kiwetkeziéhen a
trsasagok nagy része 1eszam-stop-
pot alkalmaz.

A konferencia kezdetén meg kel-
lett valaszolni a kérdest, hogy ki szi-
mit iddsnck, mert ez igy relativ, Az
curopai terminologia alapjan 45-50
év felett mindsil valaki iddsnek.

Ar EU kepviseleteben megjelent
tisztscgviseld azt mondta, hogy éven-
te mintegy | millidval csokken az
EU-ban a 20-59 ¢v kozottick, mikoe-
ben 2 millidval nd a 60 év felenick

]‘ & Magyar Vasutas 9

net, a seentest mugdijas alapszervezet bi-
zalmijat, Molnir Sindort, az Gjszasea nyug-
dijas alapszervezet clnoket, ¢s Nyikus
Ferencnéd, a debreceni mygdijas alapszer-
vezel bizalmijat. A kinintetescker Zsoldos
Marianna adia

A Vasutasok Szaksrervezete Elnokseége
rakszerveret Elismerd Oklevel™ kininte-
tesben réseesitette Ceeglédi Miartonnét, a
gvomrdi nyugdijas alapszervezet volt gazda-
sagi felelésér, Gregus Liselonet, a turai
nyugdijas alapseervezet bizalmijat, Keller
Istviin, a dombdviri nyugdijas alapszerve-
zet bizalmijat, Rodner Lajost, a soproni
nyugdijas alapszervezet bizalmijit, és Ko-
vics Liszlonét, a zihonyi nyugdijas alap-
szerveret bizalmijit. Az clismeréseket Si-
mant Deesd adta at.

A rendesvényt pergd ritmusi kuliirmii-
sor #zirta. A Vasutas Zeneiskola Musical Si-
didgjinak négy nivendéke népseeri operen
dalokkal sedrakoztatta az Gnnepség résel-
Visi Ferenc

VeVl

a vasutassag?

sama. A helyzet ndlunk is ha-
sonld. Egy misik cldadas az
taglalta, hogy az idds emberck-
re nem mindig Ggy kell tekinte-
ni, mint akik a tarsadalom veé-
ret seiviik, hanem 6k azok, akik
& cgy munkahelyen a legna-
gvobb tapasztalatokkal rendel-
keenek. A kérdés, hogy nyagdi
clan atadjik és at akarjak-c ad-
ni a sziikséges informaiciokat fi-
atalabb kollegaik szamira.

E cikk seerzdje a temanral
megkérdeste Safcs Lajost, a
MAV-Trakcié Zre. humin igaz-
gatdjat is, aki elmondia, hogy a
tarsasaguknal 42 év az atlagelet-
kor, Ez a generacio még képes
ij ismeretek elsajanitisira, ami
lényeges a mai vilighan.

Eomiljovics Mité




Az ERDEKVEDELMI TANACSADO
SzolcAlar (ETOQSZ) 2010.
25-29. kOz01TT A
Dolcozok Szak-
VEZETENEK BALATOMNSZEMES]
UDULGJEBEN, A FRIEDRICH EBERT
ALAPITVANY

OTNAPOS KEPZEST TARTOTT SZAK-

CICMVETETI TICFTOE ™ VICEl ik BIEL
SZERY 5 VISELD K

R A AT R B R A
[AMOGEATASAVAL

W ELEL NaLlaE\z

Amint Kisgydrgy Sandortdl, az ETOSZ
Egyesiiles igazgatojatol megludiuk, a tanfo-
lyam haligatéi az ETOSZ haromlépesds
akkreditalt keépzési programjanak felsd
szintigt, a harmadik fokdt végezték el. A
tanfolyam celja az alap- és tovabbkepzest
jo eredménnyel befejezd hallgatok szak-
szervezeli oktatokka (multiplikdtorokka)
kepzése volt. A reszivevok eloadasokat

hallgattak andragogiai ismeretekrdl, a
felndttkepzes sajatossagaindl, az ismeretat-
adasrol, az oktatas modszertanardl. A hall-
gatoknak a régi es 0] ismereteket felhasz-
nalva csoportmunka keretében tema-feldol-
gozasi tervel &s eldadds vazlatot kellett ke-
szitenilk a szakszervezeli tevékenység
killonbozd terdleteirdl, peldaul a szakszer-
vazeti jogokrol, a tisztségviselok feladatai-
rol, a tagszervezesrdl, a szakszervezeti
kepzes alszervezéserdl és a szakszeneze-
tek strukiOrajardl. Az igy feldolgozott
témakordkbdl minden hallgatonak kiseld-
adast kellett tartania, amit videdra vettink
&5 kislemeztink - mondta el a Magyar Vas-
utasnak Kisgyargy Sandor.

A tizendt haligatd a kozlekedési, a keres-
kedelmi es penzigy, a feldolgozd ipan, es
a szolgaliato agazatokbdl erkezett.

A Vasutasok Szakszervezete 4t alap-
szervezel tisztségvisaldie (képlnkdn: Toth
Endréné, Pokol lstvdnné, Gal Jdnos, Varga
Gaborne es Szakolczaing Srabg Erzsebel
sajal szabadsaguk terhére vell részt a kép-
zésen,

A részivevok feladataikat rendkivill akti-
van &s nagy szorgalommal végezigk, tobb-
520r keés eslig folyt a trening - értekelte az
6t nap teljesitményét az ETOSZ igazgatdja.
A kurzust hatan kivdld, heten jo, és ketten
megielelt eredménnyel zartak. Valamennyi
résztvevd nagyon hasznosnak és jonak ér-
tékelte a kurzust, szeretnék, ha folytatddna.
Kdszonet a FES-nek a tAmogatasért.

K

MAYV Ingatlankezelo Kit.

KUT hirlevél

KSZ targyalasok

2010. oktoBer 15-EN A MAV INGAT-
LANKEZELO KFT. MUNKALTATOJA A HATALYBAN
LEVG KoLLEkTiV SzERZODES (KSZ) MODOSI-
TASAT KEZDEMENYEZTE.

Huszonkilenc pont mddositasdra tett javaslatot, és a mel-
lékietben lévd Munkaruhdzati Szabdlyzat jelentds részét meg
akarta valtoztatni. A munkaltatd a Kollektiv SzerzGdésben a
munkavallalok hosszi Idd alatt elert, kiharcolt vivmanyait ki-
vanta megszintetni vagy jelentdsen csékkenteni.

A teljesség igénye nélkil a munkahaté telies mértékben
pétias nélkil toriésre javasolta a Kollektiv Szerzldés egyes
fliggelekeit, valamint a munkavallalok jutalmazasat, a cégau-
to rendszeres vezetésének potiekat szabalyozod fejezeteket.
Drasztikusan csdlkentetidk volna a készenléti szolgdlatban
toiGtt idd dijazdsat A megtakaritast a munkéktatt bérfejlesz-
tésre forditand.

A Téarsasagnal a munkavallalékat nem motivaljak, a mun-
kéltatd nem tart igényt lojalitésukra sem. Evek éta nem volt
berfejlesztés, meqg az inflaciot kezeld mérekd sem. Elegedet-
len munkavallald nem tud j6 munkat végeznil

A Vasutasok Szakszervezete javasolta a Kollektiv
SzerzGdésben a rendkivilli dlethelyzetek kezelésére felhasz-
ndlhatd deszeg idei emelését, tekintettel a természeti kataszt-
rofakra. A munkaltatd Igérte, emme az évre biztositia a szlikse-
ges dsszeget, azonban évekre visszamendleges részletes ki-
mutatdst kér a KUT-t6l.

A szakszervezetek a szdvegpontositasok, illetve a munkal-
tatd szocidlis célokra felhaszndlhaté Gsszegre tett javaslata-
nak kivételével egyhangilag elutasitottak a mdosit javasia-
tokat.

Hollik Mikids, a titkan testilet vezeatdie

tohoz, hogy novemberben kapja meg a
felmondist, igy betalti a negyven év mun-
kaviszonyvt, elmehet nyvugdijba, megma-
radhat az arcképes utazisi igazolvinya is.
A munkaltato valasza: nem all madjaban
a kerest teljesitent. Hol a meltanyossag, a
megértés? Ennvit érnek a becsiiletben le-

2010. oktober 6.

Elsoként Benedek Zoltin tgyvezetd
igargatd adont tijékozatist a Tarsasig
credményeirdl, a lészimhelyzewdl, a
belst aszervezésekrdl, Elmondta, hogy a
munkilard nem kiviinja tovabb alkalmae-
ni a mindségiranyitasi rendszert, a Szer-
vereti és Miikodési Szabalveatot atdolgos-
zak. A jovoben a kiemelkedd munkat
".'::';{r.t‘; munkavillaloknak a tobhlethe-
véetelbal juttami szereme, a bérfejlesetés-
rol a szakszervezetekkel rovid idon belil

targvalnak.
Iblaso-dmk' ent Bedovir Zsuzsanna regi-

ll[‘li.li.]lih i.;:_‘:i:l,.-':;?li:l,l[-fl mutalta ]'H." il ]Il_"l':'-ill H{'Eli.ﬂ]—
nalis Fomernokség munkajat, eredme-
nveit, léssamhelyveetér. Pées teraler hi-
roam szolgaltatd egysépeel miukodik, A te-
véekenyvségink tobbek kozot vizl-koemi
tzemeltetés, ingadanizemelietés (ez a
legnagvobb), épuletek feligvelete, épite-
siszerelési munkik, zavarhibik elharivi-
sa. Minden szolgaltatasi egyseg terleten
miikddik az erdosarami tzletig.
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Harmadikként a tavasz dta fedezethi-
any miatt ki nem fzetett szocialis és teme-
teési segélvekrdl esett s20. A termeészen ka-
taszwofik a Tarsasig munkavallaloinak
egy reszet kemenyen sujiotta. A KUT el-
noke koribban levélben fordult a mun-
kalatohoz a miskola rerileten dolgozd
Ln"f';_{ﬂ!{ termeszet katasarafa okorra ki-
rainak envhitése érdekében. A munkalta-
to valaszlevelében tobbek kézou az on-
kormainyzati igazolas mellett kérte az illa-
mi szervezetek €s a biztositd tarsasigok
altal végeent karfelmérések hiteles maso-
latat. Emellett kén a javaslatok részlete-
sehb indoklasat, mert a jelenlegi hehvier-
ben nem eldonthets, okszeni-e az, hogy
a magasabb atlagkeresette]l = araz jovede-
lemmel — rendelkesd rnr:rrﬁ;mi”eu'{i résee-
stiljon magasabb dsszegil segélvben.”

A Térsasag a KUT dltal nem timogaton
letszamesokkentést folytatja. A felmondi-
sok oktober 13, és november 12, kizon
torténtek. Olvan veretdmérnok is meg-
kapta oktoberben a munkiltatoi rendes
telmondast, aki volt meghizott regionalis
igazgatd is. Kéressel fordult a munkalta-

dolgozott évek?
Hollik Miklés, KU T-tag

Végkielégités 20 év utin, avagy:
98%-os adokulcs

-

— Megint engem sziirtak kil
(Izsik Jend grafikija)



| Soros KUT-iilés:]
2010, oktdber 5.

ElsSként a MAV Zrt, 2010. elsé
felévi gardilkodasiral és likvidira-
sarol ldjt'LﬂHdlE:-!l Perrilla Gvargy
pénzigyi igazgatd s Erdéli Bar-
na konwolling igazgato. A MAY
Zre-nél sajaros a 2010-es nzleti ter-
veres, mivel nagvon szoros volt a
tulajdonosi ellendrzés. A valsig
miatt az ingatlanértékesités nehéz-
kesse vilt, igy a tervezett 17 MrdFr-
os hevétel nem teljesiil. Az elsd 8
honap zarisa megvan, ebbal az Li-
haté, hogy a tervhez képest 3
MrdFi-tal kevesebbet koliott a tar-
sasag. Miszaki szemponthdl az el-
maradist  jovire potolni kell,
hangsalyozta Petrilla Gyorgy, A
seemelvi jellegii kifizetések a rend-
kivili idojaris miatt megnoveked-
ek, A palvavasit koliségréritése
nem szerepel az allami koliségve-
tesben, igy 450 MrdFt hiannyal
szamolnak. A Start megkapja az al-
lami koltségtamogatast, exaltal biz-
tositott a Trakcio és a Gépészet
milkodese. Rerdesre valaszolva el-
mondta, hogy likviditisi akadilya
nincs a korengedményes nyugdija-
zasnak. A Cargo értékesitési beveé-
telenek felhasznalasara vonatkozo
kérdésre valaszként elmondta,
hogy a bevételt addssagtorleszies-
re, beruhazasra és midkodes: kolt-
segre forditottak.

Maisodik napirendként jolét
ingatlanok hasznositisira ten ja-
vaslatot az Ingatlangardilkodasi
Igazgatdsiag ) vezetdje, Lebovies
Gabor, Bemutatkozis utin  el-
mondta, hogv egvséges ingatlan-
ﬁ:l..n':d:l-EL{}ticl.ﬁ-l cervezet létrehozasa

a feladata. Exutin a nagvkanizsai
!-:pnrt{.-g].'::sl'lli.-t p:i]}'ﬁmt utjin
torténd értékesitését tirgvalta a
KUT. A hasznositishoz hozzdjarult
¢s a palyazat bontd- és értékeld bi-
zottsagaba két tagot delegalt. Fa
kovetoen két egyatidonto hatiro-
zat sziiletett. Az omkormanyzattal a
MAV Zrt. lajdondban lévé Mis-
kole Fovényszer u. 9. s. alatti évo-
da berleti szerzades njabb 5 évre
worténd megkowéschez jarule hoz-
#i a testilet, Egyandontés seile-
tett a Magyar Allam tulajdonaban
és a MAV Zri. vagvonkezelésében
léva (Tokaj 1253 hrse-ii ingatlan,
tLr]uésﬂ*thtu Tokaj Hegyalja u.

2.} ndilé ingatlan bérbeadasira,
az ART Misszio Alapitvany reszere.

KUT2 (ﬁlﬂlllLEVEL

oktober

A kilonféléken belill a vo-
rosiseap-katasztrofaban  érintett
munkavallalok rendkiviili segely-
ben torténd részesitésérol don-
tott a KU,

| Soros KUT-iilés: |
2010. oktober 19.

Szarvas Ferenc elnokvezér-
igazgatd adott tijekoztatist a
MAV Zrt. akmilis feladatairal. A
bemutatkozasok utan az elnok-
verérigazgatd elmondia, hogy
azért viillalta el a feladatot, mert
az 1) korminy masként tekint a
Lnrmsegl kozlekedesre. A nem-
zetgazdasig seamara meghatiro-
20 szerepill a vasil, ezért priori-
tist kap a vasttpolitikai koncep-
cio elkeszitese, A koncepcio alul-
rol épitkezik, feladat a belsd
cgveztetes a vasiti érdekképvise-
letekkel, majd a civil seervezetck
veleményenek meghallgatasa.
Az elmult idoszakban az egyeni
kielekedesre koltouek, most a
kiedsségire kell. Olvan oszton-
zesl rendszer kell az aruluvaro-
zasban, mely fjra a kotopalvir
részesiti L‘lﬂl]}h{'ﬂ A MAV belso
tartalékait felseinre kell hozni, s
az igy feltirt tartalékok lehetmek
az erdforrasal a modernizacios
program végrehajuisinak. Az
EU-s projektekbdl kell atesopor-
tositani minden olyan forrist,
mellyel a lassujelek megsziintet-
hetok, Az eszkdzpark folyamartos
megijitasara van senkseg, A val-
lalatvezetés szemléletét kell meg-
valtoztatni a minél magasabhb
seinvonali szolgaliatis irinyiba,
Minden vasutas érezee magic-
nak a vasutat, ez kozds érde-
kink, melyben jelentos tartale-
kokart lit az elndk-vezérigazgato,
Az erdekképviselet kapesolattar-
tasrdl Szanvas Ferene elmondta,
hogy a parbeszéd, a konstruktiv
cgyiartmiikodeés hive, melvnek
alapja a bizalom, és azon lesz,

hogy ezt megteremtse,
A mi-lsoilk i napirendi pont-
ban Erdélvi Barna igazgatd tijé-

koztatott a MAV Zrt, Konwrolling
lgargatdsag tervezett harékony-
sagl intezkedeéseirdl, valamint
arok hatasairol. Kiemelte, hogy
a helyi izemi tanidcesal konzulta-
cion tartott. A KUT azt az allas-
pontot alakitotta ki, hogy vizsgil-
ni kell az atképeés lehetdséger,

fel kell térképezni a wvallalati és wallalatcsoporn
lehetdseégeket, illetve célszeril lenne az ondlld pilva-
asin szervezet kialakitasanak dontését megvarni,

A killonféléken beliil a KUT dsszedllitotta a testii-
leti véleménveket a killonbozd utasitisokhoz.

AR, 20 10. oktober 26.

Konzulticion tartottak a MAV Zrt, Tirsasagi Szol-
maltatis Igargatosig tervezett hatékonysigl intézke-
déseirol, valamint azok hatasairdl. A munkalatd kép-
viseletében Verle Zoluin TASZ, lgazgatd, Papp Sin-
dor BRSZE igargatd, Kone Zoltin BSZE igargatd és
Szanyi Péter Back Office vezetd vett részt. Munka-
madszerként azt javasoltik, hogy az atadot véleme-
nvezesher gvakorlad felveréssel ¢ljenek a testiler tag-
jai. A felkéréssel élve csokorba gyiijive problémak so-
kasagat mondtik el, melyek a TEB-es, pilyas és gé-
pesz szakmakat érintd Basware rendszer hianvossaga-
ira iranyultak, Verle Zoltin az egyiittmiikodés fontos-
sagat hangsilyorta, melyre viszont vilaszként megfo-
galmaztak, hogy ez akkor fogadhato el, ha konstruk-
tivitissal péirosul.

A beszerzessel kapesolatban elmondta az igazga-
t6, hogy a MAV Zrt. DHL a sajat beszerzést nem en-
gedi, ezért toviabbra is érdekiik ennek megviltoztati-
sa. Papp Siandor keérdésre vilaszolva elmondia, hogy
nem szervereti, hanem funkcionalis atalakitis zajlik,
A felhasenaloknak azt tzente, az igénveket adpik le,
ne vételezni menjenek”, majd 6k kiszalliva teljesite-
nek. Vélemeénvitk szerint az igénybevételi oldalon
van ellenallis. A humanerdforrissal kapcsolathan
Lﬂ“l-.l:LLj&l"aﬁlJlﬂl tett a KUT, a ndi munkavillalok 40
éves munkaviszonya, a korengedmeényes nyugdijazas,
"l.-{.-ﬂ “Fvek, valamint a résemunkaidds lr:;LﬂLmnm.at

a teljes létszamra vizsgaljak meg. Verle igazgatd elio-
gadta a javaslatot,

Misodikként is konzulticio volt a MAV Zrt. Kont-
rolling Igazgatosig hatékonysigi intézkedéseinek
tervezetérol, immar masodik alkalommal. A koncep-
cid lényege az, hogy egy egységes folyamat Gsseehan-
goltan torténjen, emelte ki Erdélvi Barna igazgato, A
KUT a felszabadulé munkaerd szakman tudasanak
hasznositasara hivia fel a Ilg'.tzlmﬂ

A harmadik napirend sorin a MAV Zrt. wilajdo-
naban, kezelésében lévd lakisok kintalisival kapeso-
latos eldterjesztést adott it a munkiltate, Zsoldos
Marianna humanerdforris igazgato ismertette a bér-
lakisok helyzetér: a MAV Zrenél jelenleg 509 tires la-
kis van, ebbdl kiutalhatd 122, melyre a 93 beérkezent
kérelembal 59 dolgozo lakiskérelme felelt meg az
Utasitisban eldirtaknak, 34 kérelmet visszakiildrek
hiinvpotlasra, Az tires lakisok temileti elhelyezkede-
se tobbségchen nem cgvezik a jelentkezd igénvekkel,
mindéssze 21 munkatirs esetében van egybeesés,
mely foglalkoztataspolitkal célnak is megtelel. Az ar-
adot eloterjesziésral a november 94 tlésen alakit ki
allaspontot a KUT.

A kialonféléken belil szociilis segélykérelmek-
ral, valamint munkabérelGleg-kérelemrél dontén a
testilet.

I"Eagyar Vasutas 11
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A polgirhiabori csatatereitol tobb czer
mérfoldre, a Sacramento vilgyében (Kah
formia) 1862, jalws 10-én minden linnepe-
Iyes aktus nélkiill megkezdodin a Central
Pacific Railroad Company (CPR) viginyai-

nak lefektetése. A magukat . Szdvelségnek™

nevezd négy lator (bovebben ld. 19, rész)
cevike, Charles Crocker veit [el a CPR. .rab-
szolgdiként” t6bb mint tizezer kinait.

Az 1840-¢s években a kinmak foként
még az aranybinyikban dolgoziak, s késabb
a vasitépitkezéseken. Sokan kozilik a gaz-
dag kinaiak szerzodéses szolgdiként érkee-
tek. Az 1850-60-as években érkezok elso-
sorban San Franciscoban és Eszak-Kalifor-
nidban telepediek le, dm idével a kinai ne-
ayedek szinte mindegvik hatdarvidékn viros-
ban megjelentek.

Kezdethben (valdszinaleg mir eleve az
atikiliségel torleszive) dltaliban négy-il
évig (kimeriil, ledalldas elom) banyikban dol-
cozlaltik oket, majd remélhenték vagy el 15
érhetiék, hogy munkisként. hiziariisi alkal-
mazoltként, esetleg haliszként folviassak.
| 870-re mir t6bb mint hetvenezer kinai ¢l
Kaliformidban,

Eladtak a kislanyukat

Kindban sok paraszicsalidnak el kellen
adnia egy gyerckét — dltaliban a kislinyit —,
hogy ne haljanak éhen. Eerek ¢s ezrek
ugvanilyen . forrdsbhdl™ hajoziak be a Nagy
Amitds, az Aranyhegy felé, ahogy akkoriban
Kindban Kaliforniit emlegették. A Csendes-
deednon hinykddd hajokon az oldalukon fe-
kiidiek az alig télmétemnyi helyen, és néhol
25% volt a haldlozisi ariny. A legtébb kinai
nem akart maradni. Tobbnyire 300-400 dol-
lirt szerettek volna megsporolni, majd vise-
szatémi Kindba és j6léthen, luxusban élm.
Hiromsziz dollar elég lett volna, hogy meg-
hizasodjanak. gverekeik, nagy hazuk, finom
ruhiiik, szolgdik legyenek, és a gyerckeiknek
még neveldre is jusson.

Az elso jelemGsebb sedllitmdany™ Kan-
ton tartomdinybél 1850-ben érkezett Kalifor-
ma parijathoz. Ahogy a szdmuk nivekeden,
a kinai emigrinsoknak erdstdd elditéletek-
kel, és a lehetoségeiket kKorliatozo wrvénvek-
kel kellett szembenézniiik. Raadiasul, mivel
srorgalmasabban ¢s alacsonyabb bérért dol-
roziak, mint a fehér munkisok, ezér a mjuk
nchezield fehérek sokszor elviselhetetlenné
letidk az életiikel. Ugvanakkor a vasutal
épito nagyvillalatoknak kapora jott a sok ki-
mai. Yaliozoll a CPR elso elnGkénck vélemé-
nye is. Amikor Leland Stanfordot megvi-
lasziottik Kalifornia kormdnyzajinak 1862-
ben, beikiatisi besaédében megigérte. hogy
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A NYUGATROL KELETRE TARTO, 2800 KM HOSSZURA TERVEZETT VASUT
EPITOINEK 90 SzZAZALEKA KINAI VOLT, LETSZAMUK RENDRE ELERHETTE A
12000 rOT 1. AMERIKABAN ,, CROCKERS PETs” (CROCKER ALLATKAI)
NEVEN VALTAK ISMERTTE.

1. Sziklaszallito szerelveny. A kinaiak végez-
tek azokat a munkakat, amelyekrol masok
hallani sem akartak.

2. Oklopusz (nyolckaru). A karikalOra arra

utal, hogy sokan meg a szorgalmukban is

talaltak kivetnivalot. Mindenhol elsdsorban a mosodak-
kal és5 az éttermekkel, valamint a hihetetlen munkabiras-
sal és a takarékosko-

dassal kapcsoltak dsz-

gsze a neviket. A ma

mar mindendtt megta-

lalhato kinai mosoda a

nyugati

partvidékral

szarmazik. Raadasul,
ha eqy csalad meglele-
pedeti valahol, akkor
az allalaban fedezie
egy Ujabb csalad oda-
koltozésének koltsé-
geit is. A kinaiak dsz-
szetarto  kozossegei
kesobb elterjedtek ke-

leten is.

3. A kinaiak kotélen huzzak fel a loporos hordot. Ezeknek a fe-
lelmet nem ismerd, faradhatatlan és kemény embereknek a
vallan nyugodett a vallalkozas sikere.

megvédi az dllamot ,.Azsia sipredékéial”
Stanford hangneme azonban ..a biznisz™ ér-
dekében vilwozol,

1865 elején a CPR 4000 embernek tudon
munkit adni. Kezdetben a legtobb munkis ir
volt. A korabeli elditéletek szerint a vasiit hi-
vatalnokai azt gondoltik, az irck alkoholra
kiltik majd a fizetésiiket. és a kinaiakat szin-
1én megbizhatatlanoknak tartondk. A knin-
kus munkaerchiiny kivetkezi¢ben Crocker
mégis azt javasolta: hozzanak kinaiakat,

Az alacsony bérck miatt elégedetlenkedo
ir munkasok kivaltasira eloszir Given Kinait
alkalmaziak vagonrakodonak. A munkafe-
gyelmiik imponilt a késobb szinte matuzsi-
lemi kort megélt — 1877-161 a masodik
transzkontinentalis vasit épitkezéseihez is
meghivoil épitésvezetdnek — James Harvey
Strobride-nek (1827-1921), és még tibb ki-
nai munkist bérelietett. Hamarosan munka-
toborzok jartdk a Kina negyedeket, és
Crocker reklimcégekkel adatott fel hirdeié-
sekel a kinan tanomidnyokban.

A kinai munkisok pontosak, engedelme-
sek, 16 magaviseletiek voliak — idénként né-
mi ironidval . mennyeiek™-ként emlegenék
oket. Az eurdpai szdrmazdsi munkdsok ha-
mar nehezményeziék a nivekvo versenyt és
tettlegesen is bintalmaztik a ndlukndl csak
epy  kicsit késdobb  érkezeneket. Ekkor
Crocker és Strobridge is viligossi tette (f6-
ként az irck szamara), hogy vagy hajlandok
egyiitt dolgozni, vagy lecserélik 6ket a kinai-
akra.

Egy-cgy fehér munkavezeto ald hiszfos
kinai csoportokat szerveztek; ahogy azonban
az Cpitkezés cgyre nehezebb lett, gyvakran
nivvelték a brigadok létszimal. A kinai alkal-
mazoltak bére havonta elérie a 27-30 dollirt,
ehbal levontik a koszt és a szillis kiltségér,

Ezzel szemben az irek 35 dollint keresiek
egyv honapban, és ezen feliill kaptak szallast
i5. Az aranyliz idején még 4 dollir/nap voli
a bér, annak eliiliével, illetve a kinaak tbme-
ges megjelenésével | dollirmapra csikkent.

A Nagy Falat is ok
epi agé?
pitettek

Ahogy a munkisok kizelediek a Sierra
Nevada gerincéhez, Strobridge még mindig
kételkedett abban, hogy a kinaiak képesck
bizonyos munkdk elvégzésére. Raaddsul egy
csoport it komuves magasabb bért kivetelt,
Crocker helyettiik (ismét) kinaiak alkalma-
zasal javasolta. Az épitésvereto hltakozotl,
Crocker hires vilasza ez volu: , Hit nem fel-
épiteniék a Kinar Nagy Falal 1s, nem meges:-
miltik a vilidg legnagyobb kimives munki-
Jait?” Strobridge megadta magit €s a kinaiak
hamarosan tézlat is rakhattak.

A kinalak viszonsdtrakban laktak a sinek
mellett - mig a fehérek vagonokban, Minden
csoportnak volt sajit szakdcsa, aki Sacra-
mentaban vagy San Franciscdban a Kina pi-
acon velte a szdaritodt Elelmiszen, és azt hely-
ben készitetie el. Mig pl. az irck ragaszkod-
tak a meglehetdsen egyhangi koszthoz —
marhahds és krumpli -, a kinaiak z6ldségfé-
l&ket ¢s halat 1s ettek, mi tobh: sertési és 1vi-
kot neveliek a hétvégl lakomdkhoz". A ji-
vevénvek mis ekintetben s [Glddnkiviilinek
tintek: fiirddiek, mostik a ruhaikat, tartoe-
kodiak a viszkitol. Viz helyeu langvos tedl
itak, reggel megfozick, €s egész nap beosz-
tottdk. lgy megeloziék azokat a bélbetegsé-
geket 1s, amelyek az Ovilighdl (Eurdpabdl)
érkezeticket gyotondék.

Fehérvin Nindor
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ZSUFOLASIG MEGTELT A
DEBRECEN ALLOMASON
LEVO KONFERENCIATE-
REM 2010. OKTOBER
12-EN, AMIRE EVEK OTA
NEM VOLT PELDA. NEGY-
EVES IDOSZAKROL TAR-

TOTT BESZAMOLOT BERKI
JANOS,

A VASUTAS
SZAKSZERVEZET ORSZA-
G0s NYUGDIJAS SZER-
vezete (VSZ ONYSZ)
DEBRECENI ALAPSZER-
VEZETENEK ELNOKE. A
KULDOTTGYULESEN RESZT
VETT SiMOoN DEzso, A
VSZ ELNOKE, ES GYOR!
IstvAn, A VSZ ONYSZ
UGYVEZETO ELNOKE.

A nepszeri nyvugdijas Sze-
remiad zenckar adon kellemes
musori, o |',,"§_|l':|'1_ltl:{‘.‘i. allandd
résztvevaje a vasutas rendezve-
nycknek.

A beszimoloban elhang-
zott, hogy a korabbi vilias oka
az clozd clnok, Bado Antalne
J:huinpvr.t:{ koltoeese. Az a0j
verctoség Berki frruu-. elnakkel
s Kiss I:Fmr teriileti qun 15l
vel azt a celt tizte ki, hogy a
tagseerveedsre, a tagsaggal valo
kapesolatokra helvezik a hang-
silvi. Ennek érdekében idot,
Firadsigot nem kiméhe Jartak
a hatalmas temiletet, és sedia-
kat sikerillt megszolitani, ma-
guk kozé hivni. Négy év alan
526 tagot veuek fel ar alapszer-
vercthe! Ez valoban clhismeres
re méltd es paratlan az uidhbi
évtizedekben, Ez a vasutassag
ragasekodisit is jol példazza,
iwénvlik a koeosscghez tario-
zast. A tobbség korabban meg-
becsiilt, a vasimal évtizedekig
cgyult -:i1’1|].4;-::|.-'.-:':|, s valodi k-
eosseget jelentd elménvekkel,
emlckekkel rendelkezik,
amely ma mar egyre rikabb.

A Lilencfés vezeldség  ha-
vonta tart uléscket. Ehll két-
seer fogadjak a tagokat Debre-
cen allomas termiletén levd iro-
dijukban, ahol 985 agral, és

A legnagyobb letszama
nyugdijas alapszervezet

Személyesen keresik fel a nyugdijasokat

kétezer MAV nyugdijasrol gon-
doskodnak. A nagy létseim
Il'l'll.‘l'tL:L{ !(1I'|'I|.I'l]"1il"1] oL |{J!'1 -
kaval jar. Az it tevekenvkedd
nyugdijasok aktivitisa, mitnka-
birasa példas. |6 ez a csapat! -
fogalmazowt Berki finos, aki (a
e Ijl...';i‘i{:‘” igénye nélkil) név
seerint is megnevezte Nvikus
Ferencnét, Toth  Tivadar:,
Szatmary  Laszlol,

Vass Zolin a r1:}|:.~i.w:|'ﬁ 0%
igen szinvonalas kulturalis s
szabadidds programok (0szer-
vezdje. Fontos szerep harul a
bizalmiakra, akik évente leg-
alabb  haromszor tanacskoz-
nak. A négy év alatt a bizalmiak
seama 15316l 51-re nétt, hogy a
hatalmas teriletet es az ott €16,
gyakran mir sz¢p kort megéh
tagokal dsszcfogjak, tjckoetas
sak, srikség eseién segiiségel
nyujtsanak. A valodi és tartal-
mas cmberi kapesolatokat sike-
ritlt fjrac¢leszienink.

Kiemelt jelentdsegii az eb-
ben a korban mar gyvakoribb
betegsegek esetén a tagok Lito-
L:“:Fu’l.. seiiksCg csetén a segit-
segnyijtas. A fizetési hajl: aruln—
=g 98%-0s, amit Simon Dezsd
is kiemelt. Berki [inos egy pél-
daja: a 102 éves Rowviics Istviin
bacsi az év legelsd napjaiban
befizen a tagdija,

A beszamold atfogd képet
adott a kaldducknek, Erthetd
okokbol kiemelt feladat a
gyogvseertamogatis, melyver
35304 esethen, karhaz apolasi
segélyt 1389 esethen fizetiek a
négy ¢v alatt. Segelyt 762 esel-
ben nyijottak a riszorulok-
nak. Sajndalatos ény, hogy 373
alkalommal adtak temetesi se-
gélvi,

A vasutas szakszervezel ta-
ok kdzdn 50 év felew tagsigi

; Lizar
Janosnét, Laboda Antalnéi.

iddvel 344-en buszkélkedhet-
nck. Ezt a tekintélyt parancso-
16 ot vasirlasi utalv: innyal és
emleklappal tettek emlékeze-
|{"."iﬁ-l.‘!.

Nem maradtak elismerdes
és koszonel nelkil a 65 éves
tagsigral rendelkeziGk, akik
1945-ben leptek be, és sokat al-
doztak a vasiat helyredllivisaénr,
a szakszervezetnt mozgalom iaj-
ainditasiért.

A havonita r|1::;;j::|1_::1ﬁ Ma-
gvar Vasutas ajsagot jelentds
munkival juuatik el a agok-
hoz, amelybdl tijekozodhat-
nak a kozérdekii tudnivalok-
ral.

Sokan szikos anvagi hely-
zetben 161k nyugrijas eveiket,
nem ritka, hogy a szikscges
gyogyszert nem mdjak kivilia-
ni. Ezt fokozza a 135, havi nyug-
dij elvondisa, ami a kfwlmnj,u]-.h
(£l 'IE!IIIHJ.. I',J"l i | !-,u"('l-E]'IH!I! l{,"lk'l.l
sem hallgatta el a beszamold
készithje.

Nem rozsis a vasutas nyug-
dijasok helyzeie. Fzt a sok-sok
seemelyes Bitogatas &5 a segély-
kérelmek megfogalmazisa, be-
nyijiasa is igazolja. A szerzcu
jogok megmaradisa is 1bbek
srerint kétséges.

Az alapszervezet gardalko-
dasit ellendrzd APEH vizsgilat
mindent rendben talalt. Eb-
ben donté érdemei vannak
Maruny Jéeseinénck, mint gaz-
dasigi felelasnek.

Az alapszervezet bevétele a
tagdijakbol, a VSZ Elndksegtol
ku[::’:l!l Dicsérd Oklevéllel jard
1) ezer fornthal wevddik Ose-
sz¢. Fzekre nagy seiikseg is van
a miikddési kiliségek niveke-
deése miatt,

Azt wdni kell, hogy az dn-
zetlen vezetdseg ingyen veégzl a
sok-sok  szabadiddt, energiid,

&5 faradsigot igeénvld koeasségi
munkat,

A besrimolobol megid-
hattuk, hogy a négy év alau 2,6
milliéy Ft bevételbal gazdalkod-
tak. &5 hasonld ossreg violt a ki-
adas is. Jelentds koltség a ag-
sag eriesitése, wjckoziatisa ax
oket erintd apyvekrdl, hiszen
messze laknak. Az 52 ielepiiles-
bidl thbbnek nines vasita sem.

A rendezsvenyek sokfclese-
e orvendetes. Rendszeresek
az alapseervesemel a kirindu-
lasok, valozatos elGadisok,
ultiversenyek, A Vasutas Egvet-
ertes Miveladési Hazban két
nyugdijas klub is midkadik, szi-
nesitve az iddscbbek napjait.

Sok kozds emlék,
kaposolatok elevenednek fel az
egyre gvakoribb alalkozasok,
latogratiasok alkalmaval, Folyta-
toelik a wagszervezeés, melyben
toviibbra is kiemelkedS seere-
pet vallal Kiss Tibor terileti
L(*E:‘..'i:-i[‘l:‘:l- A szervereten kivili
nyugdijasok clott s nyitva az aj-
16, szamithatnak a segitségre.

A tartalmas bessamolit cl-
fogadiik, majd megvilasaor-
ik a kivetkerd népy évre a
tisziscgviseloker, és kaldoti-jo-
lolieket ajinlotak a V5S4 mun-
kabizousigokba,

A bessimold usin Simon
Dezsa seolt elismerden az alap-
seervezel tevekenysegerdl.

S0l a korosztalvbol adddo
nchézsépekrdl, és a feladatok
chhez vald igazitisinak seik-
segesscgeral, az adaleési lehe-
taségek njraclesziésérdl. Az
egyseges erdekervenyesitést, il-
letve a mindig sriiksé s OSSR
togast
verctosegnek gratulile, és min-
denkinek 10 CcgésEscoet, hiose-
seantartd nyugdijas éveket ki-
vint.

Gyt Isbvan clismerte os
megkaszonie a debrecenick
||1|L||l-:;'+_i;'|l;,
ket. Grawlilt a megvalaszion
tisziségviseldknek.,

A jelenlévok  kerdeseire
Berki fanos elndk valaszolr

barati

|‘1..,I:II“HII|.'|.{'I-..F1L M :uJ

A lm.'=p eredmenye-

Seress Istvan
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Zvapa MIHALY NYUG-
TAVKOZLES!
ELOADO ALMODTA MEG
Es 2010. oktoBER 8-
AN MAR OTODSZORRE
SZERVEZTE — A PALya-
vasim UzLethc Szece-
DI TerULem KozronTt-
JANAK TAMOGATASA-
vAL — A NvyuGDilAS
TAvkGzLES! ES Bizrosi-
TOBERENDEZESI Misza-
KI VEzerék TALALKO-
ZOJAT SZEGEDEN.

Nyugdijas miiszaki vezetok

talalkozoja Szegeden

A déleldtt 10 drara, a Sze-
gedi Nagyaliomas vardlermé-
be s20l6 szives invitdlast 80
legendas vezeld fogadia el
16 volt munkatars nem tudott
eljonni a mindig j6 hangulatd
taldlkozora. Mint Zvada M-
haly foszervezd koszon-
tdjeben elmondta, létszamuk
ez elmilt taldlkozd dta ha-
rommal ndtt. Kegyelettel és
néma féhajlassal emiékeztek
meg vezetbtarsuk - az idd
kiizben elhunyt Agdes Béla -
halalaral.

A szocidlis létesitmeny ok-
tatétermében megszervezett
talalkozd érdekes programja
volt a rividesen elkésziild

’/ er

Md3-as autopalya Moara
Ferencrdl elnevezett hidja-
nak épitésérdl s20lo eldadas.
A képekkel illusziralt eld-
adasra Dolmayer Davidot, a
Hidépita Zrt. fiatal mérndket
kérték fel. A Tisza folyd felett
ativeld, harom hidelembal al-
6, Gsszhosszaban 660 méte-
res hid 2x2 sdvon viszi majd
at az uj autdpdlya forgalmat a
folyd felett, tehermentesitve

_tamazahttvésrmdjmﬂeﬂtﬂhﬂﬁ Herembe,

ezzel Szegedet a kémyezd | LLEN mﬂwmm rrﬁshﬁaﬁﬁ-
orszégok kamion- és atme- hﬁma utén, mint am eszélge a sok-
ndforgalmatal. A 100-120 | Sok kellemes emiek felidezése. Nem mm ela
éves élettartamra tervezett | jokedvi Jneldra” sem, de lhgmn is megerdsit-
hid épitésével kapcsolatban | ettt jovdre veletek ismet

kérdésekkel is bombaztdk a HWW Bird Ferenc
résztvevdk a kivld eldadast | Emg&ﬁﬂ

Tisztuji

A VASUTASOK SZAKSZERVE-
ZETE SZEGEDI NYUGDIJAS
ALapszervezete 2010. ok-
TOBER 13-AN TARTOTTA
MEGYEVENKENT  ESEDEKES
NsZriNitd TAGGYULESET A
HELYI VASUTAS SPORTIELEP
KLUBHELYISEGEBEN. A 380
FOS ALAPSZERVEZET TAGJAI
kOzOL 139-EN JOTTEK EL AZ
UNNEPI ESEMENYRE.

A megjelenteket - kilan megam-
litve és (dvozdlve a szépkoriakat -
Gulyds Ferenc tiszteletbeli elndk
kiszontdtte, majd Mdn Gabor nyug-
dijas tagtarsuk vezette le a taggyi-
lest. Vergb Gyozdng elndk besza-
molt a négy év tartalmas munkaja-
rol, a szervezetl, tamogatasi, Kap-
csolali kerdeseket kiildn fejezetben
taglalva. A meghivottak kbz(l Rdcz
Sandor VSZ ONYSZ terlileti kép-
viseld, Boros Gyula, Szeged Varos
idosigyi referense, Kaposvan Pefer
terileti kepviseld, Kowdes Vilmos,
az ONYSZ alelndke és Sebdk Ta-
mas VSZ terlleti képviseld is k-
szontitte az egybegy(iteket és fon-
tos informaciok atadasaval, aktualis
szervezeti keérdések megvalaszola-
saval seqgilette a résziveviket.

A beszamold megvitatasa és el-
fogadasa utan szeretettel és diszes
emléklappal koszonidtték a nyolc
50 éves es a husz 60 eéves VSZ tag-
saggal rendelkezd tagot. Nema
fohajtassal lisztelgett a kozgyules
az idokozben elhunyt tagtarsaik
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elGtt is. A rovid szlinet utan Zvada
Mihdly, a jeldldbizottsag elndke ter-
jesziette eld az Uj vezetosegbe jelol
tagtarsak névsorat. A kozgydlés
egyhangu hatdrozataval az alap-
szervezet tisztelstbeli elndke ma-
radt Guiyas Ferenc, az elndki fisztet
tovabbra is Verdb Gydzdné litja
majd el. A vezetoseg tagja lett

2010. szepTEmeER 30-
AN A SZEKESFEHERVARI
GerEszent FONOKSEG
SzAKSZERVEZETI BizoTT-
SAGA NYUGDIJAS BU-
CSOZTATOT TARTOTT,

A Vasutasok Szakszerve-

zetének héarom cikduson ke-
titharat,

helyi Szakszervezeti Bizottsdg

ség részérdl Barfus Imre képviseite.
Az ajandékokkal a

resztill megvalasziott
Domyjdn Istvdnt blcsiiztatta az Bsszegyllt tagsdg és a
. A blcstztatén a mun-
kaltatot [¥an Ldszid, a Vasutasok Szakszervezetet Bu-

dapest Terleti Képvisslet és a Gépészet Intéz6 Bizott-

kollégak megkbszbnték
a tdbb mint negyven éven keresztll végzett munkst. A
szakszervezetl munkajat Bartus imre méltatta.

to VSZ taggyiiles Szegeden

gos szervezel munkajat segitik
majd szervezetépitési, nyugdijlayi,
szocidlis, tajekoztatasi, valamint
kulturalis és sport tertbeten.

Zarszavaban Mdd Gdbor leve-
zetd elndk eredményes munkat ki-
vant a régi-Uj vezeldségnek és jo
egészséget az alapszervezet min-
den tagjanak.

A taggyllés a fehér asztal mellett
folytatodolt, hiszen a hivatalos
program végére elkészilt a Bihacsy
Ldszlo és csapata altal fozott finom
babgulyas is. Ebéd ulan alkalom
nyilt a bardli beszélgetésre és a
hallottak megvitatasara, elemzese-
re is.

Szentes Bird Ferenc
nyugdijas, Szeged

Nyugdijas Buesnztata Szekesiehen aron

A hivatalos és nem hiva-
talos kiszbntGk utdn a ne-

sﬂmna?msm}mmﬂamigénﬂmﬂlﬂ-
van segftségére s bizunk abban, hogy az (j titkért seqgl-
tﬂ'ﬂ'*ﬂﬂiﬂimﬂmﬂﬂflﬁﬂﬂ'aﬂalﬂla

htu'&n nmdlhmuﬁudalmlrrﬁbﬂmﬂﬂ

Istvannak

vanunk erSt, egészséget s hosszi, boldog életat.



Kedvezmeényes udiilési lehetoség VSZ tagoknak!

Tovabbi részletek a VSZ weboldalan (www.vsz.hu) Szolgaltatasok/Szabadidé menipont alatt.
Kérjiik tagjainkat, hogy lddleési (igyben kézvetleniil a megadott elérhetéseégeken érdeklddjenek.

Az ORSZAGGYULES ELFO-
GADTA, HOGY A MAGAN-
NYUGDIJPENZTARAK RESZERE
2010. NOVEMBER 1-JE ES
2011. pEcemBer 31. KO-
ZOTTI IDOSZAKBAN AZ ESEDE-

KES TAGDIJ ATUTALASAT FEL-
FUGGESZTIK, A TAGDIJ MERTE-
KE 0%.

Az datmeneti idészakban a Vasatas
Nvugdijpénztar Magan pénztari Agazata-
nak mikodési tartaléka biztositja a stabil
miikdodest.

A Vasutas Nvugdijpénztir a magan-
penztiri tagok egyénl seamlijan eddig
beérkezett befizetéseket
Jogszabalyoknak megtelelden kezeh, a
keletkezd hozamokat ax egvéni szamli-

i | 'I.'I!][l;,il]i.f. ]..I'Z!.'I-

La Romany

s. Jasinya, Zakarpatye
Ukrajna

Telefon:

+36 70 410 9838

Mobil: +36 70 524 17 14
E-mail:
orsolya.marina@citro-
mail.hu

Web: www._dragobrat.org

A kedvezmenyek
mérteke: 10% a szallas
és etkezés arabol.

A Vasutas

Best Western Hotel Aquarell****

2700 Cegled, Fiirdd ot 24., Telefon: 06-53-510-900; 06-53-510-901
E-mail; info@aquarellhotel.hu; Web: www.aquarellhotel.hu
Kedvezmény: 10% a honlapon feltiintetett szabadidGs csomagajanla-
tok vegosszegebdl, amennyiben december 20-ig kozvetlenil irasban
foglalnak és foglalaskor a BWHA 100630 jelszora hivatkoznak.

Magannyugdijpénztarral
kapesolatos kozlemény!

kon jovairja és ellitja mindazokat a fel
adatokat, amelvek az atmenen idoszak
alatt a feladatkorebe tartoenak.

A Stabilhitis Pénziarszovetseg, amely-
nek a Vasutas Nyugdijpénetar is tagja,
beadvannyal fordult az Alkotmanybird-
Fj;:.i.g_{]“}..l'... .'.\. h[:;!{h';:.i.]]:l. IL']_in'H Mﬁﬁ'{:‘g{,’ il

Nyugdijpenztar honlapjan  {(www.vasu-

aspenztathu) a Hirek” cimszo alan
teljes erjedelemben  olvashato.

Ez a rendelkezés nem érint az On-
kéntes Pénzuin Agazator és annak tagja-

it, a ¢l enneck a pillérnek a megero-
sitese €5 az ongondoskodas ezen forma-

janak fennuartisa.

Tajekozeatjuk  pénzrartagjainkat,
hogy a megalakulas o mindkeét Agazar-
ban a hatalyvos befekietés: kormanyren-
delet at'}l;_]j;-'i.]'.l _ifl:l'[tlnk el és a befekieten
vagvon a tagok erdekeit és kockazatval-
lalo képességér higvelembe véve 80%-
ban magyar allampapirban van.

az lgargatotanacs elndke

— Pribdlja meg egy kicsit visszafogni a fogyasztisit, Ba.iﬂgi;r becsil
(Szmodis Imre grafikija)

PRAKTIKER KEDVEZMENY

VSZ-tagoknak 2010-ben is!
2010. december 10-11-12-én
~10% a Praktiker
valamennyi aruhazaban

A Vasutasok Szakszervezete
gyarorszagi aruhdziban 2010, december 10-11-12-én 10% ked-
vezménnyel visirolhamak, az druhdzakban az adott

jai a Prakidker Osszes ma-

idépontban m t6 valamennyi termék vételiri-
bol — beleértve az akcids termékeket is (kivéve az élelmi-
dohanyarut és téglat).
Tovibbi részletek a honlapjan (www.vsz.hu).
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SIGNAL BIZTOSITO @

SIGNAL kotelezo gépjarmii-felelosségbiztositas és CASCO

NE HAGYJA NALUNK KEDVEZMENYEIT!

[unh‘ne dijkalkuldtor J

2 0 Yo Kisgyermekes csalddoknak
(14 év alatti gyermek)

Szakszervezeti tagoknak
Kbzszolgalati dolgozéknak (és hazastarsanak):

(y koztisztviseld, kozalkalmazott,
1 S 0 hivatasos szolgalatok (rendvédelmi, fegyveres),
birosagok, ligyészségek

Nyugdijasoknak
Mozgaskorlatozott egyesiiletek tagjainak

A csaladok tébbségének a tulaj-

SIGNAL biztositassal rendelkezé iigyfeleinknek donukban Ievd gépjarma kiemelt

Gj_’ Lakisbiztositissal rendelkezéknek értéket képvisel, mely sok esetben

1 0 O Takarékszévetkezeti partnereink ligyfeleinek mar-mar ,csaladtagnak” is szamit.
Eves dijfizetés esetén Atulajdonosok ezért minden téluk

Csoportos dijbeszedési megbizas esetén telhet6t megtesznek annak meg-

ovasa érdekében. Sajnos azonban
a legnagyobb figyelem ellenére is
okozhatunk, és nekiink is okozhat-
nak olyan kart, melyet nem tudunk
elkerdlni.

(? Csoportos beszedési megbizas esetén
5 O Mobiltelefon, e-mail elérhetéség megadasa esetén
Banki atutalas esetén

Szdamolja ki jovo évi dijat online kalkulatorunk segitségével!

Szerzodését itt egyszeriien és gyorsan megkotheti!

FORDULJON HOZZANK BIZALOMMAL!
SEGITUNK ONNEK!

SIGNAL Contact Center: 06 40 405 405 (helyi tarifaval hivhato)
SIGNAL Biztositd Zrt. Ugyfélszolgalati és Ertékesitési irodai
A tarsasagunkkal szerzédésben allo takarékszovetkezetek fidkjaiban
(ezek elérhetdsége www.signal.hu honlapon talalhaté)
www.signal.hu honlapon online kalkulator
E-mail: info@signal.hu
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