A Vasutasok Szakszervezete nyolc evvel
ezelbtt szolgaltatasokat is nyljtd tagsagi igazol-
vanyt vezetett be. Az azdta egyre tobb kedvez-
mény igénybevételére jogositd kék szind ,Clas-
sic” EDC logds tagsagi igazolvany mellett a VSZ
Valasztmanyanak dontése alapjan 2010. januar
1-jetdl a legalabb hiszeves folyamatos tagsagi
viszonnyal rendelkezd aktiv VSZ tagok reszere
ugynevezett ,Silver” tagkartyat rendszeresitett,
ezzel ismerve el a szervezetiinkhdz vald hiisé-
glket.

Az alapszervezetek adatkdzlése alapjan min-
den 1990. januar 1. eldtt belépett, munkaviszony-
ban allo, folyamatos tagsagi viszonnyal ren-
delkezo tagnak automatikusan elkeszittettik a
Silver” tagsagi igazolvanyat, melyet a 2010. évi
érvényesités alkalmaval kapnak meg az arra jo-
gosultak.

Az 1990. januar 1. utan belépett és jogosultta
valo tagok részére a kozponti tagnyilvantarto a
Silver” tagkartyakat negyedévente készitteti el
es kuldi majd meg az alapszervezeteknek.

Masik (jdonsag, hogy a vezetd testiletek
dontése alapjan idén januartdl a VSZ nyugdijas
tagjainak papir-alapu tagsagi igazolvanyait lecse-
réljik, és Ok is megkapjak plasztik tagkartydikat,
amellyel szamos olyan szolgaltatast igénybe ve-
hetnek, amihez eddig csak az aktiv tagok jutoftak
hozza. Igy példaul kedvezményesen vasarolhat-
nak az EDC logos (zletekben, a Praktiker aruha-
zaiban a kedvezményes hétvégéken. A ked-
vezmeényekrdl a VSZ honlapjan folyamatosan, a
Magyar Vasutason keresztll pedig rendszeresen
tajékoztatjuk tagjainkat.

Azoknak a VSZ tagoknak, akik 2010. januar
1. elott mentek nyugdijba es aktiv alapszerveze-
tek tagjai, tovabbra is a ,Classic” tagsagi igazol-
vanyt biztositjuk. A 2010. januar 1. utdn nyugdij-
ba vonuld azon tagoknak, akik jogosultta véltak a
LSilver” tagsagi igazolvanyra, az a VSZ ONYSZ-
be vald megszakitas nélkiili atigazolasuk esetén
tovabbra is jar.

Jo hir, hogy a ,Siiver” kartyat felmutatoknak
az Uj tagsagi igazolvanyt is tartalmazo boritekban
taldlhato listan szerepld kedvezmény mértékének
kétszeresét nyljtjak a felsorolt szolgaltatdk. Ter-
mészetesen arra tirekszlnk — amint a ,Classic”
esetében tettik és tesszik -, hogy a lista a
késdbbiek soran folyamatosan hﬁuﬂljﬁn.
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Receptverseny!
Kiildj be recepteket es nyerj!

Az elsd husz bekiildé 2007-es es 2009-es
szakacskonyveket kap ajandekba!

A nagy sikerre valé tekintettel a Vasutasok Szakszervezete 2010-ben kiadja a Vasutas Izek cimii szakics-
konyv negyedik részét. A verseny elsé hiarom helyezettje értékes ajandékutalvanyt nyer!

A receptek kildhetSk e-mailban, a karolyi.marianna@filmhirado.com e-mail cimre
vagy a Filmhiradonak cimezve a 1131 ﬂl::nd,:if)n':st_1 Fiastyiik utca 4-8. IV. em. 438, cimre, olvashato kézirassal
irva, vagy cd lemezen. Fényképeket nem kotelezs kiildeni, de szivesen fogadjuk Gket. A versenyben aktiv es
Nyugdijas tagjaink is részt vesznek.

oo " A recept mellett tiintesd fel:
sl | Neved, beosztasod, szolgalati helyed, cimed, telefonszamod amin elériink.
Tiintesd fel a receptjeid nevet, hozzavaloit es elkeszitéset.
Bekuldési hatarid6 februar 28. A receptversennyel kapcsolatos egyéb informacio
' Karolyi Mariannatél kérhet6 fent e-mail cimen, vagy a 06 70 315 7815 szamon.
. Ha szeretnél szakacskonyveket kapni, kiildj receptet most!
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AZ EMBEREK MILLIOINAK

AZ FLETE SOHA NEM VOLT

KONNY(J. MINDIG SORAKE

VOLT A GOND, A LEMON-

DAS, VEREJTEKEZES ES KE-

VESEKE A CSILLOGAS ES A
GONDTALANSAG.

Ez a teény a malt évben
nagy hangsiilyt kapott. Az tiz-
Il_ H \!I:LH’ e Lllh'll'tl']"gﬂ_]l F | I_]ql]l-
kok, biztositok - gondatlan,
mioho 111::'L‘[ﬁ'|-'.rl.rh:n:-”..ég1,r okoz-
ta a globilis pénzigyl és gaz-
dasigi valsigot, melyért a
munkavillalok — onhibsijukon
kiviil = hatalmas drat fizemek.
Novekszik a munkanélkiliség,
a munkahelyek egyre bizony-
talanabbak és egyre tobben
kerilnek szegénysorba.

A gazdasagi valsig és an-
nak kovetkezményel a vasit
szektorban dolgozokat is si-
lyosan  érintette. Jelentdsen
csikkent a vasiti dru- és sze-
mélyszallitas, amely az egész
villalatcsopormal — koltség-
csokkentd  intézkedésekher
vezetett. Roviditett munh:lv
iddvel, létsramleépitéssel,
bérek befagyasztasaval, !.,:h"(id-
sigi tarsasigok felseimolisa-
val kellett seembenéeniink,

Vilsigkezeld kormany ala-
kult, amely a kizosségi koele-
kedestdl jelentds kolisegvetés
forrast vont el és I,'Ij:-lhh vasiili
reformral dontoie. A korméany
annak ellenére hozia meg a
donteset, hogy a 2007, éwn
mellékvonal bezarisok tirsa-
dalmi & gazdasagn kovetkez-
meényeinek teljeskori elemzeé-
se, a terségi kozlekedési rend-
szer felteteleinek kialakivisa
nem toriént meg. A MAV val-

l;!];l,ll,'.‘i-“pl]l'!l];-l]
miikodd reprezen-
l.;ll_l-'l.' ﬂ;!kﬁxt'l'\".‘ﬂ!'ll"l}. d Lerve-
rett intézkedeéseket visszantasi-
ottak., A sikeres ﬁzlhijkdnl ko-
vetben megiallapodiasban ren-
deztik a munkavallalok fog-
lalkoztatisi garanciiit és vason
menetkedvezményer. A M AV
tervesett reformiolvamatan és
a menetkedvermeény kérdését,
mint eddig is, gy a jpviben is
figyelemmel kiserjuk.

2009, szinte folvamatosan
ar uzemi tanacs &5 munkave-
delmi képviseld vilasztisok je-
gyeben telt, melyeken a V52

jelolijei nagyon jo eredme-

nyeket értek el

Felelgssegieljes
munkdjukért tiset-
segviseldinknek
&5 a vilasziisi bi-
rottsagokban
dolgozd  tagja-
imknak, jeloleést
viallalé tagjaink-
nak, valasztasy jo-
gukkal €16 mgjaink-
nak és a jrlﬁ]ljrillkr:‘
szavazd munkavallaloknak
cziton is koszonetet mondok
a magam, ¢s a V8£ neveben,

20%ben nemzetkoz szin-
ten 15 sikereket ervink el,

A VSZ nemzetkozi teve-
kenvségének elismerését je-
lenu, hogy az ETF Rongresz-
seusa jeloljeinket a Végrehaj-

Praktiker Kedvezmény
VSZ-tagoknak 2010-ben is!

2010. februar, 12-13-14-én és marcius 12-13-14-én
~10% a Praktiker valamennyi aruhézaban

A Vasutasok Szaksrervezete
az adott i nthan m

honlapjin (www.vsz.hu).

tagjai a Praktiker Gsszes magyar
orszagi aruhiziaban 2010. februar 12-13-14-én és mircius 12-
13-14-én 10% kedvezménnyel visirolhatmak, az druhizakban
t6 valamennyi termék vé-
teliribél — beleértve az akciés termékeket is (kivéve az élel-
miszereket, dohdnyarut és téglit). Tovibbi részletek a VSZ

Szamvetes 2009.

1 Bizotisagaba ©s
Na  Bizottsigiba
mesvalasztotia,

Az ETF Virosi
Tomegkdzlekedeési
Bizottsaga jeloltin-
ket vastti alelnokeé-
nek szntén megva-
lasziotta.

Az elért ered-
mények meég jobb
munkira kotelezi
SECTVEeRe rl:l]lii.{'l o5
JI'Il'l'.:"i":-I.lEl!'iIE[:ll.[ Ii."i]".l!'it"].i".'i.‘il"i{_l-
inket.

2009-ben is eredményes
tagszervezd munkat folytat-
tunk, melynek eredménye-
ként kdzel ezerharomszaz nj
taggal lett erdsebb szerveze-
mink.

A tagmegtartast 15 fontos
feladatmak tekingik, min-
denekeldu agjaink érdekveé-
delmét tartjuk szem elott, de
emellent ezévid] kezdGdGen a
legalibb hise év tagsiage vi-
seonnval rendelkezd tagjaink

VE5L-her valo hiségen
Leztist” tagkartyival
smerjik el

Nvugdijas
tagjainkrél sem
feledkeztink

meg. Vezetd
testiileteink
dontése alap-
Jan réseukre s
biztositjuk a V5Z
lapjat, a Magyar
Vasutast és a VSZ Lag-
kartyajat, amellyel &k is

jozosultak lesenck a aLL Lrtyi-

hoz kitwodd kedvezmények
igénvbevételére,

Az elmilt években a kozle-
kedésért felelds miniszterek és
a felelds dontéshozok sokszor
I e ||.|}:|-u-.-'r|I|.|r'| dintéseik ala-
tamasztasa crdekében a vasit

es a vasutasok lejaratasato]
sem riadiak vissza, amit a V52
minden esethen visseautasi-
totl.

Erek a negativ megnyvilva-
nulisok ugvanolyan nagy ki-
rokat okoztak a magvar vasit-
nak, mint a megalapozatan
dontesek, A vasit és a vasuta-
sok lejiratisit a jovében a
kivevile meny me ]‘1“ veszle a1
ként kezeljiik és ennek meg-
feleléen lepank fel az elko-
vetdkkel szemben.

A vasitl reform szerves re-
szének kell lennie a vasit és a
vasiili ismeretek nepszerisite-
senek, mert csak az tndja ervé-
keln a vasutasok sokszor igen
nehez es teleldsségieljes mun-
kajar, aki betekintest nver eb-
be a hatalmas és bonvolult gé-
pezel e RO s e,

Tabb résevénytarsasignal,

wardasigi [-IlHrI'i.-I;‘II.-Il magan-
m:mstq_,lmi Jjelenleg folynak a
l:uj.‘t isok a 2010, évi kollek-
tiv szerzddesckrdl és beértef
lesztésekrdl. A bértirgvaliso-
kat nehezin a milajdonosok
gardasigi vilsigra valo hivat-
kozdsa &5 az OET-en kotou
megilla L}:\:L’Ls

A MAV réspvényiarsasigai-
nil, MAV Lu‘gmml gazdasagi
mmmq...nn.ll AE CEEeSEse gugy
teriletén, alapitvianyoknil, in-
tézményeknél, magintirsasi-
rokng il érve nyves kollekuiv
szerzodésiink van, es munka-
ugyi kapcsolataink rendezer-
tek.

Célunk valozatlanul LLH a-
ik munkahelyénck me t{nrw-
se, léthiztonsiginak eldsegi-
tese, a szerzett jJogok megdree-
se, Ezért dolgoziunk az elmil
évhen is, & exért fopunk dol-
goeni 200 0-ben is.

Simon Dezsd
a VSY elnoke

A ‘hr'asutasul{ Szakszeruezetenek Lapja

- Kiadja es terjeszii: A vasuﬁsnk Szakszervezete;
WWW.VSZ.Nu;

E-mail: vsz@t-online.hu - Felelds kiado: Simon Dezsd, a Vasutasok
Szakszervezetének elndke; Foszerkeszlo: Karacsony Szilard, (ma-
gyarvasutas@vsz.hu) a Vasulasok Szakszervezetenek alelnoke;
Muveészeti vezeto: Karolyi Marianna; Szerkesztoseg: 1023 Budapesl
Urdmi u. 8; Kdzponti telefonszamok: 326-1616, 326-1622;

Nyomdai elokeszites es nyomas: Filmhirado Mozgokepmihely es Reklam
Kft.: 06/70-315-7815, E-mail: kapcsolat@videohirdeto.hu, www.karolyirek-
lam.hu; ISSN: 0460-6000; Egyéni elofizetési dij: 900 Ft/ év
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December 22-én

valamennyi temakorben
megdllapoddssal zarultak
a targyalasok a Cargondll.

Az eredmeények
a bertargyalasokon:

A 150 ezer Ft/ho alatu személyi alap-
bérrel rendelkezd munkavillalok alap-
bér kompenziciot kapnak, igy az ado-
szabalvok valtozasibol ¢és a kompenzi-
ciohal adodo keresemovekedeésink mer-
teke elér a tervezett inflacion

20010-ben indul egy integralt kompe-
tencia-alapn teljesitményoszionzd  (TMR)
rendszer a 14 és afeleti MME-ba sorolt
munkakorok esetében.

A 6-17 MME-ba sorolt munkavallalok
— kivéve, akik egvéb dsztonzében része-
siilnek (pl.: fend TMR) - 1,55% alap-
hérarinyos egyszeri Kifizetést kapnak a
marciusi bérmkkel, amely 2011. januir
14én 2%-0s értéken alapbéresil.

A VBE] mértéke 26,5%-kal, 405.000
Fr-ra emelkedik.

A Kollektiv Szerzddés
lenyegesebb valtozasai:

2010-ben valamennyi munkavallalot
egvhavi munkaidékerethen kell foglal-
koziani,

2010-ben valamennyi munkavallalén
kérelmére 1 nap rendkivili szabadsag-
ban kell részesiteni, amelyre dijazas
nem illed meg.

falamennyi 2010-ben 50, életévér
betoltd, illetve betélton munkavillalo-
nak 1 nap pdtszabadsig jar a szabadsag-
ra vonatkozd dij megfizetése mellent.

A vallalati gépjarmivek rendszeres ve-
zetésének pouéka egységesen 9 Fr/km-
re nott.

A Ruhiizan Szabalveat — az ellatist tar-
talmazd tiblazan Kivételével — kikeralt a
RS57-hal.

Megillapodas sziletett még a MAV
Cargo Evek kisérlen jellegti beinditisi-
rdl és a korengedményes nvogdijazisra
jogosultak helyzetének rendezéséril. Ez
utobbi megillapodis alapjin az 1953,
aprilis 30-ig — a HR igazgatd egyedi elbi-
rilisa alapjan az 1953, janius 30-ig — seii-
letett ngi munkaviallaloknal, amennyi-
hen az egyéb feltételeknek is megfelel-
nek es a munkiltatol jogkorgyakorlo is
tmogatja -, a munkiltaté a korenged-
meényves nvugdijazasrol sz6lo megallapo-
dast megkdti a munkavillaléval.,

A munkiltatd vallalta, hogy pénzigyi
lehetdsegeinek  higyvelembevetelevel
2010. februar 28-ig elGterjesetést készit a
megillapodis Kiterjesziése (pl. 1953
ban sziiletewr férfiak bevonisa) érdeké-
ben.
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Megallapodaso
a MAY (a

A megallapodas torténete

A munkaltatd mar a konkrét targvala-
sok megkerdése elou csepeglette azt az
mformaciot, amely szerint 2010-re nem
tervez emelést sem a bérek, sem a VBK]
teritletén. December 7-én erre vonatko-
#0 ajanlatot is kaptunk, amelyet terme-
szetesen nem fogadhatmumk el A VSZ ja-
raslata az volt, hogy a koribbi években -
é¢s a 2010-re vonatkozd ajinlathan is
seereplo — teljesitményoszionzd ¢és seam-
Lizisi jutalomként mikodo 320 mbFros
nettd bertomeget a 2010, év1 bérintéez-
kedésekre kell forditani.

A tirgvalisok sorin ennek a béré-
megnek optimalis eloszidsira oreked-
mink, Igy kapnak kompenziciot a
150000 Fr alatn alapbérrel rendelke-
0ok, bevezettek egy 0] tpust teljesit-
ményoszionzd rendszert a 14 és afeleui
MME-kban, az egvéb dsztonzokben
nem érintetiek = év végén alapbéresiilo
— egyszeri kifizetést kapnak mérciusban,
¢s obb mint 25%-kal emelkedett a
VBRK].

A MAV Cargo Zrt. Rollektiv Szerzddé-
sén a munkiltatd elsdsorban a vontatisi
utazokkal kapcsolatos seabilyorasok mi-
att és csak rijuk vonatkozdan kivint mo-
dositani. A Vasuiasok Szakszervezete ezl
nem fogadta el, mivel sajat javaslatain-
kat is be kivantuk dolgozni a KSZ-be, a
munkialtatd szamira fontos javaslatokat

g0 Irt-nel

" =

Tobb mint 25%-a
emelkedett a VBK]

pedig mindenki seamara elonyos formai-
2 kivinwuk alakitani.

A targyalisok sorin végul nem a KSZ
madositisaiban allapodmunk meg, ha-
nem a valtozasokat egységes szerkezet-
ben kezelve 0j Kollektiv Szerzddést in
ala Simon Dezsé (képinkon).

A MAV Cargo Zrt. neve hamarosan
Rail Cargo Hungiridra viltozik, ezért a
Rollektiv Szerzddést csak a valtozis
utin, az 0j arculamak megfeleld forma-
han kapja kézhez valamennyi munkaval-
lalo, varhatoan dprilisban.

Zlati Robert

MAY CARGO Zrt.

- [smet valasztas

Meég egy év sem telf el, es
ismét Uzemi Tanacs és
Munkavédelmi képviseld
valasztast kell tartani a
MAV Cargo Zrt-nél,

20009, november 1-jétdl szervezeti val-
tozis tortént, megsziintek a szolgiluati-
51 kozpontok és a Regionalis Igargato-
sagok. Helvette négy — Miskole, Sze-
ged, Szcombathely és Zahony - Teraleti
Uzemeltetési Kozpont alakult,

A Vacal an koézpont wviltozatlan ma-
radt.

jar, ezért kell valasztist tartani ezen a

;v Miskole, Szeged, Szombathely
TUK-han iizemi tanacsokat és munka-
vedelmi képviseloket kell valasetani.
Budapesten a Kozpontban és Zahony
TURK-ban csak munkavedelmi képvise-
loket valasztanak.

A munkavedelmi kepwviselok negy-
éves mandiamma 2010 marciusaban le-

teriileten is.

2010, januar 5-en alésezett a koordi-
nacios bizousig, amely javasolja, hogy a
villasztasokat 20010, marcius 22-26-ig
tartsak meg a Valasztasi Bizousigok, Az
iddpont betartisa érdekében a Vilase-
tasl Bizottsagokat januar 22-ig kell

megalakitani, Zubily Bertalan




A MAV Zrtnél a kollektiv munkatigyi vitit lezi-
ro megallapodast kovetden, december 8<in kez-
didiek meg a kollektiv seerzGdésral és a 2000, évi
bérmegallapodisrdl sz6lo tirgvaliasok,

2009, december 1jén megillapodis sailetett az
OET-en a 2010. évi minimalbérrdl, garantilt bér-
minimumrdl és a keresetek 2014, évi alakulasarol.
A munkaltato velemenye szerint az elmnlt évek-
hen joval az inflacior meghaladd mértékben ndi-
tek a keresetek a tirsasagnal, de 2010-ben is cél,
hogy a munkavallalok kereseiveszieséget ne szen-
vedjenek el. A VSZ a reilkereset novekedést bizto-
sitd megallapodas megkotésében érdekelt.

A december 154 tirgvalisi napon a MAV Zrt.
nem adott bérajinlatot, a KSZ mellékleteirdl tir-
ovaltak a felek. A VSZ visszautasitotta a munkilta-
to 1. szamia mellékletére vonatkozd javaslatat,

hogy az 1/A-1/B. szami mellékletek, melyek a hi-
deg és meleg kdrnvezethen végzett munkaszerve-
zesi intézkedeéseker szabdlvozzik, kikeriljenek a
KSZ-bal. A 2. szami melléklen seikitését is vissza-
utasitotta a tirgyalodelegacio, amely kimondana,
hogy a MAV Zrt-nél nem raktiroznak olyan anya-
eot, amely esetében a leltarfeleldsség (Mt 170.8)

megallapitisa kapesan forgalmazasi veszteséget
kellene figvelembe venni.

A V52 a munkiltatd 3. szamin mellékletenek
mdadositasival kapesolatban Kifejtette, nem elfo-
gadhatd, hogy a munkavallalor kartérites: fele-
losseg ervenvesitese soran ne legyvenek hacindak
és a munkavillaldg allandé stresszben ™ legyven, és
azon aggodjon, hogy a munkiltatonak hirom
é¢ven belil mikor tamad kedve a kartéritési fe-
lelosség megallapitisira.

A V82 tdirgvalodelegicioja 4. seami melléklet
madositisa vonatkozisiban tovibbi szakértdi tir-
avalasok lefolytacisin igényli, azzal, hogy eldszor a
munkaruhazat igenvlesenek, kiszolgalisinak
rendjét tartalmazd utasitishban kell megegyezni.

December 22-n a VD5Sz5: munkialiatoi bér-
ajanlast hianyolva az ilés érdemi részének meg-
kezdése elou kivonult a tirgyvaloterembal. Konzul-
tacio keretében folytatddou a KSZ fejezetenkénti
targvalisa. A V52 a KSZ-el kapcsolatban javasolta,
hogy az a !'tlﬁ."l.'—(:’-i‘pl.’ﬂ:‘.tu{?] mar eltogadot 2011,
Januar 3l-ig legven hatilvos. A munkiltatd Kije-
lentette: 2010, december 31-nél hosszabb hatilyn
RSZ-t nem tmd koini.

Januar 5-én a VDSzSz ismét eloszor akart beér-
ajanlatot Limi, aztin KSZ- targvalni, mig a mun-
kiltatd ezt forditva képeele el, igy a VET munki-
jat a multkorihoz hasonloan konzultaciokeént foly-
tatt:l.

A K57 tirgvalisa soran a 358161 a 45.8-1g jutot-
tak a felek, a munkavallalé es munkaltaton allas-
pontok nem kizelediek egymiashoz. A 37.8 0j 8.
pontjit a szakszervezeti oldal elfogadia, a VSZ ja-
vaslatot tett az 1200 ora felet készenlét 50%-0s di-
jazdsira. A VSZ a 43.%-ban javaslatot tett a nyugdij-
korhatar emelésével plusz két nap piszabadsagra.

A munkiltatd januar 5-6n sem adott it bérajan-
latot. A tirgvalasok a Magyar Vasutas januiri szi-
manak nvomdaba adasiat kovetden 12-en folvia-
towdnak.

Az elmalt évinel léenyegesen ke-
vesebb targyalisi fordulot kiveto-
en 2009. december 21-€én a felek
megillapodiak a Kollektiv Seereo-
dés modositasarol ¢s  hatalvianak
2011 janwir 3l-ig orénd meg-
hosszabbitisarol. A VSZ javaslatira
a nyugdijkorhatir valtozisa miatt a
60 émel wddsebb munkavallalok
tovibbi egy nap poétszabadsaghan
részesilnek.

A felek tovibbd abban is megil-
lapodiak, hogy néhiany pontra
(rendkiviali élethelvzethez kapeso-
lodo jutatisok, biztositisi seolgil-
tatasok, karterités, VBR]) vonatko-
zoan szintén a MAV Zrt. KSZ-t ve-
szik alapul és az ot elfogadont érteé-
kek, osszegek kerilnek be a végle-
ges megallapodasba, A MAVAGé-
peszet L. Kollektiv Szerzadése ¢s
mellékletei a VSZ honlapjan
(www.vsz.hu) teljes werjedelemben
megtekinthetsk,

Az elsd tizenegy honap adatai
alapjan eredményes évet zart a
MAV-Gepeseet Art, ezert a 2008,
IV. negyedéves mozgdbért még ka-
racsony eldt kifizettek, valamint
minden 6-17 munkakon kategoria-
ba tartozd munkaviallald alanyi jo-
gon 20,000 Fr-os jutalmar kapout.

A munkiltatd januar 7-én dtadta
a 2000, évi bérfejlesztési javaslatie,
amely az OET ajanlasinak megfe-
lelen a redlkeresetek szintentarti-
sat biztosita. Meértéke jovedelems-
ol fligpden 0-4,6%, a 170.000 Ft
feletti alapbérrel rendelkezok az
OET-bértibla alapjin bérfejlesziés-
ben nem részesiilnek, mert 6k
azok, akik az addrendszer viltozisa
miatt az eddigi brutdbér mellett is
tobbet fognak kézhez kapni. A
munkiltatd ajinlata a diplomas mi-
nimalberre: foiskolan végretiség
esetén 2(0L000 forint, egvetemi
viegzetiség eseten 220,000 forint.

A munkiltatd szerint csak alanyi

jogu bérfejlesziésrol lehet szo,

Annak ellenére, hogy az idei
bérfejlesztésben a bartarifa nem

jatszik kiildndsen jelentds szerepet,

azt karban kivinjik tartani. Savmni-
nimum értéekek novelése 2%-al (ki-
viéve a 13-14-es ME-ban) illetve 5%-
al a 15-068 MRK-ban. Sivmaximum
erickek novelése egvségesen H%-
kal. A teljesitmény Osztonzését
20010-ben is fent kivinjak wartani,
differenciiltan és negvedéves kifi-
zetéssel.

A VBK] tekintetében a MAV Zrt-
nél elfogadott értékeket és eleme-

ket kivanjak dwvenni. A VSZ a mun-
kiltatd ajinlatat nem fogadta el, a
targvalisok janwir 14-én folviatdd-
tak.

A munkaltatg 2009. december
1. datummal kiildot levelében ko-
zolte a tirsasagnal képviselettel
rendelkezd  szakszervezetekkel,
hogy a MAV Zre-tél hozott, eddig
alkalmazott kollektiv szerzddést
2010. marcius 1. nappival felmond-
Ja.

A munkiltatd  kér valaszuisi
lehetdséget ajanlon fel a szakszer-
vezeteknek.

1. Uj, hatirozatlan idejii kollek-
tiv szerzddes kotésére, amelvben a
munkaiddt megemelik napi 8 ori-
2, a munkarendet a munkiltatd
egvoldalian megvaltoztathagja, és
megszinik az Gzlevigi Mggelék.

2. A jelenlegi” Kollektiv Szer-
zodés tovabbi alkalmazasa a jelen-

a targyalasokrol

legi juuatisok és szociilis vivmi-
nyok értékenek megorzése mel-
lett, a jogutodlis miaw seikségesse
villd terminologiai és technikai vil-
wzisok elfogadasat koverden egy
évi iddtartamra, 2010, december
31. napjiig.

Déntés nem sziiletett, a targyala-
sok december 15-én és 17-€én foly-
tatddiak. Ezek keretében megilla-
podas szilletett a 4%-os bérkiegeé-
szités alapbéresitéséral, illewve a
munkaltato dtadta a 2010, évi bér-
fejlesztésre vonatkozd javaslatit,
amely [Gbb elemeiben azonos a
h-LSu\-’-GEp{?szel Zrt. javaslataval.
Lapzirtiig sem a Kollektiv szerzd-
désral, sem a bérfejlesztésrdl nem
sziiletett megallapodis,

2009. december 19-én a MAV
Trakcid Zrenél a felek megilla-
podtak a Kollektiv Szerzddés hati-
lyanak 2010. januar 31-ig vald meg-
hosszabbitisarol.

Megillapodis seiiletett a Sze-
melvi alapbér kiegészités rendsze-
resitése” elnevezésii 52.8. (1) he-
kezdésében, hogy az alibbi tarta-
lommal marad hatalyban 20110, ja-
nuar 31-ig, miszerint a munkiltato
személyi alapbér Kiegészitést bizto-
sit, melynek mértéke az érvényes
havi személyi alapbér 4%-a. A tir-
gvalasok 2011, januarjaban folyta-
todnak.

(forras: www.vsz, hu)
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A 203/2009. Kormdny-
rendeletet 2009, okfo-
ber 1-jével lépett ha-
talyba, ami a régi,
14/1985. vasuti alkal-
massagi rendeletet is
modositja. A
kovetkezdkben felso-
rolt munkakorbe
torténd Ujfelvételnél
(elozetes vizsgalat), il
letve a munkakorok-
be kezdeményezett
atsorolasok (elozetes
vizsgalat) esetén o
Nemzefi Kozlekedési
Hatésagon keresztil
kell intézni az orvosi
vizsgcilatot. Ez eddig
nem igy mikodott,
minden a
VasUtegészsegugyi
Khi-n keresztdl torient.

Buesuzunk
Vidra Istvan (1947:2009) | &

FQj6 szivvel tudatjuk, hogy Vidra

Valtozott az egeszsegugyl

Az idoszakos, soron kiviali
¢s parovigsgalat is | hardsdgi-
nak”™ mindsial arz érintett
munkakorokben, de azokat a
fasiitegészségugvi Khi-nal
kell kezdeményvezniink.,

Az érintett MAV Cargos
munkakorak a kovetkezak: 11,
csoportos munkakorok: ko-
csivizsgalo, mivezetd, (ér-
fonok, mozdonyvezetd, fekla-
katos. . csoportos munka-
karak: okwatd, vonat fel- €
avevd, terileti Gzemirdnyito,
arufuvarozasi fonak, allomasi
operativ koordinator, rakeir-
nok.

A fent emlitett munkakore-
kon kivill minden olyan mun-
kakorben a Vasategészségiigyi
Khtnal kell kezdeményezni
az idosrakos, soron kiviali vizs-
galatot, amelyben a munka-
vallald Kiegészitd tevékeny-
segként végez olvan feladato-

saban  megvalasetor-
tik a szakszervezeti
bizottsag titkaranak,

Munkajat
fontolsig, dnzetlen-
kivetkezetes-
ség, elkdtelezetiség
jellemezte.

A MAV ]:.pule.

kat, amelvek a felsorolt mun-
kakor wevékenységi korébe
tartoznak (pl. dllomasi opera-
tor, koordinitor — vonatfelve-
teli tevéekenyseg, drufuvaroza-
si eldadd - raktarnoki tevé-
kenység).

Viltozas még, hogv a 30
naptiri napot meghalada be-
tegseget, illetve a munkabal-
esetet kovetden is a Vasit-
egeszsegigyi Khi-val soron ki-
vinli vizsgalatot kell vegezieini
valamennyi munkavillalé ese-
tében. A vizsgilat nelkiil senki
sem dllithatd munkiba.

Tehat a munkavillaloknak
a tovibbiakban nagvon oda
kell figvelniuk arra, hogy be-

meg-

tegseg utini gyogvulisukat
clore jelezzek a munkiliato
felé, hogy minél hamarabb
meg djik kérni az idopon-
tot a soron kivitll orvosi vizs-
galatra. Ebben az esethen a
vizsgalat elsdsorban a munka-
vallalo dlal kotelezden bemu-
tatandd, a keresoképtelenseé-
gre vonatkozd orvosi doku-
menticid  foglalkozis-egése-
séefigvi orvos altal torénd
megvizsgalasara terjed ki, ha
egyvébként nem wviltozott a
munkavallalé  munkaalkal-
NIAssiT.

Az iddpont jelzése nélkiil
addig nem lesz munkiba alli-
hatd a dolgozd, mig a soron
kivilli orvosi vizsgalaton nem
vett reészt, enélkill nem lehet
vezényelni munkiba.

Szab6 Erzsébet,
EMVE tag

tagja volt a tulajdonos-
sal torend targvalaso-
kon a srakszervezeti
targvalocsoportnak,
ahol jol kamatoztata
tudisin.

2004-ben 1j kihivas
erte, amikor kiszerve-
zés keretéhen ajabb

Istv@n tisztségviseld kollégank
hossz(, méltosaggal tdrt beteg-
seg kovetkeztében 2009. novem-
ber 8-an elhunyt.

Vidra Istviin 1967, tlllgllwluhﬂiill |L|Jut
MAV kdtelékébe autdvillamossigi miszerése-
ként, majd 1972461 a MAV Eszaki Jarmijavito
L..rmnh:*u 1974, janudr l-jétol pedig a "»’I..M'
T:pm_a.l Géptelep Fonokség — ma MAV GEP
Kit. — alkalmazasaban allt 2005, jonius 30<in
worient nyugdijazasaig, Aurdvillamossigi mii-
szerészbol lett épitési mivezetd, majd a Koz-
uti ¢s Foldmunkagep csoport reszlegvezetaje.

Szakmai munkijaére 1981-ben és 1987-
ben is Kivalo tlul,&,nru kitinterést kapont,

A MAV-hoz tortént belépesével egvideji-
leg felvetelet kérte a Vasutasok Szakszerveze-
tebe,

Tevekenven bekapesolodow az érdekve-
delmi munkiba, srakmai tapasztalatai, felkeé-
szilltsége, az emberek problémainak megol-
dasa vezérelte munkijiat. 1989161 a szakszer-
vezeti bizottsag munkatarsa, majd 1991 maju-

6 Magyar Vasutas

Geptelep Fanokség
Kii-ve alakulasakor,
amely nagvon nehéz
idGszak volt, aktiv erdekveda
munkajival megdrizie az alapszer-
vezet mikodokepességér. Kezde-
ménvezie az onalld Rollekuiv
Szerzddes megkoteser.

A titkart munkija melletr két
ciklusban az djonnan létrejove
Uzemi Tanacs elnokeként is dol-
gozott. A Kft-ben mindent meg-
tett a munkahelyek megérzeséert,
a munkatirsak joléd és szociilis
crdekeinek védelmeert, a min-
dennapi tgvek intézéséért.

Bekapesolodoit a felsobb szak-
szervezeti szervek munkijiaba, tag-
ja volt a VSZ Budapesti Teraleti
Bizottsaganak, a Pilvagazdalkoda-
si Intézd Bizousagnak, a Gazdasa-
zi Tarsasagok Erdekegyeztetd Bi-
zottsaganak, valamint a Vasutasok
Szakszervezete Vilaszumanvinak
is.

Szakmailag megalapozott véle-
meénye, elkotelezetsége alapjan

munkavallalok keril-
tek a Kfi-hez. Az Gjon-
nan érkezokkel is
gvorsan megtalilta a kozds han-
zot, gondjaik, problémaiik megol-
disat a wole megszokou szinvona-
lon jol weljesitette.

Munkijit siillyos betegsége el-
lenére is ellitta. Nyugdijba vonu-
Lisa utin is (2006 végéig) végezte
titkiri feladavit a munkatarsak
megelé Lwif sére. Tapasztalataival
tovibbra is segitette a kollegikat,
az érdekvédelmi munkit.

Munkaja elismerésekeént
1984-ben megkapta a VSZ dicsé-
rag oklevelet, 1994-hen a VSZ
Aranyjelvenvet, 2006-ban pedig
cletiatja elismeréseként a |, Vasuta-
sok Srakszervezerédn " kitntetés-
ben részesili.

Vidra Istvant 2009, december
9-én a kerepesi un temetdben bi-
cstztattak csaladtagjai, kollégai,
baritai és ismerdsei.

Emleket megonzzik.



NGi tisztségviseldi Kepzes,

A VSZ Noi Tagozata
folytatva immar
hagyomannya valt
gyakorlatat, hogy
kibbvitett ndbi-
zottsagi ulesét s
oktatasat idonkent
Budapesten kivul
tarfja, december
12-14. kdzott
Nyiregyhdza-Soston
rendezte meg a
noi tisztseégviselok
2009. évi képzését.

Az elsd napon kibdvitett
ulés kereiéhen atekintetik
a Nobizousag legutdbbi dlé-
se Ota vegzett tevekenvseget,
Hercegh Mana, a Na1 Tago-
zat vezetdje tajekoztaton
adott az ETF (Europai Kozle-
kedeési Dolgozok Szovetscege)
majusi kongresszusarol, vala-
mint a korabban rendezett
Ndabizotisagl kongresszusa-
rol, melveken a V52 delegi-
cio tagjaként részt ver. A
Nokongresszuson 12 {65 No-
bizousigot vilasztottak.

Szalt a tagozat vezetdje ar-
rol is, hogy az ETF kongresz-
seusan kettos megtiszielietés
is érte a VSZ-t, mert Kard-
csony Szilird seervezetpoliti-
kai alelnokanket az ETF Veg-
rehajto Bizousig agjiava, s ot
magiat pedig az ETF Nobi-
rotisiga tagjava valasztouak.

Az ETF Nébizottsaga azota
megtartotta alakulo dlésér,
melyen két 16 feladatot hata-
roziak meg a kivetkezd ido-
seakra: egyrészt auekinik a
«Jobb not a vasiti szekior-
ba “megillapodas  (2007-
2010) vegrehajtiasat a tagszer-
veretekben, s erral beszimo-
lot készitenek, masrészt meg-
viegsgaljak a zaklauisrdl sz6lo
EU iranvely végrehajtisar.

A misodik napon tartotak
a nol akuva kepzest.

Tekintettel arra, hogy a
nGi tisztségviseldinker élén-
ken foglalkoztatja a nvugdij-

NyiregyhaZan

reform kérdése, killonos wekintettel a nyvagdijkorhatir emele-
sére, valamine a korengedményes nyugdijazis lehetdségénck
fennmaradasara, elsékent videotelvetelral tortenen anekintest
hallgattunk meg a nyugdijrendszerek kialakulisarol.

Ezt kiverden Karicsony Szilird alelnok a 20089-es szervezet-
politikardl és a 2010, évi feladatokrol adott t@jékoztator. Szolt
arrol, hogy a tagszervezes eredményes volt, tovabb novekedett
a V52 tagleszama. Elmondia, hogy 2009 a V52 éleichen az ok-
tatas eve volt, meghiaromszoroziuk a kepzesre fordithato forra-
sokat. Torténtek lépések a kommunikicio fejlesziésére is; kor-
szerisitetick, bovitenek a VSZ honlapjat, a Magvar Vasutast
jovdre hiiszezer peldinvban nyomtatjak. A 2010, évi feladatok-
rol szolva hangsilvozta, hogy az egyik (6 salyponti tennivalé a
VS8Z 2011, evi kongresszusara valo felkesenles lesz.

A nap zirasaként a VSZ Esélyteremto Pm;‘! amjinak szak-
sCcgessegeral esett szo, A [\uld;.,mml vezetdje hangsilyozta: a
ndk és a hitranyos helyzeniek foglalkoztatisa specialis problé-
mikat generdl - pl. a munka és a csaladi feladatok osszeegyez-
tetése, a gves-gyed-ral visszaterok munkiaba vald integralisa, a
megvaltozott munkaképességiiek tovibbloglalkoztatisa, sth. =,
melvek megoldasiban segithet a VSZ programija, és segithet-
nek az esélyegyenldségi tervek, ezért nagy senkség van rajuk.

Megéllapodas a MAV
Ingatlankezeld Kit-nél a VBKJ
keretosszegrol 2010-re

2009. december 4-én a MAV IK Kft-nél az igyvezets igazgato,

mint munkaltatd a tirsasignal képviselettel rendelkezd szak-
szervezetekkel 2010re megillapodast kivint komi a VBE]
6l. ElStte a szamviteli vezetd bemutatta a 2010-re

keretosszegr
vonatkozd addjogi szabalyozist, amely a médiidban beha-
rangozottakhoz képest kevésbé Kedvezd. A 2010-re sz616
megallapodis VBE] keretosszege 210.000 Ft. Eérésinkre a
Tarsasig megvizsgilja az dramszolgiltatdi, gizszolgiltatHi
utalvinyok vilaszthat6 elemek kazé vald beemelését.
Hollik Miklos
Titkan Testilet vezetGje

A képzés utolsd napjan
részt vett a foglalkozisunkon
a V5Z Nyiregvhizi Tertileti
kepviselet nehany tisziseg-
viselGje is. Ez jo alkalom volt
arra, hogy kozelebbral meg-
ismerkedjenck a néi tagozat
kepviseloivel ¢s tevekenyseé-
gével,

2010-ben lesz a VSZ Nai
Tagozat megalakulisinak 20,
cviorduloja. Ext eldkésziten-
dé attekintettiik a ndi jogok
vedelmében eliohion eddigi
19 év eredményeit, és a jo-
vobeni feladaokat.

Meleg [anos érdekvédelmi
alelnék wjékoztaton az ak-
alis erdekvedelmi kérdések-
rol, Szolt a vasutasok menet-
kedvezményének megtarti-
saért folytatow kemény kiz-
delemrél, az elért eredmé-
nyvekrol, a 2008-2010-es évek-
re szolo foglalkoztatisi meg-
allapodasral, a KSZ- és a bér-
targyvalasokrol,

A tjékoztatokat akiiv be-
seélgetések kavenek. A fejua-
;_gl;:q napi firadalmait Peres-
né Gabika, a Néi Tagozat ve-
zetd helvettese hazigazdai
gondoskodasanak  koszon-
hetden esténként a Sostoi
firdéhazban valé kellemes
fiirddzéssel igvekeznink Kipi-
henni.

A resztveviok a Noi Tagozat
veretgjének és helvettesének
mindenre Kiterjedd figyel-
mes szervezomunkija ered-
menveként nagvon tartalmas
hiarom nap utin sok infor-
macioval és az egymas vi-
szontlatasanak oromevel gaz-
dagodva tértek haza.

Eollir Sindorné
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NYUGDIJPENZTARI
ISMERTETO

A Vasutas Nyugdijpénztar
2009. december 8-i
Kildottkdzgylése

A VAsutAs ONKENTES Es MAGANNYUGDIJPENZTAR
2009. DecemBER 8-AN TARTOTIA KULDOTIKOZ-
GYULESET, AHOL ELFOGADTAK A KET AGAZAT
2010. Evi PENZUGY! TERVET ES AZ ALAPSZABALY
MODOSITASAT.

Az elsé napirendi pont keretében dr. Kurucsai Laszlo, az
Igazgatomanics elndke arton beszamolor az eltelt idészak
munkijarol. Tajekoziata a kildotteket, hogy a harmadik ne-
gyvedévben sikerilt ledolgozni a 2008, évi és a 2000, elsd ne-
gyvedévi veszteséget is. Eddig kedvezden alakult az okiober és
a november is. 2 .

Elmondta, hogy az Onkéntes Pénetari Agazatban a nyvug-
dijpénztiri tagsagnak kdszénhetden 2009-ben is sokan éltek
a nyugdijszolgilatis igénybevételével és a 10 éves viirakozisi
id leteltével az egyéni szamlardl torénd kifizetéssel.

A Maginpeénztiri Agazathan az év elején bevezették a va-
laszthatd portfolios és elszamolo egységre epilo nyilvintarti-
si rendszert,

Dr. Rurucsai Laszlo Tajékoztatta a kildoteket arrdl,
hogy a Maginpénzin Agazatot érintéen elkésenlt egy 1on-
venytervezet, amelynek elfogadasa esetén a jelenleg onkor-
manyzati alapon miikédd nonprofit maganpénztiraknak
2013, jamwar 1-jéig at kell alakulni zirtkor részvénytarsasiag-
wi. A torvénytervezetet sok birdlat érte, ebben a formihan
mi sem értink egyet vele, Felhivia a kildotiek figyelmet a
maganpénztirak kozotd alépésre vonatkozo szabdlyok valto-
zasara és a tarsadalombiztositisi rendszerbe 1oréno visszalé-
pés lehetdségére 2009, december 314g.

A 2010, évi pénzigyi tervwel kapesolatban elhangzon,
hogy az el6zd évekher hasonloan aralmazza a taglétszamot
es a tagdijbevétel tervezett dsszegét, a tervezett bevételeket
s kiadasokat, a befekietes és 1';1[.{:.-'{:111.;1:.-31115'3 eredmeénveként
a tervezett brutd hozam méréker

Az Onkéntes Pénzuiri Agazamil az c-;gl'ségc-s tagdi] mérté-
ke viltozatdanul havi 5,300 Fr, amely éves szinten egy pénziir-
tagnal 63.600 Ft befizetést jelent. Az Agazat éves agdijbevé-
telét 2,5 milliidrd Feban, a fedezet portfoliora elérhetd ho-
zam mértekét 7%-ban hatiroztak meg.

A Maginpénztari Agazatnil a havi tagdijalapbél kiindul-
v'l az dtlagos havi tagdij mértéke 8% alapulvételével 18.200
Fi. Az r‘kg"aml cves tagdijbevétele 1,6 Milliard Fr.

A fedezet pordoliora elérhetd éves atlagos bruttd hozam
mérteket a klasszikus portfolioban 6,8%-ban, a kiegyensiilvo-
zott ¢s novekedési puni"u]iﬁlmu 7%-ban hataroztak meg.

Az eldterjesztett pénzigyi tervben h]'h]:ll[:ll\ alapjan
mindkét Agazat miikodési tevékenysége pozitiv eredmény-
nyel zar.

Az alapszabaly-mdadositas 2010-t6] kedvezden érinti a tagi
kolesont igenvbevevo penztartagokat. Egyreszt az éves kamat
meérteke 12%-ra csokken, masrészi rovidebb lesz az ugvinie-
#és, Az igénvbejelentést 2010461 esak 0 nvomtavanyvon le-
het eloterjeszieni, amely a nyugdijpénziar internetes honlap-
Jarol letélthets vagy a nyugdijpénztartdl igényelhetd,

8 Magyar Vasutas
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EGFSZSEGPENZTAR
CFLJA: MEGORIZNI
AZ EREDMENYEKET

A Vasutas EcEszsecPENZTAR 2009. DECEMBER
/-EN, BUDAPESTEN TARTOTTA KULDOTTKOZGYU-
LESET, MELYNEK NAPIRENDJEN A 2010. Evi ROVID-
TAVU PENZUGY! TERV SZEREPELT, AZ IRASOS ELOTER-
JESZTESHEZ DR. MAGOS GYORGY, AZ IGAZGATO-
TANACS ELNOKE ES DEAK ZOLTAN UGYVEZETO
ELNOK FUZOTT SZOBELI KIEGESZITCT,

Dr. Magos Gydrgy elmondta, hogy 2000 kiegvensilyo-
zott év volt és minden az elképzelésemk szerint alakult. A
cél, hogy megdrizeik az elért eredményeket.

A 2010, januar 1-jéd]l hatilyos jogszabilyl viltozisok
alapvetoen befolvisoljik a pénztar gazdalkodasit. Az or-
seagoviiles ngyvanis a ssemélyi jovedelemaddorol szolo 1995,
évi CXVIL torvény modositisival megseiintette a béren
kiviilli juttatiasok adomentességét. Eszerint 25 szizalékos
adoteher harul az onkéntes pénztiri munkiltati be-
fizetésekre, nevezetesen a melegétkezési walvanyra és az
udiilési csekkre = a céges ndnlobeni tdiltetest is ideérve =,
az utazasi bérletjuttatisra, az iskolakezdési timogatisra és
az iskolarendszeri képeésre. Exzel szemben kozel 98 szaza-
lékos adoteher harul a hideg étkezési utalvinyra és
ajandékuoalvinyra. Csak az internet utalviny marad ado-
mentes.

Félg, hogy az adoteher bevezetésével megall a tagdij
bevetelek novekedese. Mivel a beren kivith kihizetesek
emelkedésére nem lehet seamitani, stagnalias virhato,

Valosziniileg egyes juitatasok fontossagi sm'renrljc
nmgv.ulum]-.. a vasutas munkavallalok kozdu kordbban nép-
seerl hideg étkezési- és az ajandékutalvany szerepe jelen-
thsen csokken.

Ugvanakkor a béren kiviili jutatasi rendszeren belil
megndhet az egészségpénziari tamogatis szerepe, sot,
egyre jelentdsebb lesz, mert az dllam virhatdan foko-
zatosan kivonul az egészségniigvbol. A tarsadalombiztositis-
nak befizetett d6sszegek nagy része legfeljebb a betegségek
ovogyitisira lesz elegendd, az egészségmegdrzésre nem.

A Vasutas Egéseségpenziar vezetoinek vélemenye szerint
Magvarorszagon a kevesebb jovedelemmel rendelkezd
csalidok tobbsége gy gondolkodik, olyan kafetéria-elemet
vilaszt, amely azonnal elkolthetd vagy minel tobbtéle szol-
galtatist lehet vele igénvbe venni. Ezekrdl a WEK__[ Vil
lasztaskor meég nem szakségszeri donteni, Az egészség-
penztari szolgaltatisok a munkalatoi hozzijarulast ko-
vetoen mar igenybe vehetok, Felhasznalasuk a torvényi kor-
latok kozott rugalmas. Sokak szimara példaunl gvogvszerek,
ovogviszat eszkozok, szemiveg és kontakdencse vasarli-
sahoz, Mrddpyopviszati szolgilmtisok igénvbevételekor,
gvogyidiléshez, sporttevékenységekhez, akir csecsemd-
apolisi cikkek finanszirozasihoz is felhasendlhato.

A jogszabaly valtozasok szerint az egesesegpeénztarak
altal nyijrou szolgaltatisok kore és igénybevételi feliételeik
2010-ben nem valtoznak.

Visi Ferenc



Titkari ertekezlet

A VSZ DeBreceN Teri-
Lemt KEépviseLete 2009.
DECEMBER 16-AN TARTOT-
TA EV VEGI TITKARI ERTE-
KEZLETET, AMELYEN A KEP-
VISELETVEZETO BESZAMOLT
A 2009-BeN VEGZETT
MUNKAROL.

A beszamola kitért az ered-
MEnves tagmegtartisra, sot si-
kerult a tagok létszamat novel-
ni 2008-ben. Hangstilyozottan
ﬁ:,:‘:p{']ll_it':la az informacioarame-
lisra, Feladatként jelent meg a
tovabbi erdsodes minden te-
ren és a még hatéckonyabb ér-
dekvédelem,

Sok feladatot adott a :".].-;L"'p'
debreceni fokonwvveldségének

megsziinese. Az atszervezes
harmincegy  munkavillalot,
koztiak tizenhat VSZ-tagot
erintett. Nyole kolleganak si-

keriilt munkahelyet teremteni
a MAV-nil, Lehetﬁaégﬁnk lett
volna belé tovabbi mun-
kavillalokat, amikor a teljes
megszintetés hire napviligot
litott, azonban gy gondoltuk,
hogy a meglévd tagsigunkat
kell megvédeniink és egy ilyen
helyzetet nem szabad felhasz-
nilni a dolgozbk becsapasara
és a taglétszim ndvelésére,
Nem {igy, mint egy
masik szakszerve-
zet, amely igy 15
f6bél kettdt tudott
megmenteni. A
beszimolot a tes-
tilet egyhangilag
elfogadta.

. Két alapszerve-
zetink is beszi-
molt munkaijarol,
a Debrecen Vasit-
egeszsegugyl KHT
SZB és Paspokladiny START
SZB. Ezek utin Meleg Jinos, a
VSZ érdekvédelmi alelnoké-
nek tajekoztatojat hallgattuk,
illetve vitatuk meg. Hangsi-
lyos figyelmet kapott a bértar-
gyalis és a :

Szt ejtettink még a futsal-
tornankrol, tavaszi horgasz-
versenyrdl, a jogsegélyszolgalat
munkijarél, péker-versenyrél,
illetve feladatként kapta min-
denki az (j menetrend véle-
menyezéset.

Suszter Csaba

\Vasutas bérletek
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SZEINVEZOI

KOVACs LASZLO KOLLEGANK PECSROL Az ALABBI
TAJEKOZTATAST KULDTE A 2009. EVI KULTURALIS, M-
VESZETI MUNKAROL.

Az idén az Operahizban fé-
nyes unnepségek kozot ki-
tmntettek a 1o szervezdl, a 92
éves Varga Feri bacsit, aki ma
is toretfen és FLiradhatatlan
hiiseggel szolgalja e nemes
tigvet (képtinkon).

Peécs tenileten osszesen hu-
szonhat bérletes van, a jo
idopontban, heéwégeén del-
elott 11 drakor, kecdverme-

nyves mmf sorra kerilo, az
idén 50 éves VASUTAS h_l"h-
LET sorozatra.

Ugyancsak nivas, jo iddpontban (vasirnap 15.00 ora)
.th: zmenyves arral a fozsel Anila Szinhizba dé lutini
eldadisokra huszondten viltottak bérletet.

A Pécsi Nemzeu Szinhiazba ugyvancsak 20 berletet sike-
riilt leszervezni. Télen csoportos Litogatissal is fogunk
probalkozni,. A Szegedi Szabadieni eloadisokra az 1den
nem volt .I:IE:I:-‘H‘}'. a pecsire igen. A Vasutas Koncertfiivos
Zenekar irint mindig van erdeklodes.

AMe ggye ngiilt egéseségi all: ipotom e Nenére — ha keve-
sebbet 1s — igyekszem a jovoben szinten szolgalng a Vasuta-
sok Szakszervezetén beliili és kiviili emberek igényeit, ez-

zel is emelve szervezenink tekineélver.

Koszonjitk Kovics Liszlonak a mdésitist és valamennyi
seervezonek aldozatos munkaijat,

létszamcsokkentés pillanamyi levegdvételt
elenthet csu &s ha nincs elfre mutatd

Evzaro a GYSEVael ===

2009. pecemeer 21-EN A VSZ
GYSEV SZB EvZARO OSSZEVONT
TAGGYULEST TARTOTT SOPRON-
BAN, MELYEN VISSZATEKINTETTEK
2009 ESEMENYEIRE, ES EGY KO-

mmum h% i ﬂﬂl‘.ﬂﬁ&egﬁ mun-

I:.u:l Il agat és a csa-
at. Nem a dolgozdénak ke enkez-
mé] hogy kt‘-'ﬁﬂtl%lﬂ haza, hanm mun-
kalmmna];, aki ilyen keveset fizet. Kdtelessé-
erre folyamatosan figyelmeztes-

qu:. a m altatde.
Egy akkora érdekvédelmi szervezet,

TETLEN BESZELGETESEN ERTEKELTEK
AZ ELVEGZETT MUNKAT,

A GYSEV-nél miikods hirom alapszer

vezet 2009-ben bebizonyitotta, hogy hitele-

sen tudja képviselni a érdekeit.
Nem éltiink és nem is kivinunk élni be
nem tarthat6, hamis igéretekkel. Alegf

tosabbnak a munkahtl}tl: megirzeset :
u.ﬁah 1'|E-k

ezen belill is a A
megirzését juk. A csalidban, ha egy

keresS elveszti a munkahelyét, azt tragédia-

ként élik meg, s ezen nem sokat tompit az

elbocsijtd munkiltatd Jhumdnus® hozzidl-

Lisa. A célunk, hogy ne kildjék el a tobb-

EVes mpml:alatm] ¢s mdissal rendelkezd
dolgozokat. Ismerjitk mi is a gazdasigi hely-
zetet, de G lﬁlmk a vallalat vezetése min-
delnhul rs takarékoskodist”, Mﬁh
a létszam r:,sr:- nitését az egyed

médszernek. Pedig hnnm méd is. Biz-
tos az is, hogy ez tobbletmunkit és
felelGsséget kivetel a menedzsmenttl, le-
hemek zsikutcik, lehetmek rossz dontések,
de lehet beldle fejlGdés és talpraillis is. A

mint a Vasutasok Szakszervezete nagyon
sok 1 €3 érdeket lceEﬂsel
egyidejileg. Az é k ttkozése néha el-
kerilhetetlen. A megoldist az eltérd né-

z-ﬁ ntﬂ]l: megismerése, konstrukiv atbe-
jelenthet.

(‘j‘hEE‘J Pilyavastti Uzletiginal az at-
szervezesek miatt az 1j év elején Uzemi Ta-
nacsvalasztas lesz, melyen célunk a minél
eredményesebb részvétel. Nincs tehit lazi-
tis, ado t tenni kell, és akkor talin el-
érjuk, hogy 2010 tényleg sikerekben gazdag

Magyar



Dr. ViNCzZE TEODORA HU-
MANEROFORRAS MENEDZS-
MENT-VEZETO A 2009.
DECEMBER 7-EN TARTOTT

KUT ERTEKEZLETEN NEGY
FONTOS KERDESROL ADOTT
TAJEKOZTATAST.

Redlkeresetek
szintentartdsa?

Mint ismeretes, a 2010. évi bér-
fejlesztes a MAV-START Zrt. tzle-
i tervének egyik fontos eleme. A
fenntartd az nzleti tervet meg
nem fogadta el, igy a HR vezetoje
a bérfejlesziéssel kapesolatban
csak a realkeresetek szintentar-
tasanak elképzeléseit vazolta fel,

A tapasztalatok azt igazoljak,
hogy szamszertisitheté a dolgo-
zok jobb teljesitménye, sét a mun-
kahelyhez valé ragaszkodisa is, ha
a munkaltatok pl. az év végeén ju-
talmat osztanak. Talin ennek a
PR fogasnak is koszonhetd, hogy
a 6-17 MAV Zrt. Munkakori Kate-
goria (MMEK) szerint foglalkozta-
tott minden  dolgozé  brund
20,000 forint kézszolgalad jutalé-
kot, .pulvkapénzt” kapott kari-
CHONYT,

Udvazaljik ezt a gesztust, mely-
nek tovabbfejlesetéseként pl. a
koetisetviselol teljesitményériéke-
lés €s juttatis szabalyairdl szolo
301,/2006. (XII. 23.) seami kor-
méanyrendeletet alapul véve - az
izemi tanicsok bevonasival — az
alabbiakban vazolt négyszin-
tes ertékelési/jutalmazasi
rendszert lehetne kidolgozni,
bevezetni a jovoben.,

B Kiemelkedd teljesitmény
esetén az évi jutalom: 4,5-7
havi bruttd bér

B Elvart szint felett teljesit-
meny eseten az evi jutalom:
2 5-4 havi bruttd bér

M Elvart teljesitmény esetén
az évi jutalom: nem jar, de
seankcio sem

W Elvirt szint alatti teljesit-
mény esetén: szankcio foga-
natositasa
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A teljesitmenyértékele-
si €s jutalmazisi rendszer
kidolgozisa szinkronban
lenne a kozszolgaliatasi
szerzadés és a Mindség-
iranyitasi Rendszer
(MIR) kiverelményeiben
megfogalmazott verseny-
képesség megdrzésével,
valamint a mindségi és

utasbarit szolgaltatas
megvalasitisanak eszméjével.

Béren kiviili juttatasok
(cafeteria) valtozsa

A realkeresetek szintentartisa-
nak fontos eleme a valaszthato
elemekbdl osszedllitott juttatasi
csomag, am a munkiltatoknak a
személyi jovedelemado viltozdsok
miatt jovore — az eddig adémen-
tes béren kiviili juttatdasok utin -
25 szazalékos adot kell fizemnink,
Ennek értelmében a MAV-START
Zrt-nél is arendezddher a juttata-
si paletta, mert pl. az étkezési
utalvinyok drigulnak, de az in-
ternet elofizetés (utalvany) az
adomentes kategoriaban marad.

2010. marcius 1-jén lejar

a Kollektiv Szerzodés

A kollekuv szerzddeés kidolgoza-
sa nemcsak a szakszervezetek, a
munkavallalok szamara fontos. A
munkaltatdé mar novemberben
meghkezdte a targyalasokat és re-
ményet fejezte ki, hogy a targyala-
sok sikerrel zarulnak és _kelld
idaben lesz elfogadott és hatilyos
Kollektiv Szerzddes”.

UJRAELESZTES
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~Mutassanak egy gazszimlit a Kovics Bicsinak!
(Szmodis Imre grafikaja)

Novembertdl valtozik
az orvosi vizsgalatok rendje

A 2009, oktober 1-jétdl hatilyos a vas-
uti kézlekedés biztonsagaval osszefiig-
g munkakoroket betdld munkavalla-
lokkal szemben timasziott egészség-
ugyl kovetelményekrdl és az egéseség-
agvi vizsgalat rendjérol szolo 203/
2009, (IX. 18.) kormanyrendelet (to-
abbiakban: Rendelet) 30. § (5) bekez-
dése seerint A vasit kdelekedes biz-
tonsiagaval osszefiiged — kalén jogsza-
bilvban meghatirozott = munkakért
betaltd vasan munkavillalok elozetes
egészseguigyi alkalmassigl viesgdlatit a
Nemzeti Koelekedési Hatdsiag Kiemelt
Ugvek lgazgatosaga veger,” A fenti ren-
delkezés értelmében a MAV-START
Zrt. vezetésére is komoly feladat harult
¢s ennek keretében elkészitette hason-
|6 targyi VIG utasitisat is.

Hatarozoftt ideji

szerzodések modositasa

Megnyugvissal veuwik wmwdomasal,
hogy a MAV.START Zrt. vezeté-
se jol alkalmazta az Mt 79.8.
(1)-(6) bekezdéseiben megfo-
galmazottakat és — egy kivétellel
(a munkavallalo hih;’aj:ihf'}l, kifo-
gasolhato munkavégzése kap-
csan) — minden eddig hataro-
zott  ideji munkaviszonvban
foglalkoztatott munkatirsunk
munkaszereGdését hatarozatlan
idejiire modositotta,

Ehhez kapcsolodéan a 2010,
évi létszamleépités 1s szoba ke-
rile: jelentds leépités nem var-
hatd, a csokkentést elsdsorban a
korengedménves nyugdijazis
lehetdségével kivanjak megol-
dani.



- 2009.

Soros KUT-iilés:
2009, december 2.

Elséként tijékoztator hallgatot
meg a testilet a szombathelyi MAV
‘Ir.."k‘ﬂ ‘;R"lrll[_.- Eft-ben  léva 2},?-u5
MAV tlajdonrész tervezew éréke-
sitésérdl. Hajnak Mihdly osely-
veretd elmondta, hogy az eladas
soran a bérld személve nem valto-
zik, csupin a mhgdr:]mﬁi sterkezet
alakul at. Az adasveteh szerzades
kotelezi a vevit, hogy a Haladis
MuvelGdési Haz Egvesilet mako-
dését a szerzddes alaivasatol szami-
tott 3 évig biztositsa, Keérte, hogy a
keszthelyi Sirdly utcal ddaléepi-
letek hatirozon iddre (843 c'"'n{)
toriénd bérbeadasihoz a KUT ja-
ruljon hozzi. A testilet a kovetke-
z0 soros tlésen dont.

A miasodik napirend sorin a
MAV Zrt. elegyvrendezési koncep-
cidjardl adout EdJL‘Lﬂ.-’l-lHIl Kovics
Emnd forgalmi igazgato., A haloza-
ton & rendezési pont lesz: Fényes-
litke, Miskole, Debrecen, Ferenc-
viaros, Gyor, Celldomaolk, Dombo-
var ¢s Murakereszuir, Ezenkiviil 5
kisebb pontot is megjeloliek. A

gep- vagy egy kocsival illetve Bz™

motorvonattal wrténd wlatiskor
I, ahol ezt |I1L';,_h=ﬂculu MOZEAs van,
ott 1+], vagy 1+2 6 liga el az
elegyrendezést. A piaci poziciok
megtartasa erdekeben mindségn
munkavégzést kell weljesiteni.

noer

Harmadikként konzulticio
zajlott a MAV Zrt. 2010-es {iz-
leti tervenek eldokészitése so-
rin a munkavillalok munka-
vegzest ¢s seociilis kormlme-
nyeinek javitisa érdekében
tervezett beruhizasi, karban-
tartiasi és felajicisi munkila-
tokral. Jﬁ helvzetben vagyunk,
mert a Jnm évi tervezés elGut
allunk, igy bevonhatd a KUT
is, kexdte mondanddojac Bu-
zinkay Tamis pargatd. Osse-
hangba kell hozni a szakszol-
galatok, az ingatlan és a KUT
allispontjt arrdl, ki mit ért
munkakormlmeény-javitison. A
2010re tervezett intézkedések
listdjar adjak vélemeénvercs
re. Fiitéskorszerisitésre 27 he-
lven mintegy 70 MFt ill ren-
delkezésre, melyet kozheszer-
zesre kell kiirni, Az EBK Ose-
talytol kapott munkavédelmi
seemlek altal feltart hiainyossa-
gok megsainteteset elkezdiek
2009-ben. Azok keriiliek elé-
terbe, amelvek nem beruhi-
zis jellegiek. Lista késeinlt a
pilyavasiti épiilewck szociilis
helviségeinek  felajitisirsl,
melyet véleményezésre meg-
kildenek,

A kilénféléken belill due-
kintette a tesmiler, hnﬁ.' hal
kell halozati szinten UT-va-
lasztasokat tartani.

Szoritsunk kezet!...

__ MAv Irt.
KUT HIRLEVEL
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(Izsik Jend grafikija)

Soros KUT-ilés:
2009. december 17.

Els6 napirendként a Szombathely Vasjarmii Kft. jo-
lét ingatlanjainak hasenositisirol hozott hatirozatot
a KUT. A testiilet tamogatta az ingatlanok tervezett
hasenositisat,

Ezt koverden a BVSCael kotendd bérlet szerzddes-
ril Hapnak Mihaly osztalyvezetd adott tapekoztatast. A
2008 aprilisiban elfogadott igargatdsigi dontés értel-
mében killon kell kezelni a BVSCa a tobbi sporte-
gvesiilentdl. Jelenleg a MAV Zrt, nem tudja értékesite-
ni a teriiletet, mivel nem rendezett az ingatlan mlaj-
donjoga. Az onkormdnyzat pedig olyan igénnyel lé-
pett fel, amit a MAV Zrt. nem tud elfogadni. A mun-
kil Lc i a KUT egyiittdontését a BVSC dlial hase-
nalt ingatlanok hatarozatlan idére ortend bérbeadi-
sahoz.

A misodik napirendi pont soran a MAV Zrt. I-XI,
havi segély- és munkabéreldleg-keret felhasendlasarol
sz0lt Dorozsmai Eva folvamat- és mikodéstejlesziési
vezeld €s javaslatot tett a maradék keretek felhasznala-
sira. Ennek alapjin a KUT 2010, Januar 4-1g fogadia a
2000, évi kérelmeket és januar 5-6n dontott a szociilis
munkabizotsag. Ezt kovetden Zsoldos Marianna
huminerdforris igazgatd bejelentette, hogy a tivozo
Heinczinger Istvin verérigazgatd 100.000 Fr-os ajan-
dékutalvanyt ajanlott fel karicsonyra négy 11 gyerme-
ket neveld vasutas csaladnak.

Harmadikként a MAV Zrt. dlial a vasutas nyugdija-
sok részére 2001 0re biztositot tdalési csekkek igeény-
bevételéerdl, felosztasiragl és felhaszniliasirdl késziten
seabalyzatot ad at Zsoldos Maranna. Elmondta,
hogv 2010-ben netd 130 millio Fi lesz a keret, melyrdl
6 [0s bizotisig dont. A munkiliatd figyelembe vette a
tavalyi érdekképviseleti jelzéseket, ezért modositis-
ként javasolta, hogy a uwmru-:*khv]wl-.rn lévis NUSZ
irodiban dt lehessen venni ax adalési csekkeket, az
érintettek visszajelzest kapjanak az elbivilisrol, donte-
si iddpont évente kétszer legyen, tovabba a kérelmet
mindenkinek egy postatiok cimre kelljen kuldeni. A
KUT a javaslatokat elfogadta, de kérte a szabilyzat ki-
adisa eléu a VSZ ONYSZszel wirténd elozetes egyez-
tetést. Ezutan a munkiltad atadia a MAV Zrt, KSZ-ter-
vezeiet 201 0qre, szobeli kiegeszitést az tizemi anacso-
kat érintd paragrafusokkal kapesolatban tett.

A kalontéléken belil tobb aktudlis témérdl cirgvalt
a KUT. Ezek kizou szerepelt a szolgilati lakisok ngye,
az orvosi vizsgilat torvényi valtozisa, a gépkocsi ellatas
a TEB-nél, a humanszolgaltatd migracioja, a térfono-
kok besorolisa, a lakasbérleti dij utasitas ellentmonda-
sal €5 a MAV Zrt, FB-létszamaval kapesolatos miniszte-
ri levél.

Magyar Vasutas 11



A HADUGYMINISZTER, SIMON CAMERON 1S KOMOLY MERTEKBEN KOMPROMITTALTA
MAGAT A HADISZALLITOKKAL FOLYTATOTT TORVENYTELEN UZLETEKKEL, AMINT AZT A(Z
UNIOS) KEPVISELOHAZ 1862. APRILIS 30-1 HATAROZATA IS LESZOGEZI, MIKOZBEN A
POLGARHABORUBAN A MINDKET OLDALON HOSIESEN HARCOLO MUNKASOK, FARME=-
REK KOZUL 400 EZREN SEBESULTEK MEG, SZAZEZREK LETTEK ROKKANTTA = S FELMILLI-
OAN SOSEM TERTEK VISSZA.

A szocialis helyzet

Eszakon és Délen - a filalmak és a tengeri blo-
kad ellenere - is divolt a csempészkereskedelem

Unsutak n

UnonvucaTon
ch. RES?Z

Garibaldi Garda, s a szinten New York-i szekhellyel
1861 dprilisaban lengyel munkasok ltal alakitott

Lgymas kozgit” &s az oreg kontinens, Eurdpa or-
szagaival is. Minden korlatozas ellenére fegyvert,
Ioszert, ipari termekeket szallitottak a frontvonalon
at Délre, mig onnan gyapotot Eszakra. Amint pl.
Margaret Mitchell .Efftijla a szel” ¢. legendas re-
gényébdl (ill. a kinnyfakaszto filmbol) ismert, mind-
ez eqyfeldl dridsi hasznot jelentett a nagykeres-
keddknek (Délen is!); masfeldl a Jfronfokan” és a
hatorszaghan meghosszabbitotta a habonis szen-
vedést. Eszak nagykereskeddi rdadasul 1861 au-
gusztusaban jelentds vamtanfat fogadtatiak el a

Lengyel Légid. Nagy hirnevel szerzett az Empire
brigad Phoenix nevil ir ezrede, de harcolt az észa-
kiak oidalan tibb mint 40 ezer kanadai is.

Az 1848-49-es magyar emigracid 800-1000
katondval vett részt a polgarhaboriban, melynek
kb. tizede tiszt volt, kozllik tobben igen magas
rangot és megbecsilést érek el {lasd bovebben:
Magyar Vasutas korabbi, ill. 2008. marciusi szam).
Déntd tobbséguk Eszak oldalan harcolt, a Dél mal-
lett kardot fogdk kozul egyedil egy Estephan nevi
tisztrol tudunk.

Eszaki eletkép. Mai szemmel nézve igen laza
volt a fegyelem a csapatoknal. Az egyre gyo-
zedelmeskeddbb Unio hadseregében a belsd
demokracia mellett (az onkentes ezredek he-
lyenként csak szavazas utjan fogadtak be ma-
guk koze az ujoncokat, de elofordult, hogy ma-
guk valasztoltak a tisztjeiket is) a katonak gya-

korta osszeadtak a penziket a koszt feljavitasa-
ra s civil szakacsot fogadtak. A deli hadsereg-
ben ugyanakkor nem volt ritka, hogy egy fiatal
foldbirtokos szolgaja kiséretében, hatalmas
bérandokkel, kilonbozd alkalmakra keészitett
egyenruhakkal vonult be.

Kongresszussal = az import aruk vamtétele a ha-
bord végére atlagosan mdr elérte a 47%-ot.

Az iizletemberek

A Morganok, Rockefellerek, Carnegie-k, Goul-

A nyomor

Wiliam Z. Foster 1956-ban New York-ban
megjelent munkaja szerint a fliggetlenségi habord
idején (1770-es évek) Amerikiban a szabad fehé-

dok &s meg sokan ekkor alapoztak meg alig hisz-
evesen a késobbi hatalmas (északi) csaladi vagyo-
nokat, mikdzben a hadkotelezettségrdl szolo tor-
veny szerint 300 dollarért allitottak djoncot maguk
helyett. Eszak bankarjai évi 12%-0s kamatra adtak
kilcsont a megszorult kormanyuknak, ami t6bb
mint kétszerese volt a szokasos kamalnak. Ezrével
adtak el fegyver, hadfelszerelest az allamnak - s
mondhatni, nem éppen korrektil spekulaltak. Egy
14,5 doliar elddllitasi koitségl pisztolyt 25 dolldrért;
egy 15 dolldros Coltot 35 dollarért; a kevesbé mar-
kas 20 dollaros puskat 26,5 dollarért; a 60 dollari
erd lovakat 117 dollarért adtak el a hadseregnek. A
szallitott hadianyag emellett rendszerint a legsila-
nyabb volt, az ocska anyagbdl készult egyenruhak
szétmallottak; a mar rothadt bdrbdl vard bakan-
csok szétmentek, mihelyt a katonak esdbe vagy
sarba kerliltek.

.68 2 munkasok

Kulonosen az Unio (Eszak) hadseregenek a
gerincet a munkasok adtak. Egy szenatusi bizott-
sag 1865-ben kozzélett beszamoldja szennt a ha-
bord idején mintegy 750 ezer munkas hagyta el a
munk&jat, s lépett be a hadseregbe. A munkasok
szakmanként szervezték meg csapataikat, és mar
a habory elsd honapjaiban megalakitotak a textil-
munkasok, az dcsok, a banyaszok, az Onidk és
mas szakmak ezredeit.

A szervezelt (szakszervezeli) munkasok a pol-
garhabord legelejétdl olyan tevékenyen vallaltak
reszt az dnkentes ezredek alakitdsaban, hogy tobb
szakszervezeti fidkot"mar a haborl elsd honapjai-
ban fel kellett oszlatni, mivel a tagok tlinyomd
tobbsege bevonult, A szocidlis mozgalmak vezeldi
kozill tobben, igy Weydemeyer, Siegelis dnként 1é-
pett be az északi seregbe, s néhanyan a tabomoki
rangot is megkaptak. (Robert Rosa a déliekhez
allt) A bevandorld munkasok csapatai kozil ki-
emelkedett a New York olasz munkasaibdl alakult

12 Magyar Vasutas

Nyomor Délen. New Orleans éhezé népét az
Egyesilt Allamok hadi hatosaga eteti - fogal-
maz a New Yorkban kiadott Harper's Weekly c.
hetilap 1862. junius 14-1 szamaban megjelent
propaganda kép aldirdsa. A tomeq tllekedve
ront ra a kép jobb szélén sarokba szorulo észa-

L,'_kihail}nﬂw.

rek élelszinvonala az angel munkasokéndl 30- |

100%:-kal volt jobb. Ennek ellenére az USA-ban az
1820-as években a bortdnbe zartaknak még az ot-
hatoda addssdg miatt O, melynek nagysdga a 20
dollart sem haladta meg. Andrew Jackson (1767-
1845) elndksége idejen (1828-37) a munkasok
nyomasara 1832-18| eltdroltek az adéssag miatti
bortonbintetésre vonatkozo torvényeket; azonban
Eszakon a negyvenes évekig éreztették meg hata-
sukat, Délen pedig gyakorlatilag a polgérhabord
vegelg ervenyben maradiak”. Az 1840-as évek ko-
zepen a szakkepzett, kereselt munkasok heti 4-6
doilart kaptak, mig a minimalis csaladi kiltségvetés
egy keleti parli nagyvarosban (pl. Boston, Balti-
more, Philadelphia) heti 10,37 dollar volt.

A Mew York-i Tribune egyik 1864-es irdsa alap-
jan kiszamitottak, hogy a létminimum 1861 utan a
kétszeresere szdkott fel, a munkabér viszont a ha-
bord elGth iddkhoz kepest csak 12-20 szazalekkal
emelkedett - fogalmaz egy 1964-es Gondolat Ki-
adonal megjelent torténeti munka. Harold Under-
wood Faulkner 1937-ben New York-ban megjelent
munkaja szerint: a kdzszikségleti cikkek ara a pal-
garhabor( idején 125%-kal emelkedett, mig az at-
lagos béremelkedes minddssze 60% volt.

A polgarhabord alatt kdrhazba kerlini a sta-
tiszlikal adatok szerint sokkal veszélyesebb volt,
mint golydzaporba. A tifusz, a vérhas, a tidivész
kétszer-haromszor annyi aldozatot szedett, mint a

fegyverek, iletve a véglagok amputalasa az eselek
felében halalt jelentett. A _sikeresen” amputiltak
ugyanakkor a nyomorban tengodok szamat emel-
tek. Mikézben a fegyverek jelentsen moderniza-
lodtak es az eldltalto, 100 meterre is alig hordd
puskakbdl hatultdito, huzagolt, 7-800 méterre is
meglehetds pontossaggal lovo gyilkos szerszamok
lettek, addig a tAbornokok meg mindig a napdleoni
haborikra emlékeztetd hadvezeteést alkalmaziak,
amely nagy részben magyarazza az amerikai pol-
garhabor igen jelentds verveszteségeit.

A habory alatt a vallalkozok a szirajkmozga-
lom ellen gyakran vették igénybe a hadsereg segit-
seget, illetve szamos esetben az északi labomo-
kok parancsban filtottak meg a sztrajkot. Ennek el-
lenére a létviszonyok romldsa mialt a munkasokat
—igy pl. a vas(ti gépészeket is — tOmBritd orszagos
mozgalom (bl erdsoddtt, s mig a habord elsd ho-
napjaiban a szakszervezell mozgalom eros ha-
nyatiasa volt tapasztalhaté, addig Philip 5. Foner
1947-ben megjelent munkasmozgalom-tariéneti
irdsa szerint: 1863 decemberében 20 szakmat
szerveztek meg 79 szakszervezetbe; 1864 jUliusa-
ig 40 szakmat 203 szakszervezetbe; 1864 decem-
beréig 53 szakmat 207 szakszervezetbe gs 1865
novembergig 61 szakmat minleqy 300 szakszerve-
zethe. 1864-ben becslés szenint mar mintegy 200
ezer munkast dleltek fel a szakszervezelek.” S ko-
26tk volt az 1863-ban alakitott Brotherhood of the
Footboard is (Brotherhood jelentese: testveriseq;
Footboard jelentése: labdeszka), amely moz-
donyvezetdket, mozdonyépitdket, mémdkoket to-
méritd szakszervezet volt.

Fehervari Nandor
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Sok izgalmas kalandot
tudnék mesélni a szovjet vo-
natparancsnokkal vald vitak-
rol. A bombizis eldl min-
denki minél hamarabb el
akarta hagyni az dllomast, de
mi csak a szegedi katonai
csoport utasitisa alapjin me-
neszthettik a vonatokat, a
tilzsiifolt 1600-as vonalon,
vagy a mellékvonalakon
Szentes, MezSoar felé.

A német katonatisztek
nagyképlick voltak és leke-
zeltek benniinket. A szovjet
katonatsztek kezdetben a
legy6zott ellenséget lattak
benniink. Aprilis 4-e ezek-
ben az években még nem
volt innep és  felszabaditis-
rol” csak évek miltan beszél-
tink, a vilighabori befejezé-
e utan.

A harcok a Duna-Tisza
kozén wvaltozd eredménnyel

Eecskemétet példaul
a németek tobbszor vissza-
foglaltak. A vasutasok tobbsé-
ge és a lakossig jO része el-
menekiilt. Ezért november 1-
jén az oroshizi magyar il-
lomasfénok - Zarand Gyuri, a
MAV Gépészeti Zrt. vezetS-
jének nagyapja — taviratot ka-
pott Szegedrl, hogy négy fi-
atalembert, forgalmi srolgi-
latra alkalmas beosztottakat
inditson dmak ,benépesite-
ni”a kecskemet fdvonalat.

Vonat Szeged felé nem
volt, mert a Tisza-hid romok-
ban hevert. Pilyakocsival in-
dultunk timak, amit felviltva
libbal lokdosve hajtottunk.
Zahorecz Miska, Kugyela
Miska baritaimra emlék-
szem, a negyedik filinak a ne-
vét elfelejtettem. Nagyjabél
egyiddsek és ndtlenek wvol-
tunk.

A tiszai parton, a ponton-
hidon itkelve Szegedig mar
gyalog kellett menniink. Sze-
ged-Rokuson aludtunk és
masnap Szeged Rendezd pa-
lyaudvarrdl induld tehervo-
nattal indultunk tovibb
Eecskemét felé.

Mozdonyunk szerb sze-
mélyzettel mar hetek Ota
aton volt és szovjet katonak

A MAGYAR VAsutAs 2009. DECEMBERI SZAMABAN
INDITOTTUK UTJARA DR. KUN DEzSO ONELETRAJZI iRA=-
SAT, AMELYET MEG 2008 TAVASZAN JUTTATOTT EL
SZERKESZTOSEGUNKHOZ. A SOROZAT KOZLESEVEL TISZ-
TELGUNK DEZSO BACSI EMLEKE ELOTT.

orkadtek, hogy el ne szdkje-
nek. Kiskundorozsmén vé-

gignéztiink egy légi csatit a
Ratik és Messzerschmiedtek

kozott. Sok helyen megill-
tunk, Szatymazon é&jszakiz-
tunk és Virosfoldon néztik
végig Kecskemét dllomés né-
met bombazisit. Kb. egy nap
alatt vergdtink el a célillo-
masig, Kecskemétig. Szeged-
nél csatlakozott hozzank Zsi-

és Gt Kecskemét ma-
gyar dllomisfénokének ne-
verték ki. Mi forgalmistik let-
tnk.

Kecskemét felvételi épi-
lete kiégve, romokban he-
vert. A két szobdbél all6 szol-
gilati helység egy Grhizban
volt, ahova a vasid telefonvo-
nalakat bekototték.

Ittmn&qetﬁ]lumﬁﬁnuk
és katonai
fogadtak benniinket.

A szakmai, orosz konyha-
nyelvet hamar megtanultuk
és tolmdcs nélkil is boldo-
gultunk.

Amit kevesen tudnak, és
sehol nem olvastam réla:
Eecskeméten romin vasutas
dllomasfinék és forgalmista
is volt. Igaz, néhiny nap utin
eltiintek, de mi még talilkoz-
mnk veliik. Nagyon szép ti-
nyérsapkijuk volt és enyhén
pirositottik az arcukat Ez
szamunkra szokatlan és ne-
vetséges volt.

Eecskeméten a kertvaros-
ban egy lakatlan villa volt a
vasiiti laktanya, ahol a vegyes
Llemzetkdzi® vasutas tarsa-
sig a komyezd, lakatlan vil-
Likbol Osszeszedett divinyo-
kon aludt. Pénzink bﬁ‘i"l;‘.ll
volt és huszon min-
denki tudott. A bankban ru-

KARACSONY SZILARD

bel, dinir, lei és pengd egy-
arant eléfordult.

Gyakori volt a bombéazis
és szabadnapunkon, légiria-
dob esetén a kertben asott L-
alakii lovészarokban hizdd-
tunk meg. A villa kdzel volt
az allomis szegedi végéhez.

Kecskeméten a varos ki-
halt, az tzletek zarva voltak,
a harcok még nem til mesz-
sze zajlottak. Ennivalonk szi-
kosen volt, de cibakot (szov-
jet katonak kenyere) a virosi
borpincébdl hozott bor se-
gitségével azért néha tud-
tunk csereberélni,

Egy alkalommal egy fél
disznét is vettek kollégiim a
Varosfoldi tanyavilaghan. Ke-
nyerink éppen akkor nem
volt. A komyezd kertekbdl
osszeszedett kiposztat dinsz-
teltik meg és azzal ettik a
diszndsiltet.

Az idGsebb kecskemét
vasutasok, a magyar és szerb
mozdonyvezetdk f6zni 1s md-
tak. Benniinket, 19-20 éves
fiatalokat sokszor fiaiknak te-
kintettek és gondoskodtak
rolunk.

Tiz nap milva nagy sze-
rencse ért. Nagy Istvin vonal-
biztos (késdbb Szeged-Tiszai
pu. allomasfénék) megkér-
dezte, nem volna-e kedvem
Gadorosra menni dllomas-
fonoknek. Orommel elfo-
gadtam az ajanlatot és egy
stencilezett, orosz és magyar
n_vth'cn irt névre sz6l6 kine-
vezési papirt kaptam. A vo-
nalbiztosnak volt egy aktatis-
kija nyomtatvanyokkal, bé-
lyegzovel, és a kinevezések”
biirokriciamentesen tortén-
tek.

Csak egy mozdonymenet-
tel tudtam Kiskunfélegyhaza-

el'irergﬁdm. A mozdonyon
az embe-
rek,kﬁzﬁttﬁksmﬂﬂkatﬂnik
is. Szerencsém volt Kiskun-
felegyhdzin is, mert egy
szanitdrvonat (igy hivtak a se-
besilteket szillité motorvo-
natot) elvitt egészen Gadoro-
sig.

Gadoroson csak az él-
lomasfdnok hiinyzott, a sze-
mélyzet nem menekiilt el.
56t valahonnan harakenilt a
sziili hazhoz Tulipin Laci
segédtiszt baritom, aki ren-
delkezett az Osszes vasat

O nilam id&sebb is volt,
helyben lakott és szeretett
volna illomasfonék lenni.
Néhiny hét milva a szegedi
III. osztilyfdnok (becenevén
a szdrds isten”™) vonalbeuta-
zist tartott. Az illomds hely-
zetérdl érdeklddott. , Osztdly-
fénok dr, tisztelettel jelen-
tem” bevezetéssel nemcsak
az illomis forgalmirdl, ha-
nem Tulipin kollégim ké-
résérdl is  tdjékoztattam.
Egytittal kértem, hogy he-
lyezzenek vissza forgalmi
szolgilattevének Oroshizi-
ra. Két nap miilva megjott a
tivirati Aithelyezés. Az al-
loméisfindk dr érommel fo-
gadott, a helyismeretem
megvolt, & misnap reggel
kellett volna dtvenni a szolgi-
latot. Sajnos reggel mar
Oroshizin volt az Gjabb 4t
helyezési tivirat Szarvasra.

(folytatjuk)

Magyar



Szilveszteri focikupa Gyorben

FOLYTATVA A TAVALY MEGKEZDETT
SPORTTEVEKENYSEGET, 2009-BEN
IS MEGRENDEZTUK AZ EVZARO TE-

REMFOCI KUPAT.

mZeren :‘i-l.-:'l'[' il lil.".'-ll.'l-i .I'-;.["| 1.':"ii'|.]]il[|:'|.1}.|".
ujabbak jelentkeziek, igy ot csapat reseve-
|I'|[-"'.1"| :l".'li]-ll" il ]i.ll]]-\'.l | 'I.':‘il::llii.'-JILEH}‘.‘ii-l]] III'I-
ajitott gyor Baritsag Park Sportcentrums-
ban. A esapatok: Budapest TK, Moson-
magyardvar, Blokk szakasz Gydr, Moe-
donyveretdk Gyor, valamint VSZ Gyor

Forgalom,

Lrgalmas mérkdzéscek soran alakult ki
a szoros vegeredmeny, a veretlen gydr
blokkosok szereziék meg az elsd helyer,

FIH”!

4. Budapest TK: 2 gyGzelem, 0 don-
tetlen, 2 vereség, 4-5 6 pont

5. Mosonmagyardvar: 0 gydezelem, 0
domtetlen, 4 vereség, 6-13 () pont

masodikkent a Jhaear™ V54 Gydr Forga-
lom, harmadikként a gydn mozdonyve-
zetdk, negvedikként a Budapest TK,
csak rosszabb golkillonbséggel, Gtodik-
ket pn;*:iig Mosonmagvardovar csapata
vegzett, Ok unikumként egy holgy-
versenyzol 15 csatasorba allitottak.

1. Blokk szakasz, Gydr: 3 gyvdzelem,
| dontetlen, O vereseg, 11-6 10 pont

2. VSZ Gydr Forgalom: 2 gydzelem,
| dontetlen, 1 vereség, 97 7 pont

3. MozdonyvezetSk Gydr: 2 gvo-
zelem, O dontetlen, 2 vereseg, 11-10 6

i P &
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Jegyvedkonywezetd:

A nagy sikerre valo tekintettel 2010-ben is
seervepink focinapokat, ahova minden ér-
deklddan szeretettel varunk! Boldog Gjévet
kivin a V52 SZB Gy nevében a szervezd és

Németh Szabolcs
V57 seb-titkar

Vasutmodell és vasuttortenet: kiallitas Debrecenben

KELLEMES MIKULASNAPI PROGRAM VOLT

DEcemBeER 4-6. kOzOTT KOZEL
EZER ERDEKLODO CSODALTA MEG A
MAV Ecvyerertés MIUVELGDESI
HAZBAN BEMUTATOTT HATALMAS ES
LATVANYOS TEREPASITALOKAT, JAR-
MUVEKET ES A VASOTTORTENETTEL
KAPCSOLATOS RELIKVIAKAT. A LEG- [ oiME o
KESKENYEBE NYOMTAVIOL A KERTI =

VASUTIG SZELES KINALAT VOLT LAT- =
HATO.,

A Hapda Expressz
Vastun Modellezd és Vas-
uthariat Egvesilet tagjai
idot ¢s faradisagot nem
kimélve, harom napig
t.[]‘.\.L:.;:HII:-I]";- il .li_".l.l";.t':"i (':‘i
érdeklodd  Litogatok
kerdéseit, igénveit, a
vastittal, a modellezéssel
kapcsolatban,

Meglett mérnokems-
berek felelosségteljesen
iranyitottak a paranyl
vasutakat, amelvek az

clethii terepen komoly
jatékot, elfoglalisigot je-

lentettek.

A masik rendezvé-
nyen szombaton a Zsu-
zs1 kisvasit nyolc fitoi
kocsija megtelt érdek-
lodokkel. A vonat elején
a gdrmozdony fistol-
gott. A gyverckek a Miku-
lastol ajandékot kaptak,
de néhanyan talilkoztak
a krampusszal is.

Seress Istvin

Klub 2010, &vi programierys

iz
= _'-l" E

_Komarom-Komarno ingyenes
evadnyito tura*: 04, 24, (Varos-
nézéssel és fakultativ flrdési
lehetdséggel, fiirdobelépd)

Amsterdam-Minchen (Neu-
schwanstein)'; (9900 Ft) 04.30-
05. 03. (Walt Disney palotal
Minchen BMW kiallitas)

nek. >
i - - .

A
W
i

Neuschwanstein-Versailles-
Parizs: (13200 Ft+39 eurdtol)
05. 01-05. (Szallodaban)
Minchen-Neuschwanstein®
{5500 Ft) 05. 01-03 .
Velence-Yezuv-Capri-Yerona:
(12800 Ft+29 eurdtol) 05. 08-13.
(3* szallodaban reggelivel)
Erdély gyogyldilessel*: (8200
Ft+57 eurotol) 05. 24-29. (ide-
genvezetovel a szokasos ki-
randulasokkal)

Sziciliai Nyaralds+ETNA-Tivo-
li-Vatikan: (15700 Ft+75 euro-
tol) 06. 16-27. (Patti, bungallok-

ban, és Mobilhome-okban)
2010. 06. 28-tol egyeni utazas-
sal is!

Bolgar Tengerpart: (10500 Ft+
85 eurotol) 06. 25-07. 04. (So-
zopol, szobakban vagy apart-
manokban)

2010. 07. 02-t6l egyéni utazas-
sal is!

Horvat Tengerpart (Brac):
(9700 Ft+70 eurotol) 07. 02-11.
(2-8 agyas apartmanokban)
2010. 07. 12-tol egyeni utazas-
sal is!

EXPLORER

Velence-Roma: (5900 Ft-tol)
07. 15-18. (csak Velence is)
Praga-Karlovy Vary: (4300 Ft)
07. 23-25.

Praga-Karlovy Vary+Krakko-
Wieliczka®: (6900 Ft) 07. 23-26.
Salzburg-Svajc®: (8300 Ft) 08.
7-10. (Salzburg-Kandersteg-
Bern, Tell Vilmos emléktdra)
Benelux korut: (7700 Fi+50
eurdtol) 08. 05-09. (Briisszel,
Luxemburg, Salzburg)
Szlovénia, Postojna®: (5700 Ft)
08. 13-15. (Postojnai csepp-
kdbarlang, Ljubljana varosné-
zes)

Horvat Tengerpart Il. (Brac):
(9700 Ft+75 eurd) 08. 20-29. (2-
8 agyas apartmanockban)

*(E-pénztarbol részben finanszirozhatd!). Erdekldés, tovabbi részletek: hitp:/www.evvk.hu honlapunkon, info@evvk.hu e-mailen, postan: EVVK 2730
Albertirsa, Temesvari u. 10. A 06+27-51 vasiti telefonon kedden: 9-14 h-ig , Szo-Va: 9-20 h-ig, a 06 53 /342-884 vezelékes szamon hétkdznap 16.00 h utan
illetve hétvegén, a 06 30/386-6106 valamint 06 30/ 525-8141 mobilszamokon, napkdzben. Szemelyes Ogyintézés bejelentkezés utan lehetséges. A Vasutas
Egeszségpenztarbol valo részleges finanszirozasra kilon szabalyok vonatkoznak. A részlelekrol kerjlk erdeklodjenek elérhetosegeinken.
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Udiilés kedvezmennyel! A Magyar Vasutasban és a VSZ weboldalan (www.vsz.hu) idilési rovat beinditasaval a VSZ tagjainak 0] szolgélatast
vezellnk be. Az Gdiini vagyo tagjaink megtekinthelik a Vasutasok Szakszervezetével egylttmukddesi megallapodast koto szallodakat, vendeghazakat,

panziokat es egyeb szallasadokal az Gsszes kedvezményes szolgaltatasuk felliintetésevel. Kerjik tagjainkat, hogy Gddlési Ggyben kézvetlenil a megadott

telefonszamokon erdeklodjenek.

Panzié ART CAFE

A seallashely cime:

8200 Balatonalmadi, Jozsef Auila u. 37.

Telefonsziam:

06-88-438017

Mobilszam: 06-30-2683543
E-mail: balaton. almadiceireemail . hu
Weboldal: www artcafe. ini.hu
A kedvermények mértéke A kedvezményesen nyijtott szolgialtatasok
289 60 éjszakitol, vasarnappal kezdddben,
eli- és utdészezonban
21% 2-5 éjszakatdl elo- és ntdszezonban
17% 1 éjszaka eli- és utdszeronban
13% Minimum 3 éjszakdatol fészezonban,
vasarnappal kezdddien
20% A félpanzidbdl
15% Az italfogyasztishol

Hotel Corvus Agua

A sziallishely cime:

5904 Oroshiaza-Gyopdarosfitrdd, Hivds Gt 1.

Telefonsziam: 06-68-413-810

Mobilszdm: 06-30-3338-432

E-mail: salesicchotelcorvus.hu

Weboldal: www holelcorvus.hu

A kedvezménvek mértéke A kedvezményesen nyijtott sxolgiltatisok
15%0 A szallds drdbdol
10% Az étkezés és az italfogyasztis drdibdl

Szigeti villa

A szallashely cime: 3412 Bogacs, Kdkény at 9.

Telefonszam: 06-49-425-361

Mobilszim: 06-30-865-9400

E-mail: szigetivillafgmail.com

Weboldal: www . szigetivilla. fw.hu

A kedvezményvek mértéke A kedvezményesen nyijtoit szolgiltatisok
20% 1-7 vendégéjszaka
25% 8. vendégéjszakiitol
10%% A’ la carte étkezés dijabal

Palkdvei Udiil6szallo

A szalliashely cime: 8255 Balatonrendes-Palkive, Palkivei u. 60.

Telefonszam: 06-87-464-264, 06-87-482135

Mobilszam: 06-20-9221581

E-mail: balatonguesti@i-online.hu

Weboldal: www. balatonguest.hu

A kedvezménvek mértéke A kedvezményesen nyujiott szolgiltatiasok
10%0 A szillis és az étkezés dijabdl

- Rév Hotel

A szallashelv cime: 80622 Szantod, Szent Istvan at. 162,

Telefonszam: 06-84-348-245, 06-87-482-135

Mobilszam: 06-20-9221581

E-mail: hotelrev(@balatonguest.hu

Weboldal: www. balatonguest.hu

A kedverménvek mértéke A kedvezményesen nyijtott szolgiltatiasok
10%% A szillas és az étkezés dijabil

THERMAL HOTEL GARA*** Gyogy- és Welness Szdilloda

A szalliashelv cime:

5525 Flizesgvarmat, Kossuth u. 92.

Telefonsziam: 06-66-590-230

Mobilszam: 06-20-9221581

E-mail: hotelghotelgara.hu

Weboldal: www. hotelgara.hu

A kedvezménvek mértéke A kedvezményesen nyijtott szolgiltatisok
10%a A szallas dijabal

Debreczeni Team Kft. Hotel Nora

A szallashely cime:

4200 Hajdaszoboszlo, Arany Jinos u, 43,

Telefonszam: 06-52/-270-126

Mobilszam: 06-30-/945-0377

E-mail: infofrhotelnora, hu

Weboldal: wooyrwy hotelnora, hu

A kedvezrménvek mértéke A kedvezményesen nyujtoit szolgaltatasok
40% A szillas dijabal
40% Az étkerés dijabol
30% A pyiopvkezelés dijabal

=
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2 Egyedi Internet ajanlatok

a Vasutasok Szakszervezete tagjai szamara

vodafone

csak rolad szél

Egy mindentudd csoppség most 20% kedvezménnyel!

Valassza a pehelykonnyd, netezésre termett netbookok egyikét mar 7 920Ft-ért, fix havidijd, korlatlan adatforgalmu internettel. Az alig 1 kg
stly( netbookot barmikor magaval viheti: a netezéshez nem lesz szuksége kiilon eszkozre, hiszen beépitett modemmel rendelkezik.

Melyik illik Onhoz a legjobban?
* 10,17 1024=600 (Dell Mini 10), 1366=768
(Dell Mini 10 HD ) fényes Kijelzd
® beépitett modem és beépitett web kamera
* § cellas akku
* 1 kg sulyu
* Windows XP operacios rendszer

Ajanlat Flottatagok reszére*

 Dell Mini 10 Netbook | Dell Mini 10 HD Netbook | Tarifacsomag | Havidij | Csomagban foglalt adatmennyiség | Talforgalmazasidij
15920Ft | 23 920 Ft Netbook Basic | 7900 Ft 4GB
15920Ft |  23920Ft Netbook Medium | 9900 Ft B GB OFt

. 7920Ft | 15920Ft | NetbookExtra | 11990 Ft | 14GB

"2 &v hiségidfvel &5 2 éy tar-re-hl.';;é-gget

Az akycid részleteil a kapesoldad réspviteli teltdtelehben alvashatja.
Mar van laptopja? Valassza Flotta tagjaink szamara kialakitott specialis
mobilinternet ajanlataink egyikét! Internet mar 1200 Ft-ért!

Akcios csomagjaink esetében 3 honapon keresztul elengedjik havidija felét, sot, most flottatagjaink részére

tovabbi 102 Extra kedvezmenyt nydjtunk a 2 éves hiiseqgidd teljes idotartamara.
Igy mar havi 1 080 Ft-értinternetezhet a Vodafone Internet 1G csomaggal!
Meglepetésként egy csicsminoségi Logitech hangszorot

vagy egy Microsoft Arc egeret is kaphat ajandékba Internet Medium
vagy Internet Extra csomag valasztisa esetén.

Az ajdnlat 2000, janudr 2-t6] vissravandsig Ervinyes, kit dves hiségnyilathozattal, 1 &v utdn mbs tarifa walaszthato, Az akcio résrleteit a Rapesolddo résoveteli feltételekben olvashatja,

Havidi] = Most exitra 105 s legjobb Hawvidijban foglalt adatfargalom
lakossagl ajanlathoz hépest felattl dif (brutta)

Akcios Havidijban foglalt
internettarifik adatforgalom

Hawi dif — aktudlis lakassdgl ajinlatunk

‘ Internet 1G ‘ 16 | 3 hénapon &t 1 200 Ft - majd 2400 Ft | 3 honapon 4t 1080 Ft-majd2 160Ft | 0~ F”“‘;g‘:ﬁi‘:;:‘*g“m'f“ |
| IntemetBasic | 4G | 3hénapon&t2000Ft-majd4000Ft | 3hénapon &t 1800 Ft-majd 3 600 Ft 0Ft |
| Internet Medium | BG | 3 hénapon &t 3000 Ft- majd 6 000 Ft | 3 hénapon &t 2 700 Ft - majd 5 400 Ft 0 Ft |
| IntemetExtra |  14G | 3hénapon &t4000 Ft- majd 8000Ft | 3 hénapon &t 3 600 Ft - majd 7 200 Ft 0Ft |

Flotta internet ajanlataink most argaranciaval és virusvédelemmel!

Igényeljen mobil internetet Cafeteria-ban, mely 2010-ben is adomentes!
Mobil internet eldfizetését 1-es kiltségszorzdval szamolhatja el Cafeteria keretében: Internet Extra csomag igénylése esetén havi 11 900 Ft,
éves szinten 142 800 Ft extra koltségek nélkal!

AZ Extra 10% kedvermény ajanlat 2009, november 16-061 2010, mdrcius 31-ig drvknyes O] internetelffizetdsre LETOIE, kétéves hdshgryilathozat esetén Internet 106, Basic, Medium és Extra
csomagak 20100 janusir 2-060 visszavondsky, de legkésabb 2010, mércius 31-ig. Dell Mini 10, Dell Mini 10HD készilékdora vonatkord 20% kedveamény 20100 janudr 20-thl visszavondslg drénipes
a kapcseladG résovétell feltételeknek megfelelien. Az eldfizetés vasdddsahor a seerzbdéskitéshez saikséges dohuementumok alapiin a Vodafone hitethépesség-vizsgalatot kirhet. A vizsgd:
I3t eredmiényetil figgden jogosult a Vodafone » szolgaltatas igénybevitelét biztositék addsdhoz kitni, A kiszabott kawcio Gsszeqét a 3, havi szdmia kifizetése utdn visszaforgatiuk az tgyiel
szimliibe. A esamagban faglalt havi adatiorgaladn c4ak belidld hazznilal esetén drebnyes & HSDPA-technolégidval lefedett teniletekan a minimalin le- &5 falbditési sehassiget ar ASZF 3, 52,
miglléklete hatdrorza meg(jelanbeg 15040 kbit/<), amelyet a szolgaltatd az esetek 80%-dban garantdl. A részletes — virosra, utcdra, hizszdmra lebontott — haldzati lefedettsbg megtekintésé-
hez latogasson el awwwvndafone. budlefedettseg weboldalral A Vodafone Magyarorszég zrt. fenntartja a fentl ajanlat elGzetes bejelentés nélkili felfiggesetésének, illetve megszintetEsdnek,
tovabbd a2 akcids feftételek egpoldald madositasinak jogat. A bruktd drak 25% dltalanos forgadmi adit tartalmaznak,



