MEGALLAPODAS

A MAV Zrt.-nél 2017. marcius 13-an alairt bérmegallapodas (a tovabbiakban: Bérmegallapodas)
MAV-START Zrt.-re vonatkozd 2. sz. mellékletében foglaltaknak megfeleléen az alairo felek a
MAV-START Zrt-nél (a tovdbbiakban Munkaltatdé) a szenioritds rendszerének kidolgozasara

elkiilonitett bértomeg felhasznalasaval kapcesolatban az alabbiak szerinti kollektiv erejii megallapodast
kétik.

A megdllapodads idobeli hatilya

Jelen megallapodas iddbeli hatdlya megegyezik a Bérmegallapodas idébeli hatalyaval.

A megdllapodds személyi hatdlya

A Munkaltaténal az Mt. alapjan munkaviszonyban foglalkoztatott valamennyi (kivéve az Mt. 208.§-a
hatalya alé tartozd) munkavallalé, akinek a munkaviszonya a kifizetés teljesitését megel6z6 év jinius
01. napjan és a targyév majus 31. napjan is folyamatosan fennallt és legalabb 15 év folyamatos, vagy
annak elismert vasutas munkaviszonnyal rendelkezik.

A szolgdlati idd elismerésére vonatkozo részletes szabalyok:

A 15. és azt kdvetben minden harmadik (15., 18., 21., 24., 27., 30., 33, 36., 39, 42, 45,, 48)
Munkaltatonal folyamatosan eltsltott, illetve ilyennek elismert szolgalati évét betoltd valamennyi

munkavallalé egyszeri kifizetésben részesiil az adott naptari év jinius hdénapjira jaré munkabér
kifizetésével, a Vasutasnappal egy idében.

A Kkifizetés alapjaul szolgald elismert vasiti szolgalati viszony idotartamat el6z6 év jinius 1-t6l a
targyév (kifizetés éve) majus 31-ig terjedd iddszakra vonatkozoan kell vizsgalni.

A MAV-START munkaviszony idejének fliggvényében az egyszeri juttatds Osszege az alabbiak
szerint alakul

MAV szolgalati ids | F&Ys7ert l&‘;‘/zgf)es osszege
15 15 000
18 18 000
21 21 000
24 24000
27 27 000
30 30 000
33 33000
36 36 000
39 39000
42 42 000
45 45 000
48 48 000




Kifizetésre jogosult tovabba az a munkavallalé, akinek a munkaviszonya jelen megallapodas hatalya
alatt sziinik meg az Mt. 64.§ (1) bekezdés a) vagy b) pontja alapjan, amennyiben legkésébb a
munkaviszony utolsé napjan az Mt. 294 § (1) bekezdés g) pont szerint nyugdijasnak mindsiil és jelen
megallapodas hatalya alatt egyszeri kifizetésben még nem részesiilt. llyen esetben a kdvetkez6, a

munkaviszony megsziinéskor még el nem ért szolgalati id6hoz tartozd Gsszeg keriil kifizetésre a
munkaviszony megsziinésekor.

Ziro rendelkezés:
A Bérmegallapodas idobeli hatalyanak lejartat kovetden a Felek készek kozdsen értékelni a szolgalati
id6 elismerés fentiek szerinti rendszerének tapasztalatait és ennek alapjan a jovobeni fenntartasanak, a

Kollektiv Szerz6désbe torténd emelésének és ezaltal 2020-t6] hatarozatlan idére wvalo
meghosszabbitisanak lehetoséget.

Budapest, 2017. janius 28.
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