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Tisztelt Allamtitkar Ur!

Az Gj Munka Torvénykonyve 205. § (2) bekezdése b) pontja szerint a kéztulajdonban 4116
munkéltatoval fennallé munkaviszonyban a 86. (3) bekezdését5! nem lehet eltérni. Fnnek
megfelelGen ~ eltéren a korabbi id6szaktol -, a munkakozi sziinet 2012. jilius elseje dta nem
lehet része a munkaidének, mikézben maguk a foglalkoztatast jellemzd kériilmények
semmiben nem valtoztak.

Ez a rendelkezés a megszakitas nélkiili tevékenységet (jellemzden kozszolgaltatast) végzé
munkaltaték esetében, igy tobbek kozott a vasuti kozlekedésben, jelentds mértékben neheziti
meg a jogszeri foglalkoztatast, tekintettel arra, hogy a munkakdzi sziinet kiadasara jelentés
szamu munkakérben gyakorlatilag egyaltalan nincs lehet8ség. A probléma kezelése
érdekében a MAV csoport munkaltatéi a szakszervezetekkel egylittmiikddve olyan kollektiv
szerzOdéses szabalyokat alkottak, ami — ennek minden ellentmondasossaga ellenére —
tovabbra is biztositja a vasati kbzlekedés zavartalansagat.

Ezzel egyiitt maga a probléma tovabbra is jelen van, ami a munkavégzés biztonsagat, a
munkavallalok munkaképességét ma mar olyan mértékben veszélyezteti, hogy allaspontunk
szerint elkeriilhetetlen ennek a kérdésnek az Gjragondolasa.

Az elmult évek, de kiilondsen az idei nyér tapasztalatai alapjan az is megallapithaté, hogy az
idGjarasi viszonyok is egyre szélsGségesebbek, amelyek a kozszolgaltatisok zavartalan
miikédését jelentdsen veszélyeztetik, vagy akar lehetetlenné is tehetik. Ez kiilénosen igaz a
vasuti kozlekedésre, hiszen egy-egy tombold vihar, énos esdzés, fagyas okozta kar
helyreallitasa hosszu ¢érakat, de napokat is igénybe vehet. Ugyanigy nem lehet figyelmen
kiviil hagyni a tartos héséget sem. Mindezek nem csak a vasiti péalya hasznalhatésaga és a
menetrend betartasa tekintetében lehetnek akadélyozé-gatlé tényezdk, hanem nagyon
komoly kihatassal van a vagany mellett munkat végzék foglalkoztatdséra is.



A fenti tényezdket figyelembe véve javasoljuk, hogy a jogszabdly — a jelenlegi kifejezett
tiltassal szemben - teremtse meg annak lehetéségét, hogy a kéztulajdonban allo és
egyuttal kozszolgaltatast végzd kollektiv szerz8déses partnerek is megallapodhassanak a
munkakozi sziinet Ujraszabalyozasara kérdésében, ideértve egytttal azt az esetet is, hogy
ennek ideje beszamithasson a munkaidébe.

Igy a kollektiv szerzédés lehetévé tenné a koztulajdonban 116 munkaltatd szamara azt is,
hogy egyes munkakdrokben a munkavallalok munkakdzi sziinetét a munkaidd részévé tegye,
ezzel biztositva a megkivant folyamatos munkaszervezést, egyuttal figyelemmel a
toglalkoztatas jogszertségének kovetelményeire is.

Mindezekre tekintettel, a VDSZSZ Szolidaritas és a Vasutasok Szakszervezete, mint a MAV
Csoport két legerésebb, kollektiv szerz6déskotési jogosultsaggal rendelkezd szakszervezete,
eztiton kezdeményezi a Munka Térvénykdnyve 205.§ (2) bekezdés b) pontjanak médositasat.

Szovegszeri javaslatunk a kbvetkezé:

205.§
(2) A koztulajdonban dllo munkdltatéval fenndllé munkaviszonyban

a)l...]

b) ,a 86.§ (3) bekezdésétbl — a kozszolgiltatds zavartalansigdt biztosité munkakérok
kivételével — nem lehet eltérni.”

Kérjiik T. Allamtitkar urat, hogy javaslatunkat timogatni sziveskedjen!

Budapest, 2017. 08. 10.
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