Ikt.szam: 9695/2017/FKG

Kiegészités a 11703/2017/MAV. szama megallapodas 4. sz. MAYV FKG Kft. mellékletére
vonatkozoan

A Felek a MAV FKG Kft- nél a 2017. évre vonatkozé 10% alanyi jogi bérfejlesztésen tili + 3%
differencialhatd bértomeg felhasznalasarol a 2017. februar 21-én kelt megallapodas kiegészitéseként, az
alabbiak szerint 4llapodnak meg, figyelembe véve a 3659/2017/FKG. sz., a 5201/2017/FKG sz. és a
5223/2017/FKG. sz. megallapoddsokban foglaltakat.

A munkaltato és az érdekképviseletek kozds szandékaval az egyes munkakorok kozotti béreltérések
kezelésére a jelen kiegészitdé megallapodasban rogzitett harom munkakdri kategdriaban tovabbi
bérfejlesztés valosul meg 2017. januar 1-t6l visszamendlegesen.

A Dbérfejlesztésre azok a. munkavallalok jogosultak, akik 2017. november 22. napjan a jelen
megallapodas 1., 2., 3. pontjaban felsorolt munkakoérok valamelyikét toltik be. Azoknal, akik nem 2017,
janudr 1. napjatdl toltik be a jogosult munkakdort, a munkakor betdltésének elsé napjat kell figyelembe
venni a jogosult id6szak meghatarozasanal.

A bérfejlesztést idoaranyosan kell alkalmazni, amennyiben a 2017. januar 01-t61 2017. november 22-ig
terjed6 id6szakban a munkavallaldé megszakitds nélkiil kizarélag jogosult munkakort t6ltott be és a
munkaltaté jelenleg is jogosult munkakoérben foglalkoztatja.

1. A felek jelen megallapodassal a tovabbi bérfejlesztésre jogosult I. munkakori kategériét és az erre
vonatkozd bérfejlesztést az alabbiak szerint hatarozzék meg:

A palyamunkas munkakorben aki:

e fémipari szakmunkas végzettség rendelkezik, annak havi brutt6 alapbére 161 000 Ft-ra,

e azadott munkakdrt legalabb 3 éve folyamatosan betdlti és barmely kozépfoku végzettséggel
rendelkezik, annak havi brutt6 alapbére 161 000 Ft-ra,

o a fenti feltételeknek nem felel meg, annak havi bruttd alapbére 148 000 Ft-ra egésziil ki.

2. A felek jelen megallapodassal a tovabbi bérfejlesztésre jogosult II. munkakdri kategoriat és az
erre vonatkozo bérfejlesztést az aldbbiak szerint hatarozzak meg:

Az egyéb vasuti jarmiivezetd, vasuti jarmiivezetd és munkagépkezeld, valamint vasuti gépegység
vezetd munkakorben, a munkakoriikre el6irt vasiti (hatosagi) jarmivezetd végzettséggel
rendelkez6 munkatarsak 2017. januar 1. napjan érvényes havi brutté alapbére 7 000 Ft-tal
emelkedik.

3. A felek jelen megallapodéssal a tovabbi bérfejlesztésre jogosult [11. munkakéri kategoriat és az
erre vonatkozo bérfejlesztést az alabbiak szerint hatarozzdk meg:

Az altalanos hidkarbantarto, dltalanos karbantarto, CNC megmunkdlo, gépszereld szakmunkas,
hidkarbantarto szakmunkas, palyaépitési munkagépkezeld, vasitépitd, karbantarto szakmunkds
€s vonali tolatdsvezetd munkakort betoltd munkatarsak koziil, akinek 2017. januar 1. napjan
érvényes alapbére nem haladja meg legalabb 14 szazalékkal a 2016. december 31. napjan



érvényes alapbérét, annak 2017. januar 1. napjan érvényes alapbére a 14 szdzalékkal novelt
mértékre egészil ki.

A jelen megéllapodas alairas napjan 1ép hatalyba.
A bérfejlesztés elszamoldsa az érintett munkavallaldk részére 2017. novemberi bérek szamfejtésével
egyiitt 2017. december 10. napjaig torténik.

Budapest, 2017. november 27.
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Vasutasok Szakszervezete - MAV Fel(épityay’karbantarté és Gépkezelo Kft.
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A megéllapodds tartalméaval egyetért:
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