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A Rail Cargo Hungaria Zrt-nél tobb hetes, kiilonb6zé forumokon folytatott egyeztetés
eredményeként sikeriilt elérni, hogy a munkaltatd érdemi ajanlatot adott at a vallalat 2017.
december 6-i VET {ilésén. Emlékezetes, hogy a munkaltaté elsé ajanlata 4%-os bértomeg
novekedésrodl szolt. Ez természetesen elfogadhatatlan volt szakszervezetiink szdmara. Ezek utan
mind a munkaltatd, mind pedig a tulajdonos irdanydba minden lehetdséget megragadva, személyes
egyeztetéseken itthon és Ausztridban egyarant tovabbitottuk tagjaink elégedetlenségét. A mai VET-
en a munkaltaté belatva, hogy — id6kozben pénztari tdAmogatassal is ,felturbdzott” — ajanlata
tarthatatlan, 9%-os bértomeg novelésre, tovabba 1%-os nyugdij és 1%-os egészségpénztari
hozzéjarulas tAmogatas novelésére tett javaslatot. Tovabbi részletek itt olvashatoak.

2017. november 28-30. kozott jarultak az urnak elé a MAV FKG Kft. dolgozéi, hogy megvalasszak
a vallalat 0j tizemi tandcsat. A cég egész miikodési teriiletére (Zahonytol Zalaegerszegig) kiterjedd
valasztdson a szavazasra jogosult 1455 munkavallald feladata nem volt kevesebb mint, hogy a 33
jeloltbdl kivalassza azt a 11 f6t, aki majd Oket képviseli az {izemi tandcsban. A szavazatok
Osszeszamldldsa utan a leadott 8171 szavazatbol 4228-t kaptak a VSZ jeloltjei, igy 51,7 szdzalékos
eredményt sikertilt elérniink. Ennek megfelel6en, a munkavallalok dontése alapjan a megvalasztott
testiiletben tiz {6 jeleniti meg a Vasutasok Szakszervezetét és egy £6 a VDSZSZ Szolidaritast.

A MAV Zrt. PFT Fénokség Szombathely teriiletén is megtartottdk az {izemi tandcsi és
munkavédelmi képviseld valasztast. Az 5-5 f6s bizottsdgokba a Vasutasok Szakszervezete minden
helyre jelolt. A valasztason lizemi tandcs tag jeloltjeink 68,16%-ot, munkavédelmi képviseld
jeloltjeink pedig 70,59%-ot értek el, igy mindkét testiiletbe 4-4 f6 keriilt be a VSZ szineiben. Ezen
kiviil egy-egy pottagot is a VSZ ad. Gratulalunk és j6 munkat kivanunk nekik! Kiilon koszonjiik a
valasztasi bizottsag kitind munkajat.

A MAV-START Zrt-nél Gjonnan bevezetett személyzetiranyitéi munkakorrel kapcsolatban hamar
probléma alakult ki. A vezénylOk részérdl kialakult fesziiltség egyik oka, hogy a jelenlegi
bértablajuk és a 250 000,-Ft -rdl indulé személyzetirdnyitdi bértabla nincs 6sszhangban. Ezért a
Vasutasok Szakszervezete a személyzetiranyitoi bértdba moddositasat javasolja. A
személyzetiranyitéi munkakorben kertil6k béreit hosszu tavon azonos szintre kell hozni. Jelenleg a
felvigyazoi bérek meghaladjak a személyszallitasi utazok vezényldinek bérét, résziikre indokolt a
bérfelzarkoztatds. Kezdeményezésiink itt elolvashato.

Mint az a most megjelent decemberi Magyar Vasutasban is olvashato, munkavédelmi Orjaratunk
legutobbi célpontja a feldjitott békéscsabai allomas és kornyéke volt. Tapasztalataink Osszessége az

Ujsag hasabjain olvashato, a munkaltatonak irt, intézkedéseket siirgetd leveliink pedig itt.
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