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Bérmegállapodás a MÁV-START-nál is! 

A MÁV-START Zrt. Érdekegyeztető Tanácsának mai ülésén - 2018. január 23. – 

megállapodás született a 2018. évi bérfejlesztésről és a VBKJ juttatásokról.  

A munkáltató, figyelemmel a január 19-i VÉT-en elhangzott szakszervezeti felvetésekre, az 

alábbiak szerint ismertette ajánlatát, amelyet a KSZ kötésre jogosult szakszervezetek 

elfogadtak. 

Az alanyi jogú bérfejlesztés mértéke: 

6-10 MMK 10% 

11-13 MMK 12% 

14 MMK 11% 

15 MMK 9,5% 

16-17 MMK 9% 

 

Az alanyi jogú bérfejlesztés végrehajtása központilag történik meg és a januári bérben fog 

megjelenni. 

 

A differenciálási mértékek a következőképpen alakulnak, azzal, hogy mértéke nem lehet 

kevesebb 3000 Ft/főnél: 

6-14 MMK:  0,5% 

15 MMK:  1% 

16-17 MMK:  1,25%,  

 

Felosztása az adott MMK csoporton belül, a megállapodásban rögzített differenciálási 

alapelvek mentén történik.  A végrehajtása leghamarabb február közepén várható, így 

januárra visszamenőleg fog a bérekben megjelenni. 

 

A diplomás minimálbérek alakulása ez évben: 

• főiskolai végzettség (Bsc, BA):   300.000 Ft/hó 

• egyetemi végzettség (Msc, MA):   340.000 Ft/hó 

 

A VSZ javaslatára figyelemmel, a fenti mértékektől eltérően, a jegyvizsgáló (belföldi és 

nemzetközi), a vezető jegyvizsgáló (belföldi és nemzetközi) munkakört betöltő 

munkavállalók 12% alapbéremelésben részesülnek. A felsorolt munkakörökben 

dolgozókat differenciált béremelés nem illeti meg. 
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További eltérésként, a differenciálás alkalmazása mellett:  

• a személyszállítási ügyeletesek minimális alapbére 280.000 Ft., 

• a pénztárellenőrök, a bevételellenőrzési szakelőadók, pénztárvizsgálók és 

személyzetirányítók minimális alapbére 296.800 Ft., 

• a telepi vasúti járművezető munkakört betöltő munkavállalók a 12 MMK szerinti 

besorolási alapbérre jogosultak. 

 

A munkáltatói önkéntes nyugdíjpénztári tagdíj-kiegészítés mértéke a 2017. évben három 

évre megkötött bérmegállapodásban foglaltak szerint, 2018-ban 3,5%. 

 

A VBKJ keretösszege 2018-ban is változatlanul bruttó 271.400 Ft/fő. Az alanyi jogú SZÉP-

Kártya vendéglátás juttatás összege szintén változatlan maradt, nettó 92.000 Ft/fő. 

A szociális segélyekre fordítható keretösszeg 3300 Ft/fő összegre emelkedett. 

 

 

Vasutasok Szakszervezete 


