VASUTASOK SZAKSZERVEZETE

A Vasutasok Szakszervezete legutdbb 2017. marcius 22-én kelt levelében tajékoztatta a MAV-HEV
Zrt. vezetését arrdl, hogy az egyes vasuti utazasi kedvezményekrol szolé 57/2009. (X. 20.) KHEM
rendelet alapjan a MAV-HEV Zrt. munkavallaléi vasati utazasi kedvezményre jogosultak. A
hivatkozott jogszabaly 2.§ -a alapjan ugyanis, a kedvezményezett wvasati tdrsasag
munkavallaldjanak, nyugdijasanak vasuti menetkedvezmény jar.

Emellett jeleztiik azt is, hogy a személyszallitasi szolgaltatasokrol szold 2012. évi XLI. torvény 2. §
1. pontja szerint az el6varosi személyszallitasi kozszolgaltatas alapellatasnak mindsiil, tovabba,
hogy a torvény 37. § (1) bekezdése szerint az el6varosi vasuti személyszallitasi kozszolgaltatast
végz0 vasuti tarsasag munkavallaldjat, nyugdijasat utazasi kedvezmény illeti meg.

Mindezekre tekintettel, érthetetlen szamunkra, hogy a munkavallalok a mai napig nem kaptak meg
a vasuti arcképes igazolvanyukat, st az is, hogy ezt a munkaltaté mérlegelési jogkorbe tartozo
kérdésnek tekinti.

Az erre vonatkozd jogszabalyok vilagosak és egyértelmtek, ezért kérjiik, hogy a munkaltatd
haladéktalanul intézkedjen az igényjogosultak szamadra a kedvezmény igénybevételéhez sziikséges
folyamatok megkezdésérdl!

A MAV-HEV Kollektiv Szerzédésének ,Béren kiviili javadalmazasok” fejezetében a felek utazasi
kedvezmény juttatds biztositasaban allapodtak meg, amely juttatds a munkaltato és egy harmadik
fé1 kozott 1étrejott egyéb megéllapodas alapjan, az abban foglalt feltételek szerint illeti meg a MAV-
HEV Zrt. munkavallaléit és hozzatartozéikat.

A Vasutasok Szakszervezete informdcioi szerint e kiilsd, Un. viszonossagi megallapodds a
hozzatartozdk tekintetében korldtos, ugyanis nem terjed ki a munkavallald valamennyi
hozzatartozdjara (csupan a munkavallalo két hozzatartozojanak igényelhetd).

Az, hogy a viszonossagi megallapodas a hozzatartozokra vonatkozdéan diszkriminativ kitételt
alkalmaz és ezt a kitételt a kollektiv szerzddést kot felek integraltdk a kollektiv szerzddésbe,
allaspontunk szerint sulyos jogszertiségi aggalyokat vet fel.

A normaszoveg emellett pontatlan, és kifejezetten furcsa, hogy egy barmikor megvaltoztathatd
kiils6 megallapodasra hivatkozik. Technikailag kétségbe vonhato az is, hogy a szoveg ugy emlit
hozzatartozét, hogy nem is definidlja azt.

Mindez aldtdmasztja azon véleményiinket, hogy a kollektiv szerz6dés megkotése elhamarkodott

volt és tobb elemére vonatkozdan jogvitakat kivalthato szovegezést tartalmaz.

Fentiekre tekintettel kérjik, hogy a kollektiv szerz6dés szerinti utazasi kedvezmény biztositasat a
munkavallalék valamennyi (kozeli)hozzatartozdja részére kiterjeszteni sziveskedjenek!
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Februar 21-én a munkaltato képviseldje atadta a 6 MMK-17 MMK atlag alapbér adatokat, majd a
2018. évi differencialasra fordithat6 0sszegrol tajékoztatta az érdekképviseleteket. Ezutan el6adta
azt a javaslatat, hogy a 2 159 100 Ft differenciélési 6sszeget a HEV vastti jarmiivezetSk bérezésére

kivanja forditani, egységes elosztasban.

A tobbi érintett munkavallalé vonatkozasaban csak a bérfeliilvizsgalatot kovetéen nyilik meg a

lehetség a bérfejlesztésre, amennyiben a forras rendelkezésre all.

A jelenlévl szakszervezetek ezt a javaslatot egyontetlien elutasitottak. Hangsulyozva, hogy
elfogadjak a HEV vastti jarmiivezet6k prioritasat, de azt nem, hogy mas munkavallal6 nem

részesiilhet a differencialt bérfejlesztésbal.

Javaslatot tettiink arra, hogy a munkaltatoé forduljon a tulajdonoshoz a bérfesziiltség kezelésére
tobblet forrds megszerzéséért, mutassa be milyen kiilonbség van azonos munkakorben
foglalkoztatott munkavallalok bérezésében. A szolgdltatdsi szinvonal megtartasa, a kozlekedés
biztonsaganak megdrzése érdekében a palyds és TEB-s munkakorben foglalkoztatottak
versenypiaci hatranydnak csokkentése érdekében sziikség van a differencialt bérfejlesztés
kiterjesztésére ezen munkavallaloi csoportok részére is.

A munkaltatoi oldal tudomasul vette a dontést és a targyalast felfliggesztette.

Vasutasok Szakszervezete
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