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) MEGALLAPODAS
A MAV-START Zrt. Kollektiv Szerz6désének médositisarol

Amelyet megkotdttek egyrészrol a MAV-START Vasiti Személyszillité Zrt., mint munkaltatdé (tovibbiakban:
Munkaltaté), masrészrdl a jelen megdllapodas alairdiként jegyzett szakszervezetek alulirott hetyen és idében az
aldbbi feltételekkel.

L A Felek megallapodnak, hogy a MAV-START Zrt. Kollektiv Szerzédés 49/A. § szakaszanak 3. pontjat
a kbvetkez6k szerint médositjak:

Azt a ndi munkavdllalot, aki egy adott naptari évben 3, illetve azt a férfi munkavdllalot, aki egy adott naptdri
évben 4 alkalommal igazoltan véraddson vesz részt a kévetkez naptdri évben ketté munkanap pétszabadsdg
illeti meg.

A véradas igazolhato a vérado igazolvinyba tortént bejegyzés vagy az Orszdgos Vérelldto Szolgdlat a killén
Jjogszabdly szerinti mitkodési engedell_)rel rendelkezd teriileti szerve, illetGleg a véradoszelgdlatra kiadott
niitkodesi engedéllyel rendelkezé egészségiigyi szolgdltats vagy egyéb intézmény dltal kidllitott igazolds dltal.

I. A Felek megéllapodnak, hogy a MAV-START Zrt. Kollektiv Szerzédés 10. szdimii mellékletének 14.§-a,
valamint 11. szami mellékletének 12. §-a torlésre keriil.

IIl. A Felek megillapodnak, hogy a MAV-START Zrt. Kollektiv Szerzédés 49/A. § szakaszianak uj 4.
pontjaként kell felvenni az alabbiakat:

A munkavdllaldt egy munkanap potszabadsdg illeti meg elészor attol a naptdri éviél kezdve, amelyikben a
hatvanadik életévét betdlti.

IV. Hatdlyba Iéptetd rendelkezések

1. A jelen megallapodas 1. pontja a kihirdetés napjaval, a I1. és [11. pont 2019. januar 1. napjaval 1ép hatalyba, és
a Felek a modositisokat az aldiras napjatol kihirdetettnek tekintik.

Budapest, 2018. jilius 12. napjan
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