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Egyeztetés a MAV Start-nal

Januar 31-én a targyalo felek asztalan a MAV Start Zrt-nél alkalmazott VBKJ 2019. évi szabalyai,
a 8,4 Oras emelt munkaidében foglalkoztatott munkavallalok alapbér-kiegészitésérdl szolo
megallapodas aktualizalasa és a 2019-es bér kérdése fekiidt.

VBK] 2019:

A munkéltaté nevében Bodnar Adrienn humanerdforras igazgatd elmondta: a MAV Zrt.
Erdekegyezteté Tanacs januar 29-én szinte a tavalyihoz képest azonos tartalommal elfogadta a
VBK]J-ra vonatkozd munkaltatdi javaslatot, melynek értelmében az 6sszegek és a valaszthato elemek
(Erzsébet-utalvany megsziinik) valtozatlanul maradnak. A munkaltatoi oldal ezt a javaslatot teszi a
Startnal is, mert csoportszinten kivanjak a béren kiviili rendszert kezelni. A munkaltat6 az onkéntes
nyugdijpénztari tagdij-hozzajarulas mértékét 3,5-r61 4 %-ra emeli.

A munkavallaléi oldal a javaslatot elfogadta és aldirta a megallapodast.

8,4 oras foglalkoztatas:

A munkaltato kifejtette, hogy a 2018-ban sziiletett, a 8,4 6ras emelt munkaiddben foglalkoztatott
munkavallalok alapbér-kiegészitésérdl szold megallapodast, ez évben is alkalmazni kivanja (2019.
janudr 1-t6] 2020. januar 31-ig) valtozatlan feltételekkel. A jegyvizsgalo kollégak 72 %-t érinti a
megallapodas. A Vasutasok Szakszervezete szerint szerencsés a 2020. janudr 31-i hataly, mert ez év
elején a kollégdk nem voltak tisztdban azzal, hogy milyen feltételekkel is dolgoznak. Kérdésiinkre
a munkaltato elmondta, hogy tavaly atlag 167 6ra tlora jelentkezett a kollégaknal.

A VSZ a megallapodast 2019-re vonatkozodan alairta.

Bér 2019:

A harmadik napirendi pont 2019. évi bérfejlesztés tdrgyaldsat a munkavallaléi oldal
kezdeményezte. A munkaltaté hangsulyozta: a harom évre sz6lé bérmegallapodas harmadik
évében vagyunk - vagyis van érvényes megallapodds — melynek értelmében idén 5 %
bérfejlesztésnek kell megvaldsulnia. Jelen pillanatban a Startnak ehhez kell tartania magat. Fedezet
magasabb mértékli bérfejlesztésre nem 4all rendelkezésre. A hdroméves bérmegallapodas
csoportszinti megallapodas volt, vagyis barmiféle valtozas (értsd emelés) a Startot is érinteni fogja.
A VSZ kérdésére a munkaltatd elmondta, hogy a minimalbérekre torténd raallas pontos mértékére
még nem tud vélaszolni, de a MAV-nél elhangzott szamtdl eltérhet. A MAV Zrt.-nél a raallas
kovetkeztében az 5 %-bol mar csak 4,7 % all rendelkezésre bérfejlesztésre.

A VSZ itt is leszogezte, hogy a bérmegallapodasban szerepld 5%-0s mérték a mai viszonyok
kozott mar nem tarthatd. A MAV-csoport szintli bértargyaldsok — 2019. januar 1-jére
visszamendleges hatallyal megvaldsitandd bérfejlesztés érdekében - tovabb folynak.
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Az egyeztetésen a Vasutasok Szakszervezete az aldbbi felvetésekkel élt:
A sajtéban tobb hir is megjelent Gjabb vonalak bezarasokrdl. A munkaltato valaszédban azt allitotta,
hogy résziikrdl nincs ilyen terv.

Az elmult id6szakban tobb, egymassal ellentétes hir is elhangzott nyugdijba vonult munkavallalok
visszafoglalkoztatasaval kapcsolatban. Szombathelyrdl keresték meg szakszervezetiinket, hogy
tobb kolléga is részmunkaidében kivant ismét munkaba allni, amit viszont a helyi munkaltatoi
jogkor gyakorld visszautasitott. A munkaltaté valaszaban kiemelte: a teriileti igazgatosagok
részletes tdjékoztatast kaptak arra vonatkozdan, hogy lehet6ség van akar részmunkaidds
foglalkoztatasra is. Ezt a tdjékoztatdst a munkaltatd meg fogja ismételni. Utdananéznek, hogy
Szombathelyen miért sziilet(het)ett ez a dontés. A foglalkoztatasrol az igények figyelembevételével
a helyi munkaltato dont.

A 40/A vonalon jelenleg atépités folyik. Mikor fognak az IC vonatok Budapestrdl Pécsig (és vissza)
végig kozlekedni? A munkaltatd irasbeli valaszt igért a kérdésre.

Februar 4-t61 a 80/A vonalon atépités kezdddik. A vasutas kollégdk munkdba jarasanak
megkonnyitésére milyen munkaltatoi intézkedés tortént? A Budapest-Hatvan kozott kozlekedd IC-
buszok a kollégdk részére potdij nélkiil igénybe vehetdk lesznek e? A munkaltatd valaszdban
elmondta, hogy valtasi idében lesz kimondottan MAV-dolgozéknak indulé busz ill. a helyi
munkaltatok felé tortént jelzés alapjan az érintett munkavallalok pétdij nélkiil vehetik igénybe a
buszokat. Szintén a helyi munkaltatok dontése alapjan sajat gépkocsi hasznalata is engedélyezhetd
lesz, valamint a Volanbusz bérlet dijanak a torvény altal meghatdrozott részét tériti a munkaltato.

Az id6szakos oktatason résztvevo kollégak utazasi ideje nincs megfelelGen rendezve, ezért a napi
pihendidd kiaddsa nem egyértelmi. Javasoljuk a téma kollektiv szerzédésben torténd rendezését.
A munkaltato nem zarkozott el a kérdés KSZ-ben torténo rendezésétol, de konkrét eseteket kért.

Ismét téma volt az arcképes igazolvany érvényesitési dija. A VSZ megismételte azon kovetelését,
hogy azok a munkavallalok, akik munkavégzésiik sordn is haszndljak az arcképes igazolvanyt
(kocsivizsgald, pénztaros, pénztar-ellendr stb.) a munkaltato vallalja at az érvényesités koltségét. A
munkaltatd valaszaban kiemelte, hogy az érvényesités atvallalasat a helyi munkaltatoi jogkor
gyakorlotdl kell igényelni.

A Vasutasok Szakszervezete az {ilés végén jelezte, hogy szdmos megoldasra véaré iigy van a VET
asztaldn, igy kezdeményezziik egy érdekegyeztetd tandcsi iilés miel6bbi 0sszehivasat.
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