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wohin alle Briefe und Sendungen zu adressiren sind.

Unser Memorandum.

Nachfolgend veroffentlichen wir das dem
Handelsminister zu unterbreitende Memo-
randum, welches die Landeskonferenz der
Ortsgruppenleitungen  guthieB.  Unsere
Wiinsche sind demnach in folgenden
Punkten zusammengefaBt :

Definitive Anstellung;

Derjenige, der das 25. Lebensjahr voll-
endet hat und bereits ein Jahr provisorisch
angestellt war, wird unabweisbar definitiv
ernannt und bekommt Jahresgehalt. Woh-
nungsbeitrag, genieBt ferner dieselben
Rechte, wie die bereits ernannten Ange-
stellten.

Abschaffung der Akkordarbeit und statt
dessen definitive Anstellung, sowie laut der
unteren Gehaltstabelle automatische Vor-
riickung nach Zahl der Dienstjahre, welches
Avancement nur dann unterbleibt, wenn
der Betreffende vom Disziplinargericht dazu
verurtheilt wird.

Provisorische Anstellung.

Taglohn des gewerblichen Arbeiters be-
trdgt 5 Kronen, nicht fachgemadlB ausgebil-
dete Arbeiter erhalten 3 Kronen Taglohn.

Bei definitiver Anstellung.

Gewerbl. Arbeiter Nicht fachgemal ausgeb. Arbeiter

Avan- Jgaehl'll.:lst- bwe(:{]'{la-; Avan- jahres- Wohn.-

gehalt | beitrag
cement cement
Kronen Kronen

Ernennung | 1200 = 300 | Ernennung 900 300
2 Jahre | 1300 = 300 | 2 Jahre 950 300

2 » 1400 300 | 2 > 1000 300
2 > 1500 | 300 | 3 » 1100 300
12 » 1600 400 | 3 > 1200 | 400
2 > 1800 | 400 | 3 > 1300 = 400
3 » 2000 | 400 | 4 > 1400 400
3 > 2200 @ 500 | 4 >~ 1600 400
3 » 2400 500 | 4 > 1800 | 400
3 > 2600 | 500
3 e 2800 500
25 Jahre [ 25 Jahre |

Hinsichtlich der gegenwirtig angestellten
Arbeiter mOge man ihre bei der Mav. ver-
brachten Dienstjahre feststellen, und muit
Beriicksichtioung dieser Dienstjahre diesel-
ben nach der oberen Tabelle definitiv er-
nennen.

Wenn der gegenwirtige Gehalt eines
Arbeiters mehr betrdgt, als ihm nach den
verflossenen Dienstjahren zukdme, so moge
man vom zehnstiindigen Arbeitstag aus-
gehend diesen GehaltsiiberschuB zu dem
Verdienst im VerhdltniB der friiheren Jahre
dazu rechnen.

Wenn indessen dieser Ueberschull auch
die Klasse der hoéchsten Gehaltstabelle
iibersteigt, so soll man diesen Ueberschuf3
als Arbeitszulage auszahlen.

= Erscheint =
jeden Freitag.

Monatlich
Vierteljdhrlich --- » 1.20 (« 2.40) Einzelne Nummer » —.10 ( ¢ —.20)

Verbandsmitglieder erhalten das Organ unentgeltlich.

Prinumerationspreise:
------ fl. —40 (K —.80) | Halbjihrlich — — fl. 2.40 (K 4.80)

Vertrauensmanner.

Zur Verstindigung der Mdv. als Arbeit-
geber und zwischen den Arbeitern halten
wir es fiir sehr nothwendig, die Institution
der Vertrauensmédnner ins Leben zu rufen.

Ueberall, wo sich iiber 100 Arbeiter und
Angestellte befinden, soll man stets fiir 50
Arbeiter fiir die Dauer eines Jahres einen
Vertrauensmann wéhlen, wo aber weniger
als 100 Arbeiter beschéftigt sind, da wihle
man fiir 25 Arbeiter einen Vertrauensmann.

Die iibrigbleibende Bruchzahl der Ge-
nossen kann auBerdem gleichfalls einen
Vertrauensmann wdhlen.

Wenn indessen weniger als 25 Arbeiter
irgendwo beschéftigt sind, so wéhlen sie
fiir die ganze Zahl einen Vertrauensmann.

Wirkungskreis der Vertrauensménner:
Alle Beschwerden und Klagen der Arbeiter
und Angestellten der Direktion oder dem
Dienstchef, eventuell der Geschiftsleitung
zu iibermitteln.

Die Chefimter miissen die Vertrauens-
méanner, wenn es im Interesse der Arbeiter
ist, unbedingt anhoéren.

Die Vertrauensmidnner haben das Recht,
bei besonders wichtigen Angelegenheiten
die Angestellten zu einer Konferenz zu-
sammen zu rufen. Die Vertrauensméinner
diirfen wegen ihrer im Interesse der Auf-
traggeber entwickelten Wirksamkeit keinerlei
Zurechtweisung oder MaBregelung aus-
gesetzt sein.

Jahrlicher Urlaub.

Jeder Arbeiter oder Angestellte erhilt
jahrlich zwei Wochen, nach zehnjdhrigem
Dienst drei Wochen und nach zwanzig-
jdhrigem Dienst vier Wochen Urlaub, bei
NutznieBung aller Rechte.

Dieser Urlaub darf Niemandem verwei-
gert werden.

Der Urlaub kann auch getheilt gefordert
werden.

Disziplinar-Uericht.

Wenn ein Arbeiter oder Angestellter
irgend ein Verbrechen beging, so wird er
vor das Disziplinargericht gestellt. Das
Disziplinargericht bestehe aus Arbeitern,
die aus den Reihen der Arbeiter gewihlt
werden. Jedes Jahr werden drei ordentliche,
zwei Ersatzmitglieder und drei von der
Direktion oder der Geschéftsleitung aus-
gesandte Mitglieder gewdhlt. Der Prdsident
des Disziplinargerichtes wird von der Di-
rektion ausgesandt, jedoch von einem an-
dern Dienstort. Bei Stimmeneinheit wird
immer eine mildere Strafe verhdngt. Jedes
Urtheil wird mittels geheimer Abstimmung
gefillt.

Die Fdlle von strafweiser Entlassung.

Derjenige Arbeiter oder Angestellte, wel-
cher iiber ein Jahr im Dienste der Mav.
ist, unsersteht dem Disziplinargericht und

kann auf Grund dieses nur in folgenden
Fillen entlassen werden:

Wenn er irgend eine niedrige oder ge-
meine That begangen ;

wenn er wegen irgend einer gemein-
gefdhrlichen oder gewinnsiichtigen Sache
halber vom Disziplinargericht rechtskréftig
verurtheilt wurde;

wenn er absichtlich die Betriebssicher-
heit oder die korperliche Gesundheit An-
derer gefidhrdet;

wenn er 14 Tage ohne Erkldrung aus
der Arbeit, bezw. aus dem Dienste aus-
bleibt.

Wegen Arbeitsmangel kann Niemand ent-
lassen werden.

Dienstliche Vergehen.

Alle dienstlichen Vergehen gehoren zum
Disziplinargericht.

Behandlung.

Die Vorgesetzten diirfen die Arbeiter
oder Angestellten nicht beschimpfen oder
verletzend behandeln; es ist verboten, von
den Arbeitern Geschenke oder Gutstehun-
gen anzunehmen. Derartiges ist bei Vor-
gesetzten als dienstliches Vergehen zu be-

trachten.
Woachentlicher Rasttag.

Der Sonntag, sowie alle im Kalender
roth angestrichenen Tage sind frei.

An solchen Tagen ist der Arbeiter zu
keinerlei Arbeit verpflichtet.

Wenn der Betrieb an Rasttagen unbe-
dingte Arbeit erfordert, so ist dafiir eine
50°/,-ige Extrazulage zu bezahlen.

Wo der fortwdhrende Dienst den Rast-
tag unmoglich macht, dort ist der Ruhetag
an einem Wochentag zu geben, jedoch so,
daB jeder zweite Rasttag auf einen Sonn-
tag fallt.

Sanitdats-Mapregeln.

Die Mav. als Arbeitgeber m6ge auf dem
Gebiet eines jeden Heizhauses, Werkstitte
und Wohnhéduser ein Reinlichkeitsbad er-
richten, damit die Arbeiter, das Betriebs-
und Stationspersonal sich wenigstens ein-
mal in der Woche reinigen kénnen.

Vom Standpunkte der Sanitdt sollen an
solchen Orten, wo Arbeiter in Massen be-
schiftigt sind, der Anzahl entsprechend
anstindige Wasch- und Speiserdume vor-
handen sein. In den kasernartigen Wohn-
hdusern sollen Wasch- und Speiserdume
errichtet werden und sollen diese Wohnun-
gen den Gesundheitsregeln entsprechend,
tdglich von — zu diesem Zwecke ange-
stellten Arbeitskrdaften — gereinigt werden.

Ein Raum moge vorhanden sein, wo die
Arbeiter in verschlieBbaren Késten ihre
Kleider aufbewahren kodnnen. An jeder Ar-
beitsstelle soll ein Kidstchen vorhanden sein,
das Alles enthdlt, was zur ersten Hilfe-
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leistung* bei Unfédllen oder plotzlichen Er-
krankungen nothwendig ist.

Zur ersten Hilfeleistung sollen Arbeiter
ausgebildet werden.

Sanitdits-Inspektorat.

Eine von der Mdv, ganz unabhingige
Sanitdtskommission soll von den Arbeitern
gewdhlt werden, die aber mit dem konigl.
Gewerbe-Inspektorat in Fiihlung steht.

Diese Kommission soll die Arbeitsstitten,
Wasch-, Speise- und Schlafrdume inspiziren,
iiberhaupt alle Riume, wo sich Arbeiter in
groBeren Mengen aufhalten.

(Fortsetzung folgt.)

RUNDSCHAU.

Unser Verlust.

Unser Genosse Mathias [dfoldy starb
nach langem Leiden am 15. d. M.

Mathias J6foldy trat im Jahre 1885 in den
schweren Dienst der Mdav., wo er seine
Laufbahn als Lokomotivputzer beendete.

Er gehorte zu jenen alten Arbeitern,
welche die Mdv. vor kaum 2 Monaten ent-
lassen wollte, okhne duof er einen Bissen
Brot gehabt hdatte. Nur mit schwerer Miihe
konnte man die Herren, die die Brot-
losigkeit nicht einmal dem Rufe nach kennen,
von dieser Absicht abbringen.

Sehet, also nur zu so einem Opfer muBte
sich die Mav. entschlieBen, die Thrénen
muBten nur fiir so kurze Zeit flieBen, nur
fiir so kurze Dauer brauchte der arme Alte
nur sein Brot.

Wir trauern mit den im Heizhause des
k. p. u. arbeitenden Genossen um unsern
alten Bruder.

Von Pontius zu Pilatus.

Als einmal eine Deputation unseres Ver-
bandes bei Franz Kossuth war, da sagte
dieser, man moge sich an die Direktion
der Mav. wenden, weil er iiber ihren Kopf
hinweg nichts bestimmen will. Darauf ging
die Deputation zu Julius Ludvigh, der sie
wieder an die GGeschéftsleitungen wies.
Manche Geschiftsleitungen erkldren wieder,
daB sie mit uns nicht einmal reden wollen.

Ein Beispiel bietet die Budapest-rechts-
ufrige Geschiéftsleitung, von welcher wir
folgende unhofliche Zuschrift erhielten :

Kén. ung. Staatsbahnen.
Budapest-rechtsufrige Geschiftsleitung.

Nr. 26983
11

An den Landesverband der Eisenbalinarbeiter
Budapest.

Beziiglich der im Interesse der Lohn-
erhohung der Budapest-Jozsefvaroser Ma-
gazinarbeiter gesandten Zuschrift verstidn-
digen wir den Verband, daB dieser laut
Statuten Sie zu solchen Vermittlungen nicht
berechtigt und wir in dieser Sache nur
dann Verhandlungen anbahnen, wenn die
Angestellten dies auf dienstlichem Wege
thun.

Alle auBlerhalb des Instituts stehende
Vermittlung lockert das dienstliche Ver-
hiltniB und miissen wir deshalb eine solche
Vermittlung zuriickweisen.

Budapest, 8. Oktober 1906.

Tolnay,
Geschaftsleiter.

So schickt man die biitenden Eisenbahn-
arbeiter von Pontius zu Filatus. Besonders
Herr Geschiftsleiter Kornel 7olnay, dessen
Mund bei der sonntigigen Konferenz von
Wohlwollen iiberfloB, hitte es nicht noth-
wendig, sich durch eine so riide Hand-
lungsweise auszuzeichnen.

Und dennoch ist diese Vermittlung einer
der wichtigsten Zwecke unseres Verbandes,
schon deshalb, damit wir allen Konflikten
vorbeugen. Schon das Interesse der Mav.

erfordert diese Vermittlung, denn wenn
man die Arbeiter iiberall abweist, bleibt
ihnen nichts Anderes iibrig, als der Streik,
der Lohnkrieg. Und wenn die Direktion
in der Zukunft Aufhetzer suchen wird, so
soll sie die nicht bei unserem Verband
suchen, sondern in den eleganten Arbeits-
zimmern der Geschiftsleitungen; z. B. in
dem elegantesten Arbeitszimmer der rechts-
ufrigen Geschdftsleitung . . .

e

Der Direktionsprasident der Mav. —
Staatssekretar.

Den Eisenbahnern ist wieder eine groBe
Auszeichnung zutheil geworden. Wenn das
so weitergeht, werden sie wirklich keinen
Grund haben, iiber ihre elende Lage und
iiber die Behandlung der Oberen zu klagen.
Seht nur, dem Direktionsprisidenten, der
auBerdem wirklicher geheimer Rath und
Mitglied des Magnatenhauses ist, wurde
diese Woche auch noch der Titel eines
Staatssekretidrs verliehen. Was bedeutet
dies? DaB der Prédsident des Vertrauens
der Koalitionsregierung sowohl wie der
Krone vollkommen wiirdig ist. Die Hoi-
ziige fiihrte ausgezeichnet er aus dem Sa-
lonwagen von Wien nach Budapest und
von Budapest nach Wien. Wenn im Hof-
zuge zu der Kartenpartie ein Dritter oder
Vierter fehlte, so war der wiirdige Pré-
sident der M4v. mit gréBter Hochachtung
sogleich bereit, der dritte Partner zu sein,
und dabei fiihrte er noch so exzellent den
Hofzug.

Man kann also bei der Auszeichnung
als Staatssekretir von wirklichen Ver-
diensten reden. Es wire auch sonderbar,
wenn bei der Morgenrothe der nationalen
Epoche, bei den vielen Auszeichnungen
und Belohnungen die Mav. leer ausgehen
miiBte.

Es ist wahr, daB Herr Julius Ludvigh
allein noch nicht die Mav. bedeutet. Das
ist auch wahr, daB jene hungrigen Mégen,
deren Elend schon seit Jahrzehnten um
einen Bissen Brod fieht, daB die paartau-
send Héinde, die- seit Jahren warten, bitten,
flehen, fordern, keine Titel und keine Orden
wollen; nein, wirklich nicht, sie bitten um
Brod, nur um’s Brod, denn bis jetzt wurde
Alles nur versprochen und nichts gehalten.

Aber deshalb hoffen wir doch. Der Hof
und die Regierung haben die Eisenbahner
endlich bemerkt. Denn der erste Schritt
war, daB man aus dem Direktionsprisi-
denten einen Staatssekretir machte. Jetzt
kommen wir an die Reihe, denn die Be-
lohnungen nahmen ja ihren Anfang, und
vielleicht werden auch Jene belohnt wer-
den, die zwar keine Hofziige von Wien
nach Budapest und zuriick fiihrten, sondern
mit tausend SchweiBtropfen zum Aufbliihen
jener groBen Institution beitrugen, deren
Priasident wirklicher geheimer Rath und
Magnatenhausmitglied ist.

Die Bettler der Mav.

Wenn irgend ein verriickter Englinder
so _eine Institution suchen wiirde, welche
aus dem Gesunden am schnellsten einen
Kriippel macht, so wiirde er gewiB der
Mav. die Palme reichen. Denn die versteht
es, mit den Arbeitern wie mit ausgepreBten
und weggeworfenen Zitronen umzugehen.

Bei der Station in Szabadka geschah
Folgendes: Der Bahnarbeiter Michael Karna
bat den einmal bei den Schmiedeanlagen
spazierenden Oberingenieur unterthinigst,
seinen aus 00 Kreuzern bestehenden Tag-
lohn zu erhdhen, weil er davon unmog-
lich leben konne. Der Oberingenieur
rduspert sich, spuckt und sagt endlich:

<Halten Sie das Maul! Wenn lhnen der
Lohn zu wenig ist, so gehen Sie zur
Kirche betteln!»

Zum Kukuk! Wer ist der alte, weiB-
haarige Arbeiter, oder kam er erst jetzt

als FubBfetzen des Herrn Oberingenieurs
zur Mav.?

O nein! Genosse Michael Karna arbeitet
schon seit 1877, also fast dreiBig Jahre bei
der Bahn, als man von dem Herrn Ober-
ingenieur noch gar nichts wulte. Die
Mauthausbesserungen, Tischplattenverferti-
gung, dies Alles machte der Genosse und
ersparte so der Mdv. einen Industriearbeiter
dreiBig Jahre hindurch.

Und jetzt, da Michael Karna alt gewor-
den und nach drei Jahrzehnte langem Dienst
eine Lohnerh6hung zu verlangen wagt, da

,sagt man ihm, er moge betteln gehen.

Also geh’ hin, Alterchen, geh’ an die
Kirchenecke. In der Kirche wohnt ja der
Gott der Barmherzigkeit, der sich der Lei-
denden erbarmt und ihre Thrianen trocknet.
Geh’ hin, alter Karna!

Wenn Du aber an solche Belohnung
nicht glaubst, dann gehe lieber vor dem
Direktionsgebdude der Maév. betteln. Und
wenn sich Jemand schdmt, dann sollst nicht
Du es sein, lieber alter Michael Karna!

Ein siegreicher Eisenbahnerstreik
in Ungarn.

Die Gyomaer Bahnarbeiter sind, wie be-
reits gemeldet, in den Streik getreten, weil
die Geschiftsleitung ihren kargen Verdienst
noch um 20 Heller verringern wollte.

Eine Deputation der Streikenden war
mit Hilfe der Vermittlung unseres Ver-
bandes beim Handelsminister Franz Kos-
suth, der auf die Klagen der Deputation
mit voller Riicksichtslosigkeit antwortete.
«Soll ich das Ueld aus der Donau nelimen ?»
frug der Herr Minister auf die bescheidenen
Bitten der Arbeiter.

Diese Frage wird in Eisenbahnerkreisen
noch viel kolportirt werden.

Am andern Tage trug die Deputation
dem Direktionspriasidenten Julius Ludvigh
ihre Klagen vor. Der Herr Priasident sprach
in ganz-anderem Tone mit den Streikenden
und versprach eine gerechte Erledigung
der Sache, worauf die Deputation beruhigt
nachhause fuhr.

Jetzt erhalten wir die Siegesnachricht aus
Gyoma; die Geschiéftsleitung bezahlt die
abgezogenen 20 Heller wieder. Dieses Re-
sultat ist jedenfalls dem musterhaften Zu-
sammenhalten unserer Bahnarbeiterbriider
und dem Umstande zu verdanken, daB sich
die Eisenbahnarbeiter im ganzen Lande or-
ganisiren.

Bei dieser Gelegenheit machen wir die
Direktion der Mav. aufmerksam, sich der
traurigen Lage, in der sich die iibrigen
Bahnarbeiter befinden (besonders der Go-
doller, Szolnoker und Ujvidéker o. m.
Arbeiter) gleichfalls anzunehmen. Es wird
gut sein, den Beschwerden dieser Armen
ein Ende zu bereiten, damit nicht wieder
unliebsame Ueberraschungen vorkommen.

In letzter Stunde.

Wir machen es uns zur Pflicht, unsere
Genossen aufmerksam zu machen, dal mit
Ende Oktober die Zeit ablauft, wihrend
welcher sie aus dem Verband der heiligen
Krone austreten konnen, und zwar so, daB
ihre Mitgliedschaft am 1. Januar zu Ende
ist. Wenn man ,bis Ende Oktober in re-
kommandirtem Brief den Austritt nicht
anmeldet, so kann man bis zum néichsten

Jahre nicht mehr austreten und werden

demnach die Gebiihren fiir dieses und fiir
das ganze nédchste Jahr amtlich abgezogen.

Jene, die in diesem Verbande die unab-
hingige und zielbewuBte Organisation,
welche sie suchten, nicht gefunden und
zum Landesverbande der Eisenbahnarbeiter
iibertreten wollen, moégen dies nock im
Oktober thun, denn sonst miissen sie auch
gegen ihren Willen den Girondisten die
Steuer zahlen.




Nr. 33

FACHBLATT DER EISENBAHNER

3. Seite

Wir sind Briider!

Am 3. November wird Zdgrdb der Schau-
platz einer sehr schonen und in ihrer Be-
deutung groBangelegten Feier sein.

Unsere Zagraber Organisation veran-
staltet diese Feier, die in ihrer Art sich
gewiB von anderen, auch schénen Zielen
dienenden Unterhaltungen unterscheiden
wird, und zwar deshalb, weil aus der
Hauptstadt uud aus anderen Stidten in de-
monstrativer Anzahl ungarische Eisenbahner
daran theilnehmen werden. Die Zagréaber
Feier versinnbildlicht die Verbriiderung der
kroatischen und ungarischen Genossen.
Es wird so dokumentirt, daB in dem Kampfe
um die Zukunft die aufeinander angewie-
senen Eisenbahnarbeiter in reinster briider-
licher Liebe sich finden miissen.

Es wird der Ausdruck jener Worte sein:
> Wir sind Briider !« Und es wird umso
bedeutungsvoller sein, weil in diesem
Lande, wo der politische HaB so Mode
ist, die kroatischen Briider neben den un-
garischen demonstriren werden.

Ach Ihr traurigen verschniirten Patrioten,
die lhr uns der Internationalitit anklagt!
Machet uns das nach! Ihr predigt HaB8 und
erntet auch HaB. Wir aber predigen Liebe
und ernten auch nur Liebe. lhr macht die
Ungarn verachtet und verhaBt wir ver-
schaffen ihnen Liebe und Achtung, wir,
die wilde internationale Horde.

Wir aber begriiBen mit Freuden und
Stolz die Zagraber Zusammenkunft!

Die weiBen Sklaven von Budapest.

Wieder einmal gdhrt es gewaltig. Und
wieder einmal wollen die Verbandsinhaber
der heiligen Krone mit nationalen Phrasen
den Ausbruch eines Streiks verhindern.

Die Strafienbahner stehen vor einer Be-
wegung. Die Versammlung der Konduk-
teure, Wagenfithrer und Arbeiter sdammt-
licher Budapester StraBenbahnen, die in
der Nacht von Samstag auf Sonntag statt-
fand, endete mit dem BeschluB, daB den
Direktionen noch ein weiterer Termin ge-
wihrt wird. Falls die Direktionen bis ling-
stens 25. d. M. die Forderungen der An-
gestellten nicht erfiillen, wird an diesem
Tage der Streik proklamirt werden. Ge-
radezu Entriistung haben die von der
StraBenbahn-Gesellschaft angebotenen Kon-
zessionen unter ihren Angestellten hervor-
gerufen. Die Versprechungen dieser Ge-
sellschaft werden nicht ernst genommen,
weil beziiglich ihrer Zusagen schon sehr
traurige Erfahrungen gemacht wurden. Die
einzige positive Konzession wiirde in-der
Gewdhrung billigen Brennholzes bestehen,
was per Kopf eine jihrliche Gehalts-
erhohung von 6, sage und schreibe sechs
Kronen ausmacht. Dieses Angebot wird
von den Angestellten der StraBenbahn als
direkte Beleidigung angesehen. Mittwoch
Nachts versammelten sich die Angestellten
simmtlicher Budapester elektrischen StraBen-
bahnen, um die Antworten der Direktionen
auf ihre Forderungen entgegenzunehmen.
Sollten diese Antworten unbefriedigend
sein, dann gedenken die Kondukteure,
Wagenfiihrer, Weichensteller und sdmmt-
liche Arbeiter der Stromerzeugungsanlagen
in den Streik zu treten. Die Forderungen
sind :

1. Die Einfitlhrung des Ostiinigen Arbeits-
tages innerhalb einer 13stiindigen Zeit fiir
das Verkehrspersonal. Bezahlung eines
Zuschlages fiir besonderen Nachtdienst.
Den Bahnerhaltungs-, Wagenremisen-, Ma-
schinen-, Kesselhaus- und Buchdruckerei-
arbeitern ist fiir jeden Nachtdienst, wie
kurze Zeit er auch wihren moge, ein
voller Arbeitstag zu bezahlen. 2. Dem
Verkehrspersonal ist jeder sechste Tag
freizugeben. Sicherung eines jihrlich acht-
tdgigen, nach zehnjihriger Dienstzeit eines
vierzehntdgigen Urlaubes. 3. Organisirung
einer unabhédngigen Disziplinarkommission,

in der die Direktion und die Angestellten
gleichméBig vertreten sein sollen. 4. Er-
richtung eines neuen Pensionsinstituts und
Reformirung des alten in der Richtung,
daB nach 25jdhriger Dienstzeit voller Pen-
sionsberechtigung eintritt. Beginn der Pen-
sionsberechtigung nach achtjdhriger Dienst-
zeit mit 40 Perzent des Stammgehaltes.
5. Reform des Krankenunterstiitzungsystems.
6. Nach sechsmonatlicher provisorischer
Beschiftigung ist jeder Angestellte mit
Jahresgehalt und Quartiergeld definitiv zu
erkennen. Die Ernennung bedeutet die
gleichzeitige Aufnahme ins Pensionsinstitut.
7. Das Taglohnminimvm fiir die Werk-
stitten-, Wagenremisen-, Bahnerhaltungs-,
Maschinen- und Kesselhausarbeiter ist mit
K. 350, fiir die Anfinger und Woeichen-
wichter mit K. 2.— festzusetzen. Fiir auBer-
ordentliche Arbeiten an den dienstfreien
Tagen ist ein 30-perzentiger Zuschlag zu
gewdhren.

Diese auBerordentlich minimalen Forde-
rungen wollen die reichen und méchtigen
Aktiondre der Strasenbahn-Gesellschaften
nicht bewilligen, obzwar die Dividenden
dadurch kaum geschmailert wiirden. Die
Direktoren der B. K. V. T. und B. V. V. V.
waren in dieser Angelegenheit schon beim
Handelsminister und hielten Rath dariiber,
was zu thun sei. Wir glauben kaum, dal3
die Inhaber des Verbandes der heiligen
Krone, mit dem edlen Grafen an der
Spitze, ernstlich wollen, daB die StraBen-
bahner im Nothfalle durch einen groBen
Streik fiir ihre Forderungen eintreten. Mit
roth-weiB-griin gefidrbten Phrasen aber
kommt man nicht weit. Solange die
StraBenbahner . sich nicht auf derselben
Weise, wie die klassenbewuBte Arbeiter-
schaft organisiren, kdmpfen, solange die
StraBenbahner Budapests sich von der
Sozialdemokratie fernhalten und unserem
Verbande, dem Verbande der Eisenbahn-
arbeiter nicht korporativ beitreten, ist wenig
Aussicht vorhanden, selbst die minimalen
Forderungen zu erringen.

KORRESPONDENZ.

Nordliche Hauptwerkstédtte. (Der
Herr Werkfiihrer wiithet.) In der vierten
Klasse der nordlichen Hauptwerkstitte geht
unter den Kesselschmieden eine sonder-
bare Gestalt umher: Michael Zéman. Dieser
Kretin will sich so seine Stelle sichern,
daB er jene Arbeiter, die vor ihm nicht
katzbuckeln, bei ihren Vorgesetzten an-
schwirzt. All sein Streben ist, je mehr
Verleumdungen auf den ehrlichen Arbeiter
zu schieben. Es scheint, daB sich Herr
Zéman nicht fiirchtet, denn er springt zu
viel herum und vertraut zu sehr seiner
Macht. Seit Jahren quélt er die Arbeiter,
und wer ihm nicht gefillt, wird entlassen.
Hochste Zeit, daB diese gemeingefihrliche
Figur entfernt wird, obzwar auch er nur
auf hoheren Befehl wiithet. Es ist an der
Zeit, daB der Herr Werkstittenchef das
Wiithen seiner Pauschale-Esel ein wenig
einschrankt, denn wenn man sich mit
dieser Sache nicht beeilt, werden die Ar-
beiter die Visage des Herrn Zéman so
streicheln, daB er sich dafiir gewiB nicht

- bedanken wird...

Technisches Wagenamt des k. p. u.
(Unsere Rdkoczy-Feier.) Seit Jahren sehen
und horen wir das Schnallendriicken und
das Bittgesuche einreichen. Ein Forum
weist unsere armen vergessenen Putzer-
kollegen zu dem anderen. Sie sind trotz
der vielen Versprechungen schon grau ge-
worden, und noch immer kein Resultat.
Es geschah im Jahre 1906 des Herrn, als
man die Gebeine Rdkdczy’s zuriickbrachte,
als. die Glocken von den Karpathen bis
zur Adria klangen und die Lippen Hymnen
sangen. Fiir diesen groBen Tag wurden
550.000 Kronen bewilligt, fiir die Feste,
fiir die Ueberbringung, zum Ausschmiicken

der StraBen, damit dieser Tag je festlicher
begangen werden konne und jeder Biirger
des Landes sich an diese Stunden erinnern
soll. Auch fiir uns, da wir doch Staats-
biirger sind, wurde etwas gethan, man
vergaB uns nicht. Leider gedachte man
uns nicht bei der Gehaltserh6hung, sondern
bei den Ueberstunden. Das ist unsere Bes-
serung. Waihrend in Ungarn an diesem
Tag jede arbeitende Hand ruhen wird,
hat man unsere Arbeitszeit noch erhoht.
Man denkt wohl, wenn die Arbeit groBer,
dann ist auch der Lohn mehr? Man er-
sieht aus dem, dieser Tage erschienenen
Ukas, daB man vom 23. bis 31. unter keinen
Umstinden Urlaub erhdlt. Die Arbeitszeit
ist nicht bis 3 Uhr Nachmittags, sondern
bis 5 Uhr, indessen kann man am Zahltag
frither nach Hause gehen. Seid lhr nicht
zufrieden ?

Der Staat kann ja nicht aus der Donau
das Ueld nehmen, wie unser grofier Minister
Franz Kossuth dieser Tage bemerkte. ..

Fiume. Wir erhielten folgende Zeilen:

Im Fiumaner Heizhaus sind die Zustidnde
schon unhaltbar. Das Chikaniren der Vor-
gesetzten wird nachgerade unertriglich und
ist die Lage der dortigen Eisenbahnarbeiter
geradezu verzweifelt.

Die iltesten Arbeiter werden der Reihe
nach entlassen. wenn sie im Jochziehen
nur einigermaBen nachlassen. Selbst das
Sprechen ist verboten, damit wir uns ja
nicht gegenseitig verderben kodnnen.

Was sollen wir thun? Unsere Lage ist
himmelschreiend, und wenn nicht schleu-
nigst gegen die Qudilereien geholfen wird,
so wird es traurig werden, denn die Thrénen
und Seufzer werden bald dem Muth der
Verzweiflung weichen.

Die Arbeiter des Heizhauses
von Fiume.

Pozsony. (Die Stiefkinder der Mdyv. oder
die Uepdckstrager.) Mit 50 Heller Taglohn,
wie vor 30 Jahren, obwohl sich seit der
Zeit Vieles zu unseren Ungunsten gedndert
hat, miissen wir frohnden. Wir wissen
eigentlich nicht, was wir verbrochen haben,
daB man uns so behandelt An dem im
Jahre 1901 in Szeged tagenden Landes-
gepdckstrigerkongreB haben wir uns als
erste betheiligt; gerne haben wir die 136
Kronen Spesen ertragen, galt es doch der
Verbesserung unserer Lage. Aber was
haben wir davon? Eine bittere Enttiuschung.
Die Leiter des Kongresses hatten die Ge-
wissenlosigkeit, auf die von uns gerichteten
drei rekommandirten Briefe gar keine Ant-
wort zu schreiben. Deshalo fordern wir
die Leiter des Kongresses von 1901 auf,
soferne sie sich noch am Leben befinden
und sie keine Verridther oder Feiglinge
sind, ehebaldigst eine Auskunft zu geben,
denn das ist ihre moralische Pflicht. Zum
Schlusse bitten wir um Gleichstellung in
Arbeit und Lohn von Budapest und Temes-
var; um das, was unsere Kollegen Jahre
lang schon haben. Das ist doch eine sehr
bescheidene und billige Bitte. Es ist ein
Vergniigen, einen Budapester Kollegen
anzusehen, wie rein und nett er ist; wir
Pozsonyer Trdger werden von den Reisen-
den abgewiesen, weil wir durch das Ver-
laden von rohen Hiuten, Hasen, Kéilbern
und Bierhefe so schmierig und blutig sind,
daB wir aussehen, wie Kanalriumer oder
Schinderknechte.

Station Vinga. (Wenn der Bahnaufseher
verriickt wird.,) Stefan Moldovdnyi wire
gerne der Gott der Vingaer Eisenbahn-
arbeiter. Herr Moldovadnyi schimpft, flucht,
verleumdet, schreit, und in seinen freien
Stunden dchzt er. Die Arbeiter beschimpft
er ohne Grund und betont stets, daB er,
dieser Narr, ihr Brotgeber ist, vergift aber,
daB er durch Einfliisterungen und Spei-
chelleckereien auch nur ein Diener der
Mav. ist und so sein Brot verdient, wilirend
wir das unserige durch ehrliche Arbeit ver-
dienen. Bitte, Herr Moldovanyi, fahren Sie
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nur so fort, die Stunde der Abrechnung
schldgt noch.

Heizhaus von Uj-Zsolna. (Die Helden-
thaten des Herrn Honfi.) Um die hiesigen
Zustdnde zu illustriren, geniigt vollkommen,
wenn wir den Herrn Lokomotivaufseher
Honfi einem g. Publikum vorstellen. Die
hiesigen Honfis leben noch immer in dem
Wahn, daB die Arbeiter keine Menschen
sind.

Noch am 14. August wurde Genosse
Ladislaus Bakosi betraut, einen Spiritus-
schlauch auszubessern und abzumontiren,
welche Arbeit auch piinktlich gethan wurde.
Die Zeit der Arbeit diinkte aber dem
Lokotivaufseher Honfi, welcher hier die
Arbeiter beaufsichtigt, zu lange, und so
beschimpfte - er unsern Genossen und gab
ihm allerlei Schimpfworte zu hdren, wie
Unniitziger, Nichtsnutziger usw. Unser Ge-
nosse lieB sich diese Behandlung nicht
gefallen, sondern kiindigte und ging auch
am andern Tage von der Arbeitsstelle fort.

Genosse Stefan Farkas, welcher die
Lokomotive Nr. 4241 abmontirte, bekam,
weil er einen Verlingerer nicht beniitzte
(trotz<dem man damit gar nicht hétte zu
konnen), von Herrn Honfi deshalb unbe-
schreibliche Grobheiten zu hoéren. Am
ndchsten Tag wollte der Genosse bei dem
Heizhauschef Beschwerde fiihren; bevor er
aber noch ein Wort reden konnte, apostro-
phirte ihn der Chef mit tolgenden Worten:

«Ueben Sie den Werkzeug ab, Sie sind
entlassen.»

Wegen diesem Honfi wurden der Kessel-
schmied Rdcz und der Maschinenschlosser
Dancs versetzt, weil sie es bei dem groben
Menschen nicht aushalten konnten.

Im vorigen Monat ging ein Wagen-
schlosser zu dem Chef Adolf Wed, um
irgend einen Werkzeug zu verlangen. Als
Antwort auf seine Bitte um den Werkzeug
nannte ihn der Chef Schuft und Schurke,
obzwar bei ihm einige Amtskollegen waren.
Der Betreffende sandte eine Beschwerde
zu der Geschiftsleitung. Nun ist schon
mehr als ein Monat seitdem verflossen und
noch immer erhielt der Genosse keine
Antwort.

Wir machen den Genossen Michael
Pavcsek hier aufmerksam, daB es keines-
falls schon ist, wenn er dem Lokomotiv-
aufseher Alles erzihlt, was unter den Ar-
beitern vorgeht. denn Honfi behandelt ihn
doch, wie seinen FuBfetzen. '

Honfi’s Gliick ist, daB unser Chef ihm
Alles glaubt. Wenn diese traurige Gestalt
noch lange hier herumgeht, bleibt im Uj-
Zsolnaer Heizhaus kein anstindiger Mensch
mehr.

VERBANDSANGELEGENHEITEN.

Offizielte Mitthellungen des Landesverbandes der Eisenbahnarbeiter.
Telefon-Nr. 76-01. _— Telefon-Nr. 76-01.

Die Bitte der Stegisten. Die gewesenen
Angestellten der Oster. Staatsbahnen, d. h.
die Mitglieder des Pensionsfondes der
Steg. hielten am 7. d. M. in Fabidn’s Gast-
haus, Neupest, Arpdd-ut 102, eine gut be-
suchte Konferenz ab, in welcher wegen

des Memorandums verhandelt wurde,

welches beziiglich der Differenzen zwischen
des Pensionsfondes der Mdv. und der Steg
eingereiten wird.

Das Vorbereitungskomité verfiigte, daB
man zur Unterbreitung der Gedenkschrift
an die kompetenten Kreise die Hilfe des
Landesverbandes der Eisenbahnarbeiter er-
bitten wird.

Mittheilungen der Ortsgruppen.

BrassS. Die Brassder Ortsgruppe des
Landesverbandes der Eisenbahnarbeiter
veranstaltet am 6. November in sidmmtli-
chen Ridumen des «Varosi soOrhdz» einen
mit Tanz und Weltpost verbundenen ge-
miithlichen Abend. Entrée pro Person 80

Heller, Familienkarte fiir drei Personen 2
Kronen. Der Reingewinn wird fiir den Fond
der Brassoer Ortsgruppe verwendet. Karten
sind bereits im «Vdrosi sorhdz»> und in der
Herz’schen Druckerei zu haben.

Csaktornya. Am 14. d. M. wurde von
unseren eifrigen Briidern die Ortsgruppe
von Csdktornya gegriindet. Es sprach Gen.
L. Gyori in ungarischer und kroatischer
Sprache iiber die Nothwendigkeit der Or-
ganisation.

Koilege Gyori sprach mit so viel Ueber-
zeugung, daB die Anwesenden, zirka
70 Eisenbahnangestellte aus jeder Kategorie,
sofort unserem Verbande beitraten.

Die Versammlung griindete daher ein-
stimmig die Csdkfornyaer Ortsgruppe des
Landesverbandes der Eisenbahnarbeiter. Die
Leitung wurde aus folgenden Kollegen ge-
griindet:

Johann Resetdr Prisident, Florian Klekdr
Viceprisident, Martin Gavecz Kassier, Jakob
Novdk Schriftfithrer, Georg Koczian, Martin
Kosz, Stefan Marcinci, Michael Horvdih,
AusschuBmitglieder, schlieBlich Josef Voll-
stuben und Emerich Stolcsics als Kontrolore.

Genosse Gydri empfahl noch die Orts-
gruppe der besonderen Sorgfalt der Leitung.
Hiernach wurde die Versammlung, welche
um 3 Uhr Nachmittag begonnen hatte, um
halb 9 Uhr Abends geschlossen.

Kecskemét. Die hiesige Ortsgruppe
veranstaltet am 28. Oktober, am 11. No-
vember und am 9. Dezember zu Gunsten
ihrer eigenen Kasse je einen Heller-Abend.
Eintritt 30 Heller. Beginn 8 Uhr Abends.
Alle Freunde u. Kollegen sind auch auf die-
sem Wege hoflichst eingeladen.

Lepsény. Die hiesige Ortsgruppe ver-
legte ihr Vereinslokal in Lorche’s Gast-
haus, wo am 4. November eine Mitglieder-
versammlung stattfindet. Um zahlreiches
Erscheinen bittet die Leitung.

Nyiregyhaza. Die hiesige Ortsgruppe
hdlt am 8. November eine Mitgliederver-
sammlung. Tagesordnung: 1. Meldungen.
2. Wahl des Prisidenten und Schriftfiihrers.
Um piinktliches Erscheinen der Mitglieder
bittet die Leitung.

Sumony. Die Ortsgruppe hilt am 28.
d. M., Sonntag Nachmittag, in den Vereins-
lokalititen Nr. 63 eine Mitgliederversamm-
lung. Das Erscheinen der Mitglieder ist
erforderlich.

Die Gruppe verstindigt die Mitglieder,
daB am jeden ersten Sonntag des Monates
Mitgliederversammlung und jeden Sonntag
Nachmittag von 1—4 Uhr eine Konferenz
stattfindet.

AUS ALLER WELT.

Eisenbahnunfall bei einer techni-
schen Begehung. Aus Nagyvarad wird
berichtet: Bei der technischen Begehung
der vom Grafen Wladimir Zichy erbauten
Industriebahn Mez6telegd—Kopacsel er-
eignete sich ein schwerer Unfall. Die Loko-
motive hatte kaum 400 Meter zuriickgelegt,
als der Zug entgleiste und in einen tiefen
Graben stiirzte. Der Unterbau war offenbar
zu schwach und konnte den schweren
Druck nicht ertragen. Der in Vertretung
des Handelsministeriums zur Begehung
entsendete Eisenbahn- und Schifffahrt-
Oberinspektor Samarjay und die Maschinen-
ingenieure Martin Bakos und Franz Kovdcs
wurden schwer, der Heizer und der Ma-
schinist leichter verletzt. Samarjay, der am
Schenkel eine Wunde erhielt, wurde im
Laufe der Nacht nach Gyomrd zu seiner
Familie gebracht. Die Lokomotive liegt auf
dem Bahnkorper in Triimmern. Die Nagy-
varader Staatsanwaltschaft hat eine strenge
Untersuchung eingeleitet. Untersuchungs-
richter Szegedy und Oberingenieur Kaiser
begeben sich heute an die Ungliicksstitte,
um den Lokalaugenschein vorzunehmen.
Die auf den Bau beziiglichen Akten und
Pline werden saisirt, da man Unregel-

maéaBigkeiten und stridfliche Unterlassungen
bei der Ausfilhrung des Baues vermuthet.

Neue Eisenbahnlinie. Der Handels-
minister hat dem Budapester Advokaten
Dr. Josef Dalma und dem Bauunternehmer
Armin Dalma die Vorkonzession zur Pro-
jektirung einer von der Station Malaczka
der koOn. ungarischen Staatsbahnen aus-
gehenden, die Orte Rohrbach, Széleskut,
Detrekovaralja, Detrekdszentmiklds, San-
dorfa beriihrenden, bis zur Station Nyitra-
Jablonicz der Ungarischen Nordwest-Lokal-
bahn fiihrenden normal- oder schmalspuri-
gen, durch Dampf, eventuell mit Motor
betriebenen Lokaleisenbahnlinie ertheilt.
Die projektirte Bahnlinie besitzt sowohl
von strategischem Gesichtspunkte, als auch
in wirthschaftlicher Hinsicht Wichtigkeit,
da sie in Verbindung mit dem Ausbau der
Brezova-Vagujhelyer Linie eine unmittelbare
neue Relation zwischen Pozsony—Zzolna,
resp. Galizien herstellt. Die neue Bahnlinie
beriihrt die ausgedehnten Besitzungen und
Wilder der Fiirsten Nikolaus Palffy und
Alfred Windischgritz.

Wieder einmal hat Protektion gearbeitet.
Oder ist es nicht ldcherlich, wenn der
Staat eine so wichtige Linie privaten Unter-
nehmern iiberliBt, um dann seinerzeit das
Dreifache fiir die Ablésung zu =zahlen?
Echt ungarische Sozialpolitik.

Eisenbahnerstreik in Griechenland.
Dem «Vorwirts» wird gemeldet : Simmtliche
Angestellte der Pirdus- und Peloponnes-
bahn sind in den Ausstand getreten, der
Dienst ist eingestellt.

Der Verband der Eisenbahntele-
graphisten Amerikas. Der Verband der
Eisenbahntelegraphisten Amerikas wurde
am 9. Juni 1886 gegriindet. Bei Beginn der
Organisation war die Lage der Tele-
graphisten auf den amerikanischen Eisen-
bahnen eine &duBerst schlechte. Die Lohne
schwankten zwischen 15 Dollars und 40
und 50 Dollars per Monat, aber 50 Dollars
erhielten nur sehr Wenige. Dank dem
Einflusse der Organisation ist gegenwirtig
der niedrigste Lohn der Telegraphisten
50 Dollars per Monat, er erhodht sich je
nach der Stellung.

Am 1. Januar 1898 errichtete die Orga-
nisation Unterstiitzungskassen bei Todes-
fillen und Arbeitsunfdhigkeit. Seit jener
Zeit hat die Organisation fiir diese Zwecke
256.900 Dollars verausgabt. Die Kranken-
kassen werden von den lokalen Abtheilun-
gen geleitet und wir kénnen daher keine
Einzelheiten dariiber aufstellen; wir wissen
nur, daB durch die lokalen Abtheilungen
Tausende an die kranken Mitglieder der
Organisation ausgezahlt sind.

Die Betriebsergebnisse der deut-
schen Eisenbahnen wachsen konstant.
Im Monat August dieses Jahres haben die
Einnahmen eine Steigerung von 12:6 Mil-
lionen Mark erfahren, wihrend im ganzen
Rechnungsjahre die Zunahme nicht weniger
als 806 Millionen Mark betrégt.

NEUESTES.

Kurz vor SchluB des Blattes erfahren wir,
daB sammtliche Angestellte der elektrischen
StraBenbahnen von Budapest und Umgebung
soeben, am 25. Oktober, Mittags auf offener
Strecke den Verkehr iiberall einstellten.
Die Konsternation der hochmiithigen Direk-
tionen ist natiirlich groB. Alles Ndhere in
der ndchsten Nummer unseres Blattes.

Korrespondenz der Redaktion.

Bruck-Kirdlyhida. Verzeihen Sie bitte den
Mathias Beck. Der halbstiindige Wagendienst ver-
wirrte ihm den Verstand.

Verantwortlicher Redakteur: Fiarst Dezs®.

Eigenthiimer: Die Organisation der ungarlandischen
Eisenbahner.
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