MEGALLAPODAS

A MAV Zrt. Kollektiv Szerzédésének modositasira

I.  AKSz2.§4. pontja az alabbiak szerint egésziil ki.

wl3. sz. melléklet: A Kozponti Felépitményvizsgalé Igazgatésagon (KFVI) foglalkoztatott
munkavdllalokra vonatkozé eltérd szabdlyok”

IL. A KSz34.§ 1. pontja az alabbiak szerint médosul.

w1 A munkdliato dltal a munkaidé-beosztdsban elrendelt kotelez oktatdson, tovabbd a kitelezd
iddszakos vizsgdn eltoltott idd munkaidének mindsiil. A kotelez6 oktatdson, illetve idészakos vizsgan
eltltont idé tényleges tartamdt, de ez esetben legalidbb a napi teljes munkaidét el kell szamolni.

Eudl eltérden, egyes , e-learning” modon elvégezhetd kitelezd oktatdsok teljesitésének idépontjdgt a
munkavallalo maga jogosult meghatdrozni a tuddsanyag eredményes elsajdtitdsdra meghatdrozott
idétartamon beliil. Ebben az esetben — fiiggetleniil attdl, hogy erre hol és mikor keriil sor — az oktatds
teljesitésére tobblet munkaidé nem szamolhaté el. Az oktatds eredményes teljesitése esetén a munkditaté
az adott oktatishoz rendelt normaidd éraszdma alapjan jdré alapbérnek megfeleld Gsszeget fizeti meg
a munkavallalénak. Az adott e-learning képzésre vonatkozé munkavéllaldi tajékoztato tartalmazza az
egyes oktatdsokhoz tartozo normaidé oraszdmdt. A 10. sz. mellékletben Jelsorolt dllomdsokhoz tartozé
munkakdrokben foglalkoztatott munkavallaldkat kivéve, nem Jogosultak a juttatdsra a képernyd elGtti

munkavégzésre kitelezett munkavdllalok,

A képernyG eldtti munkavégzésre nem kotelezett munkavdllalék esetében privat elektronikus postafick
megaddsa sziikséges a munkdltato dltal elSirt oktatdsok teljesitése érdekében. A munkavdllalé azonban
indokolt esetben hivatali elektronikus postafidkot igényelhet a munkdltatéi jogkorgyakorlondl,

A munkdltatd a kotelezd oktatdsok teljesitése érdekében, arra alkalmas szamitdstechnikai eszkéz
haszndlatadt biztositia a Baross Gdbor Oktatdsi Kozpont telephelyein, valamint — lehetGség szerint — a
munkavallalé munkavégzési helyén is.”

III. A KSz 73. § Gj 11. ponttal egésziil ki az alidbbiak szerint.

»10. A KSz 15. sz. mellékletében foglalt eltérd szabdlyokat kizardlag a KFVI munkavdllaléira kell
alkalmazni,

A KSz I5. sz. mellékletében nem szabdlyozott térgykorék esetében egyebekben a KSz szabdlyai
iranyaddk, azonban a KSz aldbbiakban meghatdrozott rendelkezéseit a KFVI munkavallaldi esetében
nem lehet alkalmazni:

a KSz 2. FEJEZET A MUNKAIDO, ide nem értve a KSz 26. §-at, 29. §-at, és 34. §-at;

a KSz 3. FEJEZET A RENDKIVULI MUNKAIDOK:

a KSz 4. FEJEZET A PIHENOGIDOK;

a. KSz 5. FEJEZET A MUNKA DIJAZASANAK SZABALYAI, ide nem értve a KSz 45. § 1.

pontjat, 53. §-dt, 54. §-dt, 56. §-dt, 57.§-dt, 58. §-dt;

* a KSz 6. FEJEZET A MAV Zrt. BEREN KIVULI JAVADALMAZASI RENDSZERE, ide nem
értve 64. § 1., 2., 4. és 5. pontjainak szocidlis segélyre vonatkozo rendelkezéseit, tovabba 65.§-
at, 65/4. §-dt;

e akK$z 4,7,8,9, 11, 14. szamii mellékleteket.




IV. A KSz 4. szami melléklet 4. pontja az aldbbiak szerint modosul.

4. Az egyen- és formaruha, valamint munkaruha elldtdsban részesiilé munkavdllalok (I-XIV.
munkakori csoport) a munkakéreére kotelezéen eldirt ruhadarabokon til a fel nem haszndlt pontjaibol
az alabbi kiegészitét igényelhetik (maximum 1db/év):

Kodszam Megnevezés Pontérték
99442 Hatizsak 63"

V. A KSz 4. szami melléklet 6. pontjainak masodik bekezdése az alabbiak szerint médosul.

6. A munkavallaldk éves kerete terhére valasztott igénye abban a negyedévben keriil kiszolgalasra,
amikor a munkavallalok ezen mellékletben felsorolt munkakor valamelyikébe besoroldsra keriilnek, az
alabbiak szerint:

- munkaruhdzat (VIL-XII. és XIV. munkakéri csoport)”

VL. A KSz 4. szamii melléklet 7. pontja az alabbiak szerint médosul.

. 7. Az I-XIV. munkakori csoportokban ellatasra jogosultak részére a munkdltatd a Munkavédelmi
szabdlyzat 5/A mellékletének megfelelGen biztosit egyéni véddeszkozt.”

VIL A KSz 4. szima melléklet 12. pontja az alabbiak szerint médosul.

. 12. A munkavallalé - a 8. pontban foglalt kivételek figyelembevételével - kiteles felhasznalni az éves
pontkeretének minimum 50%-dt, a kivetkezd évre az éves pontkeret legfeljebb 50%-a vihetd at.
Ett6l eltéréen az alacsonyabb éves pontkeretre és az alapelldtdsban jard ruhadarabok
pontértékére valo tekintettel
- alV. és VI munkakéri csoportba tartozé munkavallalo, valamint
- a XIV. munkakéri csoportban a megjelolt munkakérokben foglalkoztatott munkavallalo
az egész éves pontkeretét dtviheti a kévetkezé évre.”

VIIL. A KSz 4. szama melléklet az alabbi XIV. munkakéri csoportrol sz616 tablazattal egésziil ki.

wKozponti F elépitményvizsgdlo Isazgatésdgon ruhdzati elldtdsra jogosult munkakorok

XIV. munkakéri csoport

Adatelemzd technikus és
figyeléor
Anyagvizsgalo mérndk
Diagnosztikai mérnék
(Hidvizsgalo, valtozo
munkahelyen)
Diagnosztikai mérnok
(jarmivizsgadlat, vdltozo
munkahelyen)
Diagnosztikai mérnok
(vdltozé munkahelyen)
Felépitményvizsgalo
mérdvonaton (valtozo
munkahelyen)

Felépitményvizsgalo kézi
csoportban (valtozo
munkahelyen)
Geofizikus

Hidvizsgadlo
Mechanikai mérndk
Méréstechnikai mérndk
(allando)
Meéréstechnikai mérnék
(valtozo)

Miiszaki teriiletek
osztdlyvezetdi

Meérnék iigyintézé
(valtozé munkahelyen)
Mérékocsi iizemeltetd
Mozdonyvezetd
Miiszaki karbantarto
Miiszaki iigyintézo
(vdltozé munkahelyen)
Portas

Vasiitiizemi vezetd
Vasuti jarmiiszerel
Készletgazdalkodo
Takarito



Kod Ruhadarab megnevezése Po(r;;e;;)tek
97034 | Munkaképeny szines (ngi) 18
Munkdsruha szett*
96934 | Munkdskabat 33
96944 | Munkdsnadrag
Alapellatds, éves pontkeret és vdlaszthaté ruhdzat:
ALAPELLATAS ; s
Munkakér megnevezése (ijfelvétel és  munkakorvdltds | EVES PONTKERET V.ALASZTHA o .
, (éves pontkeret terhére)
esetén)
Munkésruha .. . 100% dtvihetd Munkdsruha Munkaképeny
szelt* Munkakipeny | PE kovetke=6 évre szett* (18 pont) '
- - (33 pont)
Adatelem=6 technikus és figyel66r 1 11 X x
Anyagvizsgadlo mérnok 1 i 20 X X X
Diagnosztikai mémék (Hidvizsgdlo, | 1 33 x
vdltozé munkahelyen)
Diagnosztikai mérnck | 1 33 x
(jdrmiivizsgdlat, vadltoz6
munkahelyen)
Diagnosztikai ~ mérndk  (vdltozé | 1 11 x x
munkahelven)
Felépitményvrsgdfs— mérdvonaton | 1 66 x
(valtozé munkahelven)
Felépitményvizsgdlo kézi csoportban | 1 33 x
(valtoz6 munkahelyen)
Geofizikus ! 11 X X
Hidvizsgalo 1 33 x
Mechanikai mérnck 1 33 X
Meéréstechnikai mérnok (dllando) 1 7 x
Meéréstechnikai mérnék (viltozo) 1 17 X X
Meérndk tigyintézd fvdltozo | 1 17 x x
munkahelyen)
Miiszaki teriiletek osztdlyvezetGi 1 7 X X
Meérdkocsi iizemeltetd i 33 X
Mozdonyvezeté 1 66 x
Miiszaki karbantarto 1 66 x
Miliszaki ligyintézé (valtozo | 1 33 x
munkahelyen)
Portas 1 11 X X
Vasitiizemi vezets 1 33 X
Vasiti jarmiiszerel 1 66 X
Keészletgazdalkodo 1 9 x X
Takarito ! 18 X

* Munkdsruha szett: 1 db Munkdsnadrig és 1 db Munkdskabdt egyiittese — csak egyiitt igényelhetd!”
IX. AKSz10. szimi melléklete a jelen megaillapodas 1. szimd melléklete szerint médosul.
X. A KSzij 15. sz. melléklettel egésziil ki az alabbiak szerint.

15, sz. melléklet a MAV Zrt. Kollektiv Szerzédéséher
A Kizponti Felépitményvizsgalo Igazgatosigon (KF VD) foglalkoztatott munkavdllalékra vonatkozo

rr

eltérd szabdalyok

(Az egyes §-ok szdmozdsa megfelel a MAV KF V Kft.-nél 2024. december 31. napjdn hatdlyos Kollektiv
Szerzédése §-ai szamozdsdanak.)

Prébaidé
13.§
1) A prébaidd hossza 6 honapig terjedhet, melybd| 3 honap kikétése minden munkakorben kotelezo.




Idényjellegii munka és munkakérik
21.§
A sindiagnosztikai és vaganymérési tevekenység végzése a termelési technolégiabol fakado objektiv
koriilmények miatt (ho, fagy) rendeltetésszeriien jellemzéen nem folytathaté december kozepétol
marcius kozepéig.

Idényjellegii munka feltételeit megalapozzak: Ultrahangos vizsgilatnal a csatol6 folyadék a viz, amely
nulla fok alatt rafagy a sinre, igy a mérés nem végezhetd. Vagany-, sinprofil stb. mérés esetén
havazaskor, rafagyas esetén a berendezések nem a mérendd miitargy pontos méretét adjak vissza.

Idényjellegii munkakorok:
o felépitményvizsgalo
felépitményvizsgalo és vasiti munkagép vezetd
felépitményvizsgalo és figyeldor
felépitményvizsgalo és tolatasvezetd
felépitményvizsgalo, kiértékeld és figyeldor
mozdonyvezetd (felépitményvizsgalathoz alkalmazott jarmiivek vezetdi)
mozdonyvezetd és tolatasvezetd (felépitményvizsgalathoz alkalmazott jarmiivek vezetdi)

Készenléti jellegii munkakérdk
22.8
A készenléti jellegli munkakorok:
e portas

A munkavégzés helye
23.8

A munkavégzés helyét, valamint a munkavégzés helyének allando vagy valtozo jellegét a

munkaszerzddésben kell rogziteni.
Az alabbi munkakdrdk

» Anyagvizsgalé mémok
Anyagvizsgalo mémnok és figyel6or
Anyagvizsgalé mérnok, kiértékeld
Diagnosztikai mérndk
Diagnosztikai mérndk és figyel06or
Diagnosztikai mérndk
Munkavédelmi vezetd
Felépitményvizsgald
Felépitményvizsgald és figyeldor
Felépitményvizsgalo és tolatisvezetd
Felépitményvizsgalo kiértékeld és figyeldor
Geofizikus, diagnosztikai mémdk
Hidvizsgalo
Hidvizsgalo és figyeldor
Hidvizsgalé mémok
Mérmok iigyintézd
Meérdkocsi iizemeltetd és figyeloor
Mozdonyvezetd
Mozdonyvezetd és tolatasvezetd
Miiszaki karbantartd
Miiszaki iigyintézd
Miiszaki iigyintéz6 és figyeldor
Vasitiizemi vezetd



esetén a munkavégzés helye — azaz a foglalkoztatés - az egész orszag teriilete. E munkakoroket betoltd
munkavéllalok szokasosan telephelyen kiviil végzik munkéjukat.

A munkavégzés helye: a tarsasig székhelye és mindazon helyek, ahol a munkaltaté szerz8dés szerint
munkat végez.

Mentesiilés a munkavégzés alél
24.§
A munkavillalé hozzéitartozdjénak haldla esetén — esetenként — harom munkanapon 4t mentesiil a
munkavégzési kotelezettség alél.

A munkaidé
29.8.
(Mt. 88.8., 92.§.)
1) Munkaviszonyra vonatkozd szabély eltérs rendelkezése hidnyaban a teljes munkaidé napi 8 éra.
Munkaid6: a munkavégzésre elbirt id6, amely az elirt munkakezdésts| a munkavégzés befejezéséig
terjed a megszakitasok és a munkaiddbe be nem szamithaté sziinetek nélkiil.

2) Az 1) pontban foglaltnal rovidebb teljes napi munkaidd kikstése érvénytelen. Munkaszerzédés
keretében azonban meg lehet allapodni arra vonatkozéan, hogy a munkaltato csak a teljes munkaidd egy
részére alkalmazza a munkavallalét (részmunkaidd).

3) A munkavallaléval kotstt megéllapodés alapjan az 1) pontban meghatarozottnal hosszabb teljes napi
munkaidd meghatérozasaval foglalkoztathatd azon munkavallal, akinek a munkakére készenléti
jellegii.

Hosszabb napi munkaid6 alkalmazasa esetén — eltéré megallapodas hidnyaban — a személyi alapbért a
munkaidé novelésével aranyosan kell megéllapitani.

Készenlétinek mindsithet az a munkakor, amelynél a munkafeladat elvégzése — munkaviszonyra
vonatkozé szabaly vagy technoldgiai utasitis alapjan, a munka Jjellegébdl adédoan — legalabb a
munkaidd 20%-4dban nem kivén 4llandé munkavégzést vagy a munkavégzés az altalanoshoz képest
lényegesen alacsonyabb igénybevétellel jar.

Munkaidikeretek
30.8.
1) Az 4) és 5) pontban megjeldlt munkakérékben foglalkoztatott munkavallalékat munkaiddkeretben
kell foglalkoztatni.

2) A munkavillaléra vonatkozé munkaiddkeretet a napi teljes munkaidék és az irdnyadd idészak
munkanapjai figyelembevételével kell képezni (a munkaiddkeret a kettd szorzata).

3) Havi munkaidSkeretben kell foglalkoztatni a rugalmas munkaidd-beosztast allandd nappalos
munkavallalokat.

4) Az éves munkaidokeretben foglalkoztatott munkavéllalék munkaidd-kerete tizenkét havi. E
munkaviéllalok
o felépitményvizsgald
felépitményvizsgalo és vasiti munkagép vezetd
felépitményvizsgal6 és figyeldor
felépitményvizsgalo és tolatasvezetd
felépitményvizsgalo, kiértékeld és figyel6or
mozdonyvezetd (felépitményvizsgalathoz alkalmazott jarmiivek vezetdi)
mozdonyvezet{ és tolatisvezetd (felépitményvizsgalathoz alkalmazott jarmiivek vezetoi)
adatelemz6 technikus
adatelemzd iigyintézo
anyagvizsgalo mérnok




anyagvizsgalo mémok és figyeloor
diagnosztikai mémok

diagnosztikai mérndk és figyeldor
hidvizsgald

hidvizsgalo és figyeloor

hidvizsgalé mémdok

mérdkocsi iizemelteteto és figyel66r
vasuti jarmuszereld

5) Egyenlétlen munkaiddben dolgozok munkaidd-kerete tizenkét honap
e portasok

7) A munkaidd vasarnapra torténd beosztasa
Vasarnapra rendes munkaidd
a) az idényjellegii munkakorben
b) a készenléti jellegii munkakdrben
foglalkoztatott munkavallalé szémara oszthatd be.
Ha a készenléti jellegii munkakorben foglalkoztatott munkavallald részére vasarnapra rendes munkaid6t
osztottak be, szamara a kozvetleniil megel6z6 szombatra rendes munkaido nem oszthato be.

8) A munkaid munkasziineti napra tortén6 beosztasa
Munkasziineti napra rendes munkaidd

a) az idényjellegii munkak&rben

foglalkoztatott munkavallalé szimara oszthato be.

A munkarendek meghatdrozisa.
31.8.
1) Az irdnyadé munkarendek az aldbbiak.
a) Altalanos munkarend (alland6 nappalosok).
> rugalmas munkarend

b) Altalanostdl eltéré munkarendek

> az idénymunkat végzok foglalkoztatottak munkarendje

» éves munkaiddkeretben foglalkoztatottak munkarendje

> egyenldtlen munkaidd beosztasiak munkarendje

> kotetlen munkaidd

A munkaidd beosztasa
32.§
A munkaltaté a munkaidd - beosztast legalabb egy hétre, a beosztas szerinti napi munkaid6 kezdetét
megeldzéen legalabb szazhatvannyolc 6raval korabban irasban (alapesetben csoportszinten, sziikség
esetén személyenként) kozli. Kozlés hianyaban az utolso munkaid - beosztas az iranyado.

A munkaidé-beosztasnak tartalmaznia kell: a munkaidokeret alatt teljesitendd munkaidé (,.kdtelezd
6ra”): felosztasa munkanapokra, valamint az egyes munkanapokon a munkakezdési, a munka-befejezesi
idépontok, valamint a munkavégzés iddtartamanak meghatarozasa. Jeldlni kell: a munkaval t5ltendd
napokat a tervezett Oraszamokkal, pihend napokat, munkasziineti napokat ¢s a munkamentes
szabadnapot.

A munkaidd-beosztas elkészitésénél figyelembe kell venni a teljes munkaidére, a pihendidokre,
valamint a rendkiviili munkaiddkre vonatkozé szabélyokat is.

1) Az osztalyvezetdket, kotetlen munkaiddben kell foglalkoztatni.
E munkavallalokat rendkiviili munkavégzésiikért ellenérték nem illeti meg.




2) A Budapest, Péceli utcai munkavégzési helyen foglalkoztatott egyes munkavallalok rugalmas
munkaidében dolgoznak.

3) Eves munkaidékeret esetén a munkaidé napi 4 6ranal kevesebb és 12 6ranal t5bb nem lehet.

Heti munkaidd 72 6ranal t5bb nem lehet. A hétféi munkakezdés és a hét utolsé munkanapjan a munkaidd
befejezés idOpontjai a vidéki tartzkodasi helyekre érkezd és onnan indulé vonatok iddpontjai szerint
valtoznak.

4) Egyenl6tlen munkaidd-beosztids esetén a hét minden napjara vagy az egyes munkanapokra
egyenlétlentil is beoszthat6. Heti munkaidd 72 6ranal tobb nem lehet.

5) Az e §-ban foglaltaktdl rendkiviili munkaiddben térténd foglalkoztatas esetén el lehet térni. A
rendkiviili munkaid6 bevezetése a munkaltat6i jogkérgyakorld hataskérébe tartozik. Elrendelését a
munkavallalokkal el6zetesen k6zoIni kell.

6) A készenléti jellegii munkakdrben foglalkoztatott portasok foglalkoztatasa 24 6ras idétartamban
torténik.
Készenlét, iigyelet
36.§

1) A munkaltat6 a munkavallalét — rendes munkaidején kiviil — a munkaltaté altal meghatérozott helyen
és ideig torténd rendelkezésre allasra (iigyeletre) kotelezheti. A munkavallalo szémara naptari évenként
legfeljebb 300 éra iigyelet rendelhetd el, melynek idétartamara személyi alapbérének 50 %-a (Stven
szazaléka) illeti meg.

2) A munkaltaté a munkavéllalét a munkavallalé altal megjelslt — a munkavégzés helyére tekintettel
elérheté — helyen t6ltendd rendelkezésre allasra (készenlétre) kitelezheti.

A munkavallalé szaméra egy honapban legfeljebb 168 6ra készenlét rendelhetd el.

Nem rendelhetd el készenlét a heti pihendnap, pihend id5 tartamara akkor, ha a kézvetleniil megel6z6
168 Oras megszakitds nélkiili idészakban a munkavallalé a heti pihendnapjan (pihend ideje alatt)
készenlétet teljesitett.

A készenlét id6tartamara a munkavallalét személyi alapbérének 25 %-a (huszonét szdzaléka) illeti meg.

3) A készenlét és az ligyelet elrendelésére az Mt. 110. § rendelkezéseit kell alkalmazni azzal, hogy a
készenlét és az ligyelet elrendelését, megkezdése el6tt legalabb egy héttel kordbban és legalabb egy hétre
eldre irasban k6z5lni kell.

A munkaltaté koteles minden hénapra egy héttel korabban készenléti (ligyeleti) tervet késziteni és az
¢rintett munkavallalokkal tajékoztaté jelleggel ismertetni. A készenléti (iigyeleti) tervben fel kell
tiintetni, hogy a hénap meghatérozott id3szakaiban, mely munkavallalok rendelkezésre allasanak
elrendelését tervezi a munkaltat. A készenléti (iigyeleti) terv elkészitése nem mindsiil elrendelésnek.
A készenléti (iigyeleti) tervtd] a munkaltaté csak az Mt. 108. § (2) bekezdésben foglalt esetekben vagy
kiilonésen indokolt esetben, illetve a felek megéallapodasa esetén térhet el. Ilyen esetekben az
elrendelésnek idSbeli korlatja nincs.

Ertelmezé rendelkezések
38.8.
1) A Kollektiv Szerzédés illetoleg méas munkaviszonyra vonatkozé szabalyok alkalmazasaban:
a) Munkaid6: a munkavégzésre eldirt idd kezdetétd! annak befejezéséig tartd id6tartam, amibe be
kell szamitani a munkavégzéshez kapcsolddé eldkészitd és befejezo tevékenység idétartamat.
b) Teljes munkaidd: mértéke napi nyolc 6ra.
¢) Részmunkaidé: a teljes munkaidénél révidebb idében torténd foglalkoztatas.
d) Napi munkaidé: az egy naptari napra esé, vagy huszonnégy 6ras megszakitas nélkiili id6szakba
tartoz6 munkaidé
€) Munkaiddkeret: a munkavallaléra iranyadd, az adott idészakban kotelezden teljesitendd legalabb
heti, legfeljebb 12 havi munkaidé-mennyiség.




f) Munkaidé-beosztas: a munkaidokeret felosztasa munkanapokra, valamint az egyes
munkanapokon a munkakezdési, a munkavégzési iddpontok, valamint a munkavégzes
idétartamanak meghatarozasa.

2) Ha a Kollektiv Szerzddés potlékkent vagy kiilon dijazasként a személyi alapbér bizonyos
szazalékanak a kifizetését rendeli el, azon idéaranyos kifizetést kell érteni (pl.: a személyi alapbér 50%-
a egyenld az egy Orara esd személyi alapbér 50%-a szorozva a figyelembe vehetd idotartammal).

A rendKkiviili munkaidék
39.§

1) Az Mt. 107.§. —a alkalmaziséban rendkiviili munkavégzésnek mindsiil:

a) a munkaidé beosztastol eltéré munkavégzés

b) a munkaiddkereten feliil végzett munka

c) az elszamolasi iddszak alkalmazasa esetén az ennek alapjaul szolgal6 heti munkaidét meghalado

munkaidd

d) a rendkiviili munkavégzésként elrendelt munkasziineti napi munkaveégzés

e) az ligyelet tartama
A munkaltaté a munkavallalét kiilsndsen indokolt esetben kotelezheti rendkiviili munkavégzésre,
amelyet az indok megjelolésével irisban kell elrendelni. Szoban is elrendelhetd a rendkiviili
munkavégzés, ha arra az Mt. 108.§. (2) bekezdésében meghatarozott esetek miatt keriil sor.

2) Az elrendelhetd rendkiviili munkavégzés fels6 hatara naptari évenként 300 ora.

3) A rendkiviili munkavégzést az elozetesen kozolt munkaidé-beosztashoz viszonyitva kell
megallapitani. Elszamolésara tilérabizonylatot kell kiallitani, amelyet a munkavallalonak kell tadni.

4) A munkavallalék rendkiviili munkavégzésének dij azésa tekintetében az Mt. 143.§-ban foglaltakat
kell alkalmazni, azzal, hogy a munkavéllalonak 6tven szazalék bérpotlék vagy — munkaviszonyra
vonatkozé szabaly vagy a felek megallapodasa alapjan - szabadido jar.

A pihenéid6k
40.§.
1) A munkakézi sziinet tartama 20 perc, ha a beosztas szerinti napi munkaidé vagy az Mt. 107.§ a) pont
szerinti rendkiviili munkaidé tartalma a 9 6rat meghaladja, tovabbi 25 perc.
A beosztas szerinti munkaidd a hat 6ras tartamot nem haladja a munkakozi sziinet kiadhat6 a munkaidd
végén is. A munkavallalé jelenléti ideje ebben az esetben a munkakozi sziinet tartamaval nem novelhet6
meg.

2) A vasiiti jarmiivezetore a 2005. évi CLXXXIIL. torvény 68/F § (5)-(6) bekezdésében foglaltakat kell
alkalmazni. Ha a vasiti jarmiivezetd napi munkaideje meghaladja a nyolc orat, a vasuti jarmiivezetd
részére - a munkavégzés megszakitasaval - legalabb negyvendt perc munkakdzi sziinetet kell biztositani.
Ha a vasiti jarmiivezetd munkaidejének hossza eléri a hat orét, de nem haladja meg a nyolc orat, a
munkak®ozi sziinetnek legalabb harminc perc idétartamunak kell lennie.

3) A munkavallal6 részére a napi munkajénak befejezése és a masnapi munkakezdés kozott legalabb
tizenegy Ora egybefliggd pihendidot kell biztositani.

4) A tobbmiiszakos munkarendben foglalkoztatott munkavallaldk, illetve az éves munkaidGkeretben
foglalkoztatott munkavallalok esetében a napi munkajuk befejezése és a masnapi munkakezdés kozott
legalabb 8 6ra napi pihenidét kell biztositani.

5) Munkaltat a mérévonatokon (vaganygeometriai €s sindiagnosztikai) munkat teljesité munkavallalok
részére a - mérvonatokon kialakitott szocialis helyiségek és halofiilkékre valo tekintettel — napi
piheniddt a mérdvonatokon biztositja, igy, hogy a mérdvonat nem kozlekedik.



A készenlétet ellatok napi pihendideje
41.8.
(Mt. 104.§. (4) bek.)
Készenlétet kovetden a munkavallal6t pihendidé nem illeti meg.
Ha a munkavillal6 a telephelyén kiviili készenlét iddtartama alatt munkét végzett, a pihendidét a
készenlét helyére torténd visszaérkezéstdl kell szamitani.

A munkaltato telephelyén kiviil toltott készenlétnek kell tekinteni — lakdson toltétt készenléten kiviil —
minden olyan készenlétet, amelynek ideje alatt a munkavallal6 részére a pihenés feltételei biztositottak.

A heti pihenéidé
42.§.
Az altaldnostél eltérd munkarendben foglalkoztatottaknak— az Mt. 105.-106.§-ban foglaltak
figyelembevétele mellett ~hat nap munkavégzést kdvetben nem kotelezd egy pihendnap kiadasa, de
havonta legalabb egy pihenénapot vasarnap kell kiadni. A pihenénap a naptari nap 0 6ratol 24 oraig
tarté idoszak.
A munkaid8keret alkalmazasa esetén a pihendnapok 6sszevontan is kiadhatok.

Tanulmanyi munkaidé-kedvezmények
43.8.
A munkaltatéi kijelslés (kételezés) alapjén a nem iskolarendszerii képzésben részt vevé munkavallalt
—az un. ,,bentlakasos” (nappali tagozatos) tanfolyamok kivételével — az alabbi munkaidé-kedvezmény
illeti meg:

1) Kozépiskolai végzettség megszerzéséhez vizsgatargyanként 2 munkanap szabadid. A képesités
megszerzéséhez adhatd 6sszes munkaidé-kedvezmény a 8 munkanapot nem haladhatja meg.

2) Egyetemi, foiskolai végzettség megszerzéséhez vizsgatargyanként a vizsga napjaval egyiitt 4
munkanap szabadid6, melybdl tanévenként 12 munkanap minésiil munkaidd-kedvezménynek.

Ha a képesités megszerzéséhez diplomamunka (szakdolgozat) elkészitése is sziikséges, a munkavallal6t
tovabbi 10 munkanap szabadidé illeti meg.
A tanulményi munkaid6-kedvezmény tartamara a munkavallalét tavolléti dija illeti meg.

Helyettesitési dij
46.§
Helyettesités: ha a munkavéllalé a munkakori feladatai ellatdsa mellett oly mdédon végez mas
munkakérbe tartozé feladatokat, hogy a két munkakorbe tartozé munkavégzés idStartama nem
kiilonithet6 el.

1) A helyettesitést — annak varhat6 idStartama és a helyettesitési dij megjelolésével — irasban kell
elrendelni.

2) A helyettesitési dij mértékét a munkaltatéi jogkérgyakorlé allapitja meg, a tobbletfeladat mértékének
és a helyettesités id6tartamanak figyelembe vételével.

A helyettesitési dij mértéke legalabb a helyettesitett munkavallalé iddaranyos alapbérének 10 %-a, de
legfeljebb Gsszesen 50 % abban az esetben is, ha a helyettesitést t6bb munkavallald végzl.

3) Az egy munkanapot el nem ér6 idotartam és a fizetett szabadsagat t51td munkavallalé helyettesitése
nem mindsiil helyettesitésnek.




Az utazissal toltott id6 elszamolasa
47.§
1) Ha a munkavallalé — aki szokasosan telephelyen végzi munkajat / szerzddése szerint nem valtozik a
munkavégzés helye — kikiildetést (kirendelés) teljesit, az utazési idore (indulastol a megérkezésig eltelt
idore) alapbérének negyven szazaléka illeti meg.

2) Ha a munkavallal6 a munkéjat —a munka természetébol eredden — szokasosan telephelyen kiviil végzi
(nem 4llandé munkahely), az 1) pontban rogzitett dijazasra nem jogosult, és utazasi koltségtérités a
munkaba jaras szabalyai szerint illeti meg.

3) Ha a munkavallalé a munkaltato utasitasa alapjan a munkajat a telephelyen koteles megkezdeni illetve
befejezni, a munkakezdéstdl illetve a munka befejezéséig a munkavégzéssel dsszefliggésben teljesitett
utazasi idok a munkaidd részét képezik.

Vasdrnapi p6tlék
48. §.
Vasarnapi munkavégzés esetén a mindenkor hatélyos Mt. szabalyai az iranyadoéak.

Ejszakai potlék
49.§
Ejszakai szolgalatnak mindsiil, ha a munkavallalo szamara elrendelt munkavégzés id6tartamabol
legalabb harom 6ra éjszakara (a 22 és 06 6ra kdzotti) idStartamra esik.

Azokat a munkavallalokat, akik miiszakpotlékra egyébként nem jogosultak és éjszakai munkat
végeznek, az éjszakai munkavégzés tartamira esd személyi alapbériik 30%-anak megfeleld dsszegii
éjszakai potlék illeti meg.

Az éjszakai munkat eldzetesen irasban kell elrendelni, elszamolast kerek orara kell kerekiteni.

Munkasziineti napi potlék
50.§
A készenléti munkakorben foglalkoztatott portas munkasziineti napon torténd foglalkoziatas eselén
300% alapbérre jogosult.

A munkaltatéi tulajdonban alié gépjarmii rendszeres kezeldi pétléka
51. §
1) A munkaltaté, amennyiben nem foglalkoztat a munkaltatoi tulajdonban all6 gépjarmii vezetésére
foallasu gépjarmiivezetét, megallapodhat a munkavallaloval arrol, hogy a munkavallalé a sajat
munkakdre mellett gépjarmii-vezetési és kezelési feladatokat is ellasson.

2) A munkavallaléval az 1) pont szerinti megallapodas megkotésének feltétele, hogy
a) a munkakdr vagy a feladat ellatdsa a megallapodas megkotésével gazdasagosabba valjon,
b) a munkavallalé az adott gépjarmii-kategoridra érvényes vezetdi engedéllyel rendelkezzen.

3) A munkaltat6 altal hasznalt gépjarmii kezelési potlék mértéke személygépkocsiért (9 fonél nem
nagyobb befogadoképességii autébusz, vagy 3.5 tonnanal nem nagyobb teherbirast tehergépkocsi)
felelés munkavallalonak 2.000.- Ft/ho.

4) A munkaltaté altal hasznalt gépjarmii vezetdi potlék mértéke személygépkocsi (9 fonél nem nagyobb
befogadoképességii autdbusz, vagy 3.5 tonnnal nem nagyobb teherbirast tehergépkocsi) vezetése
esetén a munkavallalonak:

e 500-100 km-ig: 3 000,- Ft/h6
e 1000 km— 2 000 km-ig: 5 000,- Ft/h6
e 2001 km-tol: 6 000,- Ft/ho




Az ideiglenes kiilfoldi kikiildetést teljesité munkavallalé kéltségtéritése
52.8.
Az ideiglenes kiilfoldi kikiildetést teljesitd munkavallalék koltségtéritését a munkaltaté kiilon
utasitdsban szabalyozza.

A tdvolléti dij kiszamitasa (szamitdsa)
57.§
Amennyiben a munkaviszonyra vonatkozé szabaly tavolléti dij megfizetését rendeli el, akkor a
munkavallalét megilleto tavolléti dijat az 2012. évi . térvény 148.§-a szerint kell kiszamitani.

Segély
59.§.
Szocidlis segély
a) A rendkiviili élethelyzetbe keriilt, vagy egyébként a szocidlis helyzete miatt raszoruld
munkavallalé részére, kiilonds méltanylast érdemld esetekben szocialis segély adhato.
b) A szocidlis segély mértéke a 30.000,- Ft-ot nem haladhatja meg. Rendkiviili élethelyzetbe keriild
vagy szocidlis helyzetiik miatt raszorulé munkavallalok részére kiilonos méltanylast érdemld
esetekben szocialis segély adhato.
¢) A szocialis segély odaitélésérdl a munkaltaté és a szakszervezet/iizemi tanics egyiittesen dont.”




Zar6 és hatalyba 1épteté rendelkezések:

1. A Felek kotelezettséget vallalnak arra, hogy a KFVI munkavallaldira vonatkozé 15. sz. melléklet
szerinti szabalyozas feliilvizsgalatat targyalasok tjan haladéktalanul megkezdik annak érdekében, hogy
e munkavallaldkra is mielébb a MAV Palyamiikodtetési Zrt. egészére érvényes, kozdsen kialakitott
egységes szabalyok keriilhessenek alkalmazasra.

2. A KFVI-n foglalkoztatott munkavallalok esetében a Felek megallapodnak, hogy a MAV Koézponti
Felépitményvizsgalé Kft. iigyvezetdje altal 2023. aprilis 12. napjan a kiilfoldi munkavégzési potiékra
vonatkozoéan kiadott 923/2023 szamu utasitasban foglaltakat addig kell alkalmazni, amig azok a MAV
Zrt. vonatkozd utasitasaban kiadasra kertilnek.

3. Az I, a ITL. - VIIL és a X. szamu médositasokban foglaltak 2025. januar 1. napjatol 1épnek hatalyba
és azokat 2025. junius 30. napjaig kell alkalmazni, amennyiben a MAV Palyamiikodtetési Zrt. MAV
Zrt.-bdl torténd kivaldsa cégbirdsag altali bejegyzéssel és ezzel egyidejiileg az Mt. 36.§-a szerinti,
munkaltato személyében bekdvetkezo véltozasa megtorténik.

Ettdl eltérden a IL és a IX. szami modositasokban foglaltakat, tovabba a KSz 15. szami melléklet 30.
§ 4. és 5. pontjaiban foglalt munkakorok esetében a tizenkeét havi munkaido-keretet 2025. januar 1.
napjatél hatarozatlan id6tartamra kell alkalmazni.

4. Felek kdzdsen megallapitjak, hogy a KFVI-n és az FKGI-n (illetve az esetlegesen annak jogutddjaként
a jovOben létrejove szervezeti egységeknél) foglalkoztatott munkavallalé alatt kizarélag a MAV Zrt.-
hez az Mt. 36. §-a szerinti, munkaltaté személyében bekovetkezd valtozas jogeimen atvett munkavallald
értendo.

Budapest, 2024. kl- OLt‘.

A Munkaltato részérély’

MAV Magyar/Allimvasutak Zrt.

Az Mt. 276. § (2) és (8) bekezdése alapjan kollektiv szerzédés megkotésére, illetve médositasara
jogosult szalTervezetek részérol:

-----------------------------------------------

Viasutasok Szakszervezete VDSzSz Szolidaritas
o ) 2 M\
W)
Mérnikok és Technikusok Palyavasuti Dolgozék Szakszervezete

Szabad Szakszervezete




10. szimit melléklet a MAV Zrt. Kollektiv Szerzédéséhez
A 40.§. 4. pontjanak hatdlya ald tartozé dllomdsok és munkakéorok felsoroldsa

1. szami melléklet

vonal szolgdlati hely nappal éjszaka
sorszdm

1 Budapest-Keleti forendelkezé forendelkezd
rendelkezé forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevé szolgdlattevé
(tablakezeld) (tablakezels)
tolatasvezetd I1. tolatasvezetd II.
kocsimester kocsimester

1 Ferencvaros forendelkezé forendelkezd
Jforgalmi szolgdlattevé Jorgalmi szolgdlattevs
(tablakezelG) (tablakezeld)
Sforgalmi szolgdlattevé Sforgalmi szolgdlattevé
(engedélyes) (engedélyes)
kiilsé forgalmi szolgdlattevé | kiilsS forgalmi szolgdlattevé
(személy) (személy)

1 Budapest-Kelenfold forendelkezé forendelkezd
rendelkezé forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevd szolgdlattevé
kiilsé forgalmi szolgdlattevé | kiilsé forgalmi szolgdlattevé
utastajékoztato utastdjékoztato

1 Budaors rendelkezé forgalmi rendelkezé forgalmi
szolgdlattevé szolgdlattevd
Jforgalmi szolgdlattevd
(FOR kezelG)

1 Biatorbagy Sforgalmi szolgalattevé Sforgalmi szolgdlattevé

1 Herceghalom Sforgalmi szolgdlattevd Sorgalmi szolgdlattevd

1 Bicske JSorgalmi szolgdlattevs Sforgalmi szolgdlattevi

1 Szarliget Sforgalmi szolgdlattevé Jorgalmi szolgdlattevé

1 Tatabanya rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevé szolgdlattevd
kiilso forgalmi szolgdlattevd

Tata Jforgalmi szolgdlattevs Jforgalmi szolgdlattevi
Almasfiizité rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevé szolgadlattevd
kiilsG forgalmi szolgdlattevé
1 Komarom forendelkezé forendelkezé

kiilsé forgalmi szolgdlattevé
(engedélyes)

kiilsé forgalmi szolgdlattevs
(engedélyes)




kiilsG forgalmi szolgdlattevo
(személypalyaudvaron)

kiilsS forgalmi szolgdlattevo
(személypalyaudvaron)

1 Acs forgalmi szolgalattevé Sforgalmi szolgdlattevé
1 Nagyszentjanos Sforgalmi szolgdlattevé Sforgalmi szolgdlattevé
GyGérszentivdn Sforgalmi szolgdlattevé Jforgalmi szolgdlattevo
vonal szolgalati hely nappal éjszaka
sorszdm
1 Gyér-rendezo forendelkezé forendelkezé
1 Gyér forendelkezd forendelkezé
forgalmi szolgdlattevé Jforgalmi szolgdlattevé
(tablakezeld) (tablakezeld)
kiilsé forgalmi szolgdlattevé kiilsG forgalmi szolgdlattevé
1 Mosonmagyarévar | forgalmi szolgdlattevo Sforgalmi szolgdlattevé
1 Hegyeshalom fbrendelkezd forendelkezé
rendelkezd forgalmi rendelkezé forgalmi
zolgalattevé szolgadlattevé
(tablakezeld) (tablakezel3)
forgalmi szolgdlattevé Jforgalmi szolgdlattevé
kiilsé forgalmi szolgdlattevé kiilsé forgalmi szolgdlattevo
10 Gydrszabadhegy forgalmi szolgdlattevé
10 Celldomélk forendelkezé
20 Boba rendelkezd forgalmi
szolgalattevé
30 Nagytétény Sforgalmi szolgdlattevé forgalmi szolgdlattevé
30 Tarnok Sforgalmi szolgdlattevé Sforgalmi szolgdlattevé
valtokezelo valtokezelo
30 Székesfehérvar forendelkezé forendelkezé
rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
zolgdlattevé szolgdlattevé
kiilsé forgalmi szolgdlattevo kiilsG forgalmi szolgdlattevd
(engedélyes) (engedélyes)
kiilsG forgalmi szolgdlattevo kiilsé forgalmi szolgdlattevé
(személy) (szemely)
30 Szabadbattyan rendelkezd forgalmi
szolgdlattevé
40 Budapest-Déli forendelkezé forendelkezé
II. torony vezetd valtokezel II. torony vezetd valtokezelo
LII. torony forgalmi I-1I. torony forgalmi
szolgdlattevé szolgdlattevé
valtokezeld
kiilsé forgalmi szolgdlattevé vdltokezel
kocsimester
tolatdasvezeto kiilsG forgalmi szolgdlattevé
kocsimester
utastajékoztato
40 Dunai Finomito rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevo szolgdlattevé




40 Ercsi JSorgalmi szolgdlattevé JSorgalmi szolgdlattevé
vdltokezeld valtokezeld
40 Pusztaszabolcs Jorgalmi szolgdlattevé Sorgalmi szolgdlattevé
vonal szolgdlati hely nappal éjszaka
sorszdm
40 Dombovar forendelkezé Jforendelkezé
L és II. sz. dllitékozpont vezeté | I és II. sz. dllitékizpont vezetd
valtokezeld valtokezeld
41 Kaposvar rendelkezd forgalmi
szolgdlattevd
41 Gyékényes rendelkezé forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevd szolgdlattevs
70 Budapest-Nyugati | férendelkezé forendelkezé
JSorgalmi szolgdlattevé Jorgalmi szolgdlattevs
(tablakezels) (tablakezeld)
kiilsG forgalmi szolgdlattevé kiils6 forgalmi szolgdlattevé
1I. torony forgalmi 1I. torony forgalmi
szolgdlattevs szolgdlattevs
vadltokezeld valtokezel§
kocsimester kocsimester
vezel0 valtokezeld vezell vdltokezell
70 Rdkosrendezd rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevd szolgdlattevs
kiilsé forgalmi szolgdlattevé kiilsS forgalmi szolgdlattevé
vezeld vdltokezeld vezetd valtokezel
70 Rdkospalota - rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
Ujpest szolgdlattevd szolgdlattevs
kiils6 forgalmi szolgdlattevé kiilsé forgalmi szolgdlattevé
valtokezeld valtokezeld
vezeld vdltokezeld vezeld vdltokezels
70 Dunakeszi Jorgalmi szolgdlattevd Jorgalmi szolgdlattevé
70 Géd SJorgalmi szolgdlattevé Jorgalmi szolgdlattevs
70 Vac rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevd szolgdlattevs
kiils6 forgalmi szolgdlattevé kiils6 forgalmi szolgdlattevi
70 Veréce Jorgalmi szolgdlattevé Jorgalmi szolgdlattevs
70 Nagymaros Jorgalmi szolgdlattevé Jorgalmi szolgdlattevs
70 Szob rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevd szolgdlattevd
71 Veresegyhaz tavkezelt allomdsok tavkezelt dllomdsok
Jorgalomirdnyitdja Jorgalomiranyitdja
80 Kébanya- Felsé rendelkezd forgalmi rendelkezé forgalmi
szolgdlattevd szolgdlattevs
L-II. torony kiilsé forgalmi L-1I. torony kiilséS forgalmi
szolgdlattevd szolgdlattevd
vdltokezeld, kizponti dllitdsi vdltokezeld, kozponti dllitdsu
elektrodinamikus elektrodinamikus
80 Rakos rendelkezd forgalmi rendelkezé forgalmi
szolgdlattevd szolgdlattevs




kiilsd forgalmi szolgdlattevo

kiilsé forgalmi szolgdlattevd

utastdajékoztato utastdjékoztato
vonal szolgdlati hely nappal éjszaka
sorszdm
80 Hatvan forendelkezé forendelkezé
Sforgalmi szolgadlattevé Sforgalmi szolgdlattevo
(tablakezeld) (tablakezeld)
kiilsé forgalmi szolgdlattevé kiilsS forgalmi szolgdlattevd
(személypalyaudvar) (személypalyaudvar)
80 Hort-Csany forgalmi szolgdlattevé forgalmi szolgdlattevé
80 Vamosgyork rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevd szolgdlattevé
80 Ludas forgalmi szolgdlattevé forgalmi szolgdlattevé
80 Nagyut forgalmi szolgdlattevo Sforgalmi szolgdlattevd
80 Kdl-Kapolna rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevd szolgdlattevé
80 Fiizesabony rendelkezd forgalmi rendelkezé forgalmi
szolgadlattevd szolgdlattevd
kiilsS forgalmi szolgdlattevé 1.
kiilsS forgalmi szolgdlattevé II.
80 Mezdkiovesd Sforgalmi szolgdlattevé forgalmi szolgdlattevd
80 MezGkeresztes- forgalmi szolgdlattevé forgalmi szolgdlattevé
Mezdnydrdd
80 Emdod Jforgalmi szolgadlattevé Jforgalmi szolgdlattevo
80 Nyékladhaza rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevé szolgdlattevé
kiils8 forgalmi szolgdlattevé
80 Miskolc-Tiszai forendelkezé forendelkezé
rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevd szolgdlattevd
Sforgalmi szolgdlattevi forgalmi szolgdlattevé
(tdblakezeld) (tablakezeld)
kiilsé forgalmi szolgalattevé kiilsS forgalmi szolgdlattevd
80 Felsdzsolca rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevo szolgdlattevé
kiilsé forgalmi szolgdlattevé
80 Hernddnémeti-Bécs | forgalmi szolgdlattevé forgalmi szolgadlattevé
80 Taktaharkany forgalmi szolgdlattevé forgalmi szolgdlattevd
80 Szerencs rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgalattevo szolgdlattevé
kiilsG forgalmi szolgdlattevd
80 Mezbzombor Sforgalmi szolgdlattevi forgalmi szolgdlattevé
80 Satoraljaujhely rendelkezd forgalmi
szolgdlattevd
tavkezelt allomdsok
forgalomiranyitdja
87 Maklar Sforgalmi szolgdlattevé




vonal szolgdlati hely nappal éjszaka
sorszdm
87 Eger Jorgalmi szolgdlattevé
valtokezeld
87 Eger-Rendezé rendelkezd forgalmi
szolgalattevg
90 Szikszo tavkezelt dllomdsok tavkezelt dllomdsok
Jorgalomirdnyitija Jorgalomirdnyitdja
kiilsG forgalmi szolgdlattevé
90 Hidasnémeti rendelkezd forgalmi
szolgalattevé
100 Varosliget- Eldgazds Jorgalmi szolgdlattevé Jorgalmi szolgdlattevs
100 Kébanya - Teher rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgalattevé szolgdlattevd
valtokezeld valtokezel
100 Kébanya-Kispest rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevg szolgdlattevg
kiilsG forgalmi szolgdlattevs | kiils forgalmi szolgdlattevé
hangosbemondé hangosbemondd
utastdjékoztato utastdjékoztato
100 Pestszentlorinc Jorgalmi szolgdlattevs Jforgalmi szolgdlattevs
100 Vecsés Jorgalmi szolgdlattevé Jorgalmi szolgdlattevs
100 vlls Jorgalmi szolgdlattevs Jorgalmi szolgdlattevs
100 Monor Jorgalmi szolgdlattevé Jorgalmi szolgdlattevs
100 Pilis Jorgalmi szolgdlattevs Jorgalmi szolgdlattevé
100 | Albertirsa JSorgalmi szolgdlattevé Jorgalmi szolgdlattevs
100 Ceglédbercel-Cserd Jorgalmi szolgdlattevs Jorgalmi szolgdlattevé
100 Cegled rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevs szolgdlattevd
kiilsé forgalmi szolgdlattevé
100 | Abony JSorgalmi szolgdlattevé JSorgalmi szolgdlattevs
100 Szolnok Jorendelkezg forendelkezd
Jorgalmi szolgdlattevé Sorgalmi szolgdlattevé
(tablakezels) (tablakezeld)
kiilsé forgalmi szolgdlattevé | kiilsG forgalmi szolgdlattevé
utastdjekoztato
100 Szajol tavkezelt allomadsok tavkezelt allomdsok
Jorgalomirdnyitéja Jorgalomirdnyitdja
100 Torokszentmiklos tavkezelt dllomdsok tavkezelt dllomdsok
Sorgalomirdnyitdja Jorgalomirdnyitdja
100 Piispokladany rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevg szolgdlattevd
kiilsG forgalmi szolgdlattevs | kiilsé forgalmi szolgdlattevé
tavkezelt dllomdsok tavkezelt dllomdsok
orgalomiranyitdja Jorgalomiranyitdja
Jorgalmi szolgdlattevé Sorgalmi szolgdlattevé
100 Kaba JSorgalmi szolgdlattevs Sorgalmi szolgdlattevé




100 HajdiiszoboszIlé forgalmi szolgdlattevé Sforgalmi szolgdlattevé
vonal szolgdlati hely nappal éjszaka
sorszdm
100 Ebes forgalmi szolgdlattevd forgalmi szolgdlattevé
100 Debrecen [forendelkezé forendelkezo
forgalmi szolgdlattevd forgalmi szolgadlattevé
kiilsS forgalmi szolgdlattevé | kiilsé forgalmi szolgdlattevo
100 | Apafa forgalmi szolgdlattevd forgalmi szolgdlattevé
100 Hajdihadhaz forgalmi szolgdlattevd forgalmi szolgdlattevé
100 Ujfehérts forgalmi szolgdlattevé forgalmi szolgdlattevd
100 Csdszarszallds forgalmi szolgdlattevé forgalmi szolgdlattevé
100 | Nyiregyhdza [fOrendelkezd [forendelkezé
100 Sostohegy forgalmi szolgdlattevd
100 Kemecse forgalmi szolgdlattevdé
100 | Nyirbogdadny forgalmi szolgdlattevé
100 Demecser forgalmi szolgdlattev
100 Patroha forgalmi szolgdlattevé
100 Kisvarda forgalmi szolgdlattevé
100 Fényeslitke rendelkezd forgalmi
szolgdlattevd
100 Komoro rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevd szolgdlattevé
100 Tuzsér rendelkezd forgalmi rendelkezé forgalmi
szolgdlattevd szolgdlattevd
100 Zdhony forendelkezé forendelkezo
kiilsG forgalmi szolgdlattevd | kiilsé forgalmi szolgalattevs
I sz. drhely L sz. Grhely
vezetd vdltokezeld vezelG vdltckezeld
XVIII sz. Grhelyen XVIII sz. Grhelyen
kiilsG forgalmi szolgdlattevé
XIV. sz. Grhely
kiilsé forgalmi szolgdlattevd
X. sz. 6rhely
valtokezeld
II. sz. Grhely
100 Matészalka rendelkezd forgalmi
szolgdlattevd
120 Nagykata forgalmi szolgadlattevd forgalmi szolgadlattevd
120 Ujszdsz rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevd szolgdlattevd
vdltokezeld valtokezelé
120 Mezétur tavkezelt allomdsok tavkezelt allomdsok
forgalomirdnyitdja forgalomirdnyitdja
120 Békéscsaba forendelkezd forendelkezd
kiilsd forgalmi szolgdlattevé | tavkezelt dllomdsok
forgalomirdnyitdja
tavkezelt allomdsok
forgalomirdnyitdja




vonal szolgdlati hely nappal éjszaka
sorszam
120 Lékoshaza rendelkezd forgalmi rendelkezé forgalmi
szolgdlattevg szolgdlattevé
140 Kecskemet rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgalattevé szolgdlattevs

valtokezel vondvezetékes
(delta)

kiilsé forgalmi szolgdlattevd

140 Kiskunfélegyhaza rendelkezd forgalmi rendelkezd forgalmi
szolgdlattevg szolgdlattevs

140 Szeged - Rendezd rendelkezd forgalmi
szolgdlattevg

140 Szeged - Személy vezeld valtokezeld

150 Soroksari ut

Jorgalmi szolgdlattevs
(személy)

150 Soroksar

JSorgalmi szolgdlattevs

Uzemirdnyité Kozpont hdlozati fGiizemirdanyito hdlézati fGiizemirdanyito
rendkiviili helyzetet kezel$ rendkiviili helyzetet kezeld
iranyito iranyito

Teriileti teriileti fGiizemirdnyito teriileti fGiizemirdnyité

Forgalomirdnyitdsi Sorgalmi vonalirdnyité Jorgalmi vonalirdnyité

gfl?li ;th rendszerfeliigyeleti szakelGado I. | rendszerfeliigyeleti szakelGado I

Teriileti teriileti fGiizemirdnyito teriileti fGiizemirdanyito

Forgalomirdnyitdsi JSorgalmi vonalirdnyité Jorgalmi vonalirdanyité

fjj?ig;ct rendszerfeliigyeleti szakelGado I. | rendszerfeliigyeleti szakelGado I

Teriileti teriileti fGiizemirdnyito teriileti fGiizemirdnyité

Forgalomiranyitdsi Jforgalmi vonalirdnyité Jorgalmi vonalirdanyité

g‘;‘;’; z;;n rendszerfeliigyeleti szakelGado I. | rendszerfeliigyeleti szakelSado I.

Teriileti teriileti fGiizemirdanyité teriileti fGiizemirdnyito

Forgalomirdnyitdsi JSorgalmi vonalirdnyité JSorgalmi vonalirdnyité

g:g :;t rendszerfeliigyeleti szakeléado I. | rendszerfeliigyeleti szakeléado I.

Teriileti teriileti fGiizemirdnyitd teriileti fGiizemirdnyito

Forgalomirdnyitdsi Sorgalmi vonalirdnyité JSforgalmi vonalirdnyité

gzzf ort Jforgalmi vonalirdnyité (KOFI) Jforgalmi vonalirdnyité (KOFI)

Teriileti teriileti fGiizemirdnyit teriileti fGiizemirdanyito

Forgalomiranyitdsi Sorgalmi vonalirdnyité JSorgalmi vonaliranyité

ggz (l)):ztt hely rendszerfeliigyeleti szakelGado I. | rendszerfeliigyeleti szakeldado I







